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MEMBROS EFETIVOS:

Deputado Doutor PFL Presidente
Viana

Deputada Ana BPSP Vice-Presidente
Maria Resende

Deputado BPSP
Leonidio Bougas

Deputado PT/PCdo
Weliton Prado B

Deputado Paulo PPS
Piau

MEMBROS SUPLENTES:

Deputado Gustavo PFL

Corréa

Deputado Dalmo BPSP
Ribeiro Silva

Deputado Miguel BPSP
Martini

Deputado Biel Rocha PT/PCdoB

Deputado Gil Pereira PP

COMISSAO DE FISCALIZACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA
Reunides Ordindrias - quartas-feiras- 10 horas

MEMBROS EFETIVOS:

Deputado BPSP Presidente
Domingos Savio

Deputado  Jayro PFL Vice-Presidente
Lessa

Deputado BPSP

Sebastido

Helvécio

Deputado Luiz BPSP
Humberto
Carneiro

Deputada Elisa PT/PCdo
Costa B

Deputado José PMDB
Henrique

Deputado Dilzon BPSP
Melo

MEMBROS SUPLENTES:
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ATA

ATA DA 42 REUNIAO Extraordinaria da Comiss&o de Turismo, Industria, Comércio e Cooperativismo NA 42 SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA
DA 152 LEGISLATURA, em 26/5/2006

As 10h15min, comparece na Associacdo Comercial e Industrial de Ponte Nova, o Deputado Carlos Gomes, membro da supracitada Comiss&o.
Esta presente, também, o Deputado Padre Jodo. O Presidente, Deputado Carlos Gomes, declara aberta a reunido e dispensa a leitura da ata da
reunido anterior, dando-a por aprovada e subscrevendo-a. A Presidéncia informa que a reunido se destina a debater o Programa Nacional de
Produgdo e Uso do Biodiesel - PNPB. A Presidéncia interrompe a 12 Parte da reunido para ouvir a Sra. Maria do Carmo Souza, Seceretaria de
Governo, representando Luiz Eustaquio Linhares, Prefeito Municipal de Ponte Nova; e os Srs. Geraldo Aquino, Prefeito Municipal de Santa Cruz
do Escalvado; José Adalberto Resende, Secretario Executivo da Associacdo dos Municipios da Microrregido do Vale do Rio Piranga; José de
Souza Mota, Diretor da Cooperativa dos Produtores de Cana de Minas Gerais - Coplacam -; Guilherme Castanheira, técnico do Sebrae; Afonso
Mauro, Presidente da Associagdo Comercial e Industrial de Ponte Nova; Pedro Ronaldo Comonian, Presidente da Associagdo Brasileira de
Energias Alternativas e Renovaveis; Luiz Eduardo Dumon, Diretor da Companhia Nacional de Abastecimento em Minas Gerais, que sdo
convidados a tomar assento a mesa. O Presidente, na qualidade de autor do requerimento que deu origem ao debate, faz suas consideragGes
iniciais. Logo apds, passa a palavra aos convidados, para que fagam suas exposicées. Abertos os debates, segue-se ampla discussdo, conforme
consta nas notas taquigraficas. Cumprida a finalidade da reunido, a Presidéncia agradece a presenca dos parlamentares, convoca os membros
da Comissdo para a proxima reunido extraordinaria, determina a lavratura da ata e encerra os trabalhos.



Sala das ComissGes, 29 de maio de 2006.

Paulo Cesar, Presidente - Carlos Gomes.

ORDENS DO DIA
Ordem do Dia da 402 Reunido Ordinaria da 4@ Sessdo Legislativa Ordinaria da 152 Legislatura, em 31/5/2006
12 Parte
12 Fase (Expediente)
(das 14 horas as 14h15min)
Leitura e aprovagdo da ata da reunido anterior. Leitura da correspondéncia.
23 Fase (Grande Expediente)
(das 14h15min as 15h15min)
Apresentagdo de proposigdes e oradores inscritos.
23 Parte (Ordem do Dia)
12 Fase
(das 15h15min as 16h15min)
ComunicagGes da Presidéncia. Apreciagdo de pareceres e requerimentos.

Votagdo do Requerimento n® 6.607/2006, da Comissdo Especial dos Residuos Sdlidos, que solicita ao Presidente da Fundagdo Estadual do Meio
Ambiente o envio a esta Casa de copia do processo de licenciamento ambiental do Aterro Sanitario de Belo Horizonte, do Parque Francisco Lins
do Rego, construido com residuos soélidos sobre a Lagoa da Pampulha, e do Aterro Sanitario, construido no Municipio de Sabard, com suas
respectivas licencas ambientais em vigéncia. A Mesa da Assembléia opina pela aprovagéo do requerimento.

Prosseguimento da votagdo da indicagdo do nome de Avani Avelar Xavier Lanza para compor o Conselho Estadual de Educagdo. A Comissao
Especial opina pela aprovagdo do nome.

Votagdo da indicagdo do nome de Arminda Rosa Rodrigues da Matta Machado para compor o Conselho Estadual de Educagdo. A Comissdo
Especial opina pela aprovagdo do nome.

Votacdo da indicacdo do nome de Angela Imaculada Loureiro de Freitas Dalben para compor o Conselho Estadual de Educacdo. A Comiss&o
Especial opina pela aprovagdo do nome.

Votagdo da indicagdo do nome de Francisco César Sa Barreto para compor o Conselho Estadual de Educagéo. A Comissdo Especial opina pela
aprovagdo do nome.

Votagdo da indicagdo do nome de Faigal David Freire Chequer para o Conselho Estadual de Educagdo. A Comissdo Especial opina pela
aprovagao do nome..

22 Fase
(das 16h15min as 18 horas)

Votagdo, em turno Unico, do Projeto de Resolugdo n°® 3.137/2006, da Comissdo de Fiscalizacdo Financeira, que ratifica o Regime Especial de
Tributagdo n° 19/2006, concedido a Empresa Matadouro e Frigorifico Paladar Ltda.

Votagdo, em turno Unico, do Projeto de Resolugdo n°® 3.138/2006, da Comissdo de Fiscalizacdo Financeira, que ratifica o Regime Especial de
Tributagdo n° 20/2006, concedido a Empresa Rio Branco Alimentos S.A.

Discussdo, em turno Unico, do Projeto de Resolugdo n°® 3.199/2006, da Comissdo de Fiscalizagdo Financeira, que ratifica o Regime Especial de
Tributagdo n° 22/2006, concedido a Empresa Rio Branco Alimentos S.A, localizada no Municipio de Patrocinio.

Discussdo, em turno Unico, do Projeto de Resolugdo n°® 3.200/2006, da Comissdo de Fiscalizagdo Financeira, que ratifica o Regime Especial de
Tributagdo n° 23/2006, concedido a Empresa Cossisa Agroindustrial S.A.

Discussdo, em turno Unico, do Projeto de Resolugdo n°® 3.201/2006, da Comissdo de Fiscalizagdo Financeira, que ratifica o Regime Especial de
Tributagdo n° 25/2006, concedido a Empresa Frigorifico Serraddo Ltda.

Discussdo, em turno Unico, do Projeto de Resolugdo n° 3.223/2006, da Comissdo de Fiscalizacdo Financeira, que ratifica o Regime Especial de
Tributagdo n° 15/2006, concedido a Empresa Bertin Ltda.



Discussdo, em turno Unico, do Projeto de Resolugdo n° 3.224/2006, da Comissdo de Fiscalizagdo Financeira, que ratifica o Regime Especial de
Tributagdo n° 24/2006, concedido a Empresa Real Alimentos Ltda.

Discussdo, em turno Unico, do Projeto de Resolugdo n°® 3.225/2006, da Comissdo de Fiscalizagdo Financeira, que ratifica o Regime Especial de
Tributagdo n° 26/2006, concedido a Empresa Granja Brasilia Agroindustrial Avicola S.A.

Discussdo, em 2° turno, do Projeto de Lei Complementar n® 61/2005, do Governador do Estado, que fixa o valor da remuneragdo do cargo de
Defensor Publico-Geral, a que se refere o art. 144 da Lei Complementar n® 65, de 16/1/2003. A Comissdo de Administragdo Publica opina pela
aprovagdo do projeto na forma do vencido em 1° turno, com as Emendas n% 1 e 2, que apresenta.

Discussdo, em 2° turno, do Projeto de Lei n° 2/2003, do Deputado Adelmo Carneiro Ledo, que dispde sobre os direitos dos usuarios dos
servigos e das agdes de salde no Estado e da outras providéncias. A Comissdo de Salde opina pela aprovacgdo do projeto na forma do vencido
em 19 turno.

Discussdo, em 2° turno, do Projeto de Lei n°® 133/2003, do Deputado Carlos Pimenta, que proibe a imposicdo de requisito relativo a idade
maxima em concurso publico nas hipoteses que especifica. A Comissdo de Administragdo Plblica opina pela aprovagéo do projeto na forma do
vencido em 19 turno.

Discussdo, em 2° turno, do Projeto de Lei n°® 1.040/2003, do Deputado Célio Moreira, que dispde sobre a inscricdo de observagdo de interesse
médico nos documentos de identificacdo. A Comissdo de Saude opina pela aprovacdo do projeto na forma do vencido em 1° turno.

Discussdo, em 2° turno, do Projeto de Lei n°® 1.738/2004, do Deputado Leonardo Moreira, que obriga todos os técnicos em prétese dentaria a
afixar em seus laboratérios, de modo visivel, a informagdo que especifica. A Comissdo de Saude opina pela aprovagdo do projeto.

Discussdo, em 20 turno, do Projeto de Lei n® 2.005/2004, do Governador do Estado, que dispde sobre a incorporagdo de parcela da Gratificagdo
de Estimulo a Produtividade Individual - Gepi - aos valores dos vencimentos dos cargos de que trata a Lei n® 6.762, de 23/12/75, e sobre o
adicional por tempo de servigo concedido nos termos da legislacdo vigente, entre 4/6/98 e a data de publicacdo da Emenda a Constituicdo
Estadual n° 57, de 2003, incidente sobre a Gepi. A Comissdo de Administragdo Publica opina pela aprovagdo do projeto na forma do vencido em
10 turno, com as Emendas n°s 1 e 2, que apresenta.

Discussdo, em 20 turno, do Projeto de Lei n® 2.132/2005, do Deputado Domingos Savio, que autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio de
Dores do Indaid o imdvel que especifica. A Comissdo de Fiscalizagdo Financeira opina pela aprovagdo do projeto na forma do vencido em 1°
turno.

Discussdo, em 2° turno, do Projeto de Lei n® 2.632/2005, do Deputado Anténio Carlos Andrada, que autoriza o Poder Executivo a doar ao
Municipio de Tocantins o imoével que especifica. A Comissdo de Fiscalizagdo Financeira opina pela aprovacdo do projeto na forma do vencido em
10 turno.

Discussdo, em 2° turno, do Projeto de Lei n°® 2.738/2005, do Governador do Estado, que autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio de
Fortuna de Minas o imdvel que especifica. A Comissdo de Fiscalizagdo Financeira opina pela aprovagdo do projeto.

Discussdo, em 2° turno, do Projeto de Lei n® 2.887/2005, do Deputado Antonio Andrade, que autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio de
Sédo Gongalo do Abaeté o imdvel que especifica. A Comisséo de Fiscalizagdo Financeira opina pela aprovagdo do projeto na forma do vencido em
10 turno.

Discussdo, em 20° turno, do Projeto de Lei n°® 2.916/2006, do Governador do Estado, que modifica a estrutura orgéanica da Secretaria de Estado
de Planejamento e Gestdo, do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Minas Gerais - Ipsemg -, cria cargos de provimento em
comissdo e fungdes gratificadas na administragdo direta do Poder Executivo e d& outras providéncias. A Comissdo de Administragdo Publica
opina pela aprovagao do projeto na forma do vencido em 1° turno, com as Emendas n°s 1 a 11, que apresenta.

Discussdo, em 1° turno, do Projeto de Lei n°® 745/2003, do Deputado Jodo Bittar, que institui o Selo Empresa Amiga da Terceira Idade no
Estado. A Comissdo de Justica conclui pela constitucionalidade do projeto na forma do Substitutivo n® 1, que apresenta. A Comissdo do
Trabalho opina pela aprovacgao do projeto na forma do Substitutivo n° 1, apresentado pela Comissdo de Justica.

Discussdo, em 19 turno, do Projeto de Lei n° 1.667/2004, do Deputado Dalmo Ribeiro Silva, que institui a politica de desenvolvimento estadual
e regional por meio dos Arranjos Produtivos Locais e da outras providéncias. A Comissdo de Justica conclui pela constitucionalidade do projeto.
A Comissdo de Politica Agropecuéria opina pela aprovacdo do projeto na forma do Substitutivo n® 1, que apresenta. A Comissdo de Turismo
opina pela aprovagdo do projeto na forma do Substitutivo n® 1, da Comissdo de Politica Agropecuaria, com as Emendas n® 1 e 2, que
apresenta.

Discussa@o, em 1° turno, do Projeto de Lei n® 2.249/2005, do Deputado Doutor Viana, que dispde sobre a obrigatoriedade de contratagdo de
seguro por parte dos estacionamentos no dmbito do Estado. A Comissdo de Justica conclui pela constitucionalidade do projeto na forma do
Substitutivo n°® 1, que apresenta. A Comissdo de Defesa do Consumidor opina pela aprovagdo do projeto na forma do Substitutivo n° 1, da
Comissdo de Justica, com a Emenda n° 1, que apresenta. A Comissdo de Fiscalizagdo Financeira opina pela aprovagdo do projeto na forma do
Substitutivo n° 1, da Comiss&o de Justica, com a Emenda n° 1, apresentada pela Comissdo de Defesa do Consumidor.

Discussdo, em 1° turno, do Projeto de Lei n°® 2.574/2005, do Governador do Estado, que autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio de
Alvindpolis o imdvel que especifica. A Comissdo de Justiga conclui pela constitucionalidade do projeto com a Emenda n°® 1, que apresenta. A
Comissdo de Fiscalizagdo Financeira opina pela aprovagéo do projeto com a Emenda n° 1, da Comissdo de Justica.

Discussdo, em 1° turno, do Projeto de Lei n® 2.581/2005, do Deputado Dalmo Ribeiro Silva, que autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio
de Sdo Jodo da Mata o imdvel que especifica. A Comissdo de Justiga conclui pela constitucionalidade do projeto na forma do Substitutivo n° 1,
que apresenta. A Comissdo de Fiscalizagdo Financeira opina pela aprovagao na forma do Substitutivo n® 1, da Comissdo de Justiga.

Discussdo, em 19 turno, do Projeto de Lei n® 2.981/2006, da Deputada Elisa Costa, que autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio de
Naque o imdvel que especifica. A Comissdo de Justica conclui pela constitucionalidade do projeto com a Emenda n°® 1, que apresenta. A
Comissdo de Fiscalizagdo Financeira opina pela aprovagdo do projeto com a Emenda n° 1, da Comissao de Justiga.

Discussdo, em 1° turno, do Projeto de Lei n°® 3.168/2006, do Governador do Estado, que autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio de



Fortuna de Minas os imdveis que especifica. A Comissdo de Justiga conclui pela constitucionalidade do projeto com as Emendas n°s 1 e 2, que
apresenta. A Comissdo de Fiscalizagdo Financeira opina pela aprovagao do projeto com as Emendas n%s 1 e 2, da Comissao de Justica.

Discussédo e votagdo de pareceres de redagdo final.

Ordem do dia da 72 reunido ordinaria da comiss&o de Assuntos Municipais e Regionalizacdo Na 4@ SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA DA 152
LEGISLATURA, a realizar-se as 9h30min do dia 31/5/2006

12 Parte (Expediente)
Leitura e aprovagdo da ata. Leitura da correspondéncia e da matéria recebida. Designagdo de relatores.
22 Parte (Ordem do Dia)
Discussédo e votagdo de proposigdes que dispensam a apreciagdo do Plendrio da Assembléia:

Requerimentos n%s 6.600/2006, do Deputado Doutor Viana; 6.604/2006, da Comissdo de Direitos Humanos; 6.614/2006, do Deputado Jayro
Lessa; e 6.618/2006, do Deputado Dalmo Ribeiro Silva.

Discussdo e votagdo de proposigdes da Comissao.

Ordem do dia da 152 reuni&o ordinéria da comissdo de Meio Ambiente e Recursos Naturais Na 428 SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA DA 152
LEGISLATURA, a realizar-se as 9h30min do dia 31/5/2006

12 Parte (Expediente)
Leitura e aprovacgdo da ata. Leitura da correspondéncia e da matéria recebida. Designagdo de relator.
23 pParte (Ordem do Dia)
Discussédo e votagdo de pareceres sobre proposicdes sujeitas a apreciacdo do Plenario da Assembléia:
No 1° turno: Projeto de Lei n® 2.745/2005, da Deputada Ana Maria Resende.
Finalidade: conhecer e apurar denlncias de degradacdo ambiental no Parque Estadual da Serra do Papagaio.
Discussdo e votagdo de proposicdes da Comissao.

Ordem do dia da 132 reunido ordinéria da comissdo de Fiscalizacdo Financeira e Orcamentaria Na 42 SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA DA 152
LEGISLATURA, a realizar-se as 10 horas do dia 31/5/2006

12 Parte (Expediente)
Leitura e aprovagdo da ata. Leitura da correspondéncia e da matéria recebida. Designagdo de relatores.
23 Parte (Ordem do Dia)
Discussédo e votagdo de pareceres sobre proposigdes sujeitas a apreciacdo do Plenario da Assembléia:

No 2° turno: Projetos de Lei n®s 2.021/2004, do Deputado Elmiro Nascimento; 2.413/2005, do Deputado Zé Maia; 2.541/2005, do Governador
do Estado.

No 1° turno: Projeto de Resolugdo n° 3.155/2006, da Comissdo de Politica Agropecuaria e Agroindustrial; Projeto de Lei Complementar n°
71/2005, do Tribunal de Contas; Projetos de Lei n% 1.886/2004, do Deputado Dimas Fabiano; 2.949/2006, do Governador do Estado;
2.979/2006, do Deputado Doutor Viana e 3.280/2006, do Deputado Dilzon Melo.

Em turno Unico: Projeto de Resolugdo n° 3.290/2006, da Comissdo de Fiscalizagdo Financeira e Orgcamentdria; Mensagems nO 586 e
587/2006, do Governador do Estado.

Discussédo e votagdo de proposigdes que dispensam a apreciagdo do Plenario da Assembléia:
Requerimento n° 6.617/2006, do Deputado Paulo Piau.
Discussédo e votagdo de proposigdes da Comissdo.

Ordem do dia da 102 reunido ordinéria da comissdo de Defesa do Consumidor e do Contribuinte Na 42 SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA DA
152 LEGISLATURA, a realizar-se as 14h30min do dia 31/5/2006

12 Parte (Expediente)

Leitura e aprovagdo da ata. Leitura da correspondéncia e da matéria recebida. Designagdo de relator.



22 Parte (Ordem do Dia)
Discusséo e votagdo de pareceres sobre proposicdes sujeitas a apreciagdo do Plenario da Assembléia:
No 190 turno: Projeto de Lei n® 2.685/2005, do Governador do Estado.
Discussao e votagdo de proposigdes da Comissao.

Ordem do dia da 132 reunido ordinéria da comissdo de Redagdo Na 42 SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA DA 152 LEGISLATURA, a realizar-se
as 14h30min do dia 31/5/2006

12 Parte (Expediente)
Leitura e aprovacgdo da ata. Leitura da correspondéncia e da matéria recebida. Designagdo de relatores.
23 Parte (Ordem do Dia)
Discussao e votagdo de proposigdes da Comissao.

Ordem do dia da 122 reunido ordinéria da comissdo de Turismo, IndUstria, Comércio e Cooperativismo Na 4@ SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA
DA 153 LEGISLATURA, a realizar-se as 15 horas do dia 31/5/2006

12 parte (Expediente)
Leitura e aprovagdo da ata. Leitura da correspondéncia e da matéria recebida. Designagdo de relatores.
23 Parte (Ordem do Dia)
Discussédo e votagdo de proposicdes que dispensam a apreciacdo do Plenario da Assembléia:
Requerimento n°® 6.620/2006, do Deputado Dalmo Ribeiro Silva.
Discussdo e votagdo de proposicdes da Comissao.

Ordem do dia da 52 reuni&o ordinéria da comissdo de Participacdo Popular Na 42 SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA DA 152 LEGISLATURA, a
realizar-se as 11 horas do dia 1°/6/2006

12 Parte (Expediente)
Leitura e aprovacgdo da ata. Leitura da correspondéncia e da matéria recebida. Designagdo de relator.
23 pParte (Ordem do Dia)

Discussédo e votagdo de proposicdes da Comissdo.

EDITAIS DE CONVOCACAO DE REUNIAO
EDITAL DE CONVOCACAO
Reunibes Extraordinarias da Assembléia Legislativa

O Presidente da Assembléia Legislativa do Estado de Minas Gerais, no uso da atribuigdo que Ihe confere o art. 82, XVII, do Regimento Interno,
convoca reunides extraordindrias da Assembléia para as 9 e as 20 horas do dia 31/5/2006, destinadas, ambas, I, a leitura e aprovacdo da ata
da reunido anterior; e, II, 12 Fase, a apreciacdo de pareceres e requerimentos, a saber: Requerimento n° 6.607/2006, da Comissdo Especial
dos Residuos Sélidos, que solicita ao Presidente da Fundagdo Estadual do Meio Ambiente o envio a esta Casa de copia do processo de
licenciamento ambiental do Aterro Sanitario de Belo Horizonte; do Parque Francisco Lins do Rego, construido com residuos sdélidos sobre a
Lagoa da Pampulha, e do Aterro Sanitario, construido no Municipio de Sabara, com suas respectivas licencas ambientais em vigéncia; e
Indicagoes feitas pelo Governador do Estado dos nomes de Avani Avelar Xavier Lanza, Arminda Rosa Rodrigues da Matta Machado, Angela
Imaculada Loureiro de Freitas Dalben, Francisco César S& Barreto e Faigal David Freire Chequer para comporem o Conselho Estadual de
Educacgéo; e, 22 Fase, a apreciacdo dos Projetos de Resolugdo n%s 3.137/2006, da Comissdo de Fiscalizagdo Financeira, que ratifica o Regime
Especial de Tributagdo n° 19/2006, concedido a Empresa Matadouro e Frigorifico Paladar Ltda.; 3.138/2006, da Comissdo de Fiscalizacdo
Financeira, que ratifica o Regime Especial de Tributagdo n°® 20/2006, concedido a Empresa Rio Branco Alimentos S.A.; 3.199/2006, da
Comissdo de Fiscalizagdo Financeira, que ratifica o Regime Especial de Tributacdo n® 22/2006, concedido a Empresa Rio Branco Alimentos S.A.,
localizada no Municipio de Patrocinio; 3.200/2006, da Comissdo de Fiscalizagdo Financeira, que ratifica o Regime Especial de Tributagdo n°
23/2006, concedido a Empresa Cossisa Agroindustrial S.A.; 3.201/2006, da Comissédo de Fiscalizagdo Financeira, que ratifica o Regime Especial
de Tributagdo n° 25/2006, concedido a empresa Frigorifico Serraddo Ltda.; 3.223/2006, da Comissdo de Fiscalizagdo Financeira, que ratifica o
Regime Especial de Tributagdo n°® 15/2006, concedido a Empresa Bertin Ltda; 3.224/2006, da Comissdo de Fiscalizagdo Financeira, que ratifica
o Regime Especial de Tributacdo n°® 24/2006, concedido a Empresa Real Alimentos Ltda.; e 3.225/2006, da Comissdo de Fiscalizacdo
Financeira, que ratifica o Regime Especial de Tributagdo n® 26/2006, concedido a Empresa Granja Brasilia Agroindustrial Avicola S.A.; do
Projeto de Lei Complementar n°® 61/2005, do Governador do Estado, que fixa o valor da remuneragédo do cargo de Defensor Publico-Geral, a
que se refere o art. 144 da Lei Complementar n° 65, de 16/1/2003; dos Projetos de Lei n°s 2/2003, do Deputado Adelmo Carneiro Ledo, que
dispOe sobre os direitos dos usuarios dos servicos e das agdes de salde no Estado e da outras providéncias; 133/2003, do Deputado Carlos
Pimenta, que proibe a imposicdo de requisito relativo a idade maxima em concurso publico nas hipoteses que especifica; 745/2003, do
Deputado Jodo Bittar, que institui o Selo Empresa Amiga da Terceira Idade no Estado; 1.040/2003, do Deputado Célio Moreira, que dispGe
sobre a inscricdo de observacdo de interesse médico nos documentos de identificacdo; 1.667/2004, do Deputado Dalmo Ribeiro Silva, que
institui a politica de desenvolvimento estadual e regional por meio dos Arranjos Produtivos Locais e da outras providéncias; 1.738/2004, do



Deputado Leonardo Moreira, que obriga todos os técnicos em protese dentdria a afixar em seus laboratérios,de modo visivel, a informagdo que
especifica; 2.005/2004, do Governador do Estado, que dispde sobre a incorporacdo de parcela da Gratificagdo de Estimulo a Produtividade
Individual - Gepi - aos valores dos vencimentos dos cargos de que trata a Lei n® 6.762, de 23/12/75, e sobre o adicional por tempo de servico
concedido nos termos da legislagdo vigente, entre 4/6/98 e a data de publicagdo da Emenda a Constituicdo Estadual n® 57, de 2003, incidente
sobre a Gepi -; 2.132/2005, do Deputado Domingos Savio, que autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio de Dores do Indaia o imdvel que
especifica; 2.249/2005, do Deputado Doutor Viana, que dispGe sobre a obrigatoriedade de contratagdo de seguro por parte dos
estacionamentos no ambito do Estado; 2.574/2005, do Governador do Estado, que autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio de
Alvindpolis o imdvel que especifica; 2.581/2005, do Deputado Dalmo Ribeiro Silva, que autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio de S&o
Jodo da Mata o imovel que especifica; 2.632/2005, do Deputado Antdnio Carlos Andrada, que autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio de
Tocantins o imovel que especifica; 2.738/2005, do Governador do Estado, que autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio de Fortuna de
Minas o imdvel que especifica; 2.887/2005, do Deputado Antdnio Andrade, que autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio de Sdo Gongalo
do Abaeté o imdvel que especifica; 2.916/2006, do Governador do Estado, que modifica a estrutura organica da Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestdo, do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Minas Gerais - Ipsemg -, cria cargos de provimento em
comissdo e fungbes gratificadas na administragdo direta do Poder Executivo e da outras providéncias; 2.981/2006, da Deputada Elisa Costa,
que autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio de Naque o imoével que especifica; e 3.168/2006, do Governador do Estado, que autoriza o
Poder Executivo a doar ao Municipio de Fortuna de Minas os imdveis que especifica; e a discussdo e votagdo de pareceres de redagdo final.

Palacio da Inconfidéncia, 30 de maio de 2006.
Mauri Torres, Presidente.
EDITAL DE CONVOCAGAO
Reunido Extraordinaria da Comissdo de Participagdo Popular

Nos termos regimentais, convoco os Deputados José Milton, André Quintdo, Miguel Martini e Savio Souza Cruz, membros da supracitada
Comissdo, para a reunido a ser realizada em 1/6/2006, as 14 horas, na Sala das Comissdes, com a finalidade de discutir e votar proposicbes da
Comissdo.

Sala das Comissdes, 30 de maio de 2006.
Maria Tereza Lara, Presidente.
TRAMITACAO DE PROPOSICOES
Parecer para Turno Unico do Projeto de Lei N° 2.962/2006
Comissdo do Trabalho, da Previdéncia e da Agdo Social
Relatério

De autoria do Deputado Célio Moreira, o Projeto de Lei n® 2.962/2006 visa a declarar de utilidade publica a Comunidade Resgate, com sede no
Municipio de Belo Horizonte.

Examinada a matéria preliminarmente pela Comissdo de Constituicdo e Justica, que concluiu por sua juridicidade, constitucionalidade e
legalidade, cabe agora a esta Comissdo deliberar conclusivamente sobre ela, conforme preceitua o art. 103, I, "a", do Regimento Interno.

Fundamentagéo

A Comunidade Resgate, fundada em 2000, é uma entidade beneficente sem fins lucrativos. Possui como objetivo primordial assegurar o bem-
estar e o exercicio pleno da cidadania das pessoas excluidas, promovendo a sua reintegragdo na sociedade em que vivem.

Dessa maneira, proporciona a seus assistidos atendimento nas areas da educagdo, cultura, esporte e lazer, procurando transmitir-lhes mais
instrucbes e conhecimento, bem como dar-lhes uma vida mais saudavel e digna.

Isto posto, acreditamos ser a instituicdo merecedora do titulo de utilidade publica.
Conclusdo
Pelas raz8es expostas, opinamos pela aprovagdo do Projeto de Lei n® 2.962/2006, em turno Unico.
Sala das Comissdes, 30 de maio de 2006.
16 Moraes, relatora.
Parecer para Turno Unico do Projeto de Lei N° 3.045/2006
Comissdo do Trabalho, da Previdéncia e da Agdo Social
Relatério

De autoria do Deputado Célio Moreira, o Projeto de Lei n® 3.045/2006 visa a declarar de utilidade publica a entidade denominada Planura
Projeto Resgate, com sede no Municipio de Planura.



Examinada a matéria preliminarmente pela Comissdo de Constituicdo e Justica, que concluiu por sua juridicidade, constitucionalidade e
legalidade, cabe agora a esta Comissdo deliberar conclusivamente sobre ela, conforme preceitua o art. 103, I, "a", do Regimento Interno.

Fundamentagéo

A referida entidade tem carater beneficente, cultural, assistencial e de promogdo humana, trabalhando para valorizar o individuo e a
comunidade.

Dessa maneira, proporciona a seus assistidos atendimento nas areas da salde, da educagdo e do lazer; promove a sua insergdo no mercado de
trabalho; combate a fome e a pobreza; mantém creches e escolas; promove a habilitagdo e a reabilitacdo de portadores de deficiéncia; celebra
convénios com instituigdes publicas e privadas, para alcangar seus objetivos.

Isto posto, acreditamos ser a instituigdo merecedora do titulo de utilidade publica.
Conclusdo
Pelas razbes expostas, opinamos pela aprovagdo do Projeto de Lei n°® 3.045/2006, em turno unico.
Sala das Comissdes, 30 de maio de 2006.
10 Moraes, relatora.
Parecer para Turno Unico do Projeto de Lei N° 3.096/2006
Comissdo do Trabalho, da Previdéncia e da Agdo Social
Relatério

De autoria do Deputado André Quintdo, o Projeto de Lei n°® 3.096/2006 visa a declarar de utilidade publica a Associagdo Amigos para Sempre,
com sede no Municipio de Ital de Minas.

Examinada a matéria preliminarmente pela Comissdo de Constituicdo e Justiga, que concluiu por sua juridicidade, constitucionalidade e
legalidade, cabe agora a esta Comissdo deliberar conclusivamente sobre ela, conforme preceitua o art. 103, I, "a", do Regimento Interno.

Fundamentagdo

A Associagdo Amigos para Sempre, fundada em 2000, foi constituida com o objetivo de orientar e proteger as pessoas portadoras de
sofrimento psiquico residentes no Municipio de Ital de Minas. E importante destacar que ela promove atividades gratuitas de lazer e presta
assisténcia e orientagdo aos familiares dos recuperandos e oferece a estes apoio moral e espiritual, proporcionando-lhes a reintegragdo na
sociedade em que vivem.

Para a consecucgdo de suas metas, celebra convénios com érgdos publicos e privados.
Isto posto, acreditamos ser a instituicdo merecedora do titulo de utilidade publica.

Conclusao
Pelas razGes expostas, opinamos pela aprovagdo do Projeto de Lei n°® 3.096/2006, em turno Unico.
Sala das Comissdes, 30 de maio de 2006.
Elisa Costa, relatora.

Parecer para o 2° Turno do Projeto de Lei N°© 2.005/2004
Comissdo de Administragdo Publica
Relatério

Por meio da Mensagem n° 320/2004, o Governador do Estado encaminhou a esta Casa Legislativa o projeto de lei em epigrafe, que dispde
sobre a incorporagdo de parcela da Gratificacdo de Estimulo a Produtividade Individual - Gepi - aos valores dos vencimentos dos cargos de que
trata a Lei n® 6.762, de 23/12/75, e sobre o adicional por tempo de servigo concedido, nos termos da legislagdo vigente, entre 4/6/98 e a data
da publicacdo da Emenda a Constituicdo Estadual n°® 57, de 2003, incidente sobre a Gepi.

Aprovado no 1° turno, na forma do Substitutivo n° 1, da Comissdo do Trabalho, da Previdéncia e da Acdo Social, com as Emendas n°s 3 a 8, da
Comissédo de Fiscalizagdo Financeira e Orcamentaria, retorna agora o projeto a esta Comissdo para receber parecer no 2° turno, nos termos do
art. 102, I, c/c o art. 189, do Regimento Interno.

Segue anexa a redacdo do vencido, que é parte deste parecer.

Fundamentagéo



A proposigdo tem por escopo incorporar ao vencimento basico dos cargos de provimento efetivo e em comisséo de Fiscal de Tributos Estaduais,
Agente Fiscal de Tributos Estaduais, Técnico de Tributos Estaduais, nivel I, e Técnico de Tributos Estaduais, nivel II, 60% da Gratificacdo de
Estimulo a Producdo Individual - Gepi -, criada pelo art. 20 da Lei n°® 6.762, de 1975.

Por meio da Mensagem n° 583/2006, o Governador do Estado encaminhou a esta Casa uma emenda substitutiva ao projeto de lei em analise,
com o propoésito de estabelecer as tabelas de vencimento basico das carreiras do Grupo de Atividades de Tributacdo, Fiscalizacdo e Arrecadagédo
do Poder Executivo e das carreiras de Técnico Fazendario de Administracdo e Finangas e de Analista Fazendario de Administracdo e Finangas,
dispor sobre a Vantagem Temporaria Incorporavel - VTI - e o posicionamento dos servidores nas carreiras, inclusive sobre a incorporacdo de
parcela da Gratificagdo de Estimulo a Protecdo Individual — Gepi — e dar outras providéncias.

Ressalte-se que, nesse substitutivo, foram observados os paréametros da Lei n® 15.464, de 2005, que instituiu as carreiras do Grupo de
Atividades de Tributacdo, Fiscalizacdo e Arrecadacdo do Poder Executivo e as carreiras de Técnico Fazendario de Administracdo e Finangas e de
Analista Fazendario de Administragdo e Finangas, bem como a sistematica para a fixacdo das tabelas de vencimento jé instituidas por leis,
especialmente no que se refere ao pagamento da VTI, as regras de posicionamento dos servidores na nova carreira e a opgdo por retornar a
carreira antiga, bem como aos institutos da progressdo e promogdo. A estruturagdo das carreiras objetivou garantir mais estimulo ao servidor e
imprimir mais eficiéncia na prestagdo dos servigos publicos.

O substitutivo também estabelece que as tabelas de vencimento que menciona tém vigéncia a partir de 1°/1/2006. Em relacdo a Vantagem
Temporaria Incorporavel - VTI -, de que trata a Lei n® 17.787, de 2005, o substitutivo prevé a sua incorporagdo integral aos valores de
vencimento basico constantes da tabela, ocasido em que o servidor deixara de fazer jus a sua percepgao.

Trata, ainda, o substitutivo das diretrizes para o posicionamento do servidor na nova carreira e do direito de opcdo pelo retorno a antiga
carreira. Outras medidas ainda estdo previstas, como as que tratam da revisdo dos proventos do servidor aposentado. Todas as regras sdo
validas para o detentor de funcdo publica.

Impde-se observar que o substitutivo ainda cria a Gratificagdo de Desenvolvimento Individual - GDI - para os servidores ocupantes de cargo
de provimento efetivo e detentores de fungdo publica das carreiras de Técnico Fazendario de Administragéo e Finangas e Analista Fazendario de
Administragdo e Finangas, de que trata a referida lei. Tal gratificagdo terd como parametro a Gratificagdo de Estimulo a Produgdo Individual -
Gepi - e podera ser incorporada aos proventos de aposentadoria e as pensbes dos cargos mencionados, observado o disposto na Lei
Complementar n°® 64, de 2002.

Finalmente, o substitutivo, da mesma forma que a proposicdo original, propde a incorporagdo de 60% da Gratificagdo de Estimulo a Produgdo
Individual — Gepi - aos valores das tabelas de vencimento basico dos cargos pertencentes as carreiras do Grupo de Atividades de Tributacdo,
Fiscalizagdo e Arrecadagdo do Poder e dos cargos de provimento em comissdo constantes, respectivamente, dos Anexos I e III, que o
acompanham. Toda a regulamentagdo para essa incorporagdo estd prevista no substitutivo, tendo em vista o nimero de pontos ou cotas
atribuidos, além dos limites de pontos ou cotas remanescentes.

As Emendas n%s 3 a 8 aprimoraram o substitutivo em diversos aspectos, e passam a integrar o substitutivo na forma do vencido em anexo.
De todo o exposto, corroboramos o nosso entendimento manifestado no 1° turno sobre a matéria.

Todavia, faz-se necesséaria a apresentagdo das Emendas n%s 1 e 2 ao vencido no 1° turno, com vistas, exclusivamente, a esclarecer a data de
vigéncia da concessédo da Gratificagdo de Desempenho Individual - GDI - , e corrigir uma imprecisdo técnica no texto do art. 27 do vencido que
menciona, equivocadamente, o 3° do art. 16 da Lei n® 15.464, de 13/1/2005.

Conclusao

Somos, pois, pela aprovacdo, em 2° turno, do Projeto de Lei n® 2.005/2004 na forma do vencido em 1° turno, a seguir apresentado, com as
Emendas n%s 1 e 2, que se seguem.

Emenda n° 1
Acrescente-se ao art. 16 o seguinte § 490 :
"Art. 16 - (...)
§ 49 - A concessdo da gratificagdo de que trata o "caput" deste artigo retroage a 1° de janeiro de 2006.".

Emenda n° 2
Suprima-se do art. 27 a expressao "§ 3° do art. 16".
Sala das Comissdes, 30 de maio de 2006.
Fahim Sawan, Presidente e relator - Ricardo Duarte - Gustavo Valadares - Antonio Julio.

PROJETO DE LEI N° 2.005/2004
(Redagdo do Vencido)

Estabelece as tabelas de vencimento basico das carreiras do Grupo de Atividades de Tributagdo, Fiscalizacdo e Arrecadacdo do Poder Executivo
e das carreiras de Técnico Fazendario de Administragdo e Finangas e de Analista Fazendario de Administracdo e Finangas, dispde sobre a
Vantagem Temporaria Incorporavel - VTI -, o posicionamento dos servidores nas carreiras e a incorporacdo de parcela da Gratificacdo de
Estimulo a Produgdo Individual - GEPI, e da outras providéncias.

A Assembléia Legislativa do Estado de Minas Gerais decreta:



CAPITULO I
DISPOSIGOES GERAIS
Art. 1° - As tabelas de vencimento basico das carreiras a seguir relacionadas sdo, respectivamente:

I - as constantes no Anexo I, para as carreiras do Grupo de Atividades de Tributagdo, Fiscalizagdo e Arrecadagdo do Poder Executivo, de que
tratam os incisos I e II do art. 1° da Lei n°® 15.464, de 13 de janeiro de 2005;

II - as constantes no Anexo II, para as carreiras de Técnico Fazendario de Administracdo e Financas e de Analista Fazendario de Administracdo
e Finangas do Poder Executivo, de que tratam os incisos III e IV do art. 1° da Lei n® 15.464, de 2005.

Paragrafo Unico — A vigéncia das tabelas de que trata o "caput" deste artigo retroage a 1° de janeiro de 2006.

Art.2° - Nos dispositivos desta lei, o termo servidor refere-se:

I - ao ocupante de cargo de provimento efetivo transformado em cargo das carreiras instituidas pela Lei n°® 15.464, de 2005;
II - ao detentor de fungdo publica a que se refere a Lei n°® 10.254, de 20 de julho de 1990, que ndo tenha sido efetivado;

III - ao servidor que passou para a inatividade em cargo de provimento efetivo ou fungdo publica, transformados em cargo das carreiras
instituidas pela Lei n°® 15.464, de 2005.

Art. 39 - Ficam incorporados aos valores das tabelas de que trata o art.1° a Vantagem Temporaria Incorporavel — VTI -, de que trata a Lei n°
15.787 de 27 de outubro de 2005.

§ 10 - Os valores das tabelas de vencimento bésico de que trata o art. 1° compreendem a incorporagdo a que se refere o "caput".

§ 20 - Em decorréncia da incorporagdo integral da Vantagem Temporaria Incorporavel - VTI - nos termos do "caput" deste artigo, os servidores
a que se refere o art. 2° deixam de fazer jus a sua percepgao.

§ 3% - O valor da VTI do servidor que fizer a opgdo de que trata o art. 11 serd atribuido com base na sua situagdo anteriormente ao
posicionamento de que trata o art. 4°.

CAPITULO II
DO POSICIONAMENTO

Art. 40 - O servidor sera posicionado, por meio de decreto, na estrutura das carreiras de que trata o art. 19, de acordo com a correlagéo
constante na Lei n® 15.464, de 2005, observadas as alteragGes efetuadas por esta lei e, em relagdo ao cargo anteriormente ocupado:

I - a escolaridade exigida para o provimento do cargo efetivo transformado;

II - o vencimento basico correspondente ao nivel e ao grau do cargo de provimento efetivo transformado, percebido pelo servidor até a data da
publicagdo desta lei.

§ 1° - Aplicam-se as regras de posicionamento de que trata este artigo ao servidor das carreiras instituidas pela Lei n® 15.464, de 2005, que
passou a integrar o quadro efetivo de pessoal da administragdo publica estadual, em cargo correspondente a fungdo publica de que era
detentor, em decorréncia do disposto nos arts. 105 e 106 do Ato das Disposicées Constitucionais Transitérias da Constituicdo do Estado.

§ 29 - As regras de posicionamento ndo acarretardo redugdo da remuneragdo percebida pelo servidor.

§ 3° - Fica assegurado ao servidor que for posicionado nos termos deste artigo, bem como ao que fizer a opgdo de que trata o art. 11, o direito
previsto no art. 115 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitdrias da Constituicdo do Estado.

Art. 50 — O servidor nomeado para cargo das carreiras de que trata o art. 1°, no periodo compreendido entre a publicacdo da Lei n°® 15.464, de
2005, e a publicagdo desta lei, sera posicionado nas novas carreiras nos termos do decreto a que se refere o art. 40.

Art. 6° - Os servidores posicionados na estrutura das carreiras de que trata o art. 19, na forma do decreto a que se refere o art. 49, serdo
nominalmente identificados em resolugdo conjunta dos Secretarios de Estado de Fazenda e de Planejamento e Gestdo.

Paragrafo Unico — A resolugdo a que se refere o "caput" deste artigo produzira efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2006.

Art. 7° — O detentor de fungdo publica a que se refere a Lei n® 10.254, de 1990, que ndo tenha sido efetivado sera posicionado na estrutura
das carreiras instituidas pela Lei n°® 15.464, de 2005, apenas para fins de percepcdo do vencimento basico correspondente ao nivel e ao grau
em que for posicionado, observadas as regras de posicionamento a que se refere o art. 4° e mantida a identificacgdo como "fungdo publica",
com a mesma denominagdo do cargo em que for posicionado.

Art. 80 - Serdo revistos os proventos do servidor aposentado em cargo ou fungdo instituidos ou transformados pela Lei n® 15.464, de 2005,
tomando-se como referéncia o vencimento basico correspondente ao nivel e ao grau do cargo ou fungdo em que se tiver dado a aposentadoria,
observado o disposto no art. 4° e a correlagdo constante na referida lei.

Art. 9° — O Poder Executivo adotard as medidas necessarias para o levantamento e a atualizacdo dos dados funcionais dos servidores no
Sistema de Administragdo de Pessoal - Sisap -, no prazo de até trinta meses contados da data da publicagdo desta lei.



Art. 10 - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder ao reposicionamento dos servidores nas respectivas carreiras, na forma de decreto,
observado o disposto no art. 92, com base no mérito e no tempo de servigo anterior ao posicionamento de que trata o art. 4° e posterior ao
ultimo ato de posicionamento na classe, de progressdo ou promogao.

CAPITULO III
DA OPCAO

Art. 11 - Ao servidor lotado no 6rgdo de lotagdo dos cargos das carreiras a que se refere o art. 1° sera assegurado o direito de optar por
permanecer no cargo ou na fungdo publica ocupados anteriormente ao posicionamento de que trata o art. 4° desta lei.

§ 10 — A opcdo de que trata o "caput" deste artigo devera ser formalizada por meio de requerimento escrito ao dirigente do 6rgéo de lotagdo do
servidor, no prazo de cento e oitenta dias contados da publicagdo do decreto de que trata o art. 40.

§ 2° - O servidor que fizer a opcdo de que trata o "caput" ndo farad jus as vantagens atribuidas as carreiras instituidas pela Lei n® 15.464, de
2005, nem ao vencimento basico previsto nas tabelas estabelecidas por esta lei.

§ 39 - Na ocorréncia da opgdo de que trata o "caput", a transformacdo do cargo ocupado pelo servidor em cargo da carreira a que se refere o
art. 10 somente se efetivard apos a vacancia do cargo original.

§ 40 - Sera tacitamente ratificado o posicionamento, na estrutura das carreiras instituidas pela Lei n°® 15.464, de 2005, do servidor que ndo
fizer a opgdo no prazo previsto no § 1° deste artigo.

§ 50 - Os atos decorrentes da opgdo de que trata o "caput" deste artigo serdo formalizados por meio de resolucdo conjunta dos Secretarios de
Estado de Fazenda e de Planejamento e Gestdo, a ser publicada no érgdo oficial de imprensa do Estado ao final do prazo estabelecido no § 1°
deste artigo.

§ 60 - Os efeitos da opgdo de que trata o "caput" retroagirdo a data da publicagdo do decreto a que se refere o art. 4°.

§ 7° - A aplicagdo do disposto no § 2° ndo implicara restituicdo aos cofres publicos do valor dos acréscimos remuneratérios decorrentes do
posicionamento de que trata o art. 4° desta lei, percebidos entre a data do inicio da vigéncia das tabelas de vencimento basico de que trata o
art. 1° desta lei e a data da publicagdo da resolugdo a que se refere o § 5°.

§ 8° - O ndo-exercicio da opgdo prevista no "caput" ndo implica em renlncia ao direito adquirido dos servidores que obtiveram titulo
declaratério pelo exercicio de cargo de provimento em comissdo, nos termos da legislagdo vigente a época da obtengdo do beneficio, em
especial da Lei n°® 14.683, de 30 de julho de 2003.

§ 90 - Fica assegurado ao servidor inativo o direito a opcdo de que trata este artigo.
CAPITULO 1V
DA INCORPORACAO DE PARCELA DA GEPI

Art. 12 - Aos valores das tabelas de vencimento basico de que trata o inciso I do art. 1° e dos cargos de provimento em comissdo, de que trata
a Lei n® 6.762, de 23 de dezembro de 1975, fica incorporado o equivalente a 60% (sessenta por cento) da Gratificagdo de Estimulo a Producdo
Individual - Gepi -, de que trata o art. 20 da Lei n® 6.762, de 1975, assim considerados:

I - para os cargos de provimento efetivo de Auditor Fiscal da Receita Estadual - Afre -, de que trata a Lei n® 15.464, de 2005, o percentual de
incorporacdo sera calculado sobre a base de 10.000 (dez mil) pontos-Gepi;

II - para os cargos de provimento efetivo de Gestor Fazendario - Gefaz -, de que trata a Lei n°® 15.464, de 13 de janeiro de 2005, o percentual
de incorporacdo sera calculado sobre a base de 1.200 (mil e duzentas) cotas-Gepi;

III - para os cargos de provimento em comissdo, o percentual de incorporacdo sera calculado tendo como base os limites mensais da Gepi
constantes no Anexo III, pagos na data da publicagdo desta lei, para cada cargo.

§ 19 - Ficam extintas as parcelas de pontos-Gepi e cotas-Gepi incorporadas nos termos deste artigo.
§ 20 - Os valores das tabelas de vencimento basico de que trata o inciso I do art. 1° compreendem a incorporagdo de que trata o "caput".

§ 39 - Os limites de pontos-Gepi e cotas-Gepi remanescentes da incorporagdo de que trata esta lei, para os cargos de provimento efetivo e em
comissdo, serdo identificados em decreto.

§ 40 - O limite mensal maximo da Gepi, no periodo de 1° de dezembro de 2001 até 31 de dezembro de 2005, corresponde a cinco vezes o
valor do maior vencimento basico calculado na forma prevista no art. 18 da Lei n® 6.762, de 23 de dezembro de 1975.

§ 59 - A partir do dia 1° de janeiro de 2006, o limite mensal méaximo da Gepi, para efeito de pagamento, corresponderd a uma vez o valor do
vencimento basico correspondente ao grau J do nivel III da carreira de Auditor Fiscal da Receita Estadual.

§ 60 — O servidor aposentado com direito a percepcdo de niimero inferior a 6.000 (seis mil) pontos-Gepi ou 720 (setecentas e vinte) cotas-Gepi
percebera o mesmo vencimento basico atribuido aquele com direito a incorporagdo do limite maximo previsto nos incisos I e II, ficando extintas
as parcelas de pontos-Gepi ou cotas-Gepi.

§ 7° — O numero de pontos-Gepi atribuido a titulo de Conta Reserva serd fixado em decreto, e seu valor total serd o mesmo que o percebido
até a data da publicagdo desta lei.



§ 89 - Aplica-se o disposto neste artigo ao servidor que fizer a opgdo de que trata o art. 11.

Art. 13 - Para o servidor que, até a data da publicacdo desta lei, passou para a inatividade em cargo de provimento efetivo transformado em
cargo das carreiras de Auditor Fiscal da Receita Estadual - Afre — ou de Gestor Fazendario - Gefaz -, instituidas pela Lei n® 15.464, de 2005,
com direito a aposentadoria proporcional, a diferenca entre o valor do ajuste da aposentadoria proporcional, decorrente da aplicagdo da
proporcionalidade dos proventos posterior a incorporacdo de que trata o art. 12, e o valor do ajuste da aposentadoria proporcional, decorrente
da aplicagdo da proporcionalidade dos proventos anterior a essa incorporagdo, passa a ter natureza de vantagem pessoal nominalmente
identificada, sujeita a revisdo no mesmo indice e data do reajuste concedido ao vencimento bdsico correspondente ao nivel e grau em que
estiver posicionado o servidor.

Art. 14 - A parcela da remuneragdo correspondente aos adicionais por tempo de servigo, atribuidos aos servidores ocupantes de cargos de
provimento efetivo e em comissdo, de que trata esta lei, concedidos nos termos da legislagdo vigente entre 4 de junho de 1998 e a data de
publicagdo da Emenda a Constituigdo Estadual n® 57/2003, incidentes sobre a parcela da Gepi remanescente a incorporagdo de que trata o art.
12, passa a ter natureza de vantagem pessoal nominalmente identificada, sujeita exclusivamente a atualizagdo na mesma data e percentual da
atualizacdo do valor do ponto e da cota Gepi.

Paragrafo Unico — Sobre a parcela ndo incorporada da Gepi ndo havera incidéncia dos adicionais por tempo de servigo adquiridos a partir da
data de publicagdo da Emenda a Constituicdo Estadual n°® 57/2003.

Art. 15 - A aplicagdo do disposto nesta lei ndo implicaré alteragdo nos valores unitarios da cota e do ponto Gepi vigentes na data de publicagdo
desta lei.

CAPITULO V
DA INSTITUICAO DA GDI

Art.16 - Fica instituida a Gratificagdo de Desempenho Individual - GDI - para os servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo e
detentores de fungdo publica das carreiras de Técnico Fazendario de Administragdo e Finangas - TFAF - e Analista Fazendario de Administragdo
e Finangas - AFAF - , de que trata a Lei n°® 15.464 de 2005, cujo limite maximo mensal sera de 20% (vinte por cento) do vencimento inicial
das respectivas carreiras.

§ 10 - A GDI sera atribuida em cotas-GDI e serd de 100 cotas-GDI para o TFAF e de 140 cotas-GDI para o AFAF.
§ 20 - O valor de cada cota-GDI sera equivalente a 47,17% (quarenta e sete inteiros e dezessete décimos por cento) do valor da cota-Gepi.
§ 30 - O Poder Executivo regulamentara as condigOes e os critérios para a atribuicdo da gratificacdo de que trata o "caput" deste artigo.

Art. 17 - A GDI serd incorporada aos proventos de aposentadoria e pensdo dos servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo das
carreiras de Técnico Fazendario de Administragdo e Finangas e de Analista Fazendario de Administragdo e Finangas, de que trata a Lei n°
15.464, de 2005, desde que percebida, conforme o caso, pelos periodos de tempo estabelecidos na alinea "c" ou no paragrafo Unico do art. 7°
da Lei Complementar n° 64, de 25 de margo de 2002.

CAPITULO V
DISPOSIGCOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 18 — O tempo de efetivo exercicio e o resultado da avaliagdo de desempenho individual anteriores ao posicionamento dos servidores nas
carreiras de que trata o art. 1° poderdo ser considerados para fins da primeira progressao e da primeira promogao, na forma de decreto.

Art. 19 - O § 39 do art. 16 e o0 "caput" do art. 19 da Lei n°® 15.464, de 2005, passam a vigorar com a seguinte redagdo:
"Art. 16 - (...)

§ 39 - A progressao e a promogdo de que tratam esta lei ndo se acumulam quando os requisitos de tempo e avaliagdo de desempenho forem
completados simultaneamente para ambas, prevalecendo neste caso, a promogao.

()

Art. 19 - Havera progressdo ou promogdo por escolaridade adicional, nos termos de decreto, apds aprovacdo da Camara de Coordenacdo-
Geral, Planejamento, Gestdo e Finangas, aplicando-se fator de redugdo ou supressdo do intersticio necessario e do quantitativo de avaliagdes
periddicas de desempenho individual satisfatérias para fins de progressdo ou promocdo, na hipdtese de formagdo complementar ou superior
aquela exigida para o nivel em que o servidor estiver posicionado, relacionada com a natureza e a complexidade da respectiva carreira.".

Art. 20 - No caso de a promogdo de que trata o art. 16 da Lei 15.464, de 2005, resultar em um aumento do vencimento basico do servidor em
percentual inferior a 3% (trés por cento), a progressdo seguinte ocorrerd imediatamente apds o servidor ter cumprido o intersticio de um ano
de efetivo exercicio no novo grau em que foi posicionado, desde que tenha tido avaliagdo de desempenho individual satisfatéria nesse periodo.

Art. 21 - O tempo de efetivo exercicio, anterior ao posicionamento de que trata o art. 4°, ndo podera ser utilizado, cumulativamente, para fins
do disposto nos arts. 10 e 18 desta lei.

Art. 22 - A estrutura da carreira constante no item 1.2 do Anexo I da Lei n°® 15.464, de 2005, passa a vigorar na forma do Anexo IV desta lei.
Art. 23 - S&o prerrogativas dos ocupantes dos cargos de Auditor Fiscal da Receita Estadual — Afre - e Gestor Fazendario - Gefaz:

I - ser removido "ex-officio" somente por ato do Secretério de Estado da Fazenda;



II - ndo ser removido "ex-officio", salvo anuéncia prévia e formal, quando ocupante de fungdo ou cargo diretivo em sindicato, federagdo ou
confederagdo representativos de sua categoria;

III - ter garantido, a pedido, sua remogdo para qualquer outra unidade, obedecidas as competéncias funcionais, quando sofrer ameaca a sua
integridade fisica, em decorréncia da execugdo de suas atribuigbes, desde que comprovado em procedimento préprio.

IV - ter assegurado, quando receber ordem de prisdo ou detengdo no exercicio regular de suas funcgdes, o direito a comunicacdo do fato ao
Secretario de Fazenda;

V - ter assisténcia juridica imediata prestada pelo Estado quando, em razdo do exercicio regular de suas atividades institucionais, for preso,
detido ou acionado judicialmente;

VI - ter atendido, de pronto, seu pedido de apuragdo relativamente a qualquer dendncia sofrida em decorréncia do exercicio regular de suas
atividades institucionais, garantida a publicagdo da inocéncia, se for o caso;

VII - ser submetido a correigdo administrativa somente por comissdo presidida por servidor da mesma carreira.

Paragrafo Unico - O disposto nos incisos I, II e III deste artigo aplica-se aos ocupantes dos cargos de Técnico Fazendario de Administragéo e
Finangas — TFAF - e Analista Fazendario de Administracdo e Financas — AFAF -.

Art. 24 - Ficam criados quinhentos e vinte e quatro cargos da carreira de Técnico Fazendario de Administragédo de Finangas.

Paragrafo Unico - O quantitativo de cargos de provimento efetivo constante na Tabela 1.3 Anexo I da Lei n°® 15.464, de 2005, passa a ser mil
duzentos e cinqlienta cargos.

Art. 25 - Os efeitos desta lei ndo alteram os valores do prémio por produtividade previsto na Lei n® 14.694, de 30 de julho de 2003, alterada
pela Lei n® 15.275, de 30 de julho de 2004, pagos em datas anteriores a sua publicagdo.

Art. 26 - O Poder Executivo regulamentard o disposto nesta lei.

Art. 27 - Ficam revogados o inciso V do § 1° e os §§ 39, 40, 50, 69, 70 e 8° do art. 16, os art. 29, 30, 31, 32, 34, 35, §§ 20 e 3% do art. 36 e
art. 37 da Lei n°© 15.464, de 13 de janeiro de 2005.

Art. 28 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Anexo I

(a que se refere oinciso I do art. 19da Lein® ...........cevenes de i, de.oiiiiinnnn, )

Tabelas de Vencimento Basico das Carreiras do Grupo de Atividades de Tributagdo, Fiscalizagdo e Arrecadacdo do Poder Executivo

I.1. Carreira de Auditor Fiscal da Receita Estadual - Afre

Carga horaria: 40 horas

C D E F G H I ] ]
T 4.245,00 4.372,35|| 4.503,52/ 4.638,63| 4.777,7
.675,74 4.816,01 4.960,49 5.109,30 5.262,58 5.420,46 5.583,07 W Superior —
.016,56 6.257,22 6.507,51 6.767,81 7.038,52 7.320,07 7.612,87 W
1.2. Carreira de Gestor Fazendario — Gefaz o
Carga horaria: 40 horas
C D E F G H I T [ ]
Superior T 1.130,00 1.163,90 1.198,82 1.234,78 1.271,8




.848,89 1.904,36 1.961,49 2.020,34 2.080,95 2.143,37 2.207,68 ]

.884,03 1.940,55 1.998,76 2.058,73 2.120,49 2.184,10 2.249,62 ]
.298,51| 2.367,46 2.438,49  2.511,64|| 2.586,99| 2.664,60  2.744,54 ]
.957,64 3.075,94 3.198,98 3.326,94 3.460,02 3.598,42 3.742,36 W

An;.) II
(a que se refere o inciso II do art. 1°da Lein® ............c..... de i deiiiiiinnnns )
Tabelas de Vencimento Basico das Carreiras de Técnico Fazendario de Administragdo e Finangas e de Analista Fazendario de Administragéo e
Finangas
11.1. Carreira de Técnico Fazendario de Administragdo e Finangas
Carga horaria: 30 horas
C D E F G H I J ]
1 500,00 515,00 530,45 546,36 562,
N 666,56 686,56 707,16 728,37 750,22 772,73 795,91 Médio 7
7 813,21 837,60 862,73 888,61 915,27 942,73 971,01
7 963,22 992,11 1.021,88 1.052,53 1.084,11 1.116,63 1.150,13 1.184,63
. 1.175,12 1.210,38 1.246,69 1.284,09 1.322,61 1.362,29 1.403,16 1.445,25
B Carga horaria: 40 horas
C D E F G H I ] ]
T 880,00 906,40 933,59 961,60 990,45

1.173,15 1.208,35 1.244,60 1.281,93 1.320,39 1.360,00 1.400,80 Médio —

1.431,25| 1.474,18| 1.518,41 | 1.563,96/| 1.610,88 | 1.659,21/| 1.708,98

1.695,26 1.746,12 1.798,50 1.852,46 1.908,03 1.965,27 2.024,23 2.084,96

2.068,22 2.130,27 2.194,17 2.260,00 2.327,80 2.397,63 2.469,56 2.543,65

11.2. Carreira de Analista Fazendario de Administracdo e Finangas

Carga horaria: 30 horas




|
I/ 750,00 772,50 795,68 819,55 844,13
),72 999,85 1.029,84 1.060,74 1.092,56 1.125,33 1.159,09 1.193,87
4,28 1.219,81 1.256,41 1.294,10 1.332,92 1.372,91 1.414,10 1.456,52 Superior
4,82 || 1.488,17 | 1.532,81 || 1.578,80 || 1.626,16 | 1.674,95 | 1.725,20 | 1.776,95
2,69 1.815,57 1.870,03 1.926,13 1.983,92 2.043,44 2.104,74 2.167,88
Carga horaria: 40 Horas
C D E F G H I ] ]
T 1.351,00 1.391,53 1.433,28 1.476,27 1.520,5
.801,05 1.855,09 1.910,74 1.968,06 2.027,10 2.087,92 2.150,55 ] 7
.197,29 2.263,21 2.331,10 2.401,03 2.473,07 2.547,26 2.623,67 ] Superior
.680,69 2.761,11 2.843,94 2.929,26 3.017,14 3.107,65 3.200,88 W
.270,44 3.368,55 3.469,61 3.573,70 3.680,91 3.791,34 3.905,08 W
Anex70 III
(a que se refere o inciso III do art. 12 da Lei n® de de de )
LIMITES MENSAIS DA GEPI
Cargo Cédigo Simbolo Pontos GEPI
Assessor Fazendario II AS-7 F4 A 4.200
Coordenador CH-25 F4 A 4.200
/ngfeNi(\jlzlAdministragﬁo Fazendaria CH-14 F4 B 5.400
Assessor Fazendario I AS-6 F4 C 3.800
Gerente de Area I CH-23 F5 A 5.600
Assessor Fazendario III AS-8 F5 A 5.600
Assessor I AS-1 F5 B 9.500
Assessor de Orientagdo Tributdria H AS-5 H F5 B H 9.500




;:g%feN;\:I/ZIAdministragéo Fazendaria CH-13 5B 9.500
Cll1efe de Posto de Fiscalizagdo/3° CH-17 F6 A 10.500
Nivel

Assessor Técnico Fazendario AS-10 F6 A 10.500
Auditor Fiscal EX-12 F6 B 11.000
Coordenador de Fiscalizagao CH-20 F6 B 11.000
Cljefe de Posto de Fiscalizagdo/2° CH-16 F6 B 11.000
Nivel

;leeofeNi(\j/ZIAdministragéo Fazendaria CH-12 F6 B 11.000
Inspetor Regional EX-3 F6A 10.500
Inspetor da Fazenda EX-5 F7A 11.500
Assessor 11 AS-2 F7 A 11.500
Chefe de Posto de Fiscalizagdo/1° CH-15 F7 A 11.500
Nivel

Delegado Fiscal/2° Nivel CH-11 F7 A 11.500
Gerente de Area II CH-19 F7 A 11.500
Assessor III AS-3 F7 B 12.000
Delegado Fiscal/1° Nivel CH-10 F7 B 12.000
Gerente de Area III CH-18 F7 B 12.000
Diretor I DS-2 F8 B 12.750
Superintendente Regional da DS-1 F8 B 12.750
Fazenda

Diretor II DS-3 FO A 13.250
Assessor Especial AS-4 FO A 13.250
Assessor Especial de Informatica AS-9 F9 A 13.250

Anexo IV
(aqueserefereoart. 22dalein®........ecuennnnn. o (= de v de 2006)




Anexo I
(a que se referem os arts. 19, 28, 31 e 33 da Lei n°® 15.464, de 13 de janeiro de 2005)

Estruturas das Carreiras do Grupo de Atividades de Tributagdo, Fiscalizacdo e Arrecadacdo do Poder Executivo e das Carreiras de Técnico
Fazendario de Administragdo e Finangas e de Analista Fazendario de Administragdo e Finangas

1.2. Gestor Fazendario - Gefaz

Carga horaria semanal de trabalho: 40 horas

Quantidade || Nivel de Grau
Nivel escola-
A B C D E F G H I J
ridade
T TA | TB | TC| TD TE | TF | TG | TH TI T3
I I-A I-B I-C I-D I-E I-F I-G I-H I-1 I-]
II 2100 Superior II-A II-B II-C II-D II-E II-F 1I-G II-H II-1 II-]
II1 III-A III-B III-C III-D III-E III-F I1I-G III-H III-1 III-]
v IV-A IV-B Iv-C Iv-D IV-E IV-F IV-G IV-H Iv-1 v-J"

Parecer para o 2° Turno do Projeto de Lei N°© 2.916/2006
Comissdo de Administragdo Publica
Relatério

Por meio da Mensagem n° 489/2006, o Governador do Estado encaminhou a esta Casa Legislativa o Projeto de Lei n° 2.916/2006, que
"modifica a estrutura organica da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo, do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de
Minas Gerais - Ipsemg -, cria cargos de provimento em comisséo e fungGes gratificadas na administragdo direta do Poder Executivo e da outras
providéncias".

Publicado no "Diario do Legislativo" de 17/2/2006, o projeto foi distribuido as comissGes competentes, para receber parecer, nos termos do art.
188, c/c o art. 102, do Regimento Interno.

Aprovada no 1° turno, na forma do Substitutivo n® 1, retorna a matéria a esta Comissdo, para receber parecer no 2° turno, nos termos do art.
178 do Regimento Interno.

Segue anexa a redagdo do vencido, que integra este parecer.
Fundamentagdo

A proposicdo em exame altera a estrutura administrativa da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo - Seplag - e do Instituto de
Previdéncia dos Servidores do Estado de Minas Gerais — Ipsemg -, com o intuito de centralizar naquele 6rgdo as fungdes de pericia médica da
administracdo publica estadual. Tal medida tem o objetivo de racionalizar a prestagdo do servico de pericia médica, conferindo-lhe mais
integragdo, uma vez que o servigo médico-pericial dos servidores produz efeitos diretos na concessdo de beneficios como licenca médica e
aposentadoria dos servidores, entre outros.

O projeto cuida, ainda, de reorganizar administrativamente determinados 6rgdos do Estado, buscando maior racionalidade e eficiéncia da
maquina administrativa.

No 1° turno de votagdo, foram apresentadas ao projeto emendas de autoria parlamentar e também do Governador do Estado, as quais em
muito aperfeigoaram o projeto.

Reiteramos, na oportunidade do reexame da matéria, as consideragdes feitas por esta Comissdo em 1° turno, ressaltando que as alteragGes
propostas na legislacdo vigente buscam a valorizacdo dos servidores e pretendem também corrigir as distorcdes geradas pela implementacdo
das medidas constantes nas leis instituidoras das carreiras e das tabelas salariais dos servidores do Poder Executivo.

Finalmente, julgamos necessario apresentar, na conclusdo deste parecer, algumas alteragdes, que certamente irdo aperfeicoar o projeto.



A Emenda n° 1 propde uma adequagdo na estrutura administrativa da Governadoria do Estado, prevista na Lei Delegada n° 61, de 2003. Tal
mudanga mostra-se necessaria em razdo da alteragdo do nome do cargo de Secretario Particular do Governador para Secretario-Geral.

A Emenda n° 2 atende a solicitagdo do Poder Executivo e altera o quantitativo dos cargos de provimento em comissdo de Diretor II e de Diretor
de Projeto, criados no art. 4° do vencido. Tal alteragdo, embora apresentada por emenda parlamentar, ndo gera aumento de despesa ao
projeto, uma vez que o quantitativo total dos cargos ndo foi alterado e a remuneracdo de ambos é a mesma. Assim, propomos a extingdo de
um cargo de Diretor II, passando o seu quantitativo de seis para cinco, e a criagdo de mais um cargo de Diretor de Projeto, passando o seu
quantitativo de dois para trés. A quantidade total de cargos permanece oito.

Propomos, ainda, acolhendo a sugestdo de emenda do Poder Executivo, a alteracdo da vigéncia de determinados dispositivos do vencido
referentes ao pagamento da Vantagem Tempordria Incorpordvel — VTI - e ao posicionamento e enquadramento de servidores nas carreiras.
Tais alteracdes tém o objetivo de determinar a data de inicio da vigéncia dos dispositivos mencionados, pelas razdes que se seguem:

Nos arts. 79, 73, 74, 75 e 76, a previsdo de inicio da vigéncia para o dia 1°9/6/2006 é necessaria para que, independentemente da data da
aprovacdo do projeto em comento, a operacionalizagdo do pagamento do pessoal do Poder Executivo possa atingir todo o més de junho, uma
vez que haveria dificuldade para o calculo fracionado dos valores decorrentes da aplicagdo dos artigos supracitados, caso a vigéncia se desse a
partir da publicagdo da lei.

No art. 20, a vigéncia a partir de 1°/2/2006 deve-se a entrada em vigor do reajuste da tabela de vencimento basico dos servidores da carreira
de Agente de Seguranga Penitencidrio, de que trata a Lei n® 14.695, de 2003, determinado pela Lei n® 15.962, de 30/12/2005, a partir da
referida data.

No art. 23, a previsdo de inicio da vigéncia para 27/10/2005 é necessaria para que o valor correto da VTI do cargo de Procurador-Chefe seja
aplicado a partir da data da publicagdo e vigéncia da Lei n°® 15.787, de 27/10/2005, que instituiu a referida vantagem.

No art. 24, a previsdo de inicio da vigéncia para 30/12/2005 deve-se a necessidade de corregdo do valor da VTI do cargo de Procurador-Chefe
alterado pela Lei n°© 15.961, de 30/12/2005.

No art. 47, a previsdo de inicio da vigéncia para 1°/9/2005 destina-se a assegurar tratamento isondmico entre os servidores egressos do
extinto curso de Pedagogia, ministrado no Instituto de Educagdo, os quais serdo posicionados na carreira de Professor de Educagdo Superior, da
Universidade do Estado de Minas Gerais, e os demais servidores pertencentes a mesma carreira, que foram posicionados na data supracitada.

Conclusdo

Em face do exposto, somos pela aprovagdo do Projeto de Lei n® 2.916/2006 na forma do vencido no 1° turno com as Emendas n°5 1 a 11, a
seguir apresentadas.

Emenda n° 1
Acrescente-se ao vencido o seguinte artigo:

"Art. (...) = O inciso I do "caput" do art. 2° e o art. 4° da Lei Delegada n° 61, de 29 de janeiro de 2003, passam a vigorar com a seguinte
redagdo:

"Art. 20 - (...)
I - Secretaria-Geral;

()

Art. 4° - A Secretaria-Geral tem por finalidade prestar assessoramento direto e fornecer apoio administrativo ao Governador do Estado e ao
Secretario-Geral.".".

Emenda n° 2
Dé-se aos incisos III e V do art. 4° do vencido a seguinte redagdo:
"Art. 40 - (...)
(..2)
III - cinco cargos de Diretor II, cddigo MG-05, simbolo DR-05;
(..)
V - trés cargos de Diretor de Projeto, cédigo MG-88, simbolo AS- 96;".
Emenda n° 3
Dé-se aos incisos II e III do art. 6° do vencido a seguinte redagdo:
"Art. 6° - (...)

II - treze de Gerente de Area, com valor correspondente a R$822,24 (oitocentos e vinte e dois reais e vinte e quatro centavos);



III - treze de Coordenador de Atividade Central, com valor correspondente a R$1.151,14 (mil cento e cinqlienta e um reais e quatorze
centavos);".

Emenda n° 4

Acrescente-se o seguinte § 2° ao art. 20 do vencido:

"Art. 20 - (...)

§ 2° - Os efeitos financeiros decorrentes do posicionamento de que trata este artigo retroagirdo a 1° de fevereiro de 2006.".

Emenda n® 5

Acrescente-se no "caput" do art. 7° e nos arts. 23 e 24 do vencido a expressdo "a partir de 1° de junho de 2006".

Emenda n°® 6

Acrescente-se ao vencido o seguinte art. 47:

"Art. 47 - Os efeitos financeiros decorrentes do enquadramento de que trata o art. 43-A da Lei n°® 15.463, de 2005, acrescentado por esta lei,
retroagirdo a 1° de setembro de 2005.".

Emenda n°® 7

Dé-se aos arts. 74, 75 e 76 do vencido a seguinte redagdo:

"Art. 74 - O valor da VTI do servidor integrante da carreira de Analista de Educagdo Basica, constante no item II.1.3 do Anexo II da Lei n°
15.784, de 2005, referente a carga horaria de trinta horas, passa a ser de R$240,48 (duzentos e quarenta reais e quarenta e oito centavos), a
partir de 1° de junho de 2006.

Art. 75 - O valor da VTI do servidor integrante da carreira de Analista Educacional, constante no item II.1.4 do Anexo II da Lei n® 15.784, de
2005, referente a carga hordria de quarenta horas, passa a ser de R$238,45 (duzentos e trinta e oito reais e quarenta e cinco centavos), a
partir de 1° de junho de 2006.

Art. 76 — O valor da VTI do servidor integrante da carreira de Analista de Gestdo da Policia Militar, constante no item VI.1.3 do Anexo VI da Lei
n° 15.784, de 2005, passa a ser de R$240,48 (duzentos e quarenta reais e quarenta e oito centavos), a partir de 1° de junho de 2006.".

Emenda n°® 8

Acrescente-se o seguinte § 2° ao art. 73 do vencido:

"Art. 73 - (...)

§ 20 - O reposicionamento dos servidores de que trata o § 1° deste artigo produzira efeitos financeiros a partir de 1° de junho de 2006.".

Emenda n°® 9

Suprima-se a expressdo "observado o percentual previsto no art. 2° da Lei n® 9.530, de 29 de dezembro de 1987" do paragrafo Unico do art.
59, do paragrafo Unico do art. 64, do § 1° do art. 66 e do § 2° do art. 67 do vencido.

Emenda n© 10

Dé-se ao art. 39 do vencido a seguinte redagdo:

"Art. 39 - Fica incluida a classe de cargo de Analista do Trabalho e da Assisténcia Social a Crianga e ao Adolescente e de Analista de Obras
Publicas na coluna "Classe" da Tabela IV.2 do Anexo IV da Lei n°® 15.464, de 13 de janeiro de 2005, na linha de correlagdo correspondente a
carreira de Analista Fazendario de Administragdo e Finangas da Secretaria de Estado de Fazenda - SEF.".

Emenda n° 11

Dé-se ao § 2° do art. 13 do vencido a seguinte redacdo :

"Art. 13 - (...)

§ 2° - Podera exercer a fungdo gratificada de Coordenador Regional I, II e III servidor ocupante de cargo efetivo da administragdo publica do
Poder Executivo ndo pertencente ao quadro de pessoal do Ipsemg até o limite de 20% (vinte por cento) do total de fungBes previsto neste
artigo. ".

Sala das Comissdes, 30 de maio de 2006.

Fahim Sawan, Presidente e relator - Ant6nio Julio - Ricardo Duarte - Gustavo Valadares.



PROJETO DE LEI N° 2.916/2006
Redagdo do Vencido

Altera as Leis Delegadas n°s 49, de 2 de janeiro de 2003, 63, 69 e 108, de 29 de janeiro de 2003, 109, de 30 de janeiro de 2003, as Leis n°s
6.762, de 23 de dezembro de 1975, 14.695, de 30 de julho de 2003, 15.293, de 5 de agosto de 2004, 15.301, de 10 de agosto de 2004,
15.462 e 15.463, de 13 de janeiro de 2005, 15.474, de 28 de janeiro de 2005, 15.784, 15.786, 15.787 e 15.788, de 27 de outubro de 2005,
15.961, de 30 de dezembro de 2005, e da outras providéncias.

A Assembléia Legislativa do Estado de Minas Gerais decreta:
Art. 1° - O inciso VII do art. 2° da Lei Delegada n° 63, de 29 de janeiro de 2003, passa a vigorar com a seguinte redagdo:
"Art. 2° - (...)

VII - desenvolver, orientar e implementar agBes e politicas de recursos humanos direcionadas ao recrutamento, qualificacdo, avaliagdo e
valorizacdo do servidor publico, bem como normatizar, orientar, supervisionar e executar as atividades de pericia médica e gerir a politica de
saude ocupacional no ambito do Poder Executivo;".

Art. 2° - Fica acrescentada ao inciso VIII do art. 3° da Lei Delegada n° 63, de 2003, a seguinte alinea "e":
"Art. 3° - (...)

VIII - (...)

e) Superintendéncia Central de Pericia Médica e Saude Ocupacional;".

Art. 3° - A competéncia para executar as atividades de pericia médica e de salde ocupacional dos servidores publicos estaduais no ambito do
Poder Executivo fica transferida do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Minas Gerais — Ipsemg — para a Secretaria de Estado
de Planejamento e Gestdo - Seplag.

§ 1° - O disposto no "caput" deste artigo ndo se aplica:

I - aos servidores da Fundagdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais - Fhemig -;

II - aos servidores do Departamento de Estradas de Rodagem do Estado de Minas Gerais - DER-MG -;
I - aos servidores do Ipsemg;

IV - aos servidores de carreira da Policia Civil, da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar.

§ 2° - As atividades de pericia médica e de salide ocupacional executadas pelas entidades indicadas nos incisos I, II e III do § 1° deste artigo
obedecerdo a orientagdo normativa da Superintendéncia Central de Pericia Médica e Salde Ocupacional da Seplag.

§ 3° - As atividades de pericia médica e de salde ocupacional dos servidores de que trata o inciso IV do § 1° sdo de competéncia dos
respectivos 6rgdos.

Art. 4° - Ficam criados no quadro especial de cargos de provimento em comissdo da administragdo direta do Poder Executivo, constante no
anexo da Lei Delegada n° 108, de 29 de janeiro de 2003, os seguintes cargos:

I - trés cargos de Diretor I, codigo MG-06, simbolo DR-06;

II - dois cargos de Assessor Governamental, codigo MG-105, simbolo 10/A;
III - seis cargos de Diretor II, cddigo MG-05, simbolo DR-05;

IV - seis cargos de Assessor 1I, codigo MG-12, simbolo AD-12;

V - dois cargos de Diretor de Projeto, cddigo MG-88, simbolo AS-96;

VI - dois cargos de Assessor de Comunicagdo, cédigo MG-19, simbolo AM-19;
VII - dez cargos de Gerente de Programa, cédigo MG-91, simbolo GF-01;
VIII - um cargo de Auditor Setorial, cédigo MG-45, simbolo US-45;

IX — um cargo de Assessor Juridico-Chefe, cédigo MG-99, simbolo GF-09;

X - cinco cargos de Assessor Juridico, cédigo MG-18, simbolo AT-18;

XI - um cargo de Diretor III, cddigo MG-04, simbolo DR-04;



XII - dois cargos de Diretor de Programa, céddigo MG-87, simbolo AS-94;
XIII - dois cargos de Assessor III, codigo MG-24, simbolo AH-24;
XIV - um cargo de Assessor 1V, cddigo MG-09, simbolo AC-09.

Paragrafo Unico - A identificagcdo, a lotagdo e a forma de recrutamento dos cargos de que trata este artigo serdo estabelecidas em decreto,
observado o percentual previsto no art. 2° da Lei n°® 9.530, de 29 de dezembro de 1987.

Art. 5° - Ficam extintos no quadro especial de cargos de provimento em comissdo da administracdo direta do Poder Executivo, constante no
anexo da Lei Delegada n° 108, de 2003, os seguintes cargos de provimento em comissao:

I - dez cargos de Assistente Administrativo, codigo EX-06, simbolo 9/A;

II - dez cargos de Assistente Auxiliar, cédigo EX-07, simbolo 8/A;

III - cinco cargos de Assistente de Gabinete, cddigo EX-42, simbolo 11/A;

IV - quatro cargos de Oficial de Gabinete, cédigo EX-02, simbolo 9/A;

V - cinco cargos de Secretario Executivo, cddigo EX-08, simbolo 8/A.

Paragrafo Unico — A extingdo dos cargos de que trata o "caput" deste artigo se efetivara na data de publicagdo do decreto que os identificar.
Art. 6° - Ficam criadas as seguintes fungdes gratificadas, no ambito da administragdo direta do Poder Executivo:

I - seis de Coordenador de Area, com valor correspondente a R$493,34 (quatrocentos e noventa e trés reais e trinta e quatro centavos);

II - quatorze de Gerente de Area, com valor correspondente a R$822,24 (oitocentos e vinte e dois reais e vinte e quatro centavos);

III - doze de Coordenador de Atividade Central, com valor correspondente a R$1.151,14 (mil cento e cinqlienta e um reais e quatorze
centavos);

IV - sessenta e uma de Coordenador de Atividade Administrativa III, com valor correspondente a R$850,00 (oitocentos e cinqlenta reais);
V - dez de Coordenador de Atividade Administrativa II, com valor correspondente a R$500,00 (quinhentos reais);
VI - dez de Coordenador de Atividade Administrativa I, com valor correspondente a R$350,00 (trezentos e cinqlienta reais);

VII - cinco de Supervisor Administrativo de Atividades de Pericia Médica e Salude Ocupacional, com valor correspondente a R$493,34
(quatrocentos e noventa e trés reais e trinta e quatro centavos).

Paragrafo Unico — As fungdes gratificadas criadas no "caput" deste artigo:
I - serdo exercidas preferencialmente por servidores graduados em nivel superior de escolaridade;

II - ndo constituirdo base de calculo de qualquer outra vantagem remuneratéria, salvo a decorrente do adicional por tempo de servico
adquirido até a data da promulgacdo da Emenda a Constituicdo Federal n°® 19, de 4 de junho de 1998, nem se incorporardo, para qualquer
efeito, a remuneragdo do servidor;

III - serdo pagas cumulativamente a remuneracdo do cargo efetivo dos servidores designados para exercé-las;

IV - terdo a designagdo para o seu exercicio realizada por ato do Governador do Estado;

V - terdo suas identificagSes e destinagGes fixadas em decreto.

Art. 7° - O valor das fungdes gratificadas criadas nos incisos I, II e III do art. 10 da Lei Delegada n° 108, de 2003, passa a ser:

I - R$822,24 (oitocentos e vinte e dois reais e vinte e quatro centavos), para a funcdo gratificada de Gerente de Area;

II - R$822,24 (oitocentos e vinte e dois reais e vinte e quatro centavos), para a fungdo gratificada de Coordenador Regional;

III - R$1.151,14 (mil cento e cinqlienta e um reais e quatorze centavos), para a fungdo gratificada de Coordenador de Atividade Central.

Art. 8° - As classes de cargos de provimento em comissdo de Assessor-Chefe, codigos MG-24 e MG-09, simbolos AH-24 e AC-09, constantes no
anexo da Lei Delegada n° 108, de 2003, passam a denominar-se, respectivamente, Assessor III e Assessor IV, mantidas a codificagdo e a
remuneragao.

Art. 9° - Ficam criados no Quadro Especifico de Cargos de Provimento em Comissdo da Secretaria de Estado de Fazenda, constante no Anexo I
da Lei n°® 6.762, de 23 de dezembro de 1975, alterado pelo Anexo I da Lei Delegada n°® 60, de 29 de janeiro de 2003, os seguintes cargos de
recrutamento limitado:



I - um cargo de Diretor I, cédigo DS-2, simbolo F-8, grau "B";

II - um cargo de Delegado Fiscal/1° nivel, cddigo CH-10, simbolo F-7, grau "B";

III - dois cargos de Coordenador de Fiscalizagdo, cédigo CH-20, simbolo F-6, grau B";

IV - um cargo de Assessor II, cédigo AS-2, simbolo F-7, grau "A";

V - um cargo de Assessor I, cddigo AS-1, simbolo F-5, grau "B".

§ 1° - A identificacdo e a lotagdo dos cargos criados neste artigo serdo estabelecidas em decreto.

§ 2° - O Anexo I da Lei n°® 6.762, de 1975, alterado pelo Anexo I da Lei Delegada n° 60, de 2003, passa a vigorar na forma do Anexo I desta
lei.

Art. 10 - O art. 21 da Lei Delegada n° 49, de 2 de janeiro de 2003, passa a vigorar acrescido do seguinte inciso V:

"Art. 21 - (...)

V - para Assuntos de Desenvolvimento Econémico.".

Art. 11 - O "caput" do art. 2° da Lei Delegada n°® 109, 30 de janeiro de 2003, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

"Art. 2° - O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Minas Gerais tem por finalidade prestar assisténcia médica, hospitalar,
farmacéutica, odontoldgica e social a seus beneficiarios e gerir o regime préprio de previdéncia nos termos da Lei Complementar n° 64, de 25
de margo de 2002.".

Art. 12 - Ficam extintas dez fungGes gratificadas de Coordenador Regional previstas no art. 8° da Lei Delegada n° 109, de 2003.

Paragrafo Unico - A extingdo das fungGes gratificadas a que se refere o "caput" deste artigo se efetivard na data de publicagdo do decreto que
as identificar.

Art. 13 - As fungOes gratificadas de Coordenador Regional previstas no art. 8° da Lei Delegada n°® 109, de 2003, passam a ser divididas de
acordo com as seguintes quantidades, niveis e valores:

I - trinta e duas fungdes de Coordenador Regional I, com valor de R$875,00 (oitocentos e setenta e cinco reais);

II - trinta e trés fungdes de Coordenador Regional II, com valor de R$1.312,00 (mil trezentos e doze reais);

III - nove fungdes de Coordenador Regional III, com valor de R$1.750,00 (mil setecentos e cinqiienta reais).

§ 1° - O total de fungBes gratificadas de que trata este artigo sera distribuido de acordo com a classificagdo das unidades regionais do Ipsemg,
da seguinte forma:

I - Nivel I: Agéncia, a que corresponde a funcdo de Coordenador Regional I;

II - Nivel II: Agéncia de grande porte e Centro Regional, a que corresponde a fungdo de Coordenador Regional II;

III - Nivel III: Centro Regional de grande porte, a que corresponde a fungédo de Coordenador Regional III.

§ 2° - Podera exercer a fungdo gratificada de Coordenador Regional I, II e III servidor ocupante de cargo efetivo da administragdo publica do
Poder Executivo ndo pertencente ao quadro de pessoal do Ipsemg até o limite de 30% (trinta por cento) do total de fungGes previsto neste
artigo.

§ 3° - As gratificagbes de que trata este artigo ndo constituirdo base de calculo de nenhuma outra vantagem remuneratéria nem se
incorporardo, para qualquer efeito, a remuneragdo ou ao provento do servidor.

Art. 14 - O quantitativo das fungdes gratificadas do Ipsemg por unidade administrativa sera estabelecido em decreto.

Art. 15 - Cabe ao Conselho Deliberativo do Ipsemg fixar critérios para criar, extinguir ou classificar agéncias e centros regionais nos Municipios
do Estado, estabelecendo os procedimentos necessarios a descentralizacdo das atividades administrativas e da prestacdo de servigos, tendo em
vista a conveniéncia social, a demanda de servigos e o interesse publico.

Art. 16 - Fica alterada a forma de recrutamento dos seguintes cargos de provimento em comissdo, constantes no Anexo III da Lei n°® 11.539,
de 22 de julho de 1994:

I - de amplo para limitado, trés cargos de Diretor de Biblioteca, cddigo DB-UM;

IT - de limitado para amplo:

a) um cargo de Chefe de Divisdo, cédigo CI-UM;



b) um cargo de Chefe de Secretaria, cédigo HS-UM;

c) um cargo de Chefe de Departamento, cédigo CD-UM.

Paragrafo Unico — A identificagdo dos cargos alterados nos termos do "caput’ deste artigo sera estabelecida em decreto.

Art. 17 - O paragrafo Unico do art. 125 da Lei n°® 15.961, de 30 de dezembro de 2005, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

"Art. 125 - (...)

Paragrafo Unico — O reajuste a que se refere o "caput" deste artigo ndo serd deduzido do valor da Vantagem Temporaria Incorporavel - VTI -
percebida pelo servidor.".

Art. 18 - Ficam transformados trés cargos de provimento efetivo da carreira de Assistente Administrativo da Defensoria Publica, instituida pela
Lei n® 15.301, de 10 de agosto de 2004, decorrentes da transformacgdo de cargos da classe de Agente de Segurancga Penitenciario, de que trata
o inciso I do art. 35 da referida lei, em trés cargos da carreira de Agente de Seguranca Penitencidrio, instituida pela Lei n°® 14.695, de 30 de
julho de 2003.

Paragrafo Unico - Em decorréncia da transformacdo de que trata o "caput" deste artigo, o quantitativo de cargos de provimento efetivo da
carreira de Assistente Administrativo da Defensoria Plblica, constante no item 1.4 do Anexo I da Lei n°® 15.301, de 2004, passa a ser de
duzentos e setenta e cinco.

Art. 19 - Fica transformado um cargo de provimento efetivo da carreira de Assistente Administrativo da Defensoria Plblica, instituida pela Lei
n° 15.301, de 2004, decorrente da transformacdo de cargo da classe de Agente de Seguranca Penitenciario, de que trata o art. 48 da referida
lei, em um cargo da carreira de Agente de Seguranga Penitencidrio, instituida pela Lei n°® 14.695, de 2003.

Paragrafo Unico - Em decorréncia da transformacdo de que trata o "caput" deste artigo, o quantitativo de cargos e fungBes publicas da carreira
de Assistente Administrativo da Defensoria Publica, constante no item IV.4 do Anexo IV da Lei n® 15.301, de 2004, passa a ser de quarenta e
seis.

Art. 20 - Os servidores de que tratam os arts. 18 e 19 serdo posicionados no nivel I, grau A, da estrutura da carreira de Agente de Seguranca
Penitenciario, instituida pela Lei n® 14.695, de 2003.

Paragrafo Unico - Aplica-se o disposto no "caput" deste artigo ao servidor que passou para a inatividade em cargo da classe de Agente de
Seguranga Penitenciario, de que trata o art. 6° da Lei n® 13.720, de 27 de setembro de 2000, lotado no quadro de pessoal da Secretaria de
Estado de Desenvolvimento Econdmico, e transformado em cargo da carreira de Assistente de Gestdo e Politicas Publicas em Desenvolvimento,
instituida pela Lei n°® 15.468, de 13 de janeiro de 2005, apenas para fins de percepgdo dos proventos de aposentadoria.

Art. 21 - O art. 5° da Lei n°® 14.695, de 30 de julho de 2003, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

"Art. 5° - Fica criada, no Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Defesa Social, com lotagdo na Subsecretaria de Administragdo
Penitenciaria, a carreira de Agente de Seguranga Penitencidrio, composta por cinco mil e quatro cargos efetivos de Agente de Seguranca
Penitenciario.

Paragrafo Unico — A carreira de que trata esta lei integra o Grupo de Atividades de Defesa Social do Poder Executivo.".

Art. 22 - Fica acrescentado o seguinte § 2° ao art. 1° da Lei n°® 15.301, de 10 de agosto de 2004, passando seu paragrafo Unico a vigorar como
§ 1°:

"Art. 1° - (...)

§ 2° - Além das carreiras instituidas no "caput" deste artigo, integra o Grupo de Atividades de Defesa Social do Poder Executivo a carreira de
Agente de Seguranga Penitencirio, disciplinada pela Lei n® 14.695, de 30 de julho de 2003.".

Art. 23 - O valor da VTI do cargo de Procurador-Chefe constante no item III.14 do Anexo III da Lei n® 15.787, de 27 de outubro de 2005,
passa a ser de R$292,97 (duzentos e noventa e dois reais e noventa e sete centavos).

Art. 24 - O valor da VTI do cargo de Procurador-Chefe constante no item III.15 do Anexo III da Lei n° 15.787, de 2005, passa a ser de
R$414,23 (quatrocentos e quatorze reais e vinte e trés centavos).

Art. 25 — O simbolo do cargo de provimento em comissdo de Capeldo, constante no Anexo II e na alinea "p" do inciso VI do art. 1° do Decreto
n° 17.826, de 2 de abril de 1976, fica alterado de PC-3 para PC-6, retroagindo os efeitos da referida alteragédo a data de publicagdo da Lei n°
15.787, de 2005.

Art. 26 - Ficam acrescentados os seguintes arts. 8°-D e 8°-E a Lei n° 15.301, de 10 de agosto de 2004:

"Art. 8°-D - S&o de provimento em comissdo os cargos de Diretor de Escola do Colégio Tiradentes da Policia Militar, com um quantitativo de
trinta cargos.

Paragrafo Unico - O cargo de Diretor de Escola do Colégio Tiradentes da Policia Militar, com carga horaria de quarenta horas semanais, sera
exercido em regime de dedicacdo exclusiva por servidor ocupante de cargo de provimento efetivo ou detentor de fungdo publica das carreiras
de Professor de Educagdo Basica da Policia Militar e de Especialista em Educagdo Basica da Policia Militar.

Art. 8°-E - A fungdo de Vice-Diretor do Colégio Tiradentes da Policia Militar sera exercida por servidor ocupante de cargo de provimento efetivo
ou detentor de fungdo publica das carreiras de Professor de Educacdo Basica da Policia Militar e de Especialista em Educagdo Basica da Policia
Militar, com carga horaria de vinte e quatro horas semanais.



Paragrafo Unico - O Especialista em Educagdo Basica da Policia Militar no exercicio da fungdo de Vice-Diretor complementard a carga horaria de
quarenta horas semanais, quando for o caso, no desempenho de sua especialidade, hipétese em que ndo fard jus ao acumulo de
gratificagbes.".

Art. 27 - Aplica-se a remuneragdo do cargo de Diretor de Escola do Colégio Tiradentes da Policia Militar, de que trata o art. 8°-D da Lei n°
15.301, de 2004, o disposto no "caput" do art. 5° da Lei n°® 10.797, de 7 de julho de 1992, alterado pelos arts. 8° da Lei n°® 11.091, de 4 de
maio de 1993, e 10 da Lei n°® 11.114, de 16 de junho de 1993; nos §§ 2° e 3° do art. 5° da Lei n°® 10.797, de 1992; no art. 48 da Lei n°
15.788, de 27 de outubro de 2005; no item I1.3.1 do Anexo I da Lei n°® 15.787, de 2005, e no art. 127 da Lei n® 15.961, de 30 de dezembro de
2005, retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2006.

Art. 28 - O Vice-Diretor do Colégio Tiradentes da Policia Militar fard jus a gratificagdo de fungdo prevista no art. 7° da Lei n°® 11.091, de 1993,
alterada pelo art. 10 da Lei n°® 11.114, de 1993.

Art. 29 - O inciso III do art. 10 da Lei n® 15.467, de 13 de janeiro de 2005, acrescentado pelo art. 69 da Lei n°® 15.961, de 2005, passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

"Art. 10 - (...)

III - para a carreira de Analista de Gestdo, Protecdo e Restauro, na fungdo de Arquiteto, Arquedlogo, Historiador, Gedgrafo ou Gedlogo:

a) graduacdo, para ingresso no nivel I;

b) graduagdo acumulada com pds-graduacdo "lato sensu", para ingresso no nivel 1V;

c) graduagdo acumulada com pés-graduagdo "stricto sensu", para ingresso no nivel V.".

Art. 30 - O paragrafo Unico do art. 22 da Lei n® 15.293, de 5 de agosto de 2004, acrescentado pelo art. 27 da Lei n® 15.961, de 2005, passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

"Art. 22 - (...)

Paragrafo Unico - Podera ser aplicado fator de redugdo ou supressdo do intersticio necessario e do quantitativo de avaliagdes periddicas de

desempenho individual satisfatdrias para fins de progressdo ou promog&o, nos termos de decreto, apds aprovagdo da Camara de Coordenagéo
Geral, Planejamento, Gestdo e Finangas, para os servidores do Grupo de Atividades de Educagdo Basica que comprovarem, mediante
certificagdo, ter exercido por no minimo trés anos o cargo de Diretor de Escola.".

Art. 31 - Aplica-se aos servidores que passaram para a inatividade em cargos de provimento efetivo transformados em cargos da carreira de
Auxiliar Geral de Seguridade Social, instituida pela Lei n°® 15.465, de 13 de janeiro de 2005, lotados no Instituto de Previdéncia dos Servidores
Militares do Estado de Minas Gerais - IPSM -, com carga horaria de trabalho de quarenta horas semanais, a tabela de vencimento bdasico
constante no item V.2.1 do Anexo V da Lei n° 15.961, de 2005.

Art. 32 - O art. 59 da Lei n°® 15.788, de 27 de outubro de 2005, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

"Art. 59 - O servidor do Poder Executivo poderd optar pela jornada de quarenta horas semanais, ficando a opgdo condicionada:

I - a aprovagdo da Camara de Coordenagdo Geral, Planejamento, Gestdo e Finangas, nos termos de regulamento;

II - a existéncia de tabela para jornada de quarenta horas.".

Art. 33 - Fica incluida a classe de cargo de Analista de Esportes na coluna "Classe" da Tabela II.1 do Anexo II da Lei n® 15.301, de 10 de
agosto de 2004, na linha de correlagdo correspondente a carreira de Analista Executivo de Defesa Social da Secretaria de Estado de Defesa
Social.

Art. 34 - Fica incluida a classe de cargo de Analista de Comunicagdo Social no quadro "Situacdo anterior a publicacdo desta lei" da Tabela
IV.1.3 do Anexo IV da Lei n° 15.466, de 13 de janeiro de 2005, na linha de correlagéo correspondente a carreira de Gestor em Ciéncia e
Tecnologia da Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior — Sectes.

Art. 35 - Ficam incluidas as seguintes classes de cargos na coluna "Classe" da Tabela IV.1 do Anexo IV da Lei n°® 15.468, de 13 de janeiro de
2005, na linha de correlacdo correspondente a carreira de Analista de Gestdo e Politicas Publicas em Desenvolvimento:

I - Analista de Comunicagdo Social, na linha correspondente a Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento;

II - Analista de Planejamento e Analista de Obras Publicas, na linha correspondente a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Regional e
Politica Urbana.

Art. 36 - Fica incluida a classe de cargo de Analista de Comunicagdo Social na coluna "Classe" da Tabela IV.7 do Anexo IV da Lei n° 15.468, de
2005, na linha de correlagdo correspondente a carreira de Analista de Desenvolvimento Econémico Social do Instituto de Desenvolvimento do
Norte e Nordeste de Minas Gerais - Idene.

Art. 37 - Ficam incluidas as classes de cargo de Analista de Educagéo e de Analista da Justica na coluna "Classe" da Tabela IV.2 do Anexo IV da

Lei n® 15.470, de 13 de janeiro de 2005, na linha de correlagdo correspondente a carreira de Gestor Governamental da Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestdo - Seplag.

Art. 38 - Fica incluida a classe de cargo de Técnico de Cerimonial na coluna "Classe" da Tabela IV.2 do Anexo IV da Lei n°® 15.470, de 2005, na
linha de correlagdo correspondente a carreira de Agente Governamental da Secretaria de Estado de Governo - Segov.



Art. 39 - Fica incluida a classe de cargo de Analista do Trabalho e da Assisténcia Social a Crianca e ao Adolescente na coluna "Classe" da Tabela
IV.2 do Anexo IV da Lei n° 15.464, de 13 de janeiro de 2005, na linha de correlagdo correspondente a carreira de Analista Fazendario de
Administragdo e Financas da Secretaria de Estado de Fazenda - SEF.

Art. 40 - O inciso IV do art. 21 da Lei n°® 15.784, de 27 de outubro de 2005, passa a vigorar com a seguinte redagdo, ficando o artigo acrescido
do § 2° e passando seu paragrafo Unico a vigorar como § 1°, com a seguinte redacdo:

"Art. 21 - (...)

IV - o Professor de Educagdo Basica - PEB -, o Especialista em Educacdo Basica e o Analista Educacional no exercicio da funcdo de inspecdo
escolar, o Professor de Educagdo Basica da Policia Militar e o Especialista em Educagdo Basica da Policia Militar, a gratificagdo prevista no
paragrafo Unico do art. 151 da Lei n® 7.109, de 13 de outubro de 1977, e alteragdes posteriores;

()

§ 1° - Serd incorporado a VTI do Professor de Educagdo Bdsica - PEB -, do Especialista em Educagdo Basica, do Analista Educacional no
exercicio da fungdo de inspegdo escolar, do Professor de Educagdo Basica da Policia Militar e do Especialista em Educagdo Basica da Policia
Militar o valor da gratificagdo de que trata o paragrafo Unico do art. 151 da Lei n® 7.109, de 1977, na hipétese de o servidor por ela beneficiado
ser promovido ao nivel da carreira com exigéncia de escolaridade equivalente a que ensejou a percepgdo da gratificagdo.

§ 2° - Em decorréncia da incorporagéo a que se refere o § 1°, o servidor deixard de perceber a gratificagdo de que trata o paragrafo Unico do
art. 151 da Lei n° 7.109, de 1977.".

Art. 41 - Ficam criados dez cargos de provimento efetivo da carreira de Auxiliar da Inddstria Grafica, instituida pela Lei n°® 15.470, de 13 de
janeiro de 2005, lotados na Imprensa Oficial do Estado de Minas Gerais.

Paragrafo Unico — A identificagdo dos cargos de que trata o "caput" deste artigo serd estabelecida em decreto.

Art. 42 - A quantidade de cargos da carreira de Auxiliar da Indlstria Grafica, constante no item I1.3.5 do Anexo I da Lei n® 15.470, de 2005,
passa a ser de trinta e quatro.

Art. 43 - A alinea "e" do inciso IV do § 1° do art. 13 da Lei n°® 15.474, de 28 de janeiro de 2005, passa a vigorar com a seguinte redacdo,

ficando acrescentadas ao mesmo inciso as alineas "f" e "g":

"Art 13 - (...)
§1°-(...)
vV - (...)

e) proibicdo de designagdo de servidor publico proprietario, administrador, quotista, sécio ou dirigente de empresa ou instituicdo prestadora de
servigo ou fornecedora de bens ao Sistema Unico de Salude - SUS -;

f) proibicdo de designagdo de servidor publico empregado de empresa ou instituicdo prestadora de servigo ou fornecedora de bens ao SUS,
quando se tratar de designagdo para as areas de vigilancia sanitaria e vigilancia epidemioldgica e ambiental;

g) proibicdo de que servidor designado como autoridade sanitaria na area de auditoria assistencial exerca a fungdo em empresa ou instituicdo
prestadora de servigo ou fornecedora de bens ao SUS na qual seja empregado.".

Art. 44 - O art. 19 da Lei n°® 15.474, de 28 de janeiro de 2005, passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 19 - A Gratificagdo de Fungdo de Regulagdo de Assisténcia a Saude - GFRAS -, o Prémio de Produtividade de Vigilancia Sanitaria - PPVS
-, 0 Prémio de Produtividade de Vigilancia Epidemioldgica e Ambiental - PPVEA - e o Prémio de Produtividade de Auditoria do SUS - PPAUD -
ndo se incorporam a remuneracdo nem aos proventos de aposentadoria ou pensdo do servidor, ndo servindo de base de célculo para outro
beneficio ou vantagem nem para a contribuigdo a seguridade social.

Paragrafo Gnico — A GFRAS serd base de calculo para a concessédo de férias e do décimo terceiro salario.".

Art. 45 - O inciso II do art. 11 da Lei n°® 15.462, de 13 de janeiro de 2005, com a redagdo dada pelo art. 25 da Lei n® 15.786, de 27 de outubro

de 2005, fica acrescido da alinea "c", e sua alinea "b" passa a vigorar com a seguinte redagdo:
"Art. 11 - (...)

II - (...)

b) pés-graduacgédo "lato sensu", para ingresso no nivel III;

c) poés-graduacdo "stricto sensu", para ingresso no nivel IV;".

Art. 46 - Fica acrescentado a Lei n°® 15.463, de 13 de janeiro de 2005, o seguinte art. 43-A:

"Art. 43-A - Os professores inativos do extinto Curso de Pedagogia do Instituto de Educagdo de Minas Gerais, de que trata a Lei n°® 9.413, de 2
de julho de 1987, lotados na Secretaria de Estado de Educagdo serdo enquadrados na estrutura da carreira de Professor de Educagdo Superior
da Uemg, na forma da correlagdo constante no Anexo IV desta lei.".



Art. 47 - Ficam acrescidas na coluna "Classe" da Tabela IV.1.1 do Anexo IV da Lei n® 15.463, de 13 de janeiro de 2005, a classe "PS1", apos a
classe "Professor Auxiliar", lotado na Uemg, a classe "PS2", apds a classe "Professor Assistente", lotado na Uemg, e a classe "PS3" apds a
classe "Professor Adjunto”, lotado na Uemg.

Art. 48 - Fica acrescentado a Lei n°® 15.784, de 27 de outubro de 2005, o seguinte art. 47-A:

"Art. 47-A - O tempo de efetivo exercicio anterior ao posicionamento de que trata o art. 10 desta lei ndo podera ser utilizado cumulativamente
para fins do disposto nos arts. 19 e 47.".

Art. 49 - Fica acrescentado a Lei n°® 15.785, de 27 de outubro de 2005, o seguinte art. 18-A:

"Art. 18-A — O tempo de efetivo exercicio anterior ao posicionamento de que trata o art. 10 desta lei ndo podera ser utilizado cumulativamente
para fins do disposto nos arts. 16 e 18.".

Art. 50 - Fica acrescentado a Lei n°® 15.786, de 27 de outubro de 2005, o seguinte art. 18-A:

"Art. 18-A — O tempo de efetivo exercicio anterior ao posicionamento de que trata o art. 10 desta lei ndo podera ser utilizado cumulativamente
para fins do disposto nos arts. 16 e 18.".

Art. 51 - Fica acrescentado a Lei n°® 15.961, de 30 de dezembro de 2005, o seguinte art. 22-A:

"Art. 22-A - O tempo de efetivo exercicio anterior ao posicionamento de que trata o art. 11 desta lei ndo podera ser utilizado cumulativamente
para fins do disposto nos arts. 20 e 22.".

Art. 52 - A progressdo e a promogdo em carreira do Poder Executivo ndo se acumulam quando os requisitos de tempo e avaliagdo de
desempenho forem completados simultaneamente para ambas, prevalecendo, neste caso, a promogao.

Art. 53 - O cargo de Secretario Particular do Governador, cédigo MG-52, simbolo SP-01, constante no Anexo da Lei Delegada n° 108, de 2003,
passa a denominar-se Secretario-Geral, codigo MG-106, com remuneragdo mensal composta de vencimento, no valor de R$4.250,00 (quatro
mil duzentos e cinqlienta reais), e representagdo, no valor de R$4.250,00 (quatro mil duzentos e cinqlienta reais), totalizando R$8.500,00 (oito
mil e quinhentos reais).

Paragrafo Unico — O cargo de Secretario-Geral tem as prerrogativas de Secretario de Estado.

Art. 54 - Fica extinta a funcdo gratificada de Gestdo do Sistema Unico de Saude do Estado, criada pelo art. 5° da Lei n°® 11.103, de 28 de maio
de 1993.

Art. 55 - Ficam extintas trés fungdes gratificadas de Supervisor de Atividade Administrativa, de que trata o art. 10, inciso V, da Lei Delegada n°®
108, de 2003.

Paragrafo Unico - A extingdo das fungGes gratificadas de que trata o "caput" deste artigo se efetivard na data de publicagdo do decreto que as
identificar.

Art. 56 - Fica acrescentado ao art. 3° da Lei Delegada n° 55, de 29 de janeiro de 2003, o seguinte inciso XI:
"Art. 3° - (...)

XI - Superintendéncia de Publicagdes e do Suplemento Literario.".

Art. 57 - Fica acrescentado o seguinte inciso XII ao art. 5° da Lei n°® 15.298, de 6 de agosto de 2004:

"Art. 5° - (...)

XII - Auditoria Setorial.".

Art. 58 - Ficam criadas sete fungdes gratificadas de nivel hierdrquico intermedidrio, destinadas a Fundagdo Jodo Pinheiro, com valor
correspondente a 50% (cinqlienta por cento) do vencimento do grau A da referéncia V do Anexo III da Lei n°® 10.324, de 20 de dezembro de
1990.

§ 1° - As fungdes gratificadas criadas no "caput" deste artigo serdo identificadas em decreto.

§ 2° - A designacdo e a dispensa do exercicio da fungdo gratificada de que trata este artigo dar-se-a& por ato do presidente da Fundagdo Jodo
Pinheiro.

Art. 59 - Ficam criados, no Anexo VIII da Lei n® 10.623, de 16 de janeiro de 1992, alterado pela Lei Delegada n° 98, de 29 de janeiro de 2003,
0s seguintes cargos de provimento em comisséo:

I - um cargo de Chefe de Gabinete, com vencimento basico fixado de acordo com o art. 5° da Lei n® 11.728, de 30 de dezembro de 1994, com
fator de ajustamento 1,66552;

II - dois cargos de Assessor, com vencimento basico fixado de acordo com o art. 5° da Lei n°® 11.728, de 1994, com fator de ajustamento
0,54200 e VTI no valor de R$421,73 (quatrocentos e vinte e um reais e setenta e trés centavos).

Paragrafo Unico - A codificagdo, a identificacdo e a forma de recrutamento dos cargos de que trata este artigo serdo estabelecidas em decreto,



observado o percentual previsto no art. 2° da Lei n°® 9.530, de 29 de dezembro de 1987 .

Art. 60 - Fica acrescentado, na tabela constante no item III.15 do Anexo III da Lei n°® 15.787, de 2005, o cargo de Assessor, com fator de
ajustamento 0,54200 e VTI no valor de R$421,73 (quatrocentos e vinte e um reais e setenta e trés centavos).

Art. 61 - Fica criada uma fungdo gratificada de Geréncia de Ensino a Distancia, destinada a Fundagdo de Educagdo para o Trabalho de Minas
Gerais - Utramig -, com valor correspondente a 30% (trinta por cento) do vencimento basico do cargo efetivo do servidor designado para seu
exercicio, de acordo com o art. 2° da Lei n°® 11.174, de 3 de agosto de 1993.

§ 1° - A fungdo gratificada criada no "caput" deste artigo sera identificada em decreto.

§ 2° - A designacdo e a dispensa do exercicio da funcdo gratificada de que trata este artigo dar-se-do por ato do presidente da Utramig.

Art. 62 - O inciso III do art. 3° da Lei Delegada n°® 98, de 29 de janeiro de 2003, passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 3° = (...)

III - Unidades Administrativas:

a) Gabinete;

b) Procuradoria;

c) Auditoria Seccional;

d) Diretoria de Planejamento, Gestdo e Finangas;

e) Diretoria de Ensino e Pesquisa;

f) Diretoria de Qualificagdo e Especializagdo.".

Art. 63 - O inciso III do art. 3° da Lei Delegada n° 69, de 29 de janeiro de 2003, fica acrescido da seguinte alinea "e":

"Art. 3° - (...)

I - (...)

e) Diretoria de Promogdo e Extensdo Cultural.".

Art. 64 - Ficam criados, no Anexo VII da Lei n® 10.623, de 16 de janeiro de 1992, alterado pela Lei Delegada n° 69, de 2003, os seguintes
cargos de provimento em comissao:

I - um cargo de Diretor, com vencimento basico fixado de acordo com o art. 5° da Lei n°® 11.728, de 1994, com fator de ajustamento 1,20286;

II - trés cargos de Assessor, com vencimento basico fixado de acordo com o art. 5° da Lei n°® 11.728, de 1994, com fator de ajustamento
0,54200 e VTI no valor de R$421,73 (quatrocentos e vinte e um reais e setenta e trés centavos).

Paragrafo Unico - A codificagdo, a identificacdo e a forma de recrutamento dos cargos de que trata este artigo serdo estabelecidas em decreto,
observado o percentual previsto no art. 2° da Lei n°® 9.530, de 1987.

Art. 65 - Fica acrescentado, na tabela constante no item III.2 do Anexo III da Lei n® 15.787, de 2005, o cargo de Assessor, com fator de
ajustamento 0,54200 e VTI no valor de R$421,73 (quatrocentos e vinte e um reais e setenta e trés centavos).

Art. 66 - Ficam criados, no quadro de cargos de provimento em comissdo da Fundagdo Ezequiel Dias - Funed -, os seguintes cargos,
destinados a sua estrutura intermediaria:

I - oito cargos de Chefe de Divisdo, com vencimento basico de R$1.660,00 (mil seiscentos e sessenta reais);

II - oito cargos de Assessor-Chefe, com vencimento basico de R$1.660,00 (mil seiscentos e sessenta reais).

§ 1° - A codificagdo, a identificacdo e a forma de recrutamento dos cargos de que trata este artigo serdo estabelecidas em decreto, observado
o percentual previsto no art. 2° da Lei n°® 9.530, de 1987.

§ 2° - Os cargos criados neste artigo ndo fazem jus a percepgdo da VTI, de que trata a Lei n® 15.787, de 2005.

Art. 67 - Ficam criados, no Anexo II da Lei n°® 11.171, de 29 de julho de 1993, alterado pelo Anexo VIII da Lei n°® 11.660, de 2 de dezembro de
1994, dois cargos de Assistente de Gabinete, de provimento em comissdo da estrutura intermediaria da Fundacdo Centro de Hematologia e
Hemoterapia do Estado de Minas Gerais - Hemominas -, nivel 7, grau G, com vencimento fixado nos termos dos Anexos XIV e XXXII da Lei
Delegada n° 39, de 3 de abril de 1998.

§ 190 - Os cargos criados por este artigo fazem jus a percepgao da Vantagem Temporaria Incorporavel - VTI —, de que trata a Lei n® 15.787, de
2005, no valor de R$122,50 (cento e vinte e dois reais e cinqlienta centavos), e terdo carga horaria de trinta horas semanais.



§ 29 - A codificagdo, a identificacdo e a forma de recrutamento dos cargos de que trata este artigo serdo estabelecidas em decreto, observado
o percentual previsto no art. 2° da Lei n°® 9.530, de 1987.

Art. 68 - Fica extinto, no Anexo II da Lei n® 11.171, de 1993, alterado pelo Anexo VIII da Lei n°® 11.660, de 1994, um cargo de Chefe de
Segdo, nivel 11, grau B, com vencimento fixado nos termos dos Anexos XIV e XXXII da Lei Delegada n° 39, de 1998, e modificagGes
posteriores.

Paragrafo Unico — A extingdo do cargo de que trata este artigo se efetivard na data de publicagdo do decreto que o identificar.

Art. 69 - O art. 6° da Lei Delegada n°® 108, de 2003, fica acrescido do seguinte paragrafo Unico:

"Art. 6° = (...)

Paragrafo Unico - O cargo de Chefe de Escritério de Representagdo do Governo de Minas Gerais em Brasilia tem as prerrogativas, vantagens e
representagdo de Secretario de Estado.".

Art. 70 — Apds a conclusdo do estagio probatorio, considerado apto, o servidor a que se referem o art. 11 da Lei n°® 15.784, de 2005, o art. 13
da Lei n° 15.785, de 2005, o art. 11 da Lei n°® 15.786, de 27 de 2005, e o art. 15 da Lei n°® 15.961, de 2005, serd posicionado no grau
imediatamente subseqliente aquele em que estiver posicionado.

Art. 71 - O item III.4 do Anexo III da Lei n® 15.787, de 27 de outubro de 2005, passa a vigorar com as alteragdes constantes do Anexo II
desta lei.

Paragrafo Unico — Os efeitos decorrentes das alterages de que trata o "caput" deste artigo sdo retroativos a 1° de janeiro de 2006.

Art. 72 - Ficam criados, no Anexo da Lei Delegada n° 108, de 2003, quatro cargos de Coordenador Institucional, cédigo MG-108, simbolo AS-
58.

§ 1° - Os cargos criados no "caput" deste artigo sdo de livre nomeagédo e exoneragdo do Governador do Estado.

§ 2° - A identificacdo, a lotagdo e a forma de recrutamento dos cargos de que trata este artigo serdo estabelecidas em decreto, observado o
percentual previsto no art. 2° da Lei n® 9.530, de 1987.

Art. 73 - Fica suprimido, nas tabelas constantes nos itens 1.3 e 1.6 do Anexo I da Lei n® 15.293, de 2004, no item 1.3, do Anexo I da Lei n°
15.301, de 2004, e nos itens 1.3 e 1.4 do Anexo I e V.3 do Anexo V da Lei n° 15.784, de 2005, o nivel I das carreiras de Analista de Educacdo
Bésica, de Analista Educacional e de Analista de Gestdo da Policia Militar, passando o nivel II a vigorar como nivel I, o nivel III, como nivel II, o
nivel IV, como nivel III e o nivel V, como nivel IV.

Paragrafo Unico - O Poder Executivo adotard as medidas necesséarias para o reposicionamento dos servidores das carreiras a que se refere o
"caput" deste artigo.

Art. 74 - O valor da VTI do servidor que ingressar na carreira de Analista de Educacdo Basica entre 1° de setembro de 2005 e 30 de junho de
2006, constante no item II.1.3 do Anexo II da Lei n® 15.784, de 2005, referente a carga hordria de trinta horas, passa a ser de R$240,48
(duzentos e quarenta reais e quarenta e oito centavos).

Art. 75 - O valor da VTI do servidor que ingressar na carreira de Analista Educacional entre 1° de setembro de 2005 e 30 de junho de 2006,
constante no item II.1.4 do Anexo II da Lei n°® 15.784, de 2005, referente a carga hordria de quarenta horas, passa a ser de R$238,45
(duzentos e trinta e oito reais e quarenta e cinco centavos).

Art. 76 - O valor da VTI do servidor que ingressar na carreira de Analista de Gestdo da Policia Militar entre 1° de setembro de 2005 e 30 de
junho de 2006, constante no item VI.1.3 do Anexo VI da Lei n°® 15.784, de 2005, passa a ser de R$240,48 (duzentos e quarenta reais e
quarenta e oito centavos).

Art. 77 - Os itens 11.2.3 e I1.2.4 do Anexo II e VI.2.3 do Anexo VI da Lei n°® 15.784, de 2005, passam a vigorar com a seguinte redagdo:

I - "I1.2.3 - Analista de Educagdo Basica:

Nivel I - Superior - 30 horas: R$215,00";

IT - "II.2.4 - Analista Educacional:

Nivel I - Superior - 40 horas: R$200,37";

III - "VI.2.3 - Analista de Gestédo da Policia Militar:

Nivel I - Superior — 30 horas: R$215,00".

Art. 78 - O inciso VI do art. 12 da Lei n°® 15.293, de 5 de agosto de 2004, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

"Art. 12 - (...)

VI - para a carreira de Analista Educacional:

a) formagdo de nivel superior, com graduagédo especifica ou com licenciatura, nos termos do edital, e registro no 6rgdo de classe, quando este



for exigido por lei, para exercer atribuigdes técnico-administrativas e técnico-pedagdgicas na area de sua formagdo profissional, para ingresso
no nivel I;

b) formacgédo de nivel superior, com graduacgdo especifica ou com licenciatura, acumulada com mestrado em educagdo ou area afim, nos termos
do edital, e registro no érgdo de classe, quando este for exigido por lei, para exercer atribuigbes técnico-administrativas e técnico-pedagdgicas
na area de sua formagdo profissional ou em area afim, para ingresso no nivel III;".

Art. 79 - Os ocupantes do cargo de Gerente de Nucleo, criado pelo inciso II do art. 4° da Lei n° 15.972, de 12 de janeiro de 2006, pertencente
ao quadro de cargos de provimento em comissdo do Instituto Mineiro de Gestdo das Aguas - Igam -, fardo jus ao recebimento da VTI, de que
trata a Lei n® 15.787, de 2005, com o valor de R$106,50 (cento e seis reais e cinqlenta centavos), retroativo a 10 de margo de 2006.

Art. 80 - Fica acrescentado na tabela constante no item II.7 do Anexo II da Lei n°® 15.787, de 2005, o cargo de Gerente de Nucleo, com
simbolo de vencimento 14-C e VTI no valor de R$106,50 (cento e seis reais e cinglienta centavos).

Art. 81 - O "caput" e 0 § 2° do art. 9° da Lei n® 11.258, de 28 de outubro de 1993, passam a vigorar com a seguinte redagdo:
"Art. 9° - Comp&em o Conselho Curador:

I - o Presidente do Instituto Estadual do Patrimdnio Histdrico e Artistico de Minas Gerais - Iepha-MG —, membro nato e seu Presidente;
II - o Secretario de Estado de Cultura, membro nato e seu Secretario Executivo;

III - dois representantes da Assembléia Legislativa do Estado de Minas Gerais;

IV - um representante da Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior;

V - um representante da Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel;

VI - um representante da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico;

VII - um representante da Advocacia-Geral do Estado de Minas Gerais;

VIII - um representante dos servidores do Iepha-MG;

IX - um representante do Instituto Estadual de Florestas — IEF-MG —;

X - um representante da Universidade do Estado de Minas Gerais - Uemg —;

XI - onze representantes de entidades e associagGes da sociedade civil com atuacdo na area de competéncia afeta ao Conselho, escolhidos na
forma de regulamento.

(..2)
§ 29 - Os representantes das instituicdes a que se referem os incisos III a X, e seus respectivos suplentes, serdo por elas indicados.".
Art. 82 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 83 - Ficam revogados:
I - o art. 6° da Lei Delegada n° 63, de 2003;
Il - o art. 10 da Lei Delegada n° 109, de 2003;
III - no item I1.1.3 do Anexo II da Lei n°® 15.784, de 2005, o item referente a carga horaria de quarenta horas;
IV - no item I1.1.4 do Anexo II da Lei n°® 15.784, de 2005, o item referente a carga horaria de trinta horas.

Anexo I

(a que se refere o § 2° do art. 9° da Lei n® , de de de 2006)
"Anexo I
(a que se refere o art. 12 da Lei n°® 6.762, de 23 de dezembro de 1975)
Secretaria de Estado de Fazenda
Quadro Especifico de

Cargos de Provimento em Comissdo



Classe de cargos Cédigo Simbolo N° de cargos
Diretor II DS-3 FOA 04
Assessor Especial AS-4 FOA 11
Assessor Especial de AS-9 FOA 01
Informatica
Diretor I DS-2 F8B 09
Superintendente Regional da DS-1 F8B 09
Fazenda
Assessor 111 AS-3 F7B 13
Assessor 11 AS-2 F7A 41
Auditor Fiscal EX-12 F6B 20
Coordenador de Fiscalizagdo CH-20 F6B 51
Chefe de Posto de CH-15 F7A 10
Fiscalizagdo/1° nivel
Chefe de Posto de CH-16 F6B 23
Fiscalizagdo/2° nivel
Chefe de Posto de CH-17 F6A 10
Fiscalizagdo/3° nivel
Inspetor Regional EX-3 F6A 23
Assessor I AS-1 F5B 75
Assessor de Orientagdo AS-5 F5B 05
Tributaria
Delegado Fiscal/1° nivel CH-10 F7B 10
Delegado Fiscal/2° nivel CH-11 F7A 15
Chefe de Administragdo CH-12 F6B 08
Fazendaria/1° nivel
Chefe de Administragao CH-13 F5B 58
Fazendaria/2° nivel
Chefe de Administragao CH-14 F4B 83
Fazendaria/3° nivel
Gerente de Area III CH-18 F7B 19
Gerente de Area II CH-19 F7A 24
Gerente de Area I CH-23 F5A 130
Assessor Técnico Fazendario AS-10 F6A 16




Assessor Fazendario I AS-6 F4C 14
Assessor Fazendario 11 AS-7 F4A 08
Assessor Fazendario III AS-8 F5A 29
Coordenador CH-25 F4A 24
Total 743"

(a que se refere o art. 71 da Lei n° , de de de 2006)

Anexo II

"Anexo III

(a que se refere o art. 7° da Lei n° 15.787, de 27 de outubro de 2005)

III. 4 - (...)

A Assembléia Legislativa do Estado de Minas Gerais torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara realizar, no dia 14/6/2006, as
14h30min, pregdo eletronico do tipo menor preco por lote, tendo por finalidade selecionar a proposta mais vantajosa para a aquisicdo de

Simbolo de

Cargo vencimento VTL (R$)
Maitre de Ballet 13-] 577,87
Maitre de Danga I 13-D 580,87
Maitre de Danga II 13-E 580,87
Maitre de Danga 13-] 577,87
II1
Regente Titular da 4-] 731,52
OSMG
Regente Titular do 13-G 577,87
Coral Lirico
Spalla 4-1 731,52"

MATERIA ADMINISTRATIVA

AVISO

DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 33/2006

PREGAO ELETRONICO N° 32/2006

componentes para manutencdo de impressoras e microcomputadores.

O edital encontra-se a disposigdo dos interessados no "site" www.almg.gov.br, bem como na Comissdo Permanente de Licitagdo da Assembléia
Legislativa, na Rua Rodrigues Caldas, 79, Ed. Tiradentes, 14° andar, das 8h30min as 17h30min, onde podera ser retirado mediante pagamento
da importancia de R$0,10 por folha ou gratuitamente em meio eletrdnico. Neste Ultimo caso, o licitante devera portar disquete préprio.

Belo Horizonte, 30 de maio de 2006.

Luis Ant6nio Prazeres Lopes, Diretor-Geral.

AVISO

DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 37/2006




PREGAO ELETRONICO N° 35/2006

A Assembléia Legislativa do Estado de Minas Gerais torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara realizar, no dia 19/6/2006, as
14h30min, pregdo eletronico do tipo menor preco por lote, tendo por finalidade selecionar a proposta mais vantajosa para a aquisicdo de
componentes para manutengdo de impressoras e microcomputadores.

O edital encontra-se a disposicdo dos interessados no "site" www.almg.gov.br, bem como na Comissdo Permanente de Licitagdo da Assembléia
Legislativa, na Rua Rodrigues Caldas, 79, Ed. Tiradentes, 14° andar, das 8h30min as 17h30min, onde podera ser retirado mediante pagamento
da importancia de R$0,10 por folha ou gratuitamente em meio eletrénico. Neste Ultimo caso, o licitante devera portar disquete préprio.

Belo Horizonte, 30 de maio de 2006.
Luis Ant6nio Prazeres Lopes, Diretor-Geral.
TERMO DE ADITAMENTO

Contratante: Assembléia Legislativa do Estado de Minas Gerais. Contratada: HDI Seguros S.A. Objeto: contratacdo de seguro total para 16
veiculos, incluida assisténcia 24 horas. Objeto deste aditamento: redugdo do objeto.Vigéncia: a partir de 7/4/2006. Dotagdo orgamentaria:
33903900.

TERMO DE ADITAMENTO

Contratante: Assembléia Legislativa do Estado de Minas Gerais. Contratada: HDI Seguros S.A. Objeto: contratacdo de seguro total para 14
veiculos, incluida assisténcia 24 horas. Objeto deste aditamento: primeira prorrogacdo contratual. Vigéncia: 12 meses a partir de 25/6/2006.
Dotagdo orgamentaria: 33903900.
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