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Comparecimento
- Comparecem as Deputadas e os Deputados:

Mauri Torres - Ana Maria Resende - Anthio Carlos Andrada - J6 Moraes - Jodo Leite - Maria José Haueisen - Maria Tereza Lara - Marilia Campos
- Sebastido Navarro Vieira - Wanderley Avila.



Abertura

O Sr. Presidente (Deputado Mauri Torres) - As 9h15min, declaro aberta a reunido. Sob a protecdo de Deus e em nome do povo mineiro,
iniciamos os nossos trabalhos. Com a palavra, o Sr. 2°-Secretario, para proceder a leitura da ata da reunido anterior.

Ata
- O Deputado Wanderley Avila, 20-Secretério "ad hoc", procede & leitura da ata da reunido anterior, que é aprovada sem restricGes.
Composicdo da Mesa

O Sr. Presidente - A Presidéncia convida a tomar assento a mesa as Exmas. Sras. Deputada J6 Moraes, representante desta Casa no Conselho
Estadual da Mulher; e Suely de Oliveira, Subsecretaria de Monitoramento de Programas e Agdes Tematicas; os Exmos. Srs. Paulo Bregunci,
Secretario de Estado de Estado de Desenvolvimento Social e Esportes; e Jodo Batista de Oliveira, Subsecretario de Direitos Humanos da
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social e Esportes; e as Exmas. Sras. Luziana Lanna, Presidente do Conselho Estadual da Mulher;
Margarida Vieira, cientista politica e professora de Histéria da Universidade Vale do Rio Doce - UNIVALE -; Jacqueline Pitanguy, Coordenadora
da Organizagdo ndo Governamental Cidadania, Estudo, Pesquisa, Informagdo e Agao - CEPIA -; Nalu Faria, representante da Marcha Mundial de
Mulheres no Conselho Nacional dos Direitos da Mulher; Deputada Federal Maria do Carmo Lara; Maria Elvira, membro do Conselho Estadual da
Mulher e Presidente do Forum de Mulheres do MERCOSUL; e das Deputadas Marilia Campos, Maria José Haueisen e Maria Tereza Lara.

Registro de Presencga

O Sr. Presidente - A Presidéncia registra a presencga das Sras. Maria Cecilia Diniz Nogueira, representando a Reitora da UFMG, Profa. Ana Lucia
Gazzola; Lilia Mascarenhas, do Conselho Estadual da Mulher Empreendedora, da FEDERAMINAS; Maria Auxiliadora Lopes, Presidente da
Confederagdo das AssociagSes Comerciais e Empresariais do Brasil; Vereadora Maria Lucia Scarpelli; Regina Coeli, Vereadora em Matozinhos;
da Vereadora de Uberaba Marilda Ribeiro Resende; Registro ainda a presenga da Sra. Lilia Mascarenhas, Presidente do Conselho Estadual da
Mulher Empreendedora, que faz parte da FEDERAMINAS; da Sra. Maria Auxiliadora Chaer Lopes, Presidente do Conselho Nacional da Mulher
Empresaria, da Confederagdo das Associagdes Comerciais e Empresariais do Brasil; da Sra. Maria do Céu Paixdo, representando a Deputada
Lucia Pacifico, que estd adoentada; da Sra. Marlene de Souza Costa, Vice-Prefeita de Piumhi; da Sra. Leny Campos, Vereadora de Ital de
Minas; da Sra. Ivani Mariana, Unica Vereadora de Santa Luzia; da Sra. Branca de Castilha, Presidente da UVEMIG e Vereadora em Ouro Branco;
e da Vereadora Liza Prado, Vice-Presidente da Camara de Uberlandia e Presidente da Comissdo dos Direitos Humanos. Registramo a presenca
de Ana Guerra e Raolina, historiadoras de Pocos de Caldas; da Sra. Maria Lucia D’Avila Pizzolante, da Editora Persona; e da Dra. Maria Dirce
Mendonga, Presidente do Capitulo Brasil, do Férum de Mulheres do MERCOSUL; da Dra. Sénia Parma, Delegada de Policia e Presidente do
Conselho Municipal dos Direitos para a Mulher de Juiz de Fora; da Sra. Maria Elizabete Moreira Nunes, Presidente da Organizagdo Social de
Defesa e Articulagdo de Saude, de Contagem; e das Vereadoras Lourdinha Siqueira, de Delfim Moreira; Soninha Melgago, Presidente da Camara
de Unai, e Maria José, Presidente de Honra do Conselho Municipal da Mulher, de Contagem; da Sra. Cida Moraes Ribeiro, Prefeita de
Virgindpolis; Denise Pacheco, representando a Secretaria Especial de Politica de Promogdo da Igualdade Racial, das Sras. Matilde Ribeiro; Lisete
Beatriz Ribeiro Souza, da OAB-Mulher-MG; Zilda Helena dos Santos Vieira, Vereadora de Conselheiro Lafaiete; Patricia Cipriano, Presidente do
Conselho Municipal de Direitos da Mulher de Betim; Maria de Lourdes Souza, Presidente da Cédmara Municipal de Manga; das Vereadoras de
Machado Marlene Monteiro Pereira, Lenyl Moraes Oliveira, membros da Comissédo de Direitos Humanos, da Camara Municipal de Machado; da
Sra. Elzy Rodrigues Silva Prado, Vereadora a Camara Municipal de Bonfindpolis de Minas; da Sra. Margarete Ribeiro de Araljo, representando a
Coordenadora Municipal dos Direitos da Mulher de Belo Horizonte; da Sra. Regina Pereira, Presidente da Associagdo das Mulheres de Juiz de
Fora; da Sra. Elisa Costa, ex-Vereadora a Camara Municipal de Governador Valadares, representando, neste ato, o Ministro Patrus Ananias, e
de Edna Sarmento, Vereadora a Cadmara Municipal de Salinas; da Sra. Cida Umbelino, do Pro-Mulher de Barbacena; e de Zélia Lucia Lima, da
Secretaria-Geral da CUT Regional da Zona da Mata.

Destinagdo da Reunido

O Sr. Presidente - Destina-se esta reunido a realizagdo da I Conferéncia Estadual de Politicas para as Mulheres, realizagdo conjunta da
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social e Esportes, do Conselho Estadual da Mulher de Minas Gerais e da Assembléia Legislativa de
Minas Gerais. A Conferéncia tem os seguintes objetivos: propor diretrizes para fundamentagéo do Plano Nacional de Politicas para as Mulheres,
eleger delegados e delegadas que representardo o Estado na I Conferéncia Nacional de Politicas para as Mulheres, elaborar relatérios sobre o
tema proposto e encaminha-lo a comissdo organizadora da I Conferéncia Nacional de Politicas para as Mulheres, em cumprimento a etapa
estadual.

Execugdo do Hino Nacional
O Sr. Presidente - A Presidéncia convida os presentes a ouvir o Hino Nacional que sera interpretado pela Sra. Luziana Lanna.
- Procede-se a execugdo do Hino Nacional.

Palavras do Sr. Presidente

A Presidéncia agradece a presenga e a participacdo de todas as mulheres nesta I Conferéncia Estadual, preparatéria para a conferéncia
nacional; das ilustres Deputadas Ana Maria Resende, J0 Moraes, Maria José Haueisen, Marilia Campos e demais colegas que certamente
comparecerdo aos debates; da ex-Deputada Estadual e Federal Maria Elvira; e do nosso querido Subsecretario de Direitos Humanos, ex-
Deputado desta Casa, Jodo Batista, sempre atuante nesta luta.

Ressaltando a importancia desta conferéncia e agradecendo a oportunidade de fazer a abertura deste evento, desejo felicidades e sucesso a
todas. Muito obrigado.

Palavras da Deputada Ana Maria Resende

Esta conferéncia, promovida conjuntamente pela Assembléia Legislativa do Estado de Minas Gerais, pela Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Social e Esportes e pelo Conselho Estadual da Mulher, com apoio das entidades representadas na comissdo organizadora, tem
como principais objetivos: propor diretrizes para o Plano Nacional de Politicas para as Mulheres e eleger delegadas para a I Conferéncia
Nacional de Politicas para as Mulheres, que acontecerd em Brasilia, nos dias 15, 16 e 17 de julho.

O evento que estamos iniciando faz parte de uma mobilizagdo nacional preparatéria para a conferéncia de Brasilia, que é uma das iniciativas
mais importantes deste ano dentro da luta pela igualdade de direitos entre homens e mulheres no Pais. As exposicBes, os debates e as



propostas aqui apresentadas ganham um significado ainda maior pelo fato de o ano de 2004 ter sido instituido, por lei federal, como o Ano da
Mulher no Brasil.

Nas datas em que vém a tona os temas a serem tratados neste encontro, como o Dia Internacional da Mulher, alguns érgdos de imprensa
costumam focalizar, em reportagens especiais, 0os avangos que as mulheres tém conseguido no Pais, em diversas areas, como a expressiva
presenca nas universidades, a ocupacdo de alguns cargos de ponta no setor publico e nas empresas privadas e a crescente participacdo
institucional na politica, principalmente nas Camaras Municipais, Assembléias Legislativas e no Congresso Nacional.

Costuma-se ressaltar, nessas ocasibes, a competéncia das mulheres no exercicio de fungdes antes reservadas apenas aos homens, fruto de
qualidades e habilidades a elas inerentes, como dedicagdo, capacidade de organizagdo, intuicdo e sensibilidade para compreender e resolver
problemas. Em tais reportagens, até se utilizam titulos que tentam passar ao leitor a idéia de que as mulheres estdo, entre aspas, tomando o
lugar dos homens.

Se matérias jornalisticas dessa natureza tém o mérito de chamar atengdo para a capacidade das mulheres de fazer o que fazem os homens,
com igual ou maior competéncia, em qualquer atividade politica, econdmica ou social, essas matérias geralmente deixam de dizer que a grande
maioria da populagdo feminina ainda enfrenta situagdes de desigualdade.

Pesquisas oficiais mostram, por exemplo, que, apesar do expressivo aumento da participagdo feminina no mercado de trabalho, o valor médio
dos salarios pagos as mulheres em Minas Gerais ndo chega a 70% do que é pago aos homens; que as mulheres ocupam a grande maioria dos
empregos domésticos, caracterizados pelo desprestigio e pela baixa remuneragdo; e que, por outro lado, sdo minoria nas industrias, em que ja
foram conquistados mais direitos trabalhistas e previdenciarios.

Mostram também as pesquisas, no plano politico, que as mulheres ainda estdo longe de alcangar, em nosso Estado, a participagdo minima de
30% que lhes é assegurada por lei nas candidaturas apresentadas pelos partidos politicos ou pelas coligagdes de partidos, apesar de
constituirem mais da metade do eleitorado mineiro. Como conseqiiéncia, sua participacdo nas Casas Legislativas e no Poder Executivo ainda é
claramente inferior. Nesta Casa, por exemplo, foram eleitas, no ultimo pleito, apenas 10 Deputadas, em um universo de 77 parlamentares. Da
mesma forma, em 2000, elegeram-se somente 42 Prefeitas nos 853 municipios do Estado.

Sabemos que a mulher sofre discriminagdes em outras areas, principalmente educacdo e salde, e que é desrespeitada em muitas situacdes,
como na veiculagdo de imagens depreciativas por érgdos de comunicagdo, especialmente em anuncios publicitdrios. Também é vitima de
exploragdo sexual e é submetida a diversas formas de violéncia, particularmente a fisica. Nesse aspecto, para nosso desconforto, Belo
Horizonte detém o titulo de Capital brasileira da violéncia doméstica contra a mulher.

Acrescente-se a esses dados o papel desempenhado pela mulher na grande maioria dos lares brasileiros, assumindo integralmente as tarefas
domésticas, o que a obriga a manter dupla ou tripla jornada de trabalho; e ainda o fato de que, quando negra, indigena, pertencente ao meio
rural ou a algum outro grupo social marginalizado, ela tende a ser duplamente discriminada.

O que se pretende, com esta conferéncia, é discutir tais questdes e formular propostas para politicas publicas que visem eliminar toda forma de
desigualdade que atinge a populagdo feminina, em nosso Estado e em nosso Pais. O alcance desse objetivo pressupée mudangas de
comportamento e de mentalidade, para que as leis, os programas de Governo e as praticas cotidianas, em todos os segmentos da vida
nacional, assegurem as mulheres todos os seus direitos e o pleno exercicio de sua cidadania.

Gostariamos de agradecer a todas as pessoas e instituicdes que colaboraram para a realizacdo deste evento, especialmente as entidades que
participaram de sua organizagdo, as autoridades e ao publico presente, as expositoras e coordenadoras dos grupos de trabalho e as Deputadas
Ana Maria e J0 Moraes, representantes da Assembléia Legislativa na Comissdo Organizadora, as quais cabera a coordenagdo dos debates e da
Plenaria Final.

Agradecemos também as seguintes instituigdes que deram apoio indispensavel a realizagdo da conferéncia: Prefeitura de Belo Horizonte, CREA,
COPASA-MG, Banco Central, Vilma Alimentos, Fundagdo Newton Paiva e Centro Universitario Newton Paiva.

Esperamos que, com a redugdo das discriminagdes e a devida valorizagdo das mulheres, em todos os campos de convivéncia e de atividade,
possamos caminhar para a construgdo de uma sociedade mais justa, mais democratica e mais igualitaria.

Hoje, para nés mulheres, é um dia de gléria. Temos a certeza de que o Senhor esta presente nesse saldo garantindo o sucesso desse nosso
encontro. Todas nds acreditamos num sonho e, por acreditar nesse sonho, estamos aqui. E o sonho de ver alterado esse nosso modelo social
que penaliza todas nds, mulheres brasileiras. E a maior riqueza desse encontro é a diversidade que encontramos nesse saldo. Encontramos
mulheres novas, mulheres ndo tdo novas, mulheres que vieram do Norte, do Sul, da zona rural, da zona urbana e todas elas abertas a
transformacgdo e, mais do que isso, abertas a serem instrumentos dessa transformagdo de que precisamos.

Quero falar agora com os homens presentes e com os homens que nos assistem pela TV Assembléia. Quero falar principalmente com os
homens que tém filhas e que tem netas sobre o motivo de realizarmos esse encontro hoje.

Queremos garantir que as filhas desses homens, essas princesas, sejam tratadas com carinho. Sei que desejam e sonham um futuro de
qualidade, um futuro promissor e de felicidade para todas. Que tenham amanha realizado todo esse sonho. Quero pedir aos homens mineiros e
brasileiros, que hoje nos escutam, que nos déem as maos, que abram seus coragdes, que estejam de verdade conosco, pois somente assim
poderemos construir um futuro mais justo. Nesta reunido, vamos falar de amor, pois queremos construir a felicidade.

A Sra. Presidente (Deputada Ana Maria Resende) - Com a palavra a Sra. Suely de Oliveira.
Palavras da Sra. Suely de Oliveira

Em primeiro lugar, quero cumprimentar, na pessoa da Deputada Ana Maria Resende, todos os componentes da Mesa e as pessoas presentes,
homens e mulheres, bem como justificar a auséncia da Ministra Nilcéia Freire, que teve sua viagem ao México antecipada para hoje. Nos, da
Secretaria Especial de Politicas para as mulheres, organizamo-nos para que pudéssemos comparecer a todos os encontros estaduais. Em
decorréncia dessa viagem, a Ministra, que deveria estar aqui hoje, ndo pode comparecer. Pensando em todo o processo das conferéncias
estaduais, a primeira coisa que temos de nos lembrar é que elas vdo resultar na conferéncia nacional, convocada por decreto presidencial. A
idéia é que, a cada dois anos, possamos ter uma conferéncia nacional sobre as politicas para as mulheres, visando a propor diretrizes para elas.

Cumprimento, ainda, a comissdo organizadora, o Governo do Estado, a Assembléia Legislativa, o Conselho da Mulher, a Rede Feminista e todas

as entidades dos movimentos das mulheres, que, juntos, realizam hoje a primeira conferéncia das mulheres mineiras. Esse processo é muito



rico. Comentava com a Deputada J6 e com minha companheira Analu Farias como esse processo pelo Pais inteiro esta sendo rico e historico.
Estamos construindo a histéria das politicas para as mulheres pelo Brasil afora. Alguns Estados nunca haviam parado para discutir politicas para
as mulheres. Vejo aqui o documento que o "Estado de Minas" fez sobre o perfil da mulher mineira. Isso significou envolver o Estado na
elaboragdo dele. O governante, em geral, quando se elege, a primeira coisa que pensa € no povo, ndo entendendo que este é formado por
homens e mulheres e que sdao muitas as diferengas entre eles. Na verdade, vivemos numa sociedade desigual. Vivemos numa sociedade em
que as diferengas sdo refletidas como desigualdades. As conferéncias estaduais e a nacional vém colocar o dedo na ferida; por isso, Deputada,
acho que védo falar sobre amor, mas também de muitas dificuldades que as mulheres enfrentam. Vi aqui sete grupos de trabalho que véo
discutir os temas mais diversos. Nesse universo, muitas questdes dolorosas virdo a tona.

Certamente, as 129 delegadas e delegados do Estado de Minas Gerais também levardo para o nosso Plano de Diretrizes as dificuldades e os
sofrimentos que as mulheres mineiras passam, decorrentes da auséncia de politicas publicas voltadas para elas.

Portanto, é com muita alegria que estou aqui. A Deputada tem toda a razdo, pois muitas questSes virdo a tona. Cerca de 15 Estados ja
realizaram as suas conferéncias estaduais, como por exemplo os Estados de Alagoas, Pernambuco, Sergipe, Rondbnia, Acre, Paraiba, etc. A
nossa assessora, Beth Pereira, deve saber com maior exatiddo qual o nimero de Estados que ja realizaram conferéncias estaduais.

Apesar de todas as dificuldades para trazer as mulheres do interior, das zonas rurais, as donas de casa, as empregadas domésticas, as
mulheres indigenas e as mulheres negras, ressalto o nosso sucesso em conseguir reunir cerca de 1.200 mulheres para pensar e discutir
politicas. Muitas delas nunca imaginaram que existem especificidades, embora constantemente vivenciem discriminagdes. Para elas a sociedade
€ assim mesmo.

No entanto, o Governo Lula quer mudar esse quadro. Prova disso € que na sua posse, no dia 1° de janeiro, um de seus primeiros atos foi criar
a Secretaria Especial de Politicas para as Mulheres, ndo sé em decorréncia de acordos e compromissos internacionais firmados com os
movimentos de mulheres, mas, principalmente, pelo entendimento de que a sociedade, apesar de ser formada por homens e mulheres, é
bastante desigual.

Assim sendo, desejo a todas vocés uma boa conferéncia, que este seja um trabalho muito produtivo e que vocés saiam daqui vitoriosas,
elegendo as 129 delegadas rumo a Brasilia. Sucesso e bom trabalho.

Palavras do Subsecretéario Jodo Batista de Oliveira

Bom-dia. E com grande felicidade que me vejo hoje sentado diante de tantas mulheres que, com garra e fibra, se retinem para discutir um
tema tao complexo e tao importante para a sociedade brasileira.

Gostaria de dirigir minha palavra a vocés a partir da perspectiva que me é mais cara: a dos direitos humanos. Acredito, piamente, que as
questdes das mulheres sé poderdo ser realmente enfrentadas com responsabilidade, pela visdo dos direitos humanos como um instrumento de
justica social, que s6 se efetivard quando for tratado como uma rede de direitos marcados pela universalidade e pela indivisibilidade.
Universalidade porque, para a titularidade desses direitos, basta a condicdo humana, exigivel, por todos nds, a partir da dignidade humana
tomada como conceito basilar dos direitos humanos. Indivisiveis porque esses direitos sdo complementares, ndo sendo possivel alcangar seus
objetivos de forma desarticulada. N&o existe liberdade sem igualdade, nem igualdade sem liberdade.

Segundo o art. 18 da Declaragdo de Viena, de 1993, os direitos humanos das mulheres e das meninas sdo parte inaliendvel, integral e
indivisivel dos direitos humanos universais. Ndo ha como defender os direitos humanos sem defender o direito da metade da populagéo
mundial.

Se, num primeiro momento, a luta pela concretizagdo dos direitos humanos foi marcada pela tonica da protegdo geral, genérica e abstrata, com
base em uma igualdade formal, nesse momento da luta as especificidades dos sujeitos de direitos estdo em destaque e exigem respostas
especificas e diferenciadas para cada um dos segmentos afetados.

A compreensdo das diferengas como elementos essenciais a cada um dos seres humanos nos permite abordar as questdes de género também
nas construgdes acerca dos direitos humanos. Mais que isso, a contribuicdo das mulheres para a empreitada pela cidadania efetiva ajudou a
fundamentar o entendimento de que o que se busca é uma igualdade que reconheca o valor das diferengas, sem que elas produzam ou
acentuem desigualdades ou preconceitos. E mesmo nas discussGes sobre os direitos humanos, a partir de uma perspectiva de género, é
necessario saber incorporar novos recortes determinados pelas diferengas de cor, etnia, idade, orientagdo sexual. e outros.

Seria possivel discorrer por horas a fio sobre cada um dos elementos da vida social que se constituem em violagdes dos direitos humanos das
mulheres. Poderia falar de desigualdade salarial, de niveis alarmantes de desemprego entre as mulheres, das condicbes de trabalho, dos baixos

indices de participagdo feminina na vida publica, das questBes atinentes a violéncia contra a mulher, das mazelas da salde publica, da
desvalorizagdo cultural das mulheres e de outros inimeros temas importantes.

Contudo, conhego o material que vocés receberam quando aqui chegaram, e os dados e indices estdo todos ai. Ndo me atrevo a discorrer sobre
eles, até porque, apesar de poder falar sobre uma situacdo que conheco de perto, por maior que possa ser minha sensibilidade, seria
prepoténcia de minha parte admitir que tenho a mesma condigdo que vocés de analisé-los ou comenta-los. Ninguém melhor do que as proprias
mulheres para conhecer suas condigdes de vida. Afinal, sdo vocés que as experimentam na propria pele, no dia-a-dia de suas vidas, nos
espagcos de trabalho, na sociedade e em seus lares.

As palavras que gostaria de dirigir a vocés hoje sdo aquelas que apontam para o caminho que acredito ser o mais acertado para conseguirmos
construir um pais diferente para as mulheres. O momento que vivemos hoje, aqui, é indicativo desse caminho. Quando olho este Plenario e
vejo tantas mulheres reunidas em torno da tematica desta conferéncia, reconheco que ¢ imenso o poder de mobilizacdo de vocés. Aqui, vocés
estdo reunidas para discutir a realidade brasileira em seus diversos aspectos, as agdes e politicas publicas desenvolvidas para as mulheres, e

ainda irdo propor principios e diretrizes para uma politica nacional para as mulheres.

Mais ainda, sei que estiveram mobilizadas também em seus municipios de origem, mais de 250 em todo o Estado. Discutiram previamente o
assunto e nos remeteram um material muito extenso e bastante claro sobre a realidade cotidiana das mulheres em Minas.

Acredito que esse seja o caminho, o caminho do didlogo, da troca de idéias, da apresentacdo de demandas, da mobilizacdo social e da luta pela
conquista de novos meios de efetivagdo da igualdade.

Nosso Pais so ird mudar sua cara na justa medida em que a sociedade civil, 0 empresariado e o Governo conseguirem assentar e discutir as
questdes que marcam o roteiro futuro que queremos para nossa Nagdo. Nosso Pais sé vai ter a cara de seu povo se a sociedade civil conseguir
organizar-se para fazer do Governo algo seu.



Considero essa tomada de poder pelo povo uma das urgéncias que enfrentamos em nossa sociedade, na atualidade.

Todos nés sabemos que os direitos humanos, ainda que formalmente assegurados, ndo se concretizaram. E preciso trabalhar para desenvolver
politicas publicas que possam realmente promové-los, e essas politicas s6 serdo eficazes se elaboradas com a participagdo de seu destinatario
final - no caso, vocés, as mulheres. E preciso que vocés tragam suas reivindicagdes, identificando as formas eficientes de atender as mulheres,
sejam elas negras, indigenas, jovens, idosas, rurais, urbanas, heterossexuais ou homossexuais, portadoras ou ndo de deficiéncia.

Ao mesmo tempo, a despeito de todas as diferengas que possam existir, € necessério saber atender as demandas dessas mulheres de forma
integrada e intersetorial, evitando a criagdo de guetos ou espacos de segregagdo.

E necessario fiscalizar os aportes de recursos publicos para o desenvolvimento nacional, seja ele social, econdémico ou estrutural. E necessario
entender quais investimentos sao feitos e exigir do Governo sua efetiva aplicagdo.

Sabemos das dificuldades que decorrem do exercicio do poder e acreditamos que a intengdo de todos nds é a melhor possivel, a despeito dos
erros que possam vir a ser cometidos. Ao mesmo tempo, sei que sdo iniciativas como esta conferéncia que podem viabilizar mudangas no
cenario politico nacional. Contudo, é preciso discutir a possibilidade de as prdéximas conferéncias para mulheres serem, mais do que
propositivas, deliberativas, como sera este ano a Conferéncia Nacional de Direitos Humanos.

E preciso que cada um de nés se dedique as causas sociais, para que elas possam deixar sua condicdo de horizontes ideais.

Vivemos um momento propicio a mudangas. E verdade que elas vém acontecendo hé vinte anos, mas estamos diante da oportunidade de
potencializé-las, e isso s6 vai acontecer se aqueles que estdo engajados nas questdes sociais conseguirem trazer para a luta um contingente
muito maior de pessoas que ainda se encontram imobilizadas, desarticuladas ou que ndo acreditam em seu poder de participagdo e
transformacao.

Finalmente, gostaria de retomar o assunto da integragdo dos Poderes e da sociedade para a realizagdo de politicas sociais consistentes e dizer
que esta conferéncia é um exemplo belissimo da possibilidade concreta dessa articulagdo.

Foi a parceria estabelecida entre a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social e Esportes - por meio da Subsecretaria de Direitos
Humanos -, a Assembléia Legislativa do Estado de Minas Gerais, o Conselho Estadual da Mulher e os movimentos sociais que viabilizou esse
espago de exercicio democratico.

A Assembléia Legislativa, com sua dedicada equipe de profissionais, mais uma vez comprovou seu compromisso com o cidaddo mineiro, ndo
medindo esforgos para estruturar cada um desses momentos que vamos compartilhar. Por isso agradego a todos nas pessoas do Exmo. Sr.
Deputado Mauri Torres e da Deputada J6 Moraes.

Posso assegurar-lhes que esta conferéncia s esta acontecendo por causa do empenho pessoal de Deputadas e de suas assessoras, da equipe
da Geréncia de Projetos Institucionais, da equipe de Relagdes Publicas e Comunicacdo e de outras tantas instancias desta Casa e também da
nossa equipe da Subsecretaria de Direitos Humanos.

Ndo com menos esforcos, o Conselho Estadual da Mulher atendeu os diversos municipios que aceitaram o convite para a mobilizagdo local.
Viajaram por todo o Estado para levar, aos lugares mais distantes, palavras de forga e organizagdo. Mais do que isso, nos trabalhos da
comissdo organizadora, souberam movimentar o grupo de trabalho de forma sempre positiva, buscando de todas as maneiras possiveis
dominar os obstaculos e a adversidade. Cumprimento o Conselho na pessoa de sua Presidente, Luzianna Lanna.

E necessario reconhecer o trabalho dos movimentos sociais, que, no seu papel de sempre exigir mais do Estado, souberam portar-se de forma
respeitosa, trazendo a cada dia novas contribuicdes valorosas. Agradecemos, ainda, ao nosso Governador Aécio Neves, que deu todo o apoio
para a realizagdo desta conferéncia.

A cada uma de vocés a que me referi e a todas e a todos aqui presentes, meu agradecimento e minha admiracdo. Bons trabalhos e boas
conquistas.

Para finalizar, quero dizer que a militdncia das mulheres é muito importante, principalmente nds, que atuamos na area de direitos humanos.
Ajudem, incendeiem, pois s6 as mulheres sabem jogar agua fresca no momento certo e apaziguar quando o mundo ja perdeu seus caminhos.
Um grande abrago e muito obrigado.

A Sra. Presidente - Agradecemos ao Subsecretario Jodo Batista de Oliveira. Hoje, vamos falar de amor, felicidades e realizagGes. Precisamos
criar condigGes necessarias para a construgdo de uma sociedade mais justa, mais humana e igualitaria.

Palavras do Secretério Paulo Bregunci

Prezada Deputada Ana Maria Resende, na pessoa de quem cumprimento os demais componentes da Mesa, senhores e senhoras, hoje trazemos
uma mensagem pequena, porém do fundo do coragdo. Pela Secretaria, de forma muito eficaz, falou o Secretario Jodo Batista, que, num
trabalho conjunto com o Conselho Estadual da Mulher, presidido pela Dra. Luziana Lanna, vem desenvolvendo relevantes servigos.
Agradecemos a comissdo organizadora e a Presidente do Conselho Estadual da Mulher, que o vem conduzindo com muito dinamismo.
Agradecemos ao Deputado Jodo Leite, que ndo mediu esforgos para o éxito deste evento. Este é o século da mulher, da mulher participativa em
todos os movimentos da sociedade, da mulher que deixa de ser apenas solidaria, reivindicando seus direitos de igualdade. Além das atividades
extra-residéncia, a mulher administra sua casa de maneira eficaz. Parabenizo todos vocés e desejo-lhes bons trabalhos. Muito obrigado.

A Sra. Presidente - Agradeco as palavras do Secretario Paulo Bregunci. Com a palavra, a Presidente do Conselho Estadual da Mulher, Luziana
Lanna.

Luziana, vocé, para mim, reflete esta Ultima frase: "Agita e incendeia, porque s6 a mulher sabe a medida certa na hora de colocar agua fresca
e de apaziguar quando o mundo ja perdeu seus caminhos". Essa é nossa Luziana Lanna, Presidente do Conselho Estadual da Mulher.

Palavras da Sra. Luziana Lanna

Bom-dia. Brava gente brasileira, bravas mulheres mineiras, hoje me sinto como He-man. N&o sei se vocés se lembram do He-man de nossa



infancia. Dizia uma frase importantissima: "Eu tenho a forga!". Hoje me sinto He-man. E vejo, neste dia, uma oportunidade Unica. Nunca
tivemos, no Brasil, a possibilidade de encaminhar nossas propostas da forma como o Governo Federal estipulou. Achei que era imperdivel.
Quando fui convidada pelo Governador para assumir a Presidéncia do Conselho, minha visdo era que precisariamos estar fortes, unidas e
unidos.

Quando falamos em sociedade, ndo estamos brigando pela mulher, pelos direitos da mulher. Ndo podemos nos esquecer de um dado
importantissimo. Mais de 50% das familias de baixa renda e média renda no Pais sdo sustentadas por mulheres. Sdo as chefes de familia.
Estamos falando do Brasil. E é por isso que me sinto muito forte.

Teremos a oportunidade de estar com expositoras maravilhosas, mulheres com uma trajetéria de luta, de gestdo do conhecimento na
caminhada da mulher e de trabalhos prestados. Que esta manhd possamos deixar todos os outros problemas l& fora. Aquelas que vieram do
interior, por favor, levantem as mdos. (- Pausa.) Vocés sdo a forca de Minas. Que bom que vocés atenderam ao nosso apelo! Que bom que
vocés estdo aqui!

O material que nos enviaram foi muito bem preparado pela Assembléia Legislativa, pela SEDESE e pelo Conselho; enfim, por pessoas que
procuraram captar o sentido da nossa proposta. Mas vocés, mesmo assim, estdo aqui para se certificar de que as demandas das mulheres do
interior e de Belo Horizonte chegardo a Brasilia. Esse € o0 nosso papel; esse é o papel desta conferéncia estadual.

Que sejamos abencoadas por Deus, que tenhamos clarividéncia, calma e entusiasmo para colocar em nossas palavras o sentimento das
mulheres que lutam em Minas Gerais. Muito obrigada.

Palavras da Sra. Margarida Vieira

Cumprimento a Mesa, na pessoa da Deputada Ana Maria Resende, e a todos os que participam da I Conferéncia Estadual da Mulher em Minas
Gerais.

Merece elogios a politica desenvolvida pela Secretaria Especial de Politicas para a Mulher, que pressupde um processo extremamente
democratico e eficaz, para que mulheres que vivem o dia-a-dia dos problemas da sociedade possam indicar as politicas necessarias para que o
Brasil se torne um Pais de todos, e n&o o Brasil de poucos, que, desde 1500, vem marcando a vida nacional.

Agradeco a todos os que propiciaram esta conferéncia: a SEDESE, até pouco tempo atras dirigida por Jodo Leite, pessoa que muito admiro e
que, espero, seja o proximo Prefeito de Belo Horizonte; e a Assembléia Legislativa, ndo s6 pelo trabalho das Deputadas e dos Deputados, mas
também pelo empenho do pessoal altamente capacitado que organizou este evento.

Quero elogiar o Conselho Estadual da Mulher, a Luziana nos brindou com uma brilhante exposicdo. Queremos mostrar que temos forga, e este
encontro demonstra isso. Agradeco as ONGs participantes, ao Conselho Nacional da Mulher e aos conselhos de empresarias, cuja participagéo
mostra o avango da ocupagdo feminina no espago de trabalho, no espago social e no espago politico.

Quero oferecer as delegadas e aos delegados desta conferéncia algumas pequenas contribuicGes. A primeira questdo a salientar é o fato de
que, na vida politica, sempre se discute muito, se elaboram politicas, mas elas ndo saem do papel. Em nosso caso sera diferente porque havera
continuidade. Ndo serdo apenas as conferéncias municipais, estaduais e nacional e a elaboragdo de um brilhante documento com as politicas
necessarias para a melhoria da situagdo das mulheres no Pais. Atuaremos como mulheres cidadds, dando, inicialmente, ampla divulgagdo do
que se definir nacionalmente como politica para a mulher. Além da divulgacdo, vamos fiscalizar a implementacdo dessas politicas e, quando
constatarmos que ndo estdo sendo efetivadas, vamos cobrar publicamente. Essa, para mim, é a mulher cidada. E queria ndo s6 que todas as
brasileiras fossem mulheres cidadds, mas que também todos os brasileiros fossem cidaddos. O Pais estad evoluindo nessa questdo e precisa
avangar.

O primeiro ponto, entdo, é elaborar politicas e cobrar a sua implementagdo. O segundo ponto envolve uma base de analise muito geral com
dois dos cientistas sociais que mais admiro. Um é o professor e socidlogo portugués Boaventura Souza Santos, autor de uma frase que sintetiza
a questdo feminina no mundo atual: "Devemos ser iguais quando a diferenca nos inferioriza e devemos ser diferentes quando a igualdade nos
descaracteriza". Isso é muito importante. Queremos igualdade, sim, desejamos que as mulheres recebam o mesmo saldrio ao desempenharem
as mesmas atividades que os homens. Reivindicamos uma série de direitos que ndo sdo respeitados no Pais, mas queremos mostrar a
diferenca. Ndao queremos ser descaracterizadas na sociedade, temos alegria em ser mulheres.

O segundo socidlogo, ja falecido, é o grande e admirdvel Herbert José de Souza, o querido Betinho. N6s, mineiras, sentimo-nos honradas por
ele ter nascido em Bocailva. Betinho definiu democracia com cinco palavras, que considero a sintese definitiva do conceito. A primeira questdo
é a da liberdade. Queremos que todos possam concretizar seus sonhos, seus desejos, e o limite € o respeito aos sonhos, desejos e direitos dos
outros.

O segundo aspecto é o da participagdo. Democracia s6 avanga quando ha participagdo. Por isso nds, mulheres, ocupamos hoje um espaco
social maior e participamos mais. Temos de fazer com que nossas companheiras de género estejam ainda mais participantes.

Um terceiro ponto é a diversidade. A sociedade é muito diferenciada ndo apenas por géneros e etnias, mas também por culturas, histérias e
tudo o mais. A sociedade é democratica quando mantém a diversidade e ndo quando diz que ha s6 um caminho e uma alternativa. Esse tipo de
sociedade ndo é democratica.

O quarto ponto é a solidariedade. Trabalho com isso e acho que sociedades que avancam sdo as que fazem da solidariedade o seu foco.
Tragicamente, no Pais, o individualismo sobrep&e-se a tudo o mais. Ficamos em uma sociedade em que cada um é por si e Deus por todos.
Ainda bem que Deus é por todos, porque, se ndo for a nossa sociedade, que é cada vez mais desigual, ndo se organiza e rompe o quadro de
mais de 500 anos de histdria.

Finalmente, temos a questdo da igualdade. Um dos nossos temas é justamente fazer uma andlise bem rapida e sucinta da realidade da mulher
mineira e da brasileira, em geral. Por outro lado, quais os caminhos para encontrar a igualdade no Pais?

Apresentados os pontos centrais, lembrando os pensamentos tanto do Boaventura quanto do Betinho, usarei uma terceira marca.
Trabalharemos com alguns pontos basicos do momento politico, antes de analisarmos a realidade da mulher. Por qué? Vocés receberam um
documento extremamente competente para nortear as discussdes e que trabalha cada um dos pontos da agenda, mas quero mencionar pontos
que me parecem basicos. Temos um Governo eleito justamente para a construgdo coletiva de um Brasil para o alcance de todos, substituindo o
Pais para poucos, que predomina até hoje. A caminhada, que ainda estd no inicio, precisa ser agilizada e de certas mudancas basicas,
fundamentais na politica econémica. Nds, brasileiros, votamos uma politica econémica de mudanga, mas que ainda ndo ocorreu. Tenho certeza
de que a pressdo que nds, brasileiros, faremos para que existam mudangas trard, sim, crescimento ao Pais, um dos elementos centrais para



vencermos um dos nossos problemas mais graves: o desemprego.

As eleigbes municipais representam o segundo ponto do momento politico central. Cada uma de nds, em cada municipio, devemos fazer um
esforco decidido para que as questdes da politica das mulheres seja um elemento importante na discussdo e no debate. Deve haver
compromissos dos candidatos ou das candidatas para avangarmos.

Quanto ao terceiro elemento, precisamos deixar claro que os avangos da mulher no mundo inteiro e, particularmente, no nosso caso, sdo
resultados de lutas histéricas.

Né&o existem simplesmente por acdo de iluminados que ocuparam o Governo, mas pela combinagdo do trabalho cotidiano e da luta diaria com
politicas publicas desenvolvidas por homens e mulheres.

Para mim, a politica ndo se resume aos cargos eletivos, de Vereador a Presidente da Republica. A politica tem dois lados essenciais: os
representantes do povo, que tém de ser constantemente fiscalizados e cobrados - fazemos isso com nossas Deputadas e Deputados - e uma
sociedade que atue. Fazemos politica independentemente de ocuparmos cargos eletivos. Nas associagdes de bairros, as mulheres sdo a maioria
em Belo Horizonte. Lideram um trabalho de melhoria de vida nos bairros da nossa cidade e, suponho eu, em todo Estado ha um nimero muito
grande de mulheres que atuam no dia-a-dia.

Falarei sobre trés marcas histéricas deste Pais, que Alfredo Bosi, grande especialista em literatura combinada com histéria, desenvolveu. Ha
trés marcas que ainda permanecem na histdria deste Pais e que temos de eliminar. Primeira marca: escraviddo. A escraviddo ainda tem efeitos
na nossa sociedade mesmo depois de abolida ha mais de um século. O primeiro elemento evidente é que os afrodescendentes sdo os mais
prejudicados. H& mais mulheres desempregadas do que homens. E muito mais mulheres negras e pardas, ou seja, os afrodescendentes sofrem
ainda os efeitos da escravidao.

Em relagdo ao segundo elemento, alguns empresarios brasileiros jé avangaram, e ha empresarias dirigindo entidades. Durante muito tempo, o
empresariado brasileiro guardou uma mentalidade senhorial, de senhor de engenho, achando que pagando um saldrio miseravel estava fazendo
um grande beneficio aos seus trabalhadores. Temos de exterminar essas duas marcas, acabando com a discriminagdo dos afrodescendentes e
com esse espirito senhorial do empresariado. Elogio alguns que ja avangaram.

Segunda marca tragica: latifundio. Todo dia vemos varios movimentos sociais buscando terra neste Pais. O Brasil € um dos paises do mundo
ndo sé com maior desigualdade de riqueza, mas também de renda. O latifundio tem sua histéria desde a colonizacdo. E um elemento de
concentracdo da propriedade.

Celso Furtado, nosso maior economista, num determinado momento, fez uma observagdo brilhante. Ele dizia que o Brasil é um dos paises do
mundo que pode enfrentar o desemprego em melhor condicdo, porque areas enormes do seu territorio podem ser ocupadas por brasileiros que
querem trabalho e renda. Isso ndo anda, porque ha anos de histéria por tras disso.

A terceira marca que o Bosi aponta é que na sociedade ha uma imagem fragilizada da mulher. As préprias mulheres pensam que ndo podem
entrar na politica, que ndo sabem fazer politica, que esse é um espaco masculino. Ora, enfrentar essa auto-imagem negativa é um dos
elementos decisivos para nds. Por isso, sempre parto da identificacdo da situagdo problematica e da apresentacdo de caminhos para buscar a
igualdade, um dos quais, certamente, é a demonstracdo de exemplos de grandes mulheres que atuaram nas mais diversas areas, o que ajuda
a fazer com que a auto-imagem feminina seja positiva. E quando acreditamos em ndés mesmas conseguimos chegar 4.

Vou abordar rapidamente os problemas centrais, sem me deter em todos, chamando atengdo para aqueles que me parecem mais decisivos. Em
primeiro lugar, temos a questdo da ligacdo entre a mulher e o poder. O Brasil tem um modelo patriarcal, segundo o qual, desde o periodo
colonial, a mulher deve ficar, sim, na esfera privada, doméstica. Ndo sei se vocés concordam, mas eu ndo gosto quando dizem que somos as
rainhas do lar. Em primeiro lugar, ndo quero ser rainha de coisa alguma, mas uma cidadd, com meus direitos respeitados. Em segundo lugar,
se for para ser rainha, ndo quero ser apenas do lar, mas de toda a sociedade brasileira, que amo. Dizer que somos as rainhas do lar é uma
forma de enganar grande parte das mulheres para que fiqguem sem seu lugarzinho. Ndo! Temos de participar da vida politica.

Em qualquer palestra que fago, sempre transmito a idéia de que, se nés, mulheres, ocuparmos um lugar maior, na politica cotidiana, o que ja
fazemos muito, na politica representativa - de Vereadoras a Presidéncia da Republica, como talvez vejamos daqui a alguns anos -, serd muito
bom ndo apenas para as mulheres, mas também'para os homens, que verdo que é possivel haver uma visdo compartilhada. Vejamos a questdo
da sensibilidade feminina, de que se fala muito. E claro que h& mulheres que exercem mal o seu mandato - e lembramos sempre da Margareth
Thatcher, uma das implementadoras do neoliberalismo na Inglaterra -, mas, na maioria dos casos, a mulher traz, sim, toda a experiéncia
doméstica, de cuidar dos filhos, de brigar por uma educagdo e um servico de saude publica de qualidade, e transmite tudo isso para a vida
politica. Entdo, quando falamos em mulher e poder, temos de pensar em modificar esse quadro de participagdo feminina, que ainda é muito
negativo, e transforma-lo em um quadro mais amplo.

Vou dar o exemplo de uma Prefeita do PSB, partido a que pertengo: a Telma, de Minas Novas, por quem tenho grande admiragdo e cujo
trabalho em uma das regiGes mais pobres do Estado j@ acompanhei. Ela é muito querida na cidade. Em primeiro lugar, porque tem um trabalho
voltado para a populagdo rural da cidade, que, alids, é a maioria. A Prefeitura faz o trabalho de trazer os alimentos que essa populacdo produz
para serem vendidos no mercado da cidade. Assim, o produto sai mais barato para os cidaddos, e o produtor tem um ganho maior. Esse é
apenas um exemplo, mas ha mais 42 Prefeitas em Minas Gerais.

Mulher e trabalho - a discriminagdo é muito grande nesse campo. O maior problema é a dupla jornada de trabalho. Sinto-me privilegiada,
porque eu e meu marido dividimos as tarefas domésticas. Precisamos criar essa educacdo doméstica, a fim de que a dupla jornada ndo seja tdo
pesada: a mulher trabalha durante o dia e a noite, para garantir ndo apenas renda, mas também o bom funcionamento da vida doméstica.

O segundo ponto € a remuneragdo mais baixa das mulheres, principalmente das negras e pardas, combinando-se, nesse caso, as questdes de
género e cor. Outro problema sério é o das areas de trabalho. As mulheres sdo maioria no trabalho doméstico e na area da educacdo. Apesar
de representarem 40% do trabalho rural, recebem os mais baixos salarios. No entanto, temos o maior indice médio de educagdo. Segundo um
estudo cientifico do MEC, publicado pela revista "Veja", as meninas estdo mostrando mais capacidade nas escolas que os meninos. N&o
devemos cair na discriminagdo inversa, dizendo que as mulheres sdo mais inteligentes. Temos mais forga. A explicagdo basica é essa: a mulher
estd percebendo a importancia da educagdo para a conquista de espago na sociedade. Os homens ganhardo se ocuparmos mais espago. Os
meninos precisam estudar mais, para que, junto com as mulheres, melhorem a sociedade brasileira.

Pediram-me que lembrasse ao Plenario que em 2000 fui candidata a Governadora do Estado. Foi um processo importante. Muitas mulheres
diziam que eu teria de vencer. Mas ainda temos muito a desenvolver. Além disso, uma campanha com pouquissimo dinheiro ndo aparecia na
televisdo durante longo tempo.



Abordarei rapidamente o trabalho realizado por duas mulheres, mostrando que podemos avangar em todas as escalas sociais. Uma chama-se
Beatriz Alvarenga, que vocés devem conhecer pelos livros de Fisica. Foi minha colega, quando ainda ndo me havia aposentado. Contou-me que,
ao iniciar o curso de Engenharia, era a Unica mulher na sala de aula. Como estudava muito e sempre foi competente, provou aos homens que
uma mulher pode ser engenheira e se tornou uma das fisicas mais respeitadas da UFMG. Hoje, apesar de aposentada, seu livro continua
ajudando os jovens de todo o Brasil.

O segundo exemplo que citarei é o da Ministra Marina Silva - do meu coragdo -, responsavel por uma area essencial para o Pais.

Em 2003 estivemos na CAPES ajudando o Governo Lula a melhorar a pds-graduagdo neste Pais. Estive na Amazbnia e acho que,
estrategicamente, para este Pais a Amazonia é central, e a Marina estd desenvolvendo um trabalho de protecdo e defesa do meio ambiente,
que deve ser o trabalho de cada uma de nés em nossos municipios. As mulheres devem atuar em duas areas: o saneamento basico e a questdo
das aguas, que tém a ver com a salide e com os préximos anos do mundo, em que a possibilidade do uso da agua serd muito pequeno.

Termino dizendo que todos terdo um trabalho muito grande hoje e amanha. E os eleitos irdo a Brasilia fazer um trabalho que ndo ficard no
papel, terd continuidade, com divulgagédo, fiscalizacdo e cobranga para que esse espago feminino, que ja esta crescendo, cresga mais ainda para
termos um Brasil melhor para as mulheres, para os homens e para todos nés. Queremos um Brasil para todos. Muito obrigada.

A Sra. Presidente - A Profa. Margarida € um exemplo vivo de que podemos extirpar da nossa imagem a idéia de fragilidade. A sua vida é um
retrato vivo de que a fragilidade nunca existiu. A Deputada foi candidata a Governadora de Minas Gerais e se saiu muito bem. E uma pena que
nés mulheres ainda ndo nos conscientizamos de que vale a pena votar em mulher. Informamos a Sra. Regina Maria Rocha que o encontro
marcado com o Prefeito de Belo Horizonte foi cancelado.

Palavras da Sra. Jacqueline Pitanguy
Quero registrar a minha grande satisfagdo de estar nesta Casa participando deste evento, particularmente pelas minhas origens mineiras.
Cresci neste Estado e guardo muito a mineirice dentro de mim.

Cumprimento as Delegadas que aqui estdo, saudando a presenga de todas como um exemplo fundamental de que o movimento esta vivo e de
que estamos caminhando. Cumprimento as Vereadoras e, particularmente, o Secretario Paulo Bregunci, as Deputadas Ana Maria Resende, ]6
Moraes e Maria José Haueisen, a Presidente do Conselho da Mulher de Minas Gerais, Luziana Lanna, a Sra. Suely de Oliveira, Subsecretaria da
Secretaria Especial de Politicas para a Mulher, e a Sra. Maria Elvira, nossa representante no Conselho Nacional dos Direitos da Mulher. Quero
registrar a qualidade do documento que tém em suas pastas. Tive oportunidade de Ié-lo rapidamente. Acho que ele é fundamental para as
reflexdes que vao se seguir. Farei algumas reflexdes. Depois, vou sintetiza-las pelo "power point"". Estamos aqui hum momento inaugural que,
de certa forma, marca explicitamente o didlogo entre o Governo e a sociedade. Ele sé ocorre porque € parte de um percurso muito maior, de
um percurso que as mulheres brasileiras vém fazendo, abrindo trilhas, avancando em caminhos, fazendo desvios. Ao chegar aqui para discutir
essas politicas, é importante ter presente, em qualquer esfera governamental, que o desenvolvimento das politicas de género vai encontrar
limites e possibilidades num contexto mais amplo. A dindmica dessas politicas obedece a uma bagagem histdrica ja acumulada, que responde a
desafios de novas conjunturas. Estamos aqui fazendo politica, que é necessariamente datada, histérica e tem limites e possibilidades. A todos
noés, politicos, ndo no sentido partidario, cabe-nos ampliar limites e maximizar possibilidades.

Vou procurar apresentar, de forma muito resumida, essa caminhada, que mencionei, por trilhas e caminhos do movimento feminista, que teve
inicio em 1970, mais precisamente em 1975. Em 1975, as Nagdes Unidas decretaram o Ano Internacional da Mulher, e realizou-se no Rio de
Janeiro, em plena ditadura, uma semana de debates na Associagdo Brasileira de Imprensa, aberta por Celso Furtado, colocando o movimento
de mulheres como o grande movimento do Século XX. Ele procurou trazer para um debate mais amplo sobre redemocratizagdo a questdo da
qualificacdo da democracia. Como centro do debate, trouxe-nos a questdo entre homens e mulheres. Entdo, 1975 é um marco. A partir dai,
tem havido avangos consideraveis. De 1985 a 1989, ha no Pais o que chamo de primeiras institucionalizagdes de politicas de género. Cabe aqui
ressaltar que Minas Gerais teve o primeiro Conselho dos Direitos da Mulher.

Tive a oportunidade histdrica de estar com o entdo Governador Tancredo Neves que instituiu em 1983, apds a vitéria nas eleigbes de 1982, o
Conselho de Minas Gerais com um grupo de mulheres de todo o Pais. Sugerimos a ele que, caso fosse eleito Presidente, se empenhasse na
criacdo de um érgdo em nivel federal, que seria o Conselho Nacional dos Direitos da Mulher.

Essa histéria diz respeito a Minas. Fecho os olhos e lembro-me do almogo do Governador Tancredo Neves com esse grupo de mulheres, que
levou ndo mais a proposta de um conselho estadual, posto que este ja existia em Minas, mas a criagdo de um conselho federal.

Portanto, 1985, ano do estabelecimento do Conselho Nacional, também é um momento inaugural, pois houve a criagdo de um espaco no
ambito do Governo Federal para o desenvolvimento de politicas publicas voltadas para a mulher. Naquela época, a palavra género ainda ndo
estava cunhada, falava-se mais de politicas publicas para a mulher.

Também falarei a respeito do impacto das grandes transformagdes sofridas no conceito de direitos humanos nas Ultimas décadas, sobretudo na
década de 90, e qual a influéncia disso no nosso trabalho cotidiano, ou seja, em que medida nos beneficiamos dessa grande ampliacdo
internacional do conceito de direitos humanos.

Mencionarei ainda a internacionalizagdo das agendas dos movimentos de mulheres na década de 90, com implicagdes diretas em politicas
publicas internas. Assim, tudo que tenho a dizer é muito ambicioso, correrei contra o tempo, por isso pego um pouco da atencdo de vocés.

Inicialmente, temos de reconhecer que a Constituicdo de 1988 foi um marco que, a partir de processos politicos globais e nacionais, no bojo da
redemocratizagdo das nossas instituicdes politicas, tracou um ponto normativo igualitario para homens e mulheres no dmbito da sociedade
conjugal e no ambito do trabalho, além de reconhecer a violéncia intrafamiliar como uma questdo de Governo. Nesse aspecto, chamo a atengdo
para o fato de que o seu reconhecimento na Constituicdo brasileira como uma questdo de Governo antecede a Conferéncia Internacional de
Direitos Humanos de Viena, dando subsidios ao Governo brasileiro para apoia-la.

No ambito da reprodugdo, a Constituicdo de 1988 afirmou o livre direito de reprodugdo. Muito se avangou também na garantia de direitos
especificos na esfera das trabalhadoras e dos trabalhadores domésticos e da mulher rural. Os direitos relativos a maternidade também se
ampliaram, dentre outras conquistas fundamentais.

Nos anos 90, houve a regulamentacdo da proposigdo constitucional que diz respeito a livre escolha no d&mbito da reprodugdo, com a Lei do
Planejamento Familiar. Relativamente ao assédio sexual, também foi apresentada uma lei. Em 1999, normas técnicas do Ministério da Salde,
que ndo sdo leis, mas que fazem parte desse instrumental de politicas publicas, foram instituidas para o atendimento a mulheres vitimas de
violéncia sexual.



Entdo, esses e outros avangos no ambito normativo fecharam o século passado. De que forma esses avangos foram alcancados? Quem foram
os principais atores, ou seja, 0s seus responsaveis?

Os atores responsaveis por esses avangos séo os movimentos de mulheres, que menciono num sentido muito amplo porque estdo presentes de
forma diversa, por intermédio de organizagdes ndo-governamentais, grupos de mulheres no ambito profissional, movimento sindicalista, clubes
de mdes, enfim, hd uma gama de formas de organizacdo. A grande caracteristica que diferenciard o movimento de mulheres brasileiras de
outros movimentos de mulheres latino-americanos é que, desde o inicio, esse movimento procurou uma interlocugdo com os Poderes
Legislativo, Executivo e Judiciario.

Na década de 90, o processo de globalizacdo aprofundou-se e, ao mesmo tempo, houve um processo de universalizacdo de agendas. Se
pensarmos no processo de globalizagdo como, fundamentalmente, um processo econdmico, pensaremos num processo de universalizagdo de
agendas de direitos humanos como a contraparte e a resposta a esse processo de globalizagdo excludente.

As conferéncias internacionais organizadas pelas Nagdes Unidas, na década de 90, marcaram e inauguraram a presenca da mulher como ator
politico no cenario da arena das Nagdes Unidas, que é uma arena politica. Sabemos que qualquer lei é escrita com uma caneta politica.

Muitas de nds participamos dessas conferéncias, mas convém recordar o que significaram, porque foram fundamentais. A Conferéncia do Meio
Ambiente foi a primeira e aconteceu no Rio de Janeiro, em 1992. O movimento de mulheres-nacional e internacional - propdés uma agenda
relativa a mulher e ao meio ambiente. Em 1993, realizou-se a Conferéncia de Viena, que foi fundamental.

E muito dificil realizar uma conferéncia internacional sobre direitos humanos. Basta dizer que passaram-se quase 25 anos entre a Conferéncia
de Teerd, realizada em 1968, e a Conferéncia de Viena, que aconteceu em 1993. Imaginem se seria possivel fazer uma conferéncia sobre
direitos humanos, considerando-se a situagdo atual do Iraque e de todo o mundo no que se refere a violagdo sistematica dos direitos humanos?
Quando a Conferéncia de Viena aconteceu, em 1993, o movimento de mulheres no Brasil, na América Latina e em todo o mundo internacional
ja era organizado e propunha uma campanha que trazia uma frase simples: "Os direitos das mulheres sdo direitos humanos". Essa campanha
levou para Viena, por intermédio de milhares de assinaturas, a proposicdo de que a violéncia doméstica deveria ser considerada uma questédo
de direitos humanos.

Convém lembrar as pessoas que ndo estdo familiarizadas com a questdo dos direitos humanos que, via de regra, os instrumentos de direitos
humanos monitoram a relagdo entre Estado e sociedade. Por exemplo, qualquer coisa que aconteca a uma pessoa que estd em uma casa de
detencdo, sob a custddia do Estado, € uma violacdo aos direitos humanos, porque, tradicionalmente, o conceito refere-se a relacdo entre o
Estado e a sociedade. Entretanto, serd revolucionario, no sentido de ser transformador, dizer que aquilo que acontece intramuros, dentro de
casa, envolvendo uma familia, homens e mulheres - e ndo necessariamente essa diferenca entre o Estado e a sociedade civil - passa a ser
considerado uma questdo de direitos humanos, a partir da Conferéncia de Viena. Um salto gigantesco tinha sido dado em 1988, quando nossa
Constituicdo passou a afirmar que cabe ao Estado coibir a violéncia no ambito doméstico.

Em 1994, no Cairo, realizou-se outra conferéncia fundamental, a Conferéncia de Populagdo e Desenvolvimento. Ela é precedida de outras que
ocorrem a cada dez anos, mas essa conferéncia promove um salto, porque as questdes de crescimento populacional vinham sendo tratadas no
ambito da demografia. Ocorre que na conferéncia do Cairo, esse eixo paradigmatico foi substituido ndo mais por preocupaces de ambito
demogréfico, mas pelo eixo dos direitos humanos e, mais especificamente, dos chamados direitos reprodutivos, que serdo cunhados
internacionalmente como um conceito. Direitos reprodutivos significam o direito de mulheres e homens tomarem decisGes quanto a sua vida
reprodutiva. E direitos acarretam imediatamente responsabilidades no @mbito dos Estados e dos governos. Essa conferéncia é fundamental pelo
deslocamento do eixo de uma preocupagéo de ordem demografica para o ambito dos direitos reprodutivos.

Em 1995, temos a clpula social e a Conferéncia da Mulher, que se realizou na China, avangando sobre o que se conquistou nas outras
conferéncias, inclusive no @mbito dos direitos sexuais, que, embora ndo explicitados, tiveram seus fundamentos abordados.

O caminho internacional tem duas trilhas. Uma é a trilha da participacdo das mulheres organizadas nas conferéncias tematicas, tais como as
conferéncias sobre meio ambiente, direitos humanos, populagdo e desenvolvimento, etc. E a outra é a da participagdo das mulheres nas
conferéncias das mulheres. S&o dois caminhos diferentes. As mulheres participam das conferéncias das mulheres, realizadas desde 1975, o que
é fundamental. Mas ha uma diferenca. Nas conferéncias das mulheres, temos as mulheres, como tais, conversando sobre mulheres e fazendo
avangar a agenda das mulheres.

Ha um esvaziamento no ambito das politicas publicas, situagdo que vai se modificar no ano 2000, com o estabelecimento da Secretaria Especial
de Politicas para Mulheres.

(- falha na gravagao.)

Retomemos a questdo da governabilidade. A governabilidade é um conceito relativamente jovem no ambito da ciéncia politica. Esta
diretamente ligada as relagGes entre o Governo e a sociedade, que estdo ligadas a qualidade dessa interlocugdo. Para que haja interlocugdo, é
preciso haver uma sociedade organizada, como aqui nesta conferéncia, e canais competentes que respondam a essa interlocugdo.

Para finalizar, quero abordar alguns pontos para reflexdo, nas discussdes. Esses pontos dizem respeito a essa agenda de direitos humanos das
mulheres que, sem duvida, influenciou um discurso politico do Brasil, as politicas publicas, mas que, no que se refere a efetivagdo de politicas
publicas, deixou muito a desejar. No Brasil temos muitas regras e normas, mas pouca coisa ocorre no plano efetivo.

Até que ponto todos esses mecanismos institucionais tém atendido as demandas do movimento de mulheres tanto em termos politicos quanto
nos planos socioeconémicos? Mas até que ponto os movimentos de mulheres tém sido capazes de levar essas demandas, essas propostas aos
canais competentes? Que mecanismos existem em Minas Gerais, onde estd o mais antigo Conselho dos Direitos da Mulher? Qual é a atuagdo e
0 que se espera desse 6rgdo? Que tipo de monitoramento pode se fazer? Devemos pensar na multiplicagdo de espacgos de politicas de género
em outros 6rgdos da administragdo municipal, que possam atuar em conjunto com o Conselho Estadual e com a Secretaria federal? Como séo
0s equipamentos para a atengdo a saude da mulher no Estado? As normas de atendimento a violéncia sexual estdo sendo implementadas?
Como funcionam? Tem havido capacitacdo dos profissionais de saude, como, por exemplo, daqueles que atendem a mulher vitima de violéncia
sexual? A contracepcdo de emergéncia tem de ser feita em hospitais de emergéncia, e ndo apenas nos centros de atendimento, pois o
atendimento tem de ser feito em até 72 horas. Como estdo sendo feitos os abortos previstos por lei em casos de estupro e risco de morte para
a mulher? Os indices de mortalidade materna sdo vergonhosos, tanto os do Brasil quanto os de Minas Gerais: 42 para cada 100 mil mulheres.
Em alguns paises, como o Chile - ndo estou me referindo aos paises desenvolvidos -, o indice é de 15 mulheres para cada 100 mil. Temos uma
série de tarefas pela frente ao propor politicas vidveis, sempre tendo em mente que ha grupos mais vulneraveis, como as mulheres negras e
indigenas, e que as politicas tém de ser transversais. Vamos reconhecer a diversidade entre as mulheres e, ao mesmo tempo, a diversidade de
todas as mulheres no que se refere aos homens.

A realizagdo desta conferéncia estadual e da conferéncia nacional € um momento privilegiado de didlogo entre a sociedade e o Estado. Neste



momento, temos um canal de interlocugdo para que as questes de igualdade e de género sejam percebidas pelo Governo e pela sociedade
como uma questdo central de governabilidade. Abro m&o de exibir a minha apresentagdo, mas vou deixa-lo aqui na Casa, pois acredito que
pode ser utilizado nas discussdes. Muito obrigada.

Palavras da Sra. Nalu Faria

Bom-dia. Primeiramente, cumprimento minhas companheiras de Mesa. De forma especial, cumprimento todas vocés, cuja presenga tem um
longo trabalho por detrds, seja em virtude da organizagdo das conferéncias regionais ou municipais, seja em virtude de quantas coisas tém de
deixar articuladas antes da vinda, principalmente as que viajaram. Sabemos o que significa, ainda hoje, as mulheres ficarem dois dias fora de
casa. E realmente um grande prazer estar aqui com vocés e fazer parte deste debate. Desejo que a conferéncia de Minas corresponda as suas
expectativas.

Pelas falas que ja houve, vocés viram que discutirmos propostas de politica para as mulheres, pensando em como construir igualdade entre
homens e mulheres, passa por enfrentarmos os varios preconceitos que ainda permeiam nossa sociedade, passa por desfazer os estereétipos e
também por destruir os mecanismos de opressdo que ainda hoje vigoram. Para nds, mulheres, passa mesmo por rever nossa histdria, ndo sé
para encontrar as mulheres na histéria - uma vez que na histéria que aprendemos parece que ndo had mulheres -, mas também para
desnaturalizar varios dos fatos de nossa condigdo de mulher, que aprendemos que fazia parte de um destino natural. Desconstruir esses fatos
tidos como destino, como a Suely disse na abertura, na maioria das vezes, implica enfrentar contradigdes e conflitos com o que foi nossa
construgdo de mulheres, com o que estava destinado como nosso lugar, para reconstruir nossa identidade; implica ter conflitos com a
sociedade, em particular com os homens. E muito importante o que estamos reafirmando o tempo todo. Estarmos aqui hoje faz parte de um
processo histérico de luta das mulheres, em que nos colocamos como sujeitos da histéria, como sujeitos de direito. Isso significa muitas coisas.
Em particular, significa rompermos com uma idéia sobre nds, mulheres, de que tinhamos de viver em vista do outro, de que ndo tinhamos o
direito de decidir nem sequer o tamanho de nosso cabelo. Costumo dizer que todas as nossas atuais conquistas foram fruto da rebeldia e da
luta organizada das mulheres, inclusive o direito de escolher o tamanho de nosso cabelo e tantas outras coisas que podemos pensar em nosso
cotidiano, principalmente as de minha geragdo em diante.

Nesse nosso processo de construgdo como sujeitos, é importante salientar que devemos dizer um "ndo" a todo e qualquer sistema de opresséo.

A medida que as mulheres v&o radicalizando a conviccdo de que o mundo é de todos, crescem os conflitos. Quando digo conflito, ndo me refiro
necessariamente ao confronto. As relagées de poder construidas na sociedade e a desigualdade de géneros nos fazem entrar em conflito com
os homens. A sociedade construiu essa desigualdade e também poderes e privilégios para os homens, mesmo para os da classe trabalhadora. E
justamente o confronto com esses privilégios que traz o conflito.

Direitos iguais para homens e mulheres significa enriquecimento para ambos. Esse sistema que coloca o feminino em oposigdo ao masculino,
ou em complementacgdo, prejudica o desenvolvimento das potencialidades humanas, dé menos autonomia as mulheres e concede poder aos
homens, pressupondo que eles ndo tém autonomia.

Pensemos, a partir de uma viséo critica, sobre o conjunto das relagdes entre homens e mulheres e sobre a possibilidade de mudanca. N&o ha
como construir igualdade para as mulheres de forma linear, sem ruptura da desigualdade.

Os objetivos desta conferéncia ja foram citados. Ndo perderei tempo repetindo, até porque tempo é algo angustiante para as mulheres, que se
desdobram para compatibilizar as diversas atuagdes e exigéncias que pesam sobre seus ombros.

A sugestdo da Marcha Mundial das Mulheres e do Movimento Feminista, do qual sou militante hd quase 30 anos, para levarmos para a
conferéncia nacional é a seguinte: temos de batalhar pela ruptura, em processo linear, da posicdo das mulheres na sociedade.

O que quero dizer com isso? Nos anos 70 e 80, comegcamos a avancar na construcdo dos direitos das mulheres. Nos anos 90, porém, surgiu o
neoliberalismo, que significou a destruigdo das politicas sociais, 0 aumento do desemprego e a perda de direitos. Ndo temos, portanto, uma
histéria linear.

Felizmente, porém, os anos 90 ndo destruiram o que haviamos conquistado, principalmente a crenga de que, partindo do didlogo, nossa
organizagdo e nossa forga coletiva podem trazer mudangas.

Esta conferéncia é a grande oportunidade para se estabelecer o didlogo entre as mulheres e o Governo e para se construir uma politica para as
mulheres. Que aproveitemos esta oportunidade para nos posicionar e buscar a harmonia definitiva para a sociedade.

Ja falamos aqui que a desigualdade de classe no Brasil é marcada pela intoleréncia racial, pela discriminagdo dos povos indigenas, pelas
diferengas entre o setor urbano e o rural. A nossa conferéncia precisa posicionar-se sobre esse assunto e, para tanto, tem de optar por um
modelo de desenvolvimento que tenha como base a distribuicdo de renda. E, para haver distribuicdo de renda, é preciso haver a retomada do
crescimento tanto para garantir o emprego como para efetivar a reforma agraria, permitir a demarcagdo das terras indigenas e de quilombos,
propiciar o acesso das mulheres e dos setores populares ao crédito, e, sobretudo, garantir a igualdade salarial. Uma das marcas da
desigualdade no Pais sdo os baixos saldrios, que ainda persistem, diante de um saldrio minimo t&o baixo. Uma politica de valorizacdo do salario
minimo contribuird para a diminuigdo da discriminagdo das mulheres, dos negros e negras, dos trabalhadores e trabalhadoras rurais.

Outra questdo que consideramos uma diretriz geral da nossa conferéncia é propor ao Estado que suas politicas caminhem com o objetivo de
conter a expansdo do mercado sobre nossas vidas. O neoliberalismo significou privatizagdo e levou a transformacédo de quase todas as questées
em mercadoria. E a idéia de privatizar a dgua, os servigos publicos; € a tese de que temos de comprar no mercado o que precisamos; é a idéia
de um padrdo de consumo insustentavel, tanto do ponto de vista social quanto do ponto de vista ecoldgico. Isso significa para o Estado
brasileiro ndo s6 seu reposicionamento como indutor de um desenvolvimento voltado para a igualdade, mas a recuperagdo de seu papel de
garantidor das politicas sociais universais, como saneamento, moradia, saude e educagdo.

Em terceiro lugar, a conferéncia tem de ter um posicionamento radical sobre o que significa ter politicas para garantir a autonomia das
mulheres e permitir a sua condigdo de sujeito nesse novo modelo de desenvolvimento. Isso pressupde o rompimento da atual l6gica de divisdo
entre o publico e o privado - e isso é ideoldgico, ndo confere com o cotidiano. Ainda vivemos sob a idéia de que as mulheres estdo em casa e os
homens estdo no trabalho. Isso faz com que nada se modifique em casa quando as mulheres saem para trabalhar. Ao longo dos anos, o Estado
acabou atuando como se as mulheres fossem um recurso interminavelmente disponivel para complementar suas agdes. Por isso, em nosso
Pais, a educagdo em periodo integral e as creches nunca foram prioridade. Parece que sempre had uma mulher esperando a crianga depois das
suas 4 horas de aula.

Romper essa relacdo entre o publico e o privado, que também é uma divisdo entre a producdo e a reprodugdo - e esta Ultima esta a cargo das
mulheres -, é repensar o paradigma da sociedade, é romper aquela légica de mercado que mencionei anteriormente e colocar o cuidado com a



reprodugdo da vida humana como centro da nossa atencgdo. Isso significa repensar as politicas sociais e exercer um papel ativo para que as
tarefas domésticas sejam compartilhadas por homens e mulheres.

Para garantirmos autonomia as mulheres, sdo necesséarias politicas especificas voltadas para elas em trés niveis. O primeiro é a autonomia
pessoal e econémica, ou seja, o direito ao emprego, a igualdade salarial, o acesso a terra, ao crédito, a profissionalizagdo e a educagdo
igualitaria. O segundo é a atuacdo do Estado para alterar essa divisdo sexual do trabalho em casa e no mercado, quer dizer, a construcdo de
creches, a escola em periodo integral e uma politica cultural aliada a um trabalho educativo de incentivo a redivisdo do trabalho doméstico.

Por fim, a terceira diretriz é que se garanta autonomia sobre o corpo das mulheres. Nesse tema colocamos todas as questdes da saude e dos
direitos reprodutivos e sexuais, vivendo sem violéncia. Sabemos que, no periodo do neoliberalismo, uma das coisas que aumentou foi a
mercantilizagdo do corpo e da vida das mulheres. Ndo aumentou sé o trafico para os paises europeus, a prostituigdo infantil e a utilizagdo das
mulheres nos tais trabalhos de entretenimento ou turismo sexual, mas também a imposicdo de um padrdo de consumo para as mulheres. Isso
faz com que tenhamos um mal-estar com o nosso corpo, querendo, em todo o momento, ser outra coisa por meio da utilizagdo dos
interminaveis cosméticos, das lipoaspiragBes, das ginasticas, das cirurgias plasticas, das injecdes de colageno, do botox, e assim por diante.
Temos a idéia de que o nosso corpo, todo o tempo, esta defeituoso e precisa de uma intervengdo, e isso ndo para apenas na questdo do padrdo
de beleza estrito.

Ha também a medicalizagdo. Em nome das novas tecnologias e da idéia de que os remédios ndo fazem mal, as mulheres voltaram a tomar,
cada vez mais, antidepressivos, e a ver sua menstruagdo com interferéncias, como, na menopausa, as tais terapias de reposigdo hormonal.
Uma amiga me disse sobre o empirismo da medicina, pois vendeu-se a TRH como algo que fazia bem a salde. Hoje, hd pesquisas consistentes
que demonstram justamente que aumentaram as doencas cardiovasculares que os médicos diziam que diminuiam. Temos também a supressdo
da menstruagdo nas jovens e a construgdo de uma TPM, sempre com a idéia de que o corpo da mulher falha e necessita de uma intervengdo
médica. Entdo, a nossa conferéncia deve também se posicionar quanto a isso, ou seja, desconstruir mitos e trabalhar com a sociedade uma
nova visdo sobre os temas.

Como disseram a Jacqueline e a Margarida, devemos garantir politicas vinculadas a saude e o atendimento das mulheres em todas as fases da
vida. A conferéncia deve também posicionar-se sobre um tema muito polémico: o fato de o aborto ser crime na grande maioria dos casos.
Todas sabemos que nenhuma mulher aborta porque quer. Elas abortam diante de uma gravidez indesejada, e, pela falta de uma boa
assisténcia e um bom planejamento familiar em nossa sociedade, o nimero de abortos é muito alto. Ndo queremos que as mulheres que
abortam continuem sendo consideradas culpadas e criminosas. Por ser clandestino, o aborto é invisivel. Na nossa longa trajetéria no
movimento das mulheres, sabemos quantas e quantas mulheres perto de nds ja tiveram de abortar e o fizeram em siléncio e em segredo, pois
estavam com vergonha e com medo de serem punidas e consideradas pecadoras e criminosas. A conferéncia deve posicionar-se pela revisdo da
legislagdo que criminaliza a mulher. Esta, em uma situacdo de aborto, deve ser atendida com humanidade e dignidade. Ao mesmo tempo,
desejamos que a conferéncia posicione-se pela importéncia de um trabalho de assisténcia a salde, para que as mulheres tenham acesso as
informagdes e aos métodos. Elas devem ser vistas, nos servicos de saude, como sujeitas, e ndo como pessoas que ndo entendem como
funciona o seu corpo.

Por fim, nesse tema, ha a questdo da politica de combate a violéncia. A Jacqueline ja falou sobre isso, e ndo me estenderei no assunto. Uma
politica de combate a violéncia passa por assisténcia as mulheres vitimas, por um trabalho de prevengdo e informacdo e também pela revisdo
de algumas questdes legais. Outro elemento extremamente importante é a participagdo das mulheres na questdo do poder. A Margarida ja
falou muito sobre isso, e também ndo me estenderei nessa area.

Antes de terminar, quero dizer duas coisas. A primeira é que pensar igualdade para as mulheres passa por politicas universais para o modelo
de desenvolvimento e politicas especificas de agbes afirmativas que levem em conta a diversidade da situagdo das mulheres. Ndo somos
apenas brancas, somos mulheres brancas e negras; somos urbanas e rurais; somos indigenas, somos jovens e velhas; somos heterossexuais e
homossexuais. Isso tem definido condigOes e discriminagGes diferenciadas. Portanto, nossas politicas universais e especificas devem levar em
consideragdo esse conjunto. Para isso, é extremamente importante que espagos de debates e de participagdo para a preparacgdo da conferéncia
estejam sempre abertos.

Ja foi dito aqui que ha um processo crescente de institucionalizagdo das politicas para as mulheres nos Governos. Sabemos que isso devera
permear o conjunto do Estado nos Executivos federal, estadual e municipal; no Legislativo e no Judiciario.

J& vimos que a questdo da institucionalidade comega com o debate dos conselhos. Muitas prefeituras construiram coordenadorias e, hoje,
temos as primeiras secretarias de politicas para as mulheres.

A meu ver, devemos nos espelhar na experiéncia atual do Governo Federal, com a instituicdo da Secretaria de Politicas Especiais para as
Mulheres e a construgdo de espagos de participacdo das mulheres com representagdo do Governo e da sociedade civil, como é o caso dos
conselhos. Refiro-me também ao Conselho Nacional de Direitos da Mulher em que o Executivo pode pensar a transversalidade das politicas
voltadas para a igualdade no conjunto do Governo, mantendo esse espaco plural e democratico de debate com o conjunto das mulheres. Muito
obrigada.

A Sra. Presidente - Agradecemos a participacdo da Sra. Nalu Faria e, mais uma vez, registramos a faixa da associagdo que ela representa:
Marcha Mundial de Mulheres - MG. O aumento do salario minimo trara ndo sé a melhoria de vida dos cidaddos e cidadds, mas também o
desenvolvimento dos municipios de Minas, movimentando sua economia.

Esclarecimentos sobre os Debates

A Sra. Presidente - Neste instante, daremos inicio a fase de debates. A Presidéncia informa ao Plenario que os participantes poderdo formular
perguntas a Mesa. As questbes deverdo ser encaminhadas por escrito ou oralmente. Solicito aos participantes que fizerem uso do microfone
que sejam objetivos e sucintos, dispensadas as formalidades das saudagdes pessoais. Cada participante dispora de trés minutos para formular
sua pergunta, sendo garantido o mesmo limite aos senhores debatedores.

Debates

A Sra. Maria Elvira - Que bom poder voltar a esta tribuna depois de tantos anos. Um bom-dia a todas e para cada uma em especial. Manifesto,
em nome do Férum de Mulheres do MERCOSUL e também como Conselheira do CNDM, nosso prazer, nossa alegria, nosso jubilo de ver essa
conferéncia estadual acontecendo em Minas Gerais, mais uma entre as muitas que ja aconteceram. Saudo as delegadas municipais, queridas
companheiras que vém do interior, da Capital, ouvir, falar, votar e daqui extrair nossas propostas e idéias para a grande conferéncia nacional
que acontecerd em Brasilia.

Apesar de terem pedido para ndo fazermos saudaclGes pessoais, gostaria de cumprimentar o Governo do Estado e a Secretaria de
Desenvolvimento Social, que tdo bem coordenou esses trabalhos na pessoa da Presidente do Conselho Estadual da Mulher em Minas Gerais,



nossa companheira Luziana Lanna, e toda a equipe de mulheres que com ela trabalhou e com a qual tivemos a oportunidade de realizar varias
reuniGes. Contamos, também, com o especial apoio da ALMG, das companheiras Deputadas J6 Moraes, Ana Maria Resende e da querida Maria
José Haueisen, companheira de Tedfilo Otdni, minha colega nesta Casa por oito anos e que admiro por seu trabalho na defesa da educagéo e da
justiga social. Cumprimento ainda a Presidente da CEPIA, Jacqueline Pitanguy, mineira carioca, pois, embora esteja hd muito tempo no Rio de
Janeiro, nasceu em Minas Gerais.

Quero me lembrar de um fato interessante. Quando se criou o Conselho Estadual da Mulher em Minas Gerais, estimulado pelo Governador
Tancredo Neves, nossa primeira Presidente foi a ex-Deputada JUnia Marise, que abandonou o mandato para assumir esse Conselho.
Posteriormente, a Junia foi Senadora, candidata a Prefeita, ndo ganhou as eleigdes. Candidatou-se novamente ao cargo de Senadora, e
também ndo ganhou as eleigBes. Agora, estd completamente afastada da vida politica. Embora sejamos de partidos diferentes, sugiro que, em
nome das mulheres de Minas Gerais, procuremos a JUnia, que ndo pode ficar fora desse processo politico mineiro, até porque teve uma
participagdo muito importante na implementagdo do Conselho Estadual da Mulher.

Naquela época, Jacqueline, foi feita uma articulagdo com o Tancredo Neves, candidato a Presidente da Republica, que assumiu 0 compromisso
de criar o Conselho Nacional, entretanto adoeceu sem tomar posse. Quem assumiu a Presidéncia em seu lugar foi o Senador José Sarney, que
cumpriu aquele compromisso e criou o Conselho Nacional dos Direitos da Mulher, cuja primeira Presidente foi a querida paulista Ruth Escobar,
mulher polémica, mas de muita garra. Apds a saida da Ruth Escobar, a Jacqueline assumiu a Presidéncia desse Conselho. Ela n&o falou que foi
Presidente do Conselho Nacional dos Direitos da Mulher, a minha Presidenta, porque, naquela época, faziamos parte do primeiro Conselho
Nacional. Vejam bem, isso aconteceu ha quase 20 anos. Era uma luta para existirmos e termos o minimo de recursos para manter uma equipe
trabalhando em Brasilia. No Governo Collor, de triste memdéria, o Conselho praticamente foi morto, na base do torniquete, da asfixia. Tiraram
as pessoas, tiraram tudo e, ao final, no Conselho Nacional dos Direitos da Mulher, ndo havia mais nada.

Vejam como sédo as coisas: tudo de mulher é dificil. Como se diz na brincadeira, € um parto. Tudo nosso é dificil. Ai, comegou um novo trabalho
para fazer renascer o Conselho. Neste Governo, temos de fazer justica ao Presidente Lula, foi criada a Secretaria Especial de Politicas para as
Mulheres, ligada a Presidéncia da Republica e com "status" de Ministério. Quero recordar, por uma questdo de justica, que a primeira Ministra
foi a grande Senadora do Rio Grande do Sul, Emilia Fernandes, que deixou o cargo e que agora - € bom que se saiba -, por estar
desempregada, faz palestras pelo Pais. Em seu lugar, assumiu a Nilcéa Freire, do Rio de Janeiro, ex-Reitora da UFRJ, portanto, uma mulher
competente, académica e inteligente. Ou seja, ndo estou fazendo nenhuma critica, mas apenas relatando a situagdo da Emilia.

A Nilcéa Freire foi representada pela Suely, que ndo estd mais presente porque ja retornou ao Rio de Janeiro. Peco uma salva de palmas para a
Maria Elizabete Pereira, que também representa a Secretaria Especial de Assuntos Politicos para a Mulher.

Estamos no Conselho cuja Presidente é a Ministra Nilcéa Freire. A Nalu, que terminou de fazer sua exposicdo, € uma das conselheiras,
representando seu Estado. Somos quatro oriundas de Minas Gerais. E um bom nimero. A Maria Llcia Alves, que ndo esta presente, representa
a CGT, a area dos trabalhadores em panificadoras. Estd conosco Dayse Brasil, também mineira, representando as mulheres de carreira juridica,
ex-Presidente da entidade. A Presidéncia estd sendo exercida por outra mulher, que ndo é de Minas. N&o sei como ficard. A conselheira Ana
Maria representa um grupo muito importante em Minas Gerais, que € a Rede Feminista de Salde, também representada pelas companheiras
Fatima de Oliveira e Neusinha.

O Férum de Mulheres do MERCOSUL sera vinculado a Rede Feminista por filiagdo, porque entendemos - como tdo bem disse a Nalu - que
precisamos discutir pontualmente, com coragem e enfrentando as caras feias que surgem de varios lugares, problemas com a nossa salde
reprodutiva, nossas barrigas, nossas gestagdes, os abortos malfeitos e mal curados pelo interior. Esses assuntos sdo delicados e dificeis.
Devemos manter as tradigbes de Minas, mas precisamos colocar o dedo nas feridas e participar da vida pUblica brasileira. Por isso, pedi a
Margarida Vieira que lembrasse ao Plenario que foi candidata a Governadora de Minas Gerais. E preciso muito peito e coragem para, por um
partido pequeno e sem recursos, candidatar-se a um cargo tdo importante. As pessoas precisam saber que ela deu essa contribuicdo a Minas
Gerais.

O Férum de Mulheres do MERCOSUL realizara, no Rio de Janeiro, nos dias 5, 6 e 7 de julho, um grande encontro, que tera a participagdo de
mulheres argentinas, uruguaias, paraguaias e chilenas. Solicitamos as interessadas que nos deixem telefone, endereco e "e-mail", a fim de
passarmos as informagdes sobre o evento. Quem sabe, a delegacdo de Minas Gerais, constituida por mulheres da Capital e do interior, sera a
maior, com o objetivo de apoiar a idéia do MERCOSUL e os movimentos de mulheres, principalmente o nosso, que nasceu em Minas Gerais.
Muito obrigada. Um abrago e um beijo no coragdo de cada uma de vocés.

A Vereadora Maria Lucia Scarpelli - Envio um abrago carinhoso a todas vocés. Quero fazer alguns registros e indagagdes como Presidente da
Comissdo de Direitos Humanos e Defesa do Consumidor e conselheira do Conselho Estadual de Direitos Humanos. Muitas discussdes sdo feitas,
e abordamos todos os assuntos do dia-a-dia, mas nos esquecemos de falar das mulheres marginalizadas, das mulheres profissionais do sexo.

Gostaria que esta conferéncia incluisse essa discussdo sobre as profissionais do sexo, que sdo mulheres marginalizadas pelo universo masculino
e feminino, que ndo sdo aceitas por ninguém. Essas mulheres sdo exploradas pelos donos de hotéis. Trabalho com grupos de mulheres
profissionais do sexo do hipercentro e constato que elas ndo estdo cometendo crime, porque prostituicdo ndo é crime. Crime é explorar a
mulher, é o rufianismo. Os donos dos hotéis é que estdo na pratica do crime. Essas mulheres pagam pelo preservativo que usam, pelo
cafezinho que tomam, uma diaria de R$45,00 e cobram, por programa, de R$5,00 a R$10,00.

Sdo pessoas que vivem na maior precariedade social. Ndo podemos fazer uma conferéncia estadual, sem falar nas mulheres que sofrem na
mao de toda a sociedade, de todas as autoridades e, principalmente, na mao de nds todas, que as estamos excluindo dessa discussdo.

O segundo registro seria considerar, vi a colega Malu falar das mulheres que tém uma orientacdo sexual diferenciada, todas as que estdo nesse
grupo. Déi-me muito como as comissdes de direito humano evitam o assunto. H& um universo enorme de mulheres que tém uma vida sexual
diferenciada. Pego que os grupos abranjam esses dois assuntos, porque essas mulheres sdo marginalizadas, como sdo os travestis, os
homossexuais. Vamos acolher a diversidade sexual. Assim, estaremos sendo absolutamente verdadeiros.

Quero registrar a presenca do Grupo Diva, que aqui esta representado pela Ivone.

Falando em violéncia, ndo podemos deixar de agradecer a presenca de uma mulher maravilhosa que vem defendendo, orientando mulheres,
bem como punindo aqueles que as violentam em seus direitos. Refiro-me a Dra. Olivia, nossa querida companheira, Delegada da Delegacia de
Mulheres de Belo Horizonte.

Registro, ainda, minha indignacdo em relagdo ao 5° assassinato de lideres comunitarios de Belo Horizonte. Em nove meses, Belo Horizonte
assistiu ao assassinato de cinco lideres comunitédrios. Ontem foi o enterro do Vicente do Prado. Era uma pessoa séria e que denunciava a
exploragdo daqueles que moravam em favelas, vilas, periferias. Ele denunciava os traficantes que agiam contra as mulheres; foi executado com
cinco tiros, trés na cabeca, na porta de sua casa. Fica aqui minha homenagem ao grande militante Vicente do Prado, que trabalhava na zona
mais perigosa de Belo Horizonte: Morro das Pedras e Ventosa.



Gostaria de ver incluidas essas duas discussGes: as mulheres profissionais do sexo, tirando-as das mdos daqueles que as exploram, os donos
de hotéis, pois tém dignidade, tém direito a assisténcia médica, a Previdéncia Social, e as que tém orientagdo sexual diferenciada.

Quero fazer uma homenagem especial a nossa querida Luziana Lanna, Presidente do Conselho Estadual das Mulheres e a Maria Elvira, que
acima de qualquer questdo partidaria, respeitou todas as mulheres deste Pais. Ela uniu e conclamou a unido das mulheres para um trabalho,
visando a tratar dessas dificuldades. Sempre estive em outro partido e vocé me estendeu a méo. E o fez também na época do PMDB.

A Sra. Deonara - Farei duas perguntas, a primeira delas diz respeito ao aborto. Apesar de ndo haver dados reais sobre o aborto no Brasil,
existem estimativas dos atendimentos feitos nos servigos de salide comprovando que o aborto é uma das causas do aumento da mortalidade
materna. Assim, a legalizacdo do aborto ndo reduziria essa mortalidade, a partir do momento em que fosse assistido pela rede publica de
saude? Dessa forma, evitaria que as mulheres o fizessem nas condigdes precarias que o fazem, ocasionando varias seqlelas e, até mesmo, a
morte.

A segunda pergunta é sobre o salario minimo. Uma das justificativas dos Governos Federais dos Ultimos anos é que o aumento do salario
minimo levaria a faléncia da Previdéncia Social. Ndo entendo muito de economia, mas tenho quase certeza de que esse dado ndo é real. Quem
trabalha na Previdéncia sabe que 1& hd muito dinheiro sobrando, embora isso ndo seja divulgado. Entdo, gostaria que a senhora comentasse
essa relagdo entre o aumento do salario minimo e as financas da Previdéncia.

A Sra. Presidente - Passaremos as outras perguntas formuladas para a Sra. Nalu Faria. Sheila Botelho, da Agéncia Pastoral Negro: "Como
construgdo da igualdade a curto prazo, existe a proposta de cotas para negros em faculdades. Como vocé observa essa politica, tendo em vista
o nivel escolar da mulher negra?".

Fabio de Souza Luiz, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Betim: "Entre as diretrizes citadas, na terceira, fez-se referéncia a
autonomia da mulher sobre o préprio corpo. Com relagdo ao aborto provocado, excluindo-se os casos de gravidez por violéncia sexual, qual é o
seu posicionamento? E quanto as clinicas clandestinas, como exclui-las da realidade brasileira?".

Ana Paula Monteiro de Barros, enfermeira da Prefeitura de Muzambinho: "O que fazer para que as cirurgias de histerectomia e laqueadura ndo
sejam feitas indiscriminadamente, como forma de aprendizado académico ou como primeira escolha de contracepgdo ou como aumento de
ganho salarial?".

Alexandre Ferreira Rosa: "Por que ndao podemos optar por ndo ter filhos? O que pode ser feito para modificar a lei que estabelece limites para a
ligadura, desrespeitando o direito de escolha da mulher?".

A Sra. Nalu Faria - Comecarei pela questdo da prostituigdo. Esse tem sido um dos temas que a minha organizagdo de base, a Sempre Viva
Organizagdo Feminista - SFO -, tem discutido, em ambito geral, relativamente ao incremento da prostituicdo em varios paises do Terceiro
Mundo. Alids, temos analisado o fato de que isso faz parte de uma nova divisdo sexual do trabalho, onde as mulheres do Brasil, do Caribe e das
Filipinas sd@o levadas para a Europa por meio de uma rede de prostituigdo internacional.

O tema da prostituicdo deve ser tratado sob dois pontos de vista, de forma bem sucinta.

O primeiro ponto de vista é sobre a condigdo e a situagdo das prostitutas, as trabalhadoras do sexo. Defendermos veementemente direitos
sociais, como a companheira ja disse. Temos de fazer esse debate de forma mais intensa, garantindo servigos especificos, uma vez que é muito
dificil que a prostituta freqiiente outros servicos gerais. Temos de fazer um debate mais amplo, na sociedade brasileira, sobre a complexidade
dessa situagdo, e ndo apenas como se debateu na Europa: se profissionaliza ou ndo, se regulamenta ou ndo. Temos de olhar o conjunto do
tema da prostituicdo, o que significam as redes, o desemprego e o fato de que grande parte das mulheres jovens que entram na prostituigdo
tém histdria de abuso sexual na familia. E um tema muito complexo, e temos de enfrenta-lo no seu conjunto. Outro tema € a garantia dos
direitos - inclusive de discussdo - das trabalhadoras do sexo, como o recolhimento do INSS, para garantir a possibilidade de aposentadoria.

Perguntou-se sobre a questdo das cotas para negras na universidade. O problema educacional no Brasil é geral, e ndo apenas em relagdo a
negras e negros. Temos um problema educacional geral mais acentuado na escola publica, mas as escolas privadas brasileiras também ndo sédo
uma ilha de exceléncia. Temos de garantir, sim, as cotas para negras e negros na universidade e, conjuntamente, fazer um debate sobre a
melhoria geral do ensino, porque queremos que muito mais pessoas da classe trabalhadora sejam beneficiadas com o ensino e que nao
permanega a situacdo atual de exclusdo da classe trabalhadora da universidade. A cota para negros e negras € um passo importante que
precisa ser dado.

Minha posicdo em relagdo a questdo do aborto é que ndo deve ser considerado crime e que o servigo publico deve oferecer atendimento as
mulheres que precisam abortar. A sociedade tem de fazer um amplo debate sobre esse tema. No Brasil, ndo sabemos o niumero de mulheres
que abortam, mas sabemos que ha muitos abortos. Ndo s6 no Brasil, mas também no Chile e em todos os paises em que ha um mau
atendimento a salde da mulher, hd muitos abortos. Em média, 30% das gravidezes resultam em aborto, parte espontdneos e parte
provocados. Em paises em que a legalizagdo do aborto veio acompanhada de um amplo servigo da rede publica, que promoveu debates e
acesso a contracepgdo, o numero de abortos diminuiu e, consequentemente, a mortalidade também diminuiu. E tdo grave quanto a
mortalidade sdo as seqlielas que acometem muitas mulheres depois do aborto.

A questdo da histerectomia e da laqueadura insere-se no mesmo debate que levantamos sobre a imposigao e a medicalizagdo. Se, por um lado,
a laqueadura é um direito das mulheres, cada vez mais coloca-se a importancia de as mulheres insistirem no uso da camisinha, que previne
ndo s6 a gravidez, mas também as DSTs. Esse debate tem de ser feito de forma mais ampla, e podemos evitar a gravidez ndo apenas por
intermédio da laqueadura. A Jacqueline teve uma participacdo na discussdo da lei sobre laqueadura, tentando que ndo fossem feitas tantas
restrigdes, mas que alguns critérios minimos fossem definidos.

Por fim, ha a questdo do salario minimo. Citarei algumas referéncias. Os dados divulgados pelo Senador Paim, pela Maria Lucia, do Judiciario, e
pelo pessoal da Auditoria da Divida apontam para o fato de que a seguridade social teve um superavit de R$31.700.000.000,00 no ano
passado. Ha toda uma discussdo sobre como se calcula o déficit da Previdéncia. H& também a questdo do deslocamento de recursos da
Previdéncia, a Desvinculacdo das Receitas da Unido - DRU -, que caminha para a questdo do superdvit primario, que culmina com o pagamento
da divida, algo que jé discutimos, chegando a conclusdo de que essa politica tem de ser mudada, pois do contrario ndo serdo garantidos nem o
saldrio minimo nem outras coisas. Indico para vocés o "site" do DIEESE, que tem um boletim recente sobre a questdo do salario minimo. O
Senador Paim levanta a questdo da sonegagdo, sendo que mais de 40% dos trabalhadores ndo tém a protecdo da Previdéncia. Também o "site"
do pessoal da Auditoria da Divida traz dados sobre a questdo. O problema do aumento do saldrio minimo ndo é proveniente da falta de
recursos da Previdéncia, mas da auséncia de uma politica de crescimento, que passa pela produgdo e pelo consumo de itens de primeira
necessidade, em particular alimentagdo, tecidos, roupas, calgados e produtos de higiene.

A Sra. Presidente - Convidamos para fazer pergunta oral a Sra. Jacqueline Pitanguy a Sra. Marilda Ribeiro Rezende, Vereadora a Cémara
Municipal de Uberaba.



Enquanto ela se posiciona junto ao microfone, passarei a ler perguntas dirigidas a Luziana Lanna. Pergunta de Cristiane Ramos, da Prefeitura
Municipal de Pirapora: "Quais sdo as propostas e metas do Conselho Estadual para o interior de Minas, ja que nenhuma intervengédo ha em
nossa regido? Estamos marginalizadas; ndo recebemos atengdo desse Conselho". Pergunta de Raimunda Maria dos Santos: "O que pode ser
feito para mudar a discriminagdo racial, integrando a mulher negra a area trabalhista e ao meio social?".

A Vereadora Marilda Ribeiro Rezende - Saldo todas aquelas que sairam de seus lares e estdo no Plenario desta Casa para discutir politicas
publicas para as mulheres. Pela primeira vez na histéria do nosso Pais, temos a oportunidade de ser provocadas pela Secretaria Nacional de
Politicas para as Mulheres a discutir o assunto. Nas falas, tanto da Jacqueline Pitanguy quanto da Nalu Faria, percebi a preocupacdo com as
politicas publicas concernentes a mulher.

Um dos grandes desafios do meu mandato é a implementagdo de politicas voltadas para a mulher. Ao ouvir Jacqueline e Nalu falarem sobre a
necessidade da efetivacdo das politicas que ora discutimos, pergunto-lhes se j& pensaram em acgdes contundentes, para sairmos desta
conferéncia com alguns pontos de cobranga.

Espero que tenhamos mais mulheres nas Camaras Municipais do interior e na Camara de Belo Horizonte, para mudarmos a histéria de Minas.

A Sra. Jacqueline Pitanguy - Obrigada, Marilda, por sua pergunta, que é muito pertinente, porque toca hum ponto nevralgico: como diminuir a
distancia entre leis e realidade. Essa distancia indica um déficit de cidadania, e esse déficit de cidadania esta ligado a questdo da desigualdade
social. No fundo, vocé tocou na ponta de um "iceberg", mas trata-se de questdes estruturais dificeis de serem resolvidas, por exemplo, num
mandato municipal. Mas h&d muito a se fazer num mandato municipal. Citarei alguns exemplos de agdes concretas, como a experiéncia da
CEPIA, organizagdo ndo governamental, em articulagdo com a Prefeitura do Rio de Janeiro.

Desenvolvemos um projeto de capacitagdo de profissionais da area de salde para atender as mulheres vitimas de violéncia sexual. Esse
trabalho estd sendo feito em unidades publicas ja aparelhadas, como maternidades, para realizar o atendimento. Mas, no ano passado,
iniciamos um trabalho de capacitacdo das emergéncias. A mulher violentada é encaminhada a um centro de emergéncia, onde recebera anti-
inflamatoério, tranquilizante, etc. A partir dai, inicia-se uma romaria. Essas equipes estdo sendo treinadas para oferecer a contracepgdo de
emergéncia em até 72 horas, encaminhar a mulher a delegacia especializada e ao centro de referéncia. Sdo acdes pontuais, concretas, que ja
tém embasamento normativo, mas que os profissionais de salde ndo conhecem. O conhecimento dessas normas técnicas do Ministério da
Saude é fundamental.

Outra atuacdo muito importante no 4mbito estadual é a da rea da seguranca. E fundamental estabelecer uma interlocucdo com o setor,
porque as delegacias de atendimento a mulher vitima de violéncia sdo organismos vivos que necessitam de agentes capacitados. Por outro
lado, necessitam do apoio dos movimentos e dos Governos para que tenham "status" e peso politico importante na hierarquia.

Ha também uma atuagdo que pode ser feita a partir da Secretaria Municipal: a participacdo da mulher na politica. Acho fundamental apoiarmos
as mulheres na politica, ndo pela questéo do sexo bioldgico, pois hd mulheres e mulheres. Temos de apoiar as que tém compromisso com essa
agenda.

Pergunta da Sra. Ivone Socorro Silva, Fundadora do NADA de Minas Gerais: "Qual € o avango do CNDM diante de duas questdes: aborto é
crime e violéncia doméstica, e familia e filhos usuarios de droga?" O CNDM, como relatou a ex-Deputada Maria Elvira, foi criado em 1985 por
uma lei do Congresso Nacional, com o apoio do Sarney, e presidido de agosto até dezembro de 1985 pela Deputada Ruth Escobar. Depois,
assumi a Presidéncia que, naquela época, possuia um conselho deliberativo e um corpo técnico executivo. Em determinado momento, tinhamos
aproximadamente 105 pessoas ha equipe técnica. Era um érgéo hibrido, ao mesmo tempo de deliberagéo e de execucdo.

Esse 6rgdo teve um papel fundamental na articulagdo dos Conselhos Estaduais, na proposigdo e na execugdo de politicas publicas e na
proposigdo da legislagdo.

Com relagdo a questdo do aborto, o Conselho teve um papel extremamente atuante. Em primeiro lugar, para diminuir a disténcia historica
entre leis e politicas, tentando fazer com que fossem instaurados os centros de atendimento a mulheres vitimas de violéncia sexual, onde se
realizava o abortamento. Esse trabalho foi feito no @mbito do Conselho Nacional, que sé comecou a render frutos em 1989, no ambito estadual.
O Conselho tinha um papel mais normativo.

No que diz respeito a violéncia doméstica, tivemos uma atuagdo muito firme trabalhando em articulagdo com a Secretaria de Justica e
convocando as delegacias e as Delegadas, porque também ha uma esfera de poderes em nivel federal e estadual.

A questdo da droga e do vicio abre um novo capitulo; mas, como é a terceira vez que a campainha toca, ndo vou abordar o assunto.

A Sra. Maria Elvira - A Dorinha precisou sair, mas a mensagem que queria deixar é que, além das mulheres trabalhadoras ligadas a
movimentos sociais, participam também deste evento as mulheres empreendedoras, ou seja, as executivas e as empresarias que, ha 20 anos,
mantém-se organizadas pela Camara da Mulher Empreendedora da Associagdo Comercial de Minas.

A Sra. Presidente - E bom complementar que atualmente, no Brasil, 40% dos pequenos e médios empreendimentos sdo coordenados por
mulheres.

A Sra. Marcia Valadares - Meu pedido é que a Comissdo das Mulheres inclua no debate das Conferéncias Estadual e Nacional a discussdo sobre
a anemia falciforme, que vem atacando as mulheres afrodescendentes. As mulheres negras hoje ndo morrem apenas em razao de aborto, mas
também de anemia, porque os profissionais da salde ndo sabem diagnostica-la ainda. Seria interessante desenvolver uma politica voltada para
os profissionais da saude, de modo a prepara-los para essa tarefa.

A Sra. Presidente - Além da anemia falciforme, também ataca as mulheres afrodescendentes a hipertensédo arterial.

A Sra. Luziana Lanna - Marcia, queria te convocar para uma conversa com a Miriam, Conselheira do Conselho Estadual da Mulher e
Coordenadora das Secretarias Municipais de Saude do Estado. Acho que podemos, em um sé encontro, difundir essa informagdo e exigir o
trabalho correto, fazendo valer o direito da mulher negra. Vocé poderia encontrar-se comigo, porque o Conselho Estadual existe para isso.
Obrigada.

A Sra. Fabiana Frederico - Boa-tarde a todos os presentes. Represento a Associagdo Genilda Portela, de Juiz de Fora. Antes de fazer minha
pergunta, queria apresentar uma proposta. Muitas trabalhadoras viram-se impedidas de participar deste encontro. Segunda e terga-feira sdo
dias possiveis para quem tem muita flexibilidade de discutir com o patrdo. Proponho que os proximos eventos sejam realizados no final de
semana, para garantir que as mulheres que ndo estdo aqui hoje também possam participar. Tanto a Jacqueline quanto a Nalu expuseram bem



a questdo dos meios de participagdo popular, as formas de organizagdo da sociedade civil e uma das maiores conquistas do movimento
feminista, que foi a constituigdo dos conselhos, tanto dos municipais quanto dos estaduais e do nacional. Como militante no meu municipio, fico
angustiada em ver os problemas que a minha e outras cidades enfrentam. A atuacdo do Conselho contribui para a organizacdo da sociedade
civil, estimulando a criacdo de entidades que ndo existiam no momento da sua criacdo. As vezes, o Conselho - como é o caso da minha cidade -
ndo da conta da demanda da organizagéo civil que ja existe no municipio.

Essa é uma questdo: como os Conselhos se adaptardo a realidade da maior organicidade? O Conselho deve refletir sobre isso. Segundo, como o
Conselho ajudara na organizacdo da sociedade civil? Como ele dard conta disso? Como nds, militantes de movimentos sociais, garantiremos
agles, independentemente de partido politico, dos posicionamentos politicos defendidos e do histérico de vida da militante, que a fez
representante do coletivo do movimento social? Como daremos conta de enfrentar esse novo momento da organizagdo feminista? Na minha
cidade, o movimento das mulheres ¢ maior que o Conselho. Independentemente do perfil da Presidente ou da formacdo dos conselhos,
devemos garantir que os movimentos sociais estejam representados.

A Sra. Glaucia Helena - Meu nome é Glaucia Helena, sou professora das redes estadual e municipal de Contagem e fago parte do coletivo de
mulheres do Partido dos Trabalhadores. Antes de fazer as minhas interrogagdes, saldo uma grande companheira, que, na luta pelo espaco de
poder e representatividade das mulheres nas decisdes, ousou disputar o Governo do Estado de Minas Gerais em 1982, a companheira Sandra
Starling. As minhas questdes sdo as seguintes: primeiro, temos instituido no sistema eleitoral as cotas de representacdo de mulheres nas
disputas. Para mim, elas devem ser esclarecidas, a fim de ndo cairmos no equivoco de dizer que as cotas sdo discriminatérias, como vem sendo
divulgado em muitos lugares por onde passamos. Isso deve ser debatido por néds.

Além das cotas, precisamos fazer acontecer uma formagdo para as mulheres que querem e precisam ocupar espacos de poder e decisdo, seja
nas Camaras Municipais, seja nas Prefeituras, seja nos Estados, seja na esfera federal. Existe uma sintonia entre as politicas pensadas no
processo de formagdo das mulheres envolvidas com as politicas publicas?

Outro questionamento: existe no Conselho Estadual da Mulher uma sintonia de agdo com os conselhos municipais de mulheres instituidos?
Sentimos, as vezes, uma caréncia no didlogo e na efetiva acdo da politica publica.

A Ultima pergunta, para concluir: como estd sendo encaminhado o projeto de lei de aposentadoria das donas de casa? Elas sdo as gestoras do
cotidiano e, ainda assim, sdo excluidas da distribuicdo de renda do Pais. Elas ndo tém renda pelo trabalho que executam, um trabalho de muito
esforgo e que precisa ser reconhecido. Para fechar, lembro uma frase da Marcha Mundial de Mulheres: "somos metade da populagdo mundial e
maes da outra metade".

Exigimos respeito, direitos e oportunidades iguais para sermos representadas e ocuparmos o espago que também é nosso. Obrigada.

A Deputada J6 Moraes - Profa. Jacqueline, conceda-me um segundo. Recebemos um protesto justo do Movimento de Mulheres Negras de Juiz
de Fora e de Itajubd, que nos cobra uma resposta imediata. Por isso, solicitei-lhe esse tempo.

Amanhd vamos ler a manifestacdo e, na proxima plendria, vamos acata-la. Solicitamos que as companheiras nos ajudem na indicacdo de
mulheres negras para a participagdo do evento. Estd acatado o protesto justo. Amanha corrigiremos o erro de hoje.

A Sra. Jacqueline Pitanguy - Ha duas perguntas, uma da Fabiana e outra da Glaucia. Fabiana fez uma pergunta importante: "Como é que os
conselhos vdo se adaptar ao que geram, ou seja, em que medida o conselhos atuantes vdo gerar demandas, propostas, denuncias, enfim, vao
gerar vida politica?". Acho que aqui caberia distinguir trés aspectos: um é o espago dos conselhos, o segundo é a questdo da agenda. Pode-se
construir uma agenda representativa, que seja uma plataforma que ndo necessariamente tenha de ser toda implementada no Conselho ou
estar a cargo dele. Pode ser uma agenda com proposta para as Secretarias de Trabalho, de Salde e de Seguranga, para o sistema de justica,
para a Secretaria de Igualdade Racial, e por ai vai. Essa agenda é que tem de ser monitorada. O Conselho seria um dérgdo central. Teria de ter
interlocugdo com alguns espagos especificos dessas outras Secretarias. Nem tudo seria desenvolvido pelo Conselho, que, efetivamente, faria a
distribuicdo de responsabilidades entre toda a administragdo. Essa é a forma para atender as varias demandas.

Quanto a questdo da organicidade, de que forma militantes dos movimentos sociais terdo assento nos conselhos, novamente digo: a
representagdo delega-se. Estamos em uma democracia representativa, entdo tem de haver delegagdo de forma democratica e representativa.
Ao mesmo tempo, havera presenga das demandas e das propostas dos movimentos de mulheres nessas agendas que serdo executadas nos
diversos espagos.

A Glaucia perguntem sobre as cotas de representacdo das mulheres. Essas cotas ndo sdo discriminatdrias. Fazem parte do que se chama de
discriminagdo positiva, visando responder a processos histéricos de discriminagdo. Por isso é que se fala de cotas para pessoas negras nas
universidades e de cotas para portadores de deficiéncias fisicas em alguns espacgos. A idéia da cota ndo é discriminatéria, visa suprir uma
discriminacgao historica.

Concordo com a Glaucia e volto a dizer que é fundamental a preparagdo das mulheres ja no momento da candidatura, que é uma disputa muito
dura, e também para o exercicio do mandato. Sei que o Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM - vem desenvolvendo alguns
cursos de capacitagdo. Ndo sei como se realizam em Belo Horizonte, no Estado de Minas, mas acho que seria fundamental que o Conselho
Estadual dos Direitos da Mulher, outros 6rgdos, a propria Camara e a Assembléia Legislativa apoiassem a realizagdo desses cursos de
capacitacdo para o exercicio do poder, de maneira que essas mulheres exercgam o mandato com a consciéncia de género.

Deixo a questdo das donas de casa para a Nalu Faria. Obrigada.

A Sra. Nalu Faria - Vou falar rapidamente da questdo das donas de casa e voltar ao tema do Conselho e da participagdo popular. A
aposentadoria das donas de casa, na verdade, é uma proposta de emenda a Constituicdo e é fruto de um processo de mobilizacdo. Em margo
houve uma grande mobilizagdo. Isso esta seguindo os tréamites da Camara, e eu ndo saberia dizer exatamente em que comissdo esta. Na
verdade, a Deputada Luci Choinacki prop0s a constituicdo de uma comissdo externa da Camara para se discutir a pobreza feminina, que esta
em fase de debates nas regides, para a feitura do relatério. Ela entende a proposta das donas de casa como parte de uma politica de combate a
pobreza entre as mulheres, pois é até circunscrita a certa faixa de renda - ndo é pensada para todas as donas de casa, mas para mulheres
maiores de 60 anos, em familias com renda inferior a dois salarios minimos.

Em relagdo aos conselhos, algo que nos é fundamental é a autonomia do movimento. Entdo, o Conselho ndo abarca o conjunto do movimento -
ndo é essa a proposta de ninguém -, mas sé podera ser mais efetivo se houver um movimento organizado, dialogando com o Estado, a partir
de sua autonomia. Por outro lado, temos de registrar que hoje hd uma diversidade de experiéncias de conselhos e ndo ha um consenso
absoluto sobre eles. H4 uma modalidade de conselho em que as conselheiras sdo indicadas pelo Executivo, e hda um setor do movimento de
mulheres que reivindica que o Conselho seja eleito em féruns especificos. Essa experiéncia ja foi realizada em alguns lugares, como no Rio
Grande do Sul, onde o Conselho foi eleito em uma conferéncia estadual das mulheres, e em Recife, onde foi eleito a partir da Conferéncia
Municipal de Recife. Ou seja, hd uma diversidade de experiéncias; had casos em que o Conselho ndo é mais esse 6rgdo hibrido a que a



Jacqueline se referiu, com a participagdo de um 6rgdo executivo - a Coordenadoria ou a Secretaria -, o conselho se constitui em um canal de
participagdo popular. Fago esse registro, para ressaltar que ha uma diversidade de modalidades coexistentes. Ou seja, percebendo essa
diversidade de experiéncias, teremos de promover esse debate entre nds.

Por fim, quero registrar algo que julgo muito importante: a presenga das mulheres nos processos de orcamentos participativos, em varios
municipios, e o didlogo cada vez maior entre os processos de orcamentos participativos e os processos de coordenadoria ou de secretaria de
Conselhos da Mulher. Tenho visto cidades em que a Coordenadoria Especial da Mulher ou o Conselho articula a presenca das mulheres nos
processos de orgamento participativo, justamente para que também nesses processos sejam expostas as reivindicacdes das mulheres.

A Sra. Presidente - Muito obrigada. Passaremos as perguntas dirigidas a Luziana Lanna. De Cristiane Ramos: "Quais sdo as propostas e metas
do Conselho Estadual para o interior de Minas, ja que ndo ha intervengdo nenhuma em nossa regido? Estamos marginalizadas e ndo recebemos
atengdo desse Conselho".

A Sra. Luziana Lanna - Por favor, Presidente, dado o adiantado da hora, gostaria de responder brevemente a cada pergunta, pois elas sao
muito diferentes. Pode ser assim?

A Sra. Presidente - Certamente.

A Sra. Luziana Lanna - Em primeiro lugar, é importante registrar que a gestdo que presido comegou em fevereiro deste ano. Recebi inimeras
reclamac®es, principalmente agora, quando da organizacdo deste evento - ja assumimos o Conselho nessa organizacdo. Mas fico muito feliz
porque, juntamente com as diretoras executivas, com a SEDESE e a Assembléia, conseguimos mobilizar 251 municipios. Isso mostra que, de
fevereiro para ca, houve um esforgo muito grande para abrir as portas do Conselho Estadual.

A gestdo anterior foi muito longa; teve duragdo de 16 aos, o que, ndo se pode negar, é complicado para qualquer partido ou entidade, que
certamente terd muitos méritos e problemas. Entdo, realmente houve o afastamento de algumas cidades. Mas o simples fato de a Cristiane,
que fez a pergunta, estar aqui, j& mostra que comegamos a nossa aproximagao.

A Sra. Presidente - A pergunta seguinte é encaminhada por Edna Barros: "Fala-se em politicas especificas para as mulheres, como suportes
psicolégico e juridico, no caso de violéncia sexual e corrupcdo de menores. Lutamos por igualdade. Quais sdo as agbes governamentais
utilizadas no combate a prostituigdo infantil, principalmente no Norte de Minas?".

A Sra. Luziana Lanna - Convido essa pessoa, se ainda estiver no Plenario, para se juntar ao grupo que estudara a violéncia contra a mulher,
férum adequado para falarmos sobre o que esta sendo feito e o que gostariamos que fosse feito.

A Sra. Presidente - Rosilene Almeida, auxiliar de enfermagem, indaga: "Nas cidades que tém mais ou menos 30 mil habitantes, como
conseguiremos uma delegacia para a defesa e a orientagdo das mulheres rurais, que tém muitas dificuldades culturais e estdo muito afastadas
das grandes cidades?".

A Sra. Luziana Lanna - A Olivia, Delegada e nossa Conselheira no Conselho Estadual, congrega todas as delegacias de mulheres do Estado.
Rosilene, vocé estd convidada para participar dos trabalhos do grupo que debaterd o tema violéncia contra as mulheres. A Olivia estard
presente e é a pessoa ideal para direcionar a necessidade da sua regido para uma delegacia especializada.

A Sra. Presidente - Raimunda Maria dos Santos pergunta: "O que pode ser feito para acabar com a discriminagdo racial, integrando a mulher
negra na area trabalhista e no meio social?".

A Sra. Luziana Lanna - Muito. Temos pela frente uma trajetdéria enorme de trabalho. Todos sabem que estou residindo em Atlanta, porque
trabalho no exterior hd muitos anos. Essa cidade é o bergo de Martin Luther King, onde o povo norte-americano gritou por igualdade racial.
Estamos comegando uma caminhada longa. Espero que seja vitoriosa. O Grupo 3 também tratard desse assunto.

A Sra. Presidente - A proxima pergunta foi encaminhada por Graga Guedes: "Normalmente, o JECRIM vem aplicando a pena que prevé para os
homens agressores o pagamento de cestas bdsicas ou a prestagdo de servigos. O que vocé pensa sobre isso?".

A Sra. Luziana Lanna - Sem comentarios. Darei a minha opinido pessoal. Existem alguns pontos de honra. Esse € um deles: ndo existe mulher
que consiga engolir essa cesta basica. Existe aquilo que devemos discutir, aquilo por que devemos brigar e aquilo que nos deve causar
indignagdo. Esse é um dos pontos que ndo podemos aceitar em hipotese alguma.

A Sra. Presidente - Com a palavra, a Sra. Jacqueline Pitanguy, que deseja complementar a informacao.

A Sra. Jacqueline Pitanguy - Uma proposta de inclusdo da violéncia doméstica no Cddigo Penal ja estd em andamento. Existe um grupo
constituido por organizagdes da sociedade civil e pela Secretaria Especial de Politicas para as Mulheres. A Deputada lara Bernardini ja
apresentou projeto de lei nesse sentido. Essa importante questdo estad sendo discutida e sera resolvida em ambito federal.

A Sra. Presidente - Luziana, com certeza, esse homem merece pena maior. Se for doente, deve procurar tratamento.

A Sra. Luziana Lanna - Sim, porque seu lugar ndo é dentro de casa.

A Sra. Presidente - Pergunta de Ivone Socorro Silva, do Conselho Municipal da Mulher de Contagem: "o Governador Aécio Neves tem
trabalhado para fomentar discussdes apartidarias. O CEM n&o tinha essa proposta anterior. E hoje? Pertengo ao PT Cristdo-Mulher de Contagem
e espero que o CEM, sob a vossa presidéncia, ndo se feche e se transforme em um grupo Unico. O.k.?".

A Sra. Luziana Lanna - A resposta que tenho a dar é que ndo sou filiada a nenhum partido politico. Fui convidada pelo Governador para ser
Presidente desse Conselho. Essa € uma afirmativa pratica. Se houvesse qualquer intengdo de politica partidaria, eu jamais seria convidada.
Pelos menos durante a minha gest&o, essa preocupagdo nao existira, porque o meu partido chama-se justica social.

Apresentagao de Danga

A Sra. Presidente - A Presidéncia convida aos presentes a assistir a uma danga intitulada "Celebragéo da Vida", a ser apresentada pelo grupo



Associagdo das Mulheres de Pedro Leopoldo.
- Procede-se a apresentacdo da danca.

A Sra. Presidente - Agradecemos a participacdo da Associagdo das Mulheres de Pedro Leopoldo, que nos brindou com esse espetaculo, numa
demonstragédo de que a mulher é cérebro, mas também sensibilidade e carinho, e que sé conseguird contribuir com a sociedade se ndo perder
jamais esse ser feminino que mora em sua alma. A Presidéncia manifesta seus agradecimentos as ilustres expositoras, demais autoridades e
participantes, ao publico em geral, pela honrosa presenga, bem como aos telespectadores que nos prestigiam com a sua audiéncia.

Encerramento

A Sra. Presidente - Cumprido o objetivo da convocagdo, a Presidéncia encerra a reunido, convocando as Deputadas e os Deputados para a
reunido especial de logo mais, as 20 horas, nos termos do edital de convocagdo. Levanta-se a reunido.
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Comparecimento
- Comparecem as Deputadas e os Deputados:

Rémolo Aloise - Adelmo Carneiro Ledo - Luiz Fernando Faria - Alberto Bejani - André Quintdo - Antdnio Carlos Andrada - Ant6nio Jdlio - Carlos
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Maria José Haueisen - Maria Tereza Lara - Marilia Campos - Padre Jodo - Paulo Piau - Rogério Correia - Sebastido Navarro Vieira - Weliton Prado
- Zé Maia.

Abertura

A Sra. Presidente (Deputada J6 Moraes) - As 8h15min, declaro aberta a reunido. Sob a protecdo de Deus e em nome do povo mineiro,
iniciamos os nossos trabalhos. Com a palavra, o Sr. 2°-Secretario, para proceder a leitura da ata da reunido anterior.

Ata
- A Deputada Maria Tereza Lara, 22-Secretaria "ad hoc", procede a leitura da ata da reunido anterior, que é aprovada sem restrigoes.
Composigdo da Mesa

A Sra. Presidente - A Presidéncia convida a tomar assento a Mesa as Exmas. Sras. Neusa Melo, Jovita Levy, Véania Valaddo, Ant6nia, Maria
Izabel Ramos de Siqueira, Luziana Lanna e Leny Campos, respectivamente Coordenadoras dos Grupos de Trabalho I a VII; a Sra. Maria Adelina
Braz, do Instituto da Cultura de Juiz de Fora; a Deputada Maria José Haueisen; e o Sr. Felipe Willer Abreu Junior, da SEDESE.

Registro de Presencga
A Sra. Presidente - A Presidéncia registra a presenca em Plenario do Delegado Regional do Trabalho, nosso companheiro Carlos Calazans.

A Deputada Ana Maria Resende justifica sua auséncia, pois comparecera ao veldrio da mde da querida Deputada Elbe Brand&o, hoje Secretaria
de Estado, na regido do Norte de Minas.

Destinagdo da Reunido
A Sra. Presidente - Destina-se esta reunido a realizagédo da Primeira Conferéncia Estadual de Politicas para as Mulheres.
Esclarecimentos sobre a Dindamica dos Trabalhos

A Sra. Presidente - Bom-dia. Vamos ter um novo dia de trabalho hoje. Temos um horéario para conclui-lo. Essa primeira parte da conferéncia ird
até as 13 horas, porque as 14 horas se inicia a reunido ordinaria em Plenario. Por raz8es regimentais, ndo podemos ultrapassar esse horario.
Vamos iniciar uma longa e ativa maratona, por isso pego a cooperagdo de todos. Teremos de tomar decisOes e depois passar a eleigdo dos
delegados que irdo a Brasilia. Precisaremos de muita concentragdo. Todos terdo direito a palavra, mas teremos de funcionar ordenada e
concentradamente.

Em nome da coordenadoria, pego desculpas pelo problema ocorrido com a alimentagdo de ontem. Inimeras foram as delegadas que nos
questionaram, mas esse ato ndo teve por objetivo considerar a presenca de vocés de menor validade. Isso ocorre quando se contratam
empresas. Esse é 0 nosso primeiro pedido de desculpas.

O segundo pedido de desculpas é pelo atraso do relatério, uma vez que vocés propuseram, contribuiram e discutiram muito. Dessa forma, a
equipe de relatores ficou até as 2h30min da manhd de ontem para completar e refazer o documento-base.

Agradego aos membros da equipe que exaustivamente deram a sua contribuigdo. Por isso, desenvolveremos hoje uma metodologia um pouco
cansativa. Comegaremos pela leitura conjunta e acelerada do documento. Para tanto, convidei as coordenadoras para comporem a Mesa e nos
ajudarem nesse processo. Pego a cada uma de vocés que anotem os destaques, que posteriormente serdo apresentados, para que todos



tomem conhecimento de todas as propostas.

O trabalho de vocés ndo comegou agora, e sim nos municipios. Recebemos 90 relatdrios de plendrias municipais. Isso € uma grande conquista
na formulagdo das politicas publicas, porque cada municipio deste Estado deu a sua contribuigdo. Agora, iremos completar esse trabalho
iniciado por vocés, por meio da composigdo da Mesa para a leitura do novo relatério.

Quanto a algumas pendéncias relativas a votagdo de delegados e problemas com cidades e municipios, aqui esta o Juscelino, que prestara
esclarecimentos. Montaremos um plantdo para isso. A Miriam também ficara a disposigdo para que todas essas questdes sejam encaminhadas a
ela.

Faremos a leitura das propostas, mas, antes, informamos sobre a eleigdo de delegadas na conferéncia nacional. A primeira conferéncia terd 129
delegadas, sendo 13 indicadas pelo Governo Estadual, 39 pelos Governos Municipais, 6 por entidades nacionais e 71 eleitas pelas regides do
Estado. As inscricbes foram feitas ontem, das 16 as 20 horas, sendo o horario estendido devido ao atraso de grupos de trabalho. A Miriam
esclarecerd os problemas e as pendéncias. Quando o debate se iniciar, daremos as informagGes cabiveis e falaremos sobre a dinamica
necessaria.

Havera a apresentagdo das propostas dos grupos de trabalho, discussdo, votacdo e aprovacdo das propostas e mocdes, eleicdo das delegadas
por macrorregides de planejamento do Estado e, ao final, apresentagdo das delegadas eleitas para a 128 Conferéncia Nacional.

Apreciagdo do Relatério

A Sra. Presidente - Faremos a leitura das propostas, ja que vocés ndo tiveram conhecimento delas. Solicitamos que registrem o dado concreto
do destaque no seu documento e, terminada a leitura, concederemos a palavra para a apresentagdo dos destaques por tema.

Solicito a relatora do grupo Saude, Sexualidade e Direitos Reprodutivos que inicie e faca rapidamente a leitura das propostas, para que
possamos chegar a leitura das quase 500 propostas apresentadas.

Lembramos a vocés que, durante a leitura do relatério do Grupo I, registrem o item de destaque que sera apresentado apos a sua leitura para
acelerar os trabalhos. Leitura do relatério do Grupo - Saude, Direitos Sexuais e Direitos Reprodutivos, que sera feita pela Daisy.

A Sra. Daisy - (- Lé:)

"Grupo I - Saude, Direitos Sexuais e Direitos Reprodutivos.

1 - Investimento na aquisicdo de mamdgrafos e equipamentos de ultra-sonografia nos municipios sedes de pdlos microrregionais.

2 - Implementagdo do programa de humanizagdo do parto nos hospitais, com a garantia da presenga de acompanhante da parturiente na sala
de parto, garantia de alojamento conjunto e ampliacdo dos programas de combate as mortalidades materna e infantil.

3 - Capacitacdo de profissionais da salde e da educagdo para trabalhar questdes relacionadas com a sexualidade.

4 - Implantagdo, por profissionais capacitados, nos ensinos fundamental, médio e superior e em entidades que lidam com a salde, de
programas de educagdo social que envolvam planejamento familiar e prevengdo de DST e de AIDS.

5 - Criagdo de um centro especializado de atendimento a salide mental, que conte com profissionais especializados, que seja um espaco de
lazer para os usuarios e que trabalhe com a familia dos portadores de sofrimento mental.

6 - Criagdo e ampliagdo de politicas de salde mental para as mulheres, principalmente para as que estejam sofrendo violéncia doméstica
(depressdo, baixa auto-estima).

7 - Criagdo de um centro de convivéncia que ofereca oficinas artesanais, em parceria com instituigdes do municipio que prestam esse servigo.

8 - Inclusdo dos pacientes em grupos psicoterapéuticos e socio-educativos do Projeto Casa da Familia, que vem sendo desenvolvido no
municipio, em parceria com o Governo Federal.

9 - Criagdo e ampliacdo de programas de apoio, com equipe multidisciplinar, para mulheres gravidas que ficam abandonadas e especialmente
para mulheres vitimas de estupro que engravidam, as quais devem ter amparo psicoldgico e autonomia para decidir se tomam a pilula do dia
seguinte.

10 - Investimento de recursos financeiros nos municipios para identificacdo da demanda de atendimento as necessidades da mulher
(diagndstico).

11 - Garantia, nos casos de suspeita de violéncia intrafamiliar, de que os profissionais da rede de salde prestem informagdes aos usuarios
sobre os direitos e sobre os equipamentos de atendimento e denuncia.

12 - Politicas permanentes e agles para prevenir o cancer do colo do Utero e da mama, garantindo a realizagdo regular dos exames de
papanicolau, de mamografia, ultra-som e também de exame feito por equipes multidisciplinares para diagnosticar diabetes e anemia falciforme
em todas as mulheres.

13 - Fomento a campanhas e revisdo de programas de tratamento e prevengdo de doengas sexualmente transmissiveis, dirigidos,
principalmente, as mulheres casadas.

14 - Desenvolvimento de programas preventivos de educagdo sexual voltados para adolescentes, com informagdo sobre métodos
contraceptivos e sobre os diversos tipos de atendimento, possibilitando-lhes a escolha livre e consciente, o acesso ao atendimento escolhido e
garantindo-se acompanhamento adequado nos casos de gravidez.



15 - Criagdo, por profissionais capacitados, de materiais informativos e educacionais sobre feminismo, direcionados as mulheres jovens e as
adolescentes, com o intuito de combater o preconceito existente e garantir uma renovagdo geracional na luta feminista.

16 - Implantagdo de programas para exame de DNA gratuitos com gestdo do Ministério Publico, focalizando o direito da mulher adolescente ou
arrimo de familia.

16 - Implantagdo de programas para exame de DNA gratuitos com gestéo do Ministério Publico, focalizando o direito da mulher adolescente ou
arrimo de familia.

17 - Formulagdo de politicas que garantam os direitos reprodutivos voltadas para a populagdo masculina.

18 - Inicio de conscientizacdo e orientacdo sexual na infancia, sem preconceitos, desenvolvendo-se um trabalho paralelo de conscientizagédo dos
pais sobre a importéncia dessa pratica.

19 - Promocdo de educacdo e orientagdo para a salide, com énfase para as DSTs, voltada para a terceira idade.

20 - Realizacdo de campanhas de divulgacdo mais efetivas e atraentes sobre prevencdo das DSTs, dirigidas a mulheres de todas as faixas
etarias.

21 - Implantagdo, nos servicos publicos de salide, de programas de orientacdo sexual.

22 - Criagdo, ampliagdo, otimizagdo de politica de saide mental para as mulheres, principalmente as que sofrem de depressdo e baixa auto-
estima em consequéncia de violéncia doméstica.

23 - Criagdo de mais centros de salide nos municipios com garantia de resolutividade e agilidade nas demandas de investimento de recursos
financeiros para diagnosticos.

24 - Aumento da cota de exames e cirurgias para a mulher, bem como melhoria dos programas especificos de saide da mulher, garantindo-se
gratuidade dos medicamentos e de todos os métodos contraceptivos, especialmente a camisinha feminina.

25 - Garantia de prestagdo gratuita de servigos odontoldgicos para as mulheres, principalmente nos casos de lesGes decorrentes de
espancamentos.

26 - Ampliagdo e promogdo de campanhas educativas de conscientizagdo sobre a importancia da prevengdo de doengas que possam causar
deficiéncias, como sindrome de Pospdlio, sifilis, rubéola, etc.

27 - Criagdo de centros de convivéncia familiar com capacitagdo profissional e encaminhamentos, assegurando-se a inclusdo da mulher com
deficiéncia.

28 - Garantia, para as mulheres com deficiéncia, de terem atendimento prestado pelo mesmo médico, do pré-natal ao parto.

29 - Garantia da posse do laudo médico mensal explicando o acompanhamento do pré-natal e especificando necessidades e impedimentos da
mulher parturiente com deficiéncia fisica, auditiva e mental.

30 - Desenvolvimento de politica de prevengdo e promogdo da salude da mulher, em especial contra a miomatose, a anemia falciforme, a
hipertensdo e o diabetes.

31 - Efetivacdo das agdes de promogéo e educagdo para a saude da mulher vinculadas ao Programa de Salude da Familia - PSF -, buscando-se
inverter a légica do modelo de salde centrado na doenga.

32 - Ampliagdo do atendimento a salide das mulheres em sua diversidade (idade, raga ou etnia, orientagdo sexual).

33 - Implementagéo de servigo de apoio que permita diminuir o medo da mulher de acessar o servigo de saude e garantia de disponibilidade
dos medicamentos necessarios.

34 - Garantia de ultra-sonografia obstétrica e demais exames especificos para a mde e o bebé no primeiro trimestre da gravidez.

35 - Garantia de realizagdo de exames e de cirurgias da mulher e de agilizagdo desses procedimentos, bem como melhoria dos programas
especificos da salude da mulher, com gratuidade na distribuicdo de medicamentos e de todos os métodos contraceptivos.

36 - Implementacdo e monitoramento do PAISM no municipio, com capacitacdo dos profissionais de atendimento.

37 - Garantia, na rede publica, dos mesmos direitos da servidora efetiva a servidora ndo efetiva que se submeteu a mastectomia ou
histerectomia.

38 - Promogdo de campanhas, de nivel nacional, de conscientizagdo e mobilizagdo da sociedade, priorizando-se as necessidades especificas da
satde da mulher, cuidados com o corpo em todas as fases de sua vida e o planejamento familiar.

39 - Ampliag@o do tempo da licenga-maternidade para mées com filhos prematuros.
40 - Criagdo de outras formas de abordagem no Programa de Planejamento Familiar, ampliando-se o enfoque na questdo de género.

41 - Estimulo a participagdo igual de homens e mulheres em todas as areas da familia e das responsabilidades domésticas, inclusive o
planejamento familiar.



42 - Garantia ao livre exercicio sexual como direito de toda mulher.

43 - Legalizagdo do aborto, em respeito ao direito da mulher de ter autonomia sobre seu corpo e sua vida pessoal.

44 - Investimento em educacdo e politicas humanitarias que evitem que a mulher chegue a gravidez indesejada e, conseqlentemente, a
necessidade de fazer aborto."

A Sra. Presidente - Informamos aquelas que chegaram depois que estd sendo feita a leitura do documento. As que desejarem fazer destaque
deverdo anota-lo para depois fazer a apresentagdo.

A Sra. Daisy - (- Lé:)

45 - Estabelecimento de critérios bem-definidos para a priorizagdo da entrada de mulheres para servigo de fertilizacdo, com a garantia do
fornecimento gratuito dos medicamentos utilizados nos tratamentos de infertilidade.

46 - Implementagédo de politicas e financiamento de pesquisas que criem o contraceptivo masculino.

47 - Reafirmagdo da ndo-discriminagdo por orientagdo sexual em todos os espagos publicos.

48 - Elaboragdo de uma mogdo de apoio a resolugdo da ONU sobre orientagdo sexual e direitos humanos.

49 - Capacitacdo de profissionais de salde para o atendimento ético das profissionais do sexo.

50 - Realizagdo de campanhas educativas direcionadas para profissionais do sexo lésbicas.

51 - Penalizagdo da discriminagdo contra as minorias sexuais, especialmente as mulheres lésbicas.

52 - Promogdo de campanhas contra as discriminagdes sofridas pelas mulheres Iésbicas.

53 - Apoio a criagdo do Centro de Referéncia Homossexual no Estado.

54 - Garantia de verbas publicas para investimento em pesquisas tecnoldgicas da area de acessibilidade e fornecimento de érteses e proteses
(inclusive mamaria) e equipamentos auxiliares para pessoas com deficiéncia.

55 - Implementacgdo de Politica Nutricional Sustentavel nos municipios.

56 - Criacdo, ampliagdo e divulgacdo de programas alimentares especificos para gestantes, nutrizes, idosas e portadoras de doencas cronicas
(AIDS, cancer, etc.).

57 - Criagdo de politicas publicas que inibam o consumo de drogas, de alcool, bem como o abuso e a exploracdo sexual infantil.

58 - Garantia de atendimento prioritario para pessoas idosas em todas as areas, especialmente salde e lazer, com vistas a melhor qualidade
de vida.

59 - Atencdo especial a mulher idosa.

60 - Implantagdo de Centros de Referéncia para a Saude da Mulher.

61 - Criagdo do Centro de Referéncia da Familia, como alternativa de resgate das agdes integradas e garantia de eficacia de atendimento ao
grupo familiar.

62 - Inclusdo, nas disciplinas do curso fundamental, de informativo sobre tratamento de hanseniase para a mulher.

63 - Criagdo de clinica de tratamento para mulheres dependentes quimicas, com apoio do Estado.

64 - Garantia, pelas Secretarias Municipais de Saude, de atendimento especializado para mulheres negras, no tratamento de enfermidades
especificas, nos exames de mamografia, densitometria 6ssea e nos atendimentos médicos em UTIs.

65 - Implementacdo do projeto Viva Vida.

66 - Conscientizagdo dos riscos causados por uma vida sexual precoce, como gestagdo ndo desejada e DSTs, principalmente o HIV.

67 - Ampliagdo do acesso ao sistema de salde, de modo a tornd-lo menos burocratico e mais eficaz.

68 - Criagdo de programas para acompanhamento de mulheres na menopausa.

69 - Criagdo de programas para acompanhamento de mées adolescentes e de programas ligados a satde da mulher.

70 - Realizacdo de palestras e cursos relacionados com gravidez precoce, cuidados com o beb&, menopausa, prevengéo ao uso de drogas licitas
e ilicitas.



71 - Descentralizagdo do programa da mulher para UBS e PSF (planejamento familiar) e inclusdo do homem na capacitagdo sobre o
planejamento familiar (exército, industria, escola).

72 - Aplicagdo efetiva da lei que estabelece o amparo assistencial a mulher mastectomizada.

73 - Permanéncia do art. 35 da saude, respeitando as diferengas regionais e locais.

74 - Criagdo e instalagdo de hospitais regionais.

75 - Criacdo de um grupo para mulheres nos PSFs, onde elas possam receber orientacdes sobre salide, educacdo sexual dos filhos, incluindo o
homossexualismo e outros assuntos referentes a familia.

76 - Garantia de condicdes para o agente de salide marcar as consultas.

77 - Garantia de seguranga fisica e moral no trabalho.

78 - Reestruturagdo do Programa Saude da Familia, com a implementacdo do Programa de Assisténcia Integral a Saude da Mulher - PAISM.

79 - Desenvolvimento de trabalho educativo pelas entidades sociais, visando ao resgate da auto-estima da mulher e a valorizacdo do ser
mulher.

80 - Introducdo do profissional nutricionista no quadro de assisténcia a saide da mulher.

81 - Maior divulgacdo e orientagdo da populagdo negra a respeito da anemia falciforme.

82 - Criagdo de programa de acompanhamento sexual e familiar.

83 - Realizacdo de programas de extensdo nas universidades a fim de desenvolver projetos de acompanhamento sexual.

84 - Educacdo sexual na escola, através da integragdo saude-educagéo.

85 - Garantia de acesso, pelos municipios, a programas de treinamento e capacitagdo em saude.

86 - Orientagdo e apoio a implantagdo dos programas do SUS em cidades de pequeno porte.

87 - Disponibilizagdo da esterilizagdo para ambos os sexos.

88 - Aumento de nimero de profissionais da salide, com capacitacdo e com remuneracdo justa, de forma a possibilitar a colocagdo em pratica
de uma politica de atendimento integral a saide da mulher, e de politicas publicas voltadas para os direitos a informagdo e acesso facilitado a
servigos de salide, bem como a real aplicacdo da legislacdo de protecdo e da vigilancia sobre as condigbes de bem-estar do enorme contingente
de mulheres trabalhadoras.

89 - Realizagdo de campanhas e agdes para prevengdo da morbimortalidade materna, com ampliagdo do Comité de Mortalidade Materna nos
municipios, havendo a participagdo dos movimentos de mulheres, com carater de denuncia, de estudos e incentivo a instrumentos que ampliem
a melhoria da assisténcia a maternidade, com investigagdo de 6bitos maternos, assegurando a implementagdo do Pacto Nacional pela Redugdo
da Mortalidade Materna e Neonatal.

90 - Promogdo, qualificagdo e humanizagdo da atengdo obstétrica e neonatal, incluindo a assisténcia ao abortamento, principalmente entre
mulheres jovens.

91 - Estimulo a programas para melhor assisténcia a gestante, garantindo-lhe optar pelo parto natural ou pela cesariana.

92 - Fomento a campanhas e programas de tratamento e prevengdo das DSTs, com destaque para a AIDS, dado o crescimento do niumero de
contaminadas, especialmente entre as casadas.

93 - Elaboragdo de politicas publicas que garantam os direitos reprodutivos, incluindo programas de sensibilizacdo voltados para a populacdo
masculina.

94 - Credenciamento, pelo SUS, de um numero suficiente de unidades laboratoriais especializadas para a realizacdo de exames de DNA, tendo
em vista a demanda atualmente existente.

95 - Desenvolvimento de trabalho conjunto com os responsaveis pelo Programa Salude da Familia - PSF - das secretarias municipais de salude
que, além de outras agdes, tenha como proposta a capacitacdo das equipes do PSF para atendimento nos casos de violéncia intrafamiliar.

96 - Efetivagdo da Norma Técnica do Ministério da Salde que regulamenta o atendimento nas unidades basicas de salde a pessoas que sofrem
violéncia sexual.

97 - Estabelecimento de parceria entre o Conselho da Mulher e o Conselho Municipal de Salde, para dar o suporte necessario e fazer com que
as politicas de salde para a mulher sejam implantadas, fiscalizando e exigindo prestagédo de contas do andamento e dos resultados obtidos.

98 - Criagdo, nos hospitais, de equipes formadas por mulheres, para atendimento da saide da mulher vitima de violéncia.

99 - Reformulagdo das estruturas dos Conselhos Comunitdrios para que sejam centros de referéncia, com equipes multidisciplinares,



trabalhando em conjunto com as Unidades Bésicas de Salde, para atender as familias, oferecendo-lhes orientagdo e apoio.

100 - Incentivo fiscal as empresas que instalarem escolas de pais para funcionarios, com cursos sobre sexualidade, violéncia e orientagbes
sobre como abordar questdes sexuais com os filhos.

101 - Criagdo de grupos de informagdo e orientagdo relacionados ao cancer, com ampla abrangéncia.

102 - Criagdo de vias exclusivas para o exercicio da caminhada.

103 - Programas de incentivo a pratica do esporte e elevagdo da auto-estima.

104 - Regulamentagdo do art. 22 da Lei n© 8.742 - LOAS -, de 7/12/93, que trata do auxilio por natalidade.

105 - Prética de escuta nos casos de urgéncia médica para ndo discriminar a pessoa ou leva-la a correr risco de vida.

106 - Ampliagdo do servigo de atendimento de especialistas nos PSFs, incluindo médico obstetra, psicdlogo e atendimento juridico.
107 - Ampliagdo do nimero de bancos de leite materno nos hospitais.

108 - Fortalecimento da acgdo fiscalizadora dos conselhos municipais de salde.

109 - Ampliagdo ou diversificagdo dos horarios de atendimento nos postos de saude.

110 - Desenvolvimento de pesquisas para verificar a razdo do alto indice de pedidos de licenca de salde das trabalhadoras da area de
educagdo.

111 - Estimulo a projetos para melhorar a assisténcia a gestante de alto risco.

112 - Incentivo a formacdo de especialistas em enfermagem obstétrica e a capacitacdo de parteiras tradicionais, melhorando-se a assisténcia
ao parto domiciliar.

113 - Priorizagdo do autocuidado.

114 - Exigéncia de agilidade na execugdo do aborto legal, garantindo sua realizagdo nos hospitais, no inicio de gravidez, com um atendimento
humanizado.

115 - Garantia de que o servico funerario de preparo de corpos de mulheres seja prestado por agente funerario do sexo feminino.

116 - Garantia de acesso a preservativos gratuitos nos postos de saude, independentemente da idade da mulher e de ela ser ou ndo
profissional do sexo ou soropositiva.

117 - Cumprimento da Emenda a Constituigdo n® 29, que trata da obrigacdo de destinacdo de recursos financeiros para a saude, em todas as
esferas de governo.

118 - Criacdo de programas sobre sexualidade e salde, especificos para jovens e adolescentes que estdo iniciando a vida sexual, nos moldes
do programa Planejamento Familiar, com nome condizente com a realidade desses jovens.

119 - Aprovacdo da adogdo de criangas por casais homossexuais e apoio a fertilizacdo artificial, garantindo-se o direito de maternidade a
|ésbicas.

120 - Garantia de ndo-discriminagdo de mulheres Iésbicas nos servigos publicos de salde.

121 - Reconhecimento legal da unido de homossexuais, sendo-lhes garantidos direitos previdenciarios e de heranca.

122 - Exigéncia de cumprimento do SIS/pré-natal em todos os municipios do Brasil.

A Sra. Presidente - Sem duvida, o grupo deu uma grande contribuigdo a politica de salide. Cabera aos Governos executa-las.

Faremos agora o levantamento dos destaques que as delegadas e delegados desejam apresentar. Os destaques podem ser feitos para
adicionar, suprimir ou modificar o texto das propostas. A fim de agilizar os trabalhos, a Presidéncia solicita aos participantes que as alteragdes
de propostas sejam substanciais, evitando-se mudancgas pouco significativas. Estamos nos referindo as questdes literarias, de redacdo e de
compreensdo. Ndo sendo substanciais as alteragGes, os delegados poderdo encaminha-las diretamente a nds, que as absorveremos como
contribuigdo para o aperfeicoamento do documento.

Solicitamos as delegadas e aos delegados que desejam fazer algum destaque das Propostas n°s 1 a 10 que se dirijam ao microfone, dizendo o
nome e o item destacado. A participagdo das galerias sera definida posteriormente. Neste momento, os delegados com crachd em vermelho
poderdo indicar as propostas. (- Pausa.)

A Sra. Leda - Destaco a Proposta n° 9.

A Sra. Presidente - Mais algum destaque? (- Pausa.) Passaremos agora as Propostas n°s 11 a 20. Os delegados e as delegadas devem dirigir-se
ao microfone e dizer o seu nome e o nimero da proposta.



A Sra. Regina - Destaco a Proposta n° 16.

A Sra. Antonia - Destaco a Proposta n° 13.

A Sra. Marluce - Destaco a Proposta n° 13.

A Sra. Edna - Destaco a Proposta n° 12.

A Sra. Edinéia - Destaco a Proposta n° 16.

A Sra. Presidente - Estdo destacadas as Propostas n%s 12, 13 e 16. Mais algum? (- Pausa.) Passemos para os itens 21 a 30. Lembramos a todos
que estdo fazendo destaques que deverdo escrever a proposta de modificagdo ou supressdo ou acréscimo. Depois, quando se dirigirem ao
microfone, estejam de posse do texto a ser apresentado para a argumentacdo. Ha algum destaque de 21 a 30?

A Sra. Claudia - Destaco a Proposta n° 25.

A Sra. Lu - Destaco a Proposta n° 29.

A Sra. Presidente - Alguém mais? Estdo destacadas as Propostas n°s 25 e 29. Passemos, entdo, para os itens 31 a 40. Algum destaque?

A Sra. Leda - Destaco a Proposta n° 34.

A Sra. Glaucia - Destaco a Proposta n° 37.

A Sra. Edna - Deputada 10, a 30 é quase a mesma da 12. Serd que ndo poderia ser suprimida?

A Sra. Presidente - Encaminharemos o destaque, e, quando vocé for chamada, apresente a sua proposta. Vocé quer destaque? (- Pausa.) Estédo
destacadas as Propostas n%s 34 e 37. Passemos para os itens 41 ao 50.

A Sra. Aparecida - Destaco a Proposta n° 43.

O Sr. Fabio - Destaco a Proposta n° 43.

A Sra. Pureza - Destaco a Proposta n© 43.

A Deputada Maria Tereza Lara - Destaco as Propostas n%s 43, 44 e 48.

A Sra. Glaucia - Destaco a Proposta n° 43.

A Sra. Edna - Destaco a Proposta n° 45.

A Sra. Maria Angélica - Destaco a Proposta n° 43.

A Sra. Neuza - Destaco a Proposta n© 43.

A Sra. Ivani - Destaco a Proposta n© 43.

A Sra. Walquiria - Destaco a Proposta n° 43.

A Sra. Osvaldina - Destaco a Proposta n° 48.

A Sra. Presidente - Estdo destacadas as Propostas nOs 43, 44, 45 e 48. Pelo nimero de pessoas que destacaram a Proposta n° 43, solicitamos
a agilizacdo do envio das propostas por escrito para que, com a leitura de todas, fagamos os entendimentos. Mais algum? (- Pausa.) Passemos
para os itens 51 a 60.

A Sra. Rosilene - Destaco a Proposta n° 57.

A Sra. Paixdo - Destaco as Propostas n%s 59 e 64.

A Sra. Andréia - Destaco a Proposta n® 56.

A Sra. Presidente - Estdo destacadas as Propostas n°s 56, 57, 59 e 64.

A Proposta n° 57 ja estd destacada e serd apreciada a partir das propostas apresentadas. Ha destaque das Propostas n°s 61 a 70? A Proposta
n° 64 foi destacada pela Paixdo.

A Sra. Leda - Destaco a Proposta n° 62.

A Sra. Marilia - Destaco a Proposta n° 66.

A Sra. Neusa - Destaco a Proposta n° 66.



A Sra.

A Sra.

A Sra.

A Sra.

A Sra.

A Sra.

A Sra.

A Sra.

A Sra

A Sra.

A Sra.

A Sra.

Aparecida - Destaco a Proposta n° 64.

Edna - Destaco a Proposta n° 63.

Damaris - Destaco as Propostas n°s 68 e 69.

Francisca - Destaco a Proposta n° 65.

Neusa - Destaco a Proposta n° 59.

Presidente - Foram destacadas as Propostas n°s 59, 62 a 66, 68 e 69. Passamos para os destaques das Propostas n°s 71 a 80.

Leda - Destaco a Proposta n© 75.

Antoénia - Destaco as Propostas n°s 76 e 77.

. Claudia - Destaco a Proposta n° 75.

Eliana - Destaco a Proposta n° 76.

Miriam - Destaco a Proposta n° 75.

Presidente - Receberemos as propostas dos que ja estiverem destacados, para apreciar conjuntamente.

O Sr. Fabio - Destaco a Proposta n° 73.

A Sra.

A Sra.

A Sra.

A Sra.

A Sra.

A Sra.

A Sra.

A Sra.

A Sra.

A Sra.

A Sra.

Ivone - JO, estava longe do microfone, mas quero destacar a Proposta n° 63.

Candida - Destaco a Proposta n° 76.

Marluce - Destaco a Proposta n® 63.

Presidente - ]J& esta destacada. Foram destacadas as Propostas n%s 73 e 75 a 77. Ha destaque entre as Propostas n°s 81 a 90?

Marilia - Destaco a Proposta n° 84.

Leda - Destaco a Proposta n© 87.

Edna - Destaco a Proposta n© 88.

Valquiria - Destaco a Proposta n° 90.

Miriam - Destaco a Proposta n° 90.

Glaucia - Destaco a Proposta n° 90.

Presidente - A Proposta n® 90 ja estd destacada. Nos casos de acumulo, solicitamos que escrevam rapidamente, porque vamos

apresentar o conjunto da proposta para agilizar o entendimento em torno de uma nova formulagdo. Foram destacadas as Propostas n°s 84, 87,
88 e 90. Ha destaque entre as Propostas n°s 91 a 100?

A Sra.

A Sra.

A Sra.

A Sra.

A Sra.

A Sra.

A Sra.

A Sra.

A Sra.

A Sra.

Ana Guerra - Destaco a Proposta n°© 92.

Antonia - Destaco a Proposta n° 92.

Fabiana - Destaco a Proposta n° 91.

Adenir - Destaco a Proposta n° 98.

Edna - Destaco a Proposta n° 94.

Presidente - Foram destacadas as Propostas ns 91, 92, 94 e 98. Ha destaque entre as Propostas n° 101 a 110?

Leontina - Destaco a Proposta n° 106.

Paixdo - Destaco a Proposta n°® 102.

Ednéia - Tive dificuldade para chegar ao microfone, mas quero destacar a Proposta n°® 94,

Leontina - Pedi destaque para a Proposta n° 106 e gostaria que, na hora, fosse defendido pela Raolina.



A Sra. Presidente - Durante o processo, discutiremos isso. Foram destacadas as Propostas n° 101, 102 e 106.
Das Propostas nos 111 a 122, ha algum destaque?

A Sra. Marilda - Destaco a Proposta n® 115.

A Deputada Maria Tereza Lara - Destaco a Proposta n° 115.

A Sra. Osvaldina - Destaco a Proposta n° 116.

A Sra. Fabiana - Destaco a Proposta n° 112.

A Sra. Aparecida - Destaco a Proposta n° 114.

A Sra. Marilia - Destaco as Propostas n° 106, 108 e 113.

A Sra. Presidente - Diante do volume de destaques, solicitamos que estes sejam enviados a Mesa, para acertarmos os detalhes da redacgdo.
A Sra. Maria José - Destaco a Proposta n® 119.

A Sra. Presidente - Foram destacadas as Propostas n°s 106, 108, 112, a 116 e 119.

Vamos proceder a seguinte modificagdo na dindmica dos trabalhos: em primeiro lugar, as pessoas que quiserem deverdo escrever o destaque e
envia-lo a Mesa, assinado, pois j@ ha mais de 50 pessoas inscritas, algumas propostas destacadas por 15 pessoas, e estamos apenas no
primeiro grupo. Vamos passar a verificacgdo do qudérum, porque, por regimento, cada proposta requer quérum minimo de 25%. Mas, antes
disso, vamos colocar em votagdo a parte do relatdrio do Grupo I, sobre saude, direitos sexuais e reprodutivos, ndo destacada. Em votagdo. As
delegadas e os delegados que concordam com o Grupo de Saude, Sexualidade e Direitos Reprodutivos, ressalvados os destaques apresentados,
queiram levantar os crachas. (- Pausa.) As delegadas e os delegados contrdrios queiram levantar os crachds. (- Pausa.) As delegadas e os
delegados que se abstém queiram levantar os crachas. (- Pausa.) Aprovada, por unanimidade, a parte ndo destacada do relatério do Grupo I,
sobre salde e direitos sexuais. As delegadas e os delegados que aprovam o relatério do Grupo de Tralho I, salvo destaques, queiram levantar
os crachas. (- Pausa.) Aprovado.

A assessoria vai proceder a verificagdo do quérum, para que, quando formos deliberar, saibamos do percentual correspondente. Neste trabalho,
muitos homens, solidarios, nos ddo sustentagdo.

Quem for favoravel a que Minas Gerais garanta presenca destacada na formulagdo de politicas econémicas e sociais em defesa da mudanca e
de politicas contra a discriminacdo de mulheres queira levantar o cracha vermelho. (- Pausa.) Permanecam com os crachas levantados, porque
estamos procedendo a contagem. Estamos verificando o quérum. Todas as delegadas e delegados queiram erguer os crachas.

- Procede-se a contagem dos crachas.

A Sra. Presidente - Estdo presentes 283 delegadas de todo o Estado de Minas Gerais. Vamos iniciar com os destaques que tém um ou dois
encaminhamentos. Verificaremos a melhor forma de organizar aqueles que tém 5, 6, 14 ou 15 inscrigdes, a fim de que tenhamos tempo de
abordar os outros temas. As propostas novas que ndo foram aprovadas pelo grupo serdo apresentadas mediante a assinatura de 25% das
delegadas, ou seja, 70 assinaturas.

Passamos ao primeiro destaque do item 6, feito pela Eliane. Com a palavra, a Sra. Eliane.

A Sra. Eliane - Estou sugerindo a supressédo do item 6 porque ja estéd contemplado no item 22.

A Sra. Presidente - Vocés entenderam? A Eliane estd sugerindo a supresséo do item 6 porque estd contemplado no item 22.
Esta resolvida e acatada a supressdo do item 4.

Com a palavra, a Sra. Leda, para destacar o item 9.

A Sra. Leda - Gostaria de sugerir que no item 9 a express&o "tomar a pilula do dia seguinte” fosse substituida por "sobre o desenvolver ou n&o
da gestagdo". E uma explicagdo técnica, porque a pilula do dia seguinte sé pode ser tomada até 72 horas apo6s a concepgdo. Muitas mulheres
procuram o servigo depois desse prazo. Ndo procede colocar esse texto da pilula do dia seguinte, e sim autonomia para decidir sobre o
desenvolver ou ndo da gestagdo.

A Sra. Presidente - Alguém é contrério a proposta da Leda e defende a manutencgdo do texto?
A Sra. Neusa - Concordo em parte, mas ndo € so tirar a pilula do dia seguinte.

Uma participante - Gostaria de dizer que, fazendo essa mudanca, vamos entrar no caso do aborto, que ja seria um outro assunto. Acho que vai
complicar.

A Sra. Presidente - Estd em apreciacdo o destaque da Leda, por escrito, que defende essa alteragdo e vamos passar para a sua votacdo. Leda,
por favor, repita a redagao.

A Sra. Leda - Criagdo e ampliagéo de programas de apoio, com equipe multidisciplinar, para mulheres gravidas que ficam abandonadas e
especialmente para mulheres vitimas de estupro que engravidam, as quais devem ter amparo psicolégico e autonomia para decidir o



desenvolver ou ndo da gestagdo.

A Sra. Presidente - A proposta da Leda é essa.

A Sra. Neusa - Estou retirando a minha intervengdo, porque esta certa a proposta da Leda.

A Sra. Presidente - Estéd em apreciagdo a proposta da Leda, com essa redagdo, com as ponderagbes das companheiras.

As delegadas que concordam com a proposta da Leda, levantem os crachas. (- Pausa.)

Estamos em processo de votagdo, e ndo haverd questdo de ordem nem interrupgdo.

As pessoas que sdo contrarias a proposta da Leda levantem os crachas.

Por contraste, estd aprovada a alteracdo feita pela Leda ao item 2. Queremos lembrar as delegadas que é uma defesa, uma opinido contraria.
Todos estdo suficientemente esclarecidos quanto aos votos dos debates.

Alteragdo do item 12, proposta da Edna.

A Sra. Edna - A 12 e a 30 querem dizer quase a mesma coisa. Ou é inclusdo ou é supressao.

Item 12: "Politicas permanentes e agdes para prevenir o cancer de colo de Utero e de mama, garantindo-se a realizagdo regular dos exames
Papanicolau, de mamografia, ultra-som e também de exame feito por equipes multidisciplinares para diagnosticar diabetes e anemia falciforme
em todas as mulheres".

Item 30: "Desenvolvimento de uma politica de prevengdo e promogdo de saude da mulher, em especial contra miomatose, anemia falciforme,
hipertensdo e diabetes."

A Sra. Presidente - A Presidéncia acata a jungdo dos dois itens, ja que se complementam.

Item 13 - Destaque da Antbnia e da Marluce. Leiam a proposta e argumentem.

A Sra. Antbnia - Acho que deveria ser assim: "fomento a campanha e a revisdo de programas de tratamento e prevencdo de doencgas
sexualmente transmissiveis". Estaria, no caso, retirando: "dirigido principalmente as mulheres casadas". Por qué? S6 as mulheres casadas?
N&o. Mulher é mulher. Ndo queremos saber se é casada ou no.

A Sra. Marluce - Também em relagdo ao 13 somo-me a colega, porque estado civil é estado de mais. Enquanto casada, tenho direito. Se me
descasar, perco o direito?

A Sra. Presidente - Alguém é contrario a isso? Estad acatada a retirada da referéncia. A Fabiana é contra. Hd uma Unica posicdo contraria.

A Sra. Fabiana - Sou contra porque o texto ndo exclui as mulheres ndo casadas. Na verdade, prioriza-as como publico-alvo, que até hoje ndo
foi assistido. O da AIDS estd acontecendo entre as mulheres casadas. As mulheres casadas hoje tém dificuldade de convencer seus
companheiros a usar camisinha. Quero que as companheiras, principalmente as casadas, fagam um exame de consciéncia. Qual de nds - sou
casada - defende, com tranquilidade, na hora do ato sexual, que o companheiro use camisinha?

A Sra. Presidente - Em votacdo a proposta. A proposta apresentada foi: retirada dos termos "mulheres casadas" do texto. As favoraveis
queiram erguer os crachas. (- Pausa.) Podem abaixa-los. As que defendem a manutengdo do texto levantem os crachas. (- Pausa.) Por
contraste, por ampla maioria, esta retirada a expresséo "mulheres casadas".

Item 16 - Regina e Edméia, por favor, leiam o texto.

A Sra. Regina - Sou a favor de acrescentar ao texto a expressdo: "por macrorregido". Entdo, o novo texto ficaria assim: "Implantagdo, por
macrorregido, de programas para exame de DNA gratuito, com gestdo do Ministério Publico, focalizando-se o direito da mulher adolescente ou
arrimo de familia." Isso porque sou Defensora Publica e lido com processos de investigagdo de paternidade. Por isso sei o quanto é dificil uma
cliente carente ter de enfrentar uma fila aqui em Belo Horizonte para fazer o exame de DNA. Entdo, que isso seja feito por macrorregido.

A Sra. Presidente - Obrigada, Regina. Com a palavra a Sra. Ednéia.

A Sra. Ednéia - Defendo que se faga uma composicdo do item 16 com o item 94. Entdo, a nova redagdo é a seguinte: "Implantagdo de
programas para exame de DNA gratuito, com gestdo do Ministério Publico, e credenciamento, pelo SUS, de um nimero suficiente de unidades
laboratoriais especializadas para a realizagdo de tal exame, focalizando-se o direito da mulher adolescente ou arrimo de familia.

A Sra. Presidente - A proposta apresentada pela Regina é a da inclusdo da palavra "macrorregido". Regina, vocé concorda com a proposta da
Ednéia, que, além de acrescentar a palavra "macrorregido", faz uma proposta ainda mais abrangente?

A Sra. Regina - Desde que se acrescente a expressdo "por macrorregido", concordo.

A Sra. Presidente - Em votagdo, a jungdo, acrescida da proposta da Sra. Regina. Aqueles que sdo favoraveis levantem os crachas. (- Pausa.)
Aqueles que sdo contrarios levantem os crachds. (- Pausa.) Aqueles que se abstém de votar levantem os crachas. (- Pausa.) Aprovada a
proposta de jungdo dos itens 16 e 94, com o acréscimo da expressdo " por macrorregido".

A Sra. Maria Elvira - ]9, levantei-me duas vezes para falar e vocés ndo estdo me vendo. Ja levantei o cartdo duas vezes e ndo fui vista.



A Sra. Presidente - Desculpe-me, mas a ordem estd sendo seguida de acordo com o registro dos destaques anteriormente anotados. Vocé
também gostaria de fazer um destaque?

A Sra. Maria Elvira - Sim, do item 16. Tanto eu quanto a Eliana Piolla, Vereadora de Divindpolis, temos a mesma dlvida: por que essa questdo
de se colocar apenas a expressdo "mulher adolescente ou arrimo de familia"? E importante rever isso.

A Sra. Presidente - Entdo, nesse caso, € necessario que uma nova redagdo seja feita para que possamos aprecia-la novamente, uma vez que a
matéria votada ja havia sido destacada. Lembro-lhe ainda que, durante o processo de votagdo, ndo fazemos esclarecimentos. Entdo sugiro que
vocé, juntamente com a Vereadora, apresentem uma nova redagdo para que possamos coloca-la em debate.

A Sra. Maria Elvira - Correto. Mas, realmente, temos acompanhado alguns casos de pessoas que ndo sdo nem adolescentes, nem arrimo de
familia, no entanto necessitam do exame de DNA.

A Sra. Presidente - Exato. Ent&o, por gentileza, a assessoria reserve nova discussdo para mudar esse item.

Itens 19 e 20, destaque para Eliane.

A Sra. Eliane - Deputada, quanto aos itens 19, 20 e 92, sugiro que se faga uma Unica redagdo, porque eles se completam.

A Sra. Presidente - Item 19: "Promocdo de educacdo e orientagdo para a saude, incluindo DST-AIDS, voltadas para a terceira idade."

Item 20: "Realizagdo de campanhas de divulgacdo mais efetivas e atraentes sobre prevengdo de DSTs dirigidas a mulheres de todas as faixas
etarias.".

Item 92: "Fomento a campanhas e programas de tratamento e prevengdo das DSTs, com destaque para a AIDS, dado o crescimento do
numero de contaminadas, especialmente entre as casadas."

A Sra. Eliane - Deputada, o item 92 foi excluido j& em que se excluiu o item 13. E dbvio. Essa questdo diz respeito s mulheres casadas.
A Sra. Presidente - Correto. Entdo, estéd em apreciagdo a proposta de jungdo.

A Sra. Eliane - Sugiro a supressdo do item 19 e a manutengdo do item 20, porque, quando se fala em todas as faixas etdrias, a terceira idade
ja esta contemplada.

A Sr. Presidente - Entdo, a proposta que a senhora faz é a da supressdo do item 19 e manutengdo do 20?
A Sra. Eliane - E também a supressdo do item 92.
A Sra. Presidente - Correto, e supressdo do item 92. Alguma delegada é contraria a esta proposta?

Vamos votar. Ela fez duas propostas de supressdo e uma de manutengdo. Estard em votagdo a supressdo ou manutencdo do item 19:
"promogdo de educacdo e orientacdo para a saude, incluindo DST e AIDS, voltadas para a terceira idade". A companheira Leda fez a defesa da
supressdo. Alguém quer defender a manutengdo, rapidamente, ao microfone?

Uma participante - A Proposta n°® 20 é promogdo de campanha, a outra € promogdo como uma agdo continua, na questdo da assisténcia a
saude. Acho que uma ndo suprime a outra e até se complementam.

A Sra. Presidente - Em votagdo, o item 19. Ja foi feita uma defesa, e € uma defesa para cada item. A companheira Eliane sugeriu a supressédo
do item 19.

A Sra. Leda - Ndo queremos supressao, queremos a jungao.

A Sra. Presidente - A companheira encaminhou a questdo duas vezes. Estd em discussdo a supressdo do item 19. Levantem a m&o os
companheiros favoraveis a manutengdo do item 19.

A proposta é feita de uma forma e, se for modificada, serd adequada aqui. Se aprovarmos os itens 19 e 20, a jungdo sera adequada
posteriormente. Queremos saber a opinido sobre o contelido. Qual é a proposta da companheira para o item 20?

A Sra. Eliane - Manutengédo do texto. Se quisermos melhorar, podemos colocar o enfoque para a terceira idade.
A Sra. Presidente - No item 20, a companheira propde a manutengdo do texto. Alguém é contrario? (- Pausa.) Ndo ha proposta a ser votada.
Item 21. Ndo ha nenhum destaque.

Item 25. Pego que as companheiras fagam uma redacgdo para as propostas de aperfeigopamento, o que ndo foi possivel na ocasido do destaque,
e as apresentaremos.

A Sra. Claudia - No item 25, referente aos atendimentos as mulheres espancadas, observamos que elas ndo sdo espancadas s6 nos dentes, e
estd sendo pedido apenas atendimento odontoldgico. Na realidade, sdo espancadas nos olhos, entdo sugiro que a redagdo seja: "atendimento
odontoldgico e oftalmoldgico."

A Sra. Presidente - Chegou a Mesa uma proposta que parece ser da Claudia: "garantia de prestagdo gratuita de servigos odontoldgicos e
oftalmoldgicos para as mulheres, principalmente nos casos de lesGes decorrentes de espancamento".



A Sra. Claudia - Exatamente, porque os olhos sédo altamente comprometidos.

A Sra. Presidente - Alguém é contrario a essa proposta apresentada pela Claudia? Todos queremos ter uma grande participagdo. Ha 548
questdes a serem votadas, o regimento serd respeitado, serd apresentada uma proposta a favor e uma contra. Cldudia apresentou sua
emenda, e a companheira sera contraria.

Uma participante - Proponho que a redacdo seja "médico e odontoldgico", porque, se for "médico e oftalmoldgico", daqui a pouco serd médico,
gastrico e todas as especialidades da medicina.

A Sra. Presidente - A companheira Claudia mantém sua proposta de servigos odontoldgicos e oftalmoldgicos?

Em votacdo, as duas propostas. A proposta da companheira Claudia, que acrescenta "servicos odontoldgicos e oftalmoldgicos”, e a proposta da
outra companheira, que acrescenta "servigos médicos e odontoldgicos". Em votagdo. Os companheiros favoraveis a proposta apresentada pela
Claudia, acrescentando ao item 25 as palavras "odontoldgicos e oftalmoldgicos”, levantem seus crachds. (- Pausa.) Os companheiros favoraveis
a segunda proposta, que acrescenta as palavras "médicos e odontoldgicos", levantem seus crachas. (- Pausa.) Aprovada a segunda proposta.

Em votagdo, o item 29, da delegada Lu.

A Sra. Maria de Lourdes Cavalieri - Sou Maria de Lourdes Cavalieri, do Conselho da Mulher de Juiz de Fora. Sugiro que a redagao do item 29
seja "deficiéncia fisica, auditiva e visual".

A Sra. Presidente - A companheira sugere que se acrescente ao item 29 "deficiéncia visual". Solicito, antes, em nome da Mesa e dos
participantes desta conferéncia, que se mude a redagdo desse item. Ndo sdo "pessoas portadoras de deficiéncia", sdo "pessoas portadoras de
necessidades especiais na area auditiva....". Estd acatada a proposta da companheira Lu, que acrescenta "pessoas com necessidades especiais
visuais". Alguém é contrario a esse acréscimo? (- Pausa.) Como ninguém é contrario ao acréscimo apresentado pela delegada Lu, ele esta
aprovado, assim como a modificagdo da redagdo para "pessoas portadoras de necessidades especiais".

Item 30. Com a palavra, a companheira Edna. (- Pausa.) A proposta ja foi contemplada com a jungdo ao item 12.
Item 34. Com a palavra, a Sra. Leda.

A Sra. Leda - Sugiro que, no item 34, seja retirado "no primeiro trimestre da gravidez", substituindo-se por "durante todo o pré-natal", devido
a imensa dificuldade de se conseguirem exames e ultra-sonografia para nossas gestantes no Ultimo trimestre da gravidez.

A Sra. Presidente - Alguém é contrario a modificagdo apresentada pela Leda? (- Pausa.) Ndo havendo ninguém contra, estd acatada a proposta
da Leda, que acrescenta "em todo o periodo de gestacdo".

Item 35. Com a palavra, a Sra. Eliane.

A Sra. Eliane - O item 35 foi contemplado, de certa forma, no item 24. Apenas sugiro que se acrescente "aumento de cota de exames,". Os
itens 24 e 35 tratam do mesmo assunto.

A Sra. Presidente - Vamos ler os itens 24 e 35: "24 - Aumento da cota de exames e cirurgias para mulher, bem como melhoria dos programas
especificos de salude da mulher, garantindo gratuidade dos medicamentos e de todos os métodos contraceptivos, especialmente da camisinha
feminina. 35 - Garantia de realizagdo de exames e de cirurgias da mulher e de agilizacdo dos programas especificos da salude da mulher, com
gratuidade na distribuigdo de medicamentos e de todos os métodos contraceptivos."

A delegada Leda sugere a juncdo dos dois itens. Alguém é contrario a juncdo. (- Pausa.) Fica acatada a jungdo pela Presidéncia dos trabalhos.
Item 37.

A Sra. Glaucia - Sugiro seja acrescentado ao item 37 o seguinte: "ou a qualquer outro procedimento cirdrgico". Ele ficard assim: "Garantia, na
rede publica, dos mesmos direitos da servidora efetiva a servidora ndo efetiva que se submeteu a mastectomia, histerectomia ou a qualquer
outro procedimento cirtrgico". Como esta, fica limitado, pois ha companheiras que sdo submetidas a outros tipos de tratamento e precisam de
tratamento igual na rede publica de atendimento.

A Sra. Presidente - Alguém é contréario a proposta da Glaucia? (- Pausa.) Estéa aprovado o item 37.

Item 43 - Temos oito inscritas para fazer emenda. Aquelas que se sentirem abrangidas ndo precisam repetir as propostas. Com a palavra, a
Sra. Miriam.

A Sra. Miriam - Supressdo do texto.
A Sra. Valquiria - Supressdo do texto.
A Sra. Presidente - Com a palavra, a Deputada Maria Tereza Lara.

A Deputada Maria Tereza Lara - Concordo com elas, pois € um assunto polémico. Temos de respeitar a posicdo das companheiras, mas sou
contra o aborto e a favor de todos os esforgos para que a mulher ndo precise fazé-lo. E uma longa discussdo.

A Sra. Presidente - Sugiro que falem agora aquelas que sdo contrarias a supressdo do texto.

A Sra. Ivany - "A legalizagdo do aborto em respeito ao direito da mulher...". Gostaria que fosse completado "em caso de violéncia
comprovada".



A Sra. Presidente - Alguém mais quer se manifestar sobre o item 43? Com a palavra, a Aparecida.

A Sra. Aparecida - Aqui diz: "A mulher tem direito e autonomia sobre seu corpo". Realmente, mas ndo tem autonomia sobre a vida que esta
dentro de seu corpo.

A Sra. Presidente - Falardo as pessoas que se inscreveram. Suspenderemos a apreciagdo e faremos a redagdo. Um destaque é pela supressédo
do texto, e outro altera a sua redagdo. Encerradas as palavras, retomaremos essa discussao, com a formulagdo a ser votada.

A Sra. Pureza Carvalho - Sou pela supressdo do item 43, porque o problema ndo é tratado com a profundidade devida. Ninguém menciona os
problemas psiquiatricos que acometem as mulheres que se submetem ao aborto, o que também é um sério problema de salde publica.

Outro fato é que o aborto representa, antes de tudo, uma violéncia contra a propria mulher. Como pessoa de formacdo juridica, sou contra
qualquer tipo de crime. E a vida é um direito natural.

A Sra. Presidente - Terminada esta fase, suspenderemos a votagdo e a discussdo desse tema, para que venha a redagdo explicita. Um destaque
é para suprimir o texto. O outro deve vir com a redagdo explicita, para que possamos apreciar.

Com a palavra, a Sra. Neuza.

A Sra. Neuza Melo - Concordo que a questdo do aborto € polémica, mas defendo a manutencdo do texto, uma vez que o aborto é a terceira
causa de mortalidade materna neste Pais, que ja é altissima e que tem de ser levada em conta. Se estamos defendendo a vida, temos de
defender a vida da mulher, que tem o direito de decidir se quer ou ndo ter filhos. E ndo é s na questdo dos casos previstos em lei. Queremos a
ampliagdo do direito ao aborto. Muitas mulheres sofrem com a questdo da gravidez e se véem impossibilitadas de decidir sobre isso. Lembro
que no Brasil o aborto é legalizado para quem pode pagar. E quem sofre com a mortalidade materna, com os riscos provocados pelo aborto mal
feito sd@o as mulheres que ndo tém acesso a hospitais nem podem pagar um aborto feito por médicos.

A Sra. Presidente - Retomaremos a discussdo posteriormente. Agora falardo os que se inscreveram na ocasido. Interromperemos esse tema,
continuaremos o processo e retomaremos o tema com tempo, para uma discussdo com mais tranquilidade. Com a palavra, a Sra. Maria
Angélica.

Com a palavra, a Sra. Maria Angélica, inscrita anteriormente.

A Sra. Maria Angélica - Sou a favor da supressdo, porque ndo reconheco como legalizador do aborto o art. 128 do Cddigo Penal, com base no
"caput" do art. 5° da Constituicdo Federal de 1988, que revogou o art. 128, conforme afirma o Dr. Ives Gandra Martins.

O "caput" do art. 5° fala de direito a vida. O direito de autonomia sobre o prdéprio corpo e sobre a prépria vida pessoal ndo se sobrepde ao
direito a vida de uma pessoa que é condenada a pena de morte sem o menor direito de defesa.

A ciéncia reconhece que a vida inicia-se na concepgdo. Um dvulo, quando ja fecundado, ndo se desenvolve no Utero de outra mulher com as
mesmas caracteristicas da mae bioldgica? Estad provado que sim, e isso é vida.

A Sra. Presidente - Com a palavra, o Sr. Fabio.

O Sr. Fabio - Respeito o Grupo I, que formulou belissimas questdes, mas opto pela supressdo do item 43, porque tenho certeza de que ndo
representa o desejo da maioria dos presentes neste Plenario. Tal item atenta contra o direito a vida, porque o 6vulo, apos fecundado e ocorrida
a nidagdo, que é a fixagdo no Utero, ja traz em si a existéncia de uma pessoa.

A Sra. Presidente - Ha trés propostas relativas ao item 43: supressdo, nova formulagdo e manutencdo do texto. Interromperemos, por
enquanto, sua discussdo, porque o tema é polémico. Apreciaremos o item 43 posteriormente.

Com a palavra, a Deputada Maria Tereza Lara, para falar sobre o item 44.

A Deputada Maria Tereza Lara - Sugiro que se retire o termo "minoritario" da redagdo. O item 44 ndo inviabiliza o 43, apenas acrescenta. Vejo
como positivo "o investimento em educagdo e em politicas humanitarias que evitem que a mulher chegue a gravidez indesejada". A meu ver,
portanto, ndo ha necessidade de registro para votacdo minoritaria.

A Sra. ... - Participei ontem da votagdo desse item no Grupo I. O quérum foi de apenas 25%. Nos o trouxemos para a plendria na esperancga de
que, suprimindo-se o item 43, o item 44 seja abrangido.

A Sra. Presidente - A Deputada Maria Tereza Lara propde que se retire o termo "minoritario" e que se mantenha o restante do texto. Esclarego,
Deputada Maria Tereza Lara, que o termo "minoritario" é um registro regimental de votagdo e, normalmente, é retirado no relatério final. Serve
para informar ao Plendrio que a votacdo da proposta reuniu apenas 25% do Grupo I.

A Deputada Maria Tereza Lara - Assim sendo, retiro minha questdo de ordem.

A Sra. Presidente - Fica, entdo, mantido o item 44 tal como estéa redigido. Alguém é contrario a manutencdo?

A Sra. Miriam - Proponho a supressdo do item 44, ja que sou favoravel ao direito ao aborto. Investimento em educagéo e politicas humanitarias
que evitem a mulher chegar a gravidez indesejada: isso ndo existe. A gravidez é indesejada porque é indesejavel. Se ndo fosse indesejavel,
ndo existiria.

A Sra. Presidente - Vamos votar as duas propostas: manter ou retirar o texto. Com a palavra, pela ordem, a Deputada Marilia Campos.

A Deputada Marilia Campos - Assim como o item 43, que é polémico, ficou para ser votado posteriormente, a votagdo da 44 neste momento
prejudicara a apreciacdo da 43. Proponho que se adie essa votagdo.



A Sra. Presidente - A Mesa acata a proposta de apreciagdo do item 44 no momento da votagdo do item 43.

A Deputada Maria Tereza Lara - Deputada J6 Moraes, ja que retirei a minha questdo de ordem, o ponto ndo estava mais em votagdo. O meu
pedido era em razdo de ser questdo minoritaria. Como solicitei a retirada da questdo de ordem, esse item ndo estéd mais em votagao.

A Sra. Presidente - Esclarecendo o encaminhamento, Deputada Maria Tereza Lara, V. Exa. teria retirado o pedido, e a Neuza o reapresentou.
Proponho a plenaria que o item 44 seja discutido quando da discussdo do item 43. As delegadas favordveis a esse encaminhamento levantem
seus crachds. (- Pausa.) As delegadas contrdrias levantem seus crachds. (- Pausa.) AbstengOes. (- Pausa.) O item 44 serd apreciado, entdo,
quando discutirmos o item 43.

Passamos agora ao item 45. Com a palavra, a Edna.

A Sra. Edna - E uma proposta que merece o nosso aplauso, pois tem grande importancia para as mulheres que sonham em ser méies, mas no
tém condigdes financeiras. Acrescentaria que isso deveria ocorrer, no minimo, apds cinco anos de casamento, porque existem outras formas
para descobrir as causas da infertilidade. Seria um periodo de cinco anos para constatar se realmente a infertilidade tem de ser resolvida por
meio de inseminagdo, que é um método carissimo.

A Sra. Presidente - A delegada Edna propde, no item 45, relativo ao direito aos tratamentos gratuitos de infertilidade, que se complemente com
"apds cinco anos de casamento". Alguém é contrario a proposta? (- Pausa.) Com a palavra, a Ana, para a justificativa, antes de procedermos a
votacao.

A Sra. Ana - Sou contrdria a proposta porque ndo devemos restringir o acesso a esse tipo de tratamento somente as mulheres casadas, deveria
ser garantido também a mulher ndo casada. Além disso, considero autoritarismo definirmos o prazo que a mulher terd para fazer esse tipo de
coisa em sua vida. Proponho a manutengdo do texto.

A Sra. Presidente - Em votacdo, o item 45. A proposta da Edna é que se acrescente "apos cinco anos de casada", e a da Ana é que se
mantenha o texto como estd. As delegadas e os delegados que aprovam o acréscimo de "cinco anos" levantem os crachds. (- Pausa.) Podem
abaixar. As delegadas e os delegados que votam pela manutengdo do texto levantem os crachas. (- Pausa.) Aprovado o texto tal como esta.

Com a palavra a Sra. Osvaldina e a Deputada Maria Tereza Lara, para argumentarem sobre o item 48.

A Sra. Osvaldina - Gostaria que fosse incluido um abaixo-assinado, em todos os municipios, que envolvesse instituigdes, entidades e
movimentos de mulheres, em apoio a essa resolugdo. Por que isso? Porque somos muito poucas aqui para assinar essa mog&o. A coisa € muito
mais ampla. H& muitas pessoas ndo presentes que estdo de acordo e querem participar da mogdo. Seria, entdo, um abaixo-assinado, de
preferéncia, nacional, para estendermos isso.

A Sra. Presidente - A proposta da Osvaldina é que, no item 48, em vez de "elaboragdo de uma mogdo" seja "elaboragdo de um abaixo-assinado
em apoio a resolugdo da ONU sobre orientacdo sexual e direitos humanos". O abaixo-assinado seria levado aos municipios. Alguém ¢é contrario
a proposta da Osvaldina quanto ao abaixo-assinado a ser levado aos municipios, em vez de apenas uma mogdo? Quem for contrario dirija-se ao
microfone ou sinalize.

A Deputada Maria Tereza Lara - Quero fazer um aparte: isso foi discutido no grupo, e muitas pessoas ndo tém clareza - desculpem-me, ndo
estou julgando ninguém - e nogdo exata sobre a resolucdo da ONU.

A Sra. Presidente - Com a palavra, por 30 segundos, para explicar a resolugdo, a Sra. Osvaldina.

A Sra. Osvaldina - Entdo, quando formos elaborar essa mogdo, expliquemos o que significa a resolugdo. Assim, as pessoas a assinardo com
conhecimento de causa. Se formos explicar isso agora...

A Deputada Maria Tereza Lara - Como ela disse isso e ha algumas pessoas ainda ndo esclarecidas sobre a situagdo, quero dizer que sou contra
0 abaixo-assinado. Como as pessoas o assinardo, se ndo conhecem o assunto?

A Sra. Presidente - Deputada Maria Tereza Lara, em respeito a preocupagdo da Osvaldina, com a palavra, a Sra. Neuza Melo, para esclarecer o
assunto.

A Sra. Neuza Melo - A resolugdo é uma proposta que a diplomacia brasileira encaminhou a Comissédo de Direitos Humanos da ONU. Ela é uma
proposta intitulada "Direitos Humanos e Orientagdo Sexual" e determina direitos para lésbicas, gays e transexuais que, muitas vezes, sdo
vitimas de violéncia no mundo. Em muitos paises eles sdo condenados a torturas, a maus-tratos, a prisdo e até a morte.

Essa resolugdo foi discutida ano passado. Em razdo da agdo dos paises arabes, foi retirada de pauta e introduzida novamente este ano na
reunido da Comissdo de Direitos Humanos. Foi novamente retirada por pressdo dos arabes. E uma resolugdo importante, porque a orientagédo
sexual € o Unico tema dos direitos individuais que ndo estd devidamente tratado na ONU.

A Sra. Osvaldina - E a questdo da homofobia; isso ja foi discutido em diversas conferéncias, até mesmo latino-americanas.

A Sra. Presidente - J4 estd esclarecido o suficiente. E apenas apoio ao abaixo-assinado. Como a Osvaldina disse, vamos esclarecer o texto do
abaixo-assinado na militancia. As pessoas que sdo favoraveis ao abaixo-assinado proposto pela Osvaldina queiram levantar os crachas. Em
votagdo. (- Pausa.) As pessoas que ndo entenderam se absterdo. Os que sdo contrarios ao abaixo-assinado municipal proposto pela delegada
Osvaldina queiram levantar os crachas. (- Pausa.) AbstencGes. (- Pausa.) Aprovada a proposta de abaixo-assinado municipal para popularizar a
resolugdo da ONU.

Delegados e delegadas, sao quase 11 horas e estamos no primeiro tempo. Quero lembrar que, ao final, faremos a discussdo sobre supressao
ou ndo; o debate ja foi feito. As companheiras que quiserem fazer alguma alteragdo nos itens 43 e 44 encaminhem por escrito, que sera
apreciado.

Item 56 - Criagdo, ampliagdo e divulgagdo de programas alimentares... Rosinha ou Andréia, rapido, dirijam-se ao microfone. A Andréia ndo esta
presente. Passemos para o item 57. Com a palavra, a Sra. Rosilene.



A Sra. Rosilene - Criagdo de politicas publicas que inibam o consumo das drogas. O termo "inibir droga" pesa muito, porque Diazepan também
é uma droga, mas é de uso controlado. Qualquer medicagdo controlada é uma droga. Quando se fala droga, pensa-se sé em maconha, "crack".
Temos de aprender a controlar o uso dele. Fiz uma sugestdo por escrito para mudar a redacdo do texto para a forma que acho conveniente. Ha
muita gente que precisa de medicagao; inibir ndo tem jeito.

A Sra. Presidente - O.k., Rosilene. Alguém é contrario a proposta da Rosilene? (- Pausa.) O texto sera lido assim que a assessoria o trouxer até
nés. Item 59. Com a palavra, a Sra. Paixdo.

A Sra. Paixdo - Item 59 - Atencgdo especial a mulher idosa. Penso que isso devia ser abrangido no item 58, mudando a redagdo: "Garantia de
atendimento especial e prioritario para mulheres idosas em todas as areas..."

A Sra. Presidente - A Mesa acata essa complementacdo. Alguém é contrario a que se acate a jungdo? (- Pausa.) Aprovado; ndo precisa de mais
ponderacodes.

O item 57 proposto pela Rosilene é: politicas publicas de controle e prevengdo ao uso indevido das drogas". Alguém é contrario ao
aperfeicoamento dela? (- Pausa.) Ndo. Acatada a proposta de aperfeigoamento da Rosilene.

Item n° 59, Neusa. (- Pausa.) Contemplado.

Item n° 62, Leda.

A Sra. Leda - No item 62, pede-se a inclusdo de informativo sobre o tratamento de hanseniase para as mulheres. Minha proposta é que essa
redacdo seja modificada para: "inclusdo, nas disciplinas dos cursos fundamental e médio, de informativo sobre prevencdo e tratamento das
doengas endémicas regionais". Ndo adianta darmos informagdes apenas sobre o tratamento. Temos de lutar pela medicina preventiva e
informar sobre a prevencdo e o tratamento ndo sé da hanseniase, mas também das outras doencas que matam e mutilam em nossas regides,
principalmente nas mais carentes, como a que represento, o vale do Jequitinhonha: a tuberculose, a hanseniase, a leishmaniose e a doenga de
Chagas.

A Sra. Presidente - Por favor, queira apresentar a proposta por escrito. Alguém é contrario a ela? (- Pausa.) N&o. Estd acatada e aprovada a
proposta da Leda, que a encaminhara por escrito.

Item 63, Ivone. Enquanto aguardamos que a Ivone chegue ao microfone, vou ler a proposta que nos foi apresentada pela Marluce, para que a
Ivone aprecie se ja estd contemplada na sugestdo da colega: "Criagdo, pelo Estado, de clinica de tratamento para mulheres dependentes
quimicas, com apoio da comunidade". Se a proposta for a mesma, Ivone, ndo é preciso defendé-la.

A Sra. Ivone - Eu gostaria que se fizesse um acréscimo nessa proposta, sugerindo: "Criacdo de clinica de tratamento para mulheres
dependentes quimicas e familiares, priorizando-se o usuario de drogas ilicitas" - pois, como a colega disse, "droga" é uma palavra de sentido
genérico - "com apoio do Estado, em parceria com os respectivos municipios, evidentemente por meio do Poder Executivo".

A Sra. Presidente - Marluce, é algo diferente?

A Sra. Marluce - Imagino que sim, pois estou atribuindo ao Estado a responsabilidade de criar a clinica e a comunidade a responsabilidade de
apoia-la.

A Sra. Ivone - E o municipio?

A Sra. Marluce - Sim, mas, do contrario, estariamos substituindo o Estado. Se o grupo concordar, poderia ficar assim: "Criagdo, pelo Estado, de
clinica de tratamento para mulheres dependentes quimicas, com apoio da comunidade". Quando digo "Estado", refiro-me também ao municipio.

A Sra. Presidente - A Mesa compreende que podem ser somadas as sugestdes, incluindo-se em uma redacgdo "drogas ilicitas" e "municipio".
Encaminhamos, entdo, pela juncdo das propostas da Marluce e da Ivone, ressaltada a responsabilidade do Estado e do municipio. Alguém é
contrario a essa jungdo? (- Pausa.) Acatada e aprovada a jungéo.

Item 64, Paixao.

A Sra. Paixdo - Proponho que o texto seja redigido da seguinte maneira: "Garantia, pelas Secretarias Municipais de Saude, de atendimento
especializado para mulheres negras no tratamento de enfermidades especificas", porque, pelo que entendo, o cdncer da mama e a osteoporose
ndo sdo doengas especificas da raca negra. Especificos, na verdade, sdo hipertensdo, miomatose e anemia falciforme.

A Sra. Presidente - A proposta que a Mesa faz a Paixdo, com a assessoria do Movimento Negro, é que fagca a corregdo e a traga a Mesa, pois
ninguém havera de ser contrario a uma proposta de desenvolvimento e ampliacdo da salde. (- Pausa.) Vocé é contraria? Por favor, ja estd em
discusséo a proposta escrita com nova redagéo.

A Sra. Patricia Cipriano - Acho discriminatdrio falarmos "negra". Vocés pensam que nds, médicos, deixaremos alguém sem atendimento no CTI
por ser negro? De forma alguma.

A Sra. Presidente - Isso ndo estd em apreciagdo. Por favor, Paixdo, faga a nova redagdo, adequada as doengas da raga negra, que a Mesa a
apreciara, com todo o respeito que devemos aos médicos, e a votaremos segundo o novo texto.

A Sra. Ana Lucia - Sra. Presidente, a questdo das enfermidades especificas foi contemplada na Proposta n° 30, que ja foi votada. Houve jungdo
de duas propostas. Creio que ndo sera necessario fazer nova redagéo.

A Sra. Presidente - Por favor, procure a delegada, a fim de verificar se a proposta estd mesmo contemplada.

O item 65 se refere a implementagdo do Projeto Viva Vida. A Francisca solicita esclarecimentos sobre esse projeto.



A Sra. Francisca - Estd muito vago. Qual é o objetivo desse projeto? A proposta cita apenas a sua implementagéo.

A Sra. Presidente - E um projeto do Governo, cujo esclarecimento consta no documento destinado a nortear as discussdes. Solicitamos que
apreciem o item 65, que serd votado, caso a Francisca queira retira-lo. Pelo que sei, estd apenas pedindo esclarecimentos. Francisca, vocé é
contra a manutengdo desse item?

A Sra. Ana Lucia - Sou a favor do item 65.
A Sra. Presidente - A assessoria vai providenciar a complementagdo. No documento bésico estd esclarecida a proposta do Projeto Viva Vida.
Item 66. Com a palavra, a Sra. Neuza.

A Sra. Neuza - Proponho que o item 66 seja suprimido, porque o item 69 garante a discussdo sobre maes adolescentes e programas ligados a
saude da mulher. O item 66 propde a conscientizagdo dos riscos causados por uma vida sexual precoce. Isso estimula atendimento
preconceituoso a adolescentes gravidas.

A Sra. Presidente - Procederemos a leitura desses itens, para que compreendam que o 66 ja estd contemplado no 69. O item 66 propde o
seguinte: "Conscientizagdo dos riscos causados por uma vida sexual precoce, como gestagao ndo desejada e DSTs, principalmente o HIV". A
proposta do item 69 é a seguinte: "Criacdo de programas para acompanhamento de maes adolescentes e de programas ligados a saude da
mulher".

Alguém é contrario a supresséo do item 66?
Ana, vocé é contraria a supressdo?

A Sra. Ana - Sou pela juncdo desses itens. Poderemos complementar o item 69 com o 66. Ficaria assim: "Criacdo de programas para
acompanhamento de m&es adolescentes e de programas ligados a salde da mulher, com conscientizacdo dos riscos causados por uma vida
sexual precoce, como gestagdo ndo desejada e DSTs, principalmente o HIV".

A Sra. Presidente - A Neuza propde a supressdo da expressdo "por uma vida sexual precoce", que pode caracterizar tratamento discriminatério.
A Ana propde a juncdo dos itens 66 e 69. Alguém é contrario a juncdo? (- Pausa.) Aprovada a juncdo dos itens 66 e 69, com a supressdo dos
termos "vida sexual precoce".

Em apreciagdo, o item 71. Com a palavra, a Sra. Fabiana. (- Pausa.)

Proposta de jungdo dos itens 68 e 69: "Criagdo de programas ligados a saude da mulher, visando a garantir orientagdes e acompanhamento de
forma integral, ou seja, da adolescéncia a menopausa". Isso contempla todas as questdes presentes.

Item 73. Com a palavra, o Sr. Fabio.

O Sr. Fabio - A exemplo do item 104, solicito que seja detalhado o item 73: "Permanéncia do art. 35 da salde, respeitando as diferengas
regionais e locais". Qual é esse art. 35?

A Sra. Presidente - Alguém é contrario a proposta do Fabio, ou seja, complementar o art. 35? (- Pausa.) Aprovada e acatada.

A Luziana Lanna estd fazendo a sugestdo de que os pontos que ndo sdo polémicos, que sdo apenas aperfeicoamento, sejam apresentados a
Mesa, para que possamos ter condigdes de chegar ao Ultimo tema. Ndo podemos cercear o direito dos delegados, mas fazemos um apelo para
apresentarem por escrito.

No item 75, sugere-se a criagdo de grupos para a familia, e ndo apenas para as mulheres. A outra proposta seria a criagdo de um grupo para
mulheres nos PSFs, onde elas possam receber orientagdo sobre saude e educagdo sexual dos filhos, incluindo o homossexualismo e outros
assuntos referentes a familia, por equipe multidisciplinar, inclusive profissional em servigo social. Alguém ¢é contrario as duas sugestGes?
Ninguém é contréario. Foi acatada a proposta.

Item 76 - Alguma proposta?

A Sra. Candida - A garantia de condicdes para o agente de salde marcar as consultas estd afeita mais a Proposta n® 88, de garantia de
aumento do numero de profissionais qualificados na area de salde. Definir o papel do agente de saude e do profissional que atende
diretamente o paciente.

A Sra. Presidente - A Proposta n® 88 ja abrange essa anterior, que deve ser suprimida. Fica, portanto, suprimido o item 76, porque o 88 ja o
contempla.

O item 77 ja tem uma proposta, que ¢ a garantia de seguranca fisica, moral e trabalhista com melhor condigdo salarial e diminuicdo de carga
hordria aos agentes de saude. Alguém é contrario? (- Pausa.) Aprovada.

Item 84 - Educagao sexual na escola.

A Sra. Marilia - Sugiro que a proposta n° 66 seja substituida pela n® 84, com a seguinte redagdo: "Educagdo sexual na escola, através da
integragdo saude-educagdo, com énfase nos riscos causados por uma vida sexual precoce, com gestagdo ndo desejada, DSTs e HIV".

A Sra. Presidente - Ok, Marilia. Ja foi retirada e votada proposta de educagdo sexual precoce. Sugiro que a complementagéo "educagdo sexual
na escola, através da integragdo salide-educagdo" seja anexada ao item 66.

Ja estd acatada a votagdo. Ja foi retirada a proposta de educacdo sexual precoce. A ela sé vai ser acrescentada "educacdo sexual na escola



através da integragdo saude-educagdo", o que ndo é contraditério, mas complementar.
Item 87

A Sra. Leda - Gostaria de sugerir a exclusdo desse item, porque acho-o muito preocupante, do jeito que esta. Esse conteldo ja esta englobado
nas inumeras reivindicagdes que fizemos com relagdo a planejamento familiar. Em um planejamento familiar bem-feito, isso ja esta incluido. E
um risco colocarmos isso, principalmente em ano eleitoral, quando, em troca de votos, candidatos saem mutilando as mulheres. Sugiro a
exclusdo desse item.

A Sra. Presidente - Alguém quer manter esse texto? Como ninguém quer manter o texto, esta suprimido o item 87 da tese.
Sobre o item 88, ha alguma alteragéo substancial?

A Sra. Edna - Gostaria de acrescentar: "aumento do numero de profissionais de salde, especialmente na zona rural". As mulheres da zona
rural ndo tém acesso ao atendimento por parte desses profissionais.

A Sra. Presidente - Acatada.

Item 90, Valquiria. Supressdo do texto apds "incluindo a assisténcia ao abortamento, principalmente entre mulheres jovens".
Segunda proposta: suprimir a parte que diz: "abortamento principalmente entre mulheres jovens". Aborto, apenas no que ja é legal.
Terceira proposta: suprimir: "assisténcia ao abortamento, principalmente entre mulheres jovens".

Essa proposta vai ser votada no item sobre a discussdo do aborto. Se houver dlvida, fagam perguntas por escrito.

A Fabiana falard sobre a 91.

A Sra. Fabiana - Estou propondo um acréscimo: que a mulher, além de ter garantido o direito de fazer o parto natural, tenha um
acompanhante de sua escolha no momento do parto. A OMC e o Ministério da Saude no Brasil ddo-nos um indicativo de que a presenga do
acompanhante, no momento do parto, reduz a mortalidade materna. Acho que é importante garantir isso.

A Sra. Presidente - Incluir no texto o direito a um acompanhante na hora do parto. Ha alguém contra isso?
A Sra. Edna - Isso varia muito. H& casos em que o acompanhante desmaia e o médico deixa de cuidar da paciente que esta dando a luz.

A Sra. Presidente - Em votagdo, a proposta da Fabiana, de incluir um acompanhante para o parto. E ha a proposta de deixar o texto como esta.
Quem é favoravel a proposta da Fabiana queira levantar o crachd. (- Pausa.) Podem abaixa-lo. Os que sdo contrarios, queiram levanta-los. A
companheira diz que é uma questdo de procedimento. Estamos respeitando o direito de o médico agir, mas também estamos respeitando o
desejo das mulheres.

Item 92, Ana Guerra.

Item 94, Ednéia.

A Sra. Ana Guerra - Deputada, o item 92 ja foi contemplado no item 20.

A Sra. Ednéia - O item 94 ja foi contemplado no item 16.

A Sra. Presidente - Item 102, Paixao.

A Sra. Paixdo - Proponho a supressdo do item 102, porque isso é ir muito além do real.

A Sra. Presidente - Item 102: "Criagdo de vias exclusivas para exercicio de caminhada". Alguém deseja manter essa proposta? Em votagdo, a
manutencdo da proposta de criagdo de vias exclusivas para o exercicio da caminhada. Aqueles que votam pela manutengdo da proposta
levantem seus crachas. (- Pausa.) Aqueles que votam pela supressdo dessa proposta levantem seus crachas. (- Pausa.)

Essa é uma questdo mais simples, portanto peco agilidade no processo. Colocarei em votagdo novamente. As delegadas e os delegados
favoraveis a manutencdo do texto de criacdo de vias exclusivas para o exercicio da caminhada, por favor, levantem os crachds. (- Pausa.)
Aqueles que sdo favoraveis a supressdo do texto levantem os crachas. (- Pausa.) Houve 110 votos favoraveis a manutengdo e 84 contra.
Portanto, fica mantido o texto do item 102.

A Sra. Eliane - Ndo estou discutindo a votagdo, mas faltou esclarecimento, porque esse é um direito de cidadania ndo s6 para as mulheres, mas
para qualquer cidaddo. A proposta € um avango em termos de politica publica, as pessoas ndo a entenderam, e é necessario esclarecé-la.

A Sra. Presidente - Na oportunidade, esclareceremos. O pleito estava relacionado, ao invés de a "caminhada", ao "saneamento basico". Essa foi
a informagdo do coragdo das pessoas, mas conduziremos a votagao.

Estamos perdendo muito tempo com os acréscimos e os aperfeicoamentos, e a assessoria tera o bom-senso de recuperar e de ndo acatar.

A Proposta n® 105 é: "Pratica de escuta nos casos de urgéncia médica, para ndo discriminar a pessoa e leva-la a correr risco de vida". Ha
alguém contra a proposta de aperfeigopamento do procedimento médico? (- Pausa.) Esta acatada a proposta.



A Proposta n° 106: "Ampliagdo do servigo de atendimento de especialistas nos PSFs, com a inclusdo de médico obstetra, de nutricionista, de
psicélogo e de atendimento juridico". E 6bvio que isso contempla a proposta anterior, de ampliagdo dos PSFs. Considero acatada por todos.
Alguém é contra esta proposta? (- Pausa.) Esta acatada.

A Sra. Marilia Reis - Pego a palavra para trazer uma questdo de ordem. Deputada J6 Moraes, vocé também ja estd comegando a atropelar. Ndo
adianta vaiar, sdo questdes sérias e ndo estamos brincando. As propostas vieram dos grupos, onde foram aprovadas, para serem discutidas na
plenaria, que é soberana. Com relagdo a Proposta n°® 106, por exemplo, se ha trés pessoas para falar, sugiro que se reinam antes, entrem em
consenso e o levem a plenaria. Isso ja devia ter sido feito, para que ndo acontecesse esse atropelamento. Ha varias propostas, e ndo sairemos
daqui antes das 20 horas.

A Sra. Presidente - Companheira, o primeiro esclarecimento é o seguinte: a Mesa, desde o comego, vem fazendo um apelo para que as pessoas
se entendam, mas ndo cabe a Mesa cercear o legitimo direito de falar que todos tém.

O segundo esclarecimento é que a Mesa estd rigorosamente respeitando o regimento, que diz que, quando ha questdo contraditéria, uma
pessoa tem direito a falar a favor e outra, contra. Se houver alguém contra, terd direito de falar em todas as ocasiées. Temos sete temas
importantissimos, e a Mesa continua apelando para que os entendimentos sejam feitos. Se esta Presidéncia ferir o regimento, vocés terdo todo
o direito de pedir que seja cumprido.

A Vereadora Raulina Maria Adissi - Em relacdo a Proposta n°® 106, "ampliagdo do servico de atendimento de especialistas nos PSFs, incluindo
médico obstetra, psicélogo e atendimento juridico", lembro que um dos problemas que temos com o PSF é a falta de inclusdo do profissional da
area de nutrigdo, num Pais onde o Fome Zero é meta do Governo, e a desnutricdo € um dos nossos maiores problemas. Temos de aproveitar a
oportunidade para incluir o profissional da area de nutrigdo, principalmente no PSF, que tem como meta ir a casa do cidaddo e fazer um
levantamento de sua situagdo de saude.

E nosso Pais tem em sua base um problema nutricional que da vazdo a todo o tipo de doenga a partir do seu ndo-tratamento. Por isso,
pleiteamos a inclusdo do profissional da area de nutrigdo.

A Sra. Presidente - Acatamos sua proposta.

Proposta n° 106: "Ampliagdo do servico de atendimento de especialistas nos PSFS, incluindo médico obstetra, psicdlogo e atendimento
juridico.". Algo em contrario a essa proposta? (- Pausa.)

A Vereadora Raulina Maria Adissi - A funcdo do PSF ndo é de médico especialista, é funcdo de generalista, atendendo a parte de obstetricia,
clinica médica, pediatria etc.

A Sra. SOnia Moreira - Sou assistente social, da Comarca de Sdo Gotardo. Propus uma nova redagdo, mas me senti contemplada no item 57,
que trata das equipes de salde da familia, atendendo ao PSF.

A Sra. Presidente - Sonia ja estd contemplada e, portanto, retirada a emenda.
A Ultima emenda ao item n° 106 é da companheira Silvana. Perguntamos-lhe se acata a ndo-introdugdo da emenda?
A Sra. Silvana de Aradjo - Estou no 7° periodo de graduagdo em Servigo Social e concordo que fui contemplada no item n° 57.

A Sra. Presidente - A primeira proposta sugere a exclusdo do item 106 por ter sido contemplado em outros itens. Em votagdo. As delegadas
favordveis a exclusdo do item 106, levantem seus crachas. (- Pausa.) As delegadas contrarias a referida exclusdo levantem seus crachas. (-
Pausa.) As delegadas que se abstém de votagdo levantem seus crachds. (- Pausa.) Excluido o item 106, por ja ter sido contemplado.

Item 108: "Fortalecimento da acdo fiscalizadora dos Conselhos Municipais de Salde.". Com a palavra, Marilia.

A Sra. Marilia - O papel do Conselho ja é fiscalizar. Portanto, sugiro uma nova redagdo: "Capacitagdo permanente dos Conselheiros Municipais
de Salde para que exercam seu papel fiscalizador nas agdes de saude.".

A Sra. Presidente - Alguém é contrario a proposta da Marilia? Ndo havendo ninguém em contrario, estd acatada a proposta, que é um
aperfeigoamento do papel dos Conselhos.

Item 112. Proposta da Fabiana, sugerindo o acréscimo de "efetivacdo na implementacdo das casas de parto" ao referido item. Alguém é
contrario a essa proposta? Nao havendo quem seja contrario a proposta, fica anexado ao item 112 "implementagdo das casas de parto".

Item 113.

A Sra. Paixdo - Sugiro que o item 113 seja suprimido e acrescentado ao item 31, que ficard assim: "Efetivacdo das agBes de promogdo e
educagdo para a saude da mulher vinculadas ao Programa de Saude da Familia - PSF-, buscando-se inverter a légica do modelo de saude
centrado na doenga, priorizando-se o autocuidado."

A Sra. Presidente - A Mesa acata a proposta e aprova essa questdo.
Item 115.

A Sra. Marilda - Proponho a supressdo do item 115, pois temos de exigir dos profissionais respeito ao ser humano independentemente da area
em que atue, seja homem, seja mulher. E uma proposta inviavel até para determinados municipios.

A Deputada Maria Tereza Lara - Fui contemplada com a fala da companheira, porque, com todo respeito a quem elaborou o texto, isso € uma
discriminagdo.

A Sra. Presidente - Alguém deseja manter o texto? (- Pausa.)



A Sra. Eliana Piolla - Sou pela manutengdo do texto. Por incrivel que parega, nds, mulheres, sofremos abusos até depois da morte. Na minha
cidade, conseguimos, por meio do Governo Municipal, que os servicos funerarios fossem realizados por agentes do sexo feminino.
Lamentavelmente, somos violentadas até depois de mortas.

A Sra. Presidente - Em votacdo. As delegadas favoraveis a supressdo do texto levantem seus crachas. (- Pausa.) As delegadas contrarias a
supressdo do texto levantem seus crachas. (- Pausa.) As delegadas favoraveis a manutengdo do texto levantem seus crachas. (- Pausa.)

A supressdo teve 80 votos, enquanto a manutengdo teve 89 votos.
Uma participante - Discordo. Ndo estdo olhando para a galeria.

A Sra. Presidente - Um assessor na galeria nos informou. Passaremos ao item 116. Proporemos outra dindmica, sendo ndo conseguiremos
chegar a votagdo das delegadas. Enfatizar a questdo da distribuicdo do preservativo para adolescentes nos centros de salde,
independentemente da idade das mulheres, ndo garante nada. E um acréscimo que foi feito a politica educacional de orientagdo sexual. Alguém
é contra? A Mesa entende que isso abrange a proposta de orientagdo aos adolescentes e acata.

A Maria José diz que a proposta 119 ndo tem nada a ver com essa conferéncia, pois cabe aos Juizes, e ja existem leis especificas na
Constituigdo Federal para esses fins. Passo a ler o item 119: "Aprovacgdo da adogdo de criangas por casais homossexuais e apoio a fertilizagdo
artificial, garantindo-se o direito de maternidade a Iésbicas.". Em votagdo, a proposta. A emenda que aqui chegou é pela supressdo do texto.
Estamos encaminhando a proposta 1, pela supressdo do texto. A proposta 2 é pela manutencdo do texto. Os que forem favoraveis a supresséo
do texto levantem os crachas. Podem abaixar. Tentaremos o contraste. Os que forem pela manutencgdo do texto, queiram levantar os crachas.
Vai precisar contar? Novamente, procederemos a votagdo, para ndo atropelar. Esta dificil. Estamos em processo de votacdo. Quem defende a
supressdo do item 119 levante o crachd e o mantenha levantado. (- Pausa.)

Pela manutencgdo do texto, votaram de 80 a 89 participantes. Pela supressdo, votaram 126 participantes. Esta, portanto, suprimido o texto.

A Sra. Ana - Sra. Presidente, sugiro que se retome o encaminhamento de, antes da votagdo, conceder a palavra a quem estiver contra, para
que faga a defesa.

A Sra. Presidente - Estamos apenas no final do primeiro tema. Agilizaremos a votagdo dos que ndo sdo polémicos e nos ateremos aos que o
sdo.

A seguir, serdo postos em votagdo os itens 43 e 44, a respeito dos quais 12 pessoas se pronunciaram. Indagamos da plenaria se julga
necessario ouvir uma defesa e uma justificativa contra, conforme prescreve o regimento. Quem considera que o item 43, que se refere ao
aborto, ainda precisa de defesa e argumentagdo contraria levante o cracha. (- Pausa.) Quem ja se considera esclarecido e julga desnecessario o
procedimento, levante o cracha. (- Pausa.) O procedimento foi considerado desnecessario pelo Plenario.

Em votacgdo, o item 43: "Legalizacdo do aborto, em respeito ao direito da mulher de ter autonomia sobre seu corpo e sua vida pessoal". As
delegadas e os delegados que defendem a manutengdo do item 43 queiram levantar os crachas. (- Pausa.)

Resultado: 150 pessoas votaram pela supressao do item 43, e 81 pessoas votaram pela sua manutencgdo.

Item 44. Investimento em educacgdo e politicas humanitdrias que evitem que a mulher chegue a gravidez indesejada e, consequentemente, a
necessidade de fazer um aborto. Em votagdo, o item 44. As companheiras e companheiros que desejarem a manutengdo do texto queiram
levantar seus crachas. (- Pausa.) As companheiras e os companheiros que desejarem suprimir o texto queiram levantar seus crachas. (-
Pausa.) AbstengGes. (- Pausa.) Esta mantido o item 44 na forma como se encontra.

Proposta n© 90.
Uma participante - Como suprimimos o item 43, queremos que o item 90...

A Sra. Presidente - N&o precisa explicar, vamos votar. O plenario deliberou que todos esses casos estavam esclarecidos. Colocamos em votagdo
para que todos os apreciassem.

A Sra. Neuza Melo - Mas o item 90 € um pouco mais complexo, ndo é simplesmente "sim" ou "ndo".

A Sra. Presidente - Surgiu a proposta de se recorrer da decisdo do plenario, que é soberana. Ha o desejo de que, no item 90, seja aberta a
possibilidade de defesa e de argumentagdo contraria. Em votagdo. Os que desejarem permitir o uso da palavra em relagdo ao item 90 levantem
seus crachas. (- Pausa.) Os que ndo desejarem permitir o uso da palavra em relagéo ao item 90 levantem seus crachds. (- Pausa.) O plenario
ndo considera necessarios mais esclarecimentos sobre o item 90.

Vamos proceder a leitura do item 90. A proposta é de supressdo. (- Lé:)

"Promogdo, qualificacdo e humanizacdo da atencdo obstétrica e neonatal, incluindo a assisténcia ao abortamento, principalmente entre
mulheres jovens."

Vamos proceder a votagdo da maneira como tem sido feito: primeiro a alteragdo proposta e depois o texto.

Os delegados que sdo favoraveis a supressdo do item 90 queiram levantar seus crachas. (- Pausa.) Os que sdo favoraveis a manutencdo do
item 90 queiram levantar seus crachas. (- Pausa.)

A assessoria informa que foi majoritaria a votagdo pela manutengdo do item 90.
Encerramos a votagdo do primeiro tema. Mudaremos os procedimentos.

A Sra. Eliana Piolla - Questdo de ordem. Devido o horario avangado, sugiro que o Plenario avalie a antecipagdo da escolha das delegadas, para



liberar algumas pessoas que devem retornar as suas cidades. Esse ndo é o meu caso especifico. Sugiro, entdo, a escolha das delegadas e a
continuagdo da plenaria com aquelas que residem mais proximo.

A Sra. Presidente - A coordenagdo analisard o tempo que ainda necessitamos, mas, em principio, é contraria a essa questdo, porque as idéias
que vdo para Brasilia sdo as de vocés. Por isso, elas devem ser apreciadas. Sugerimos a seguinte dindmica: as pessoas que participaram dos
grupos discutiram a exaustdo e receberam muitas propostas. Ndo temos condicdes de ler todas as propostas do relatério apresentado. Por
cooperagdo das coordenadoras, dispensamos a apresentagdo do tema. Depois das palavras do Felipe, organizem-se para fazer os destaques de
contelido, como supressdo, emenda, mudanca, desenvolvimento e aperfeicoamento das propostas. Enviem isso para a Mesa, que, se encontrar
algo polémico e com conteldo, o votara no final. Todo tipo de proposta de aperfeigpamento deve ser encaminhada para cd, e serdo destacadas
por tema as polémicas, ou seja, o que for contrario, suprimido ou estiver incompleto. Com a palavra, o nosso companheiro Felipe Willer, um
batalhador incansavel. Na mesa do grupo II, de violéncia, chegou uma solicitacdo de esclarecimento: o Conselho Estadual de Minas Gerais deve
fazer a prestagdo de contas da verba federal recebida para a realizagdo das conferéncias municipais e estadual. Como a conferéncia foi
coordenada pela Secretaria de Desenvolvimento Social, o Felipe dard os esclarecimentos, pois é obrigacdo nossa prestar contas de todo e
qualquer processo coletivo por nds realizado. Com a palavra, o Felipe.

O Sr. Felipe Willer - Bom-dia. Aproveito o momento para agradecer e também esclarecer alguns aspectos. Ndo houve por parte do Governo
Federal nenhum aporte de recursos para este evento. E essa ndo é uma critica a ele, que realizard uma grande conferéncia em Brasilia. Com
certeza, ele ndo tinha como disponibilizar recursos para nenhum Estado ou municipio. O Governo do Estado, a Assembléia Legislativa, o
Conselho da Mulher, as entidades, as empresas e a sociedade, que participaram, desde o inicio, desta conferéncia, capitalizaram recursos para
a sua execugao.

Esses recursos vieram de varias formas: cessdo de espaco, cessdo de material, alimentagdo, agua, bolos, sucos. Contamos com a ajuda de
varias entidades, aproveito para relacionar algumas: Newton Paiva Ferreira, Fundagdo Newton Paiva, Prefeitura de Belo Horizonte, CREA-MG,
COPASA e Vilma Alimentos. Aproveito também para agradecer os apoios institucionais: SEPLAG, Subsecretaria de Esportes, Assessoria de
Comunicagdo da SEDESE, Assembléia Legislativa, Deputadas e toda a equipe de comunicacdo e relagdes publicas, o Conselho da Mulher, todas
as Diretoras-Conselheiras e, acima de todos, a sociedade. As entidades representativas é que nos possibilitaram realizar esta conferéncia e dar
visibilidade e legalidade ao processo. Agradego também a minha equipe da Subsecretaria de Direitos Humanos, nominando o Tulio, a Claudia, a
Mércia, a Dilma, o Denison, a Adriana, a Flavia e o Wallaci. Essa equipe, ontem, ficou até as 2h30min da manh&, ajudando na composigédo do
processo.

A Subsecretaria de Direitos Humanos disponibiliza hd algum tempo o Disque-Direitos Humanos - 0800-311119 -, nele estdo todos os recortes
dos direitos humanos: denlncias contra violéncia contra a mulher, contra o negro, o idoso, a crianga e o adolescente, os portadores de
deficiéncias, etc. Todos os recortes podem ser denunciados, ou pode ser solicitado encaminhamento através do Disque-Direitos Humanos.

N&o poderia deixar de pedir a vocés apoio para uma campanha que realizaremos dia 19/6/2004: campanha de combate ao abuso e a
exploragdo sexual de criangas e adolescentes. E uma campanha estadual. Vocés receberdo um folheto, que estamos encaminhando a todas as
cidades do Estado para que possamos, a partir do dia 19, mobilizar e pedir a sociedade que se indigne e denuncie abusadores ou exploradores
de criangas e adolescentes. Agradecemos a presenca de todas.

A Sra. Presidente - Obrigada. Falaremos sobre essa coordenadora e agradecemos as inimeras pessoas, sobretudo as de manutengdo, que
garantiram a realizagdo deste evento.

A dinamica sera a seguinte: o proximo tema é "Violéncia". Lembramos que todos os temas foram discutidos e aperfeicoados nos grupos.
Queremos terminar o debate do documento as 13 horas em ponto. Faltam seis temas. Fazemos apelo, respeitando o legitimo direito, que fagam
destaque agora, sobre o tema "Violéncia", apenas para supressdo de item, ou acréscimo de proposta. Ndo havera leitura como foi feito com o
tema "Saude", porque ndo ha tempo. Insisto com as delegadas: o horario das 13 horas é o teto, e fardo destaque do tema "Violéncia" apenas
para supressdo de item e para acréscimo de proposta nova. As delegadas e os delegados que aprovam o relatério do Grupo de Tralho II, salvo
destaques, queiram levantar os crachas. (- Pausa.) Aprovado.

Aberta a sessdo de destaques ao tema "Violéncia". Os destaques serdo apenas de supressdo ou inclusdo de proposta nova, ja que os
aperfeigoamentos poderdo ser encaminhados por escrito. Ha algum destaque a ser feito do item 123 ao 130?

A Sra. Edna - Destaco a Proposta n°® 130.

A Sra. Presidente - As propostas de fusdo serdo apresentadas apenas por escrito, se forem substancialmente grandes. Ndo ha proposta de
supressdo nem inclusé@o do item 123 ao 130. A proposta de jungdo, a companheira apresentara a Mesa.

Ha algum destaque a ser feito do item 131 ao 1407

A Sra. Sonia - Proposta de inclusdo, em torno do item 133.

Do item 141 ao 150, ha algum destaque? Foi apresentada aqui uma proposta de fusdo, que sera lida no final.
A Sra.... - O item 148 esta abrangido no 136.

A Sra. Presidente - A proposta de jungdo deve ser apresentada por escrito. Estamos falando de supressd@o ou inclusdo. A delegada Olivia
também apresenta uma proposta de jungdo.

Ha algum destaque a ser feito do item 151 ao 160? (- Pausa.) Ha algum destaque a ser feito do item 151 ao 160? (- Pausa.) Ha algum
destaque a ser feito do item 161 ao 170?

A Sra. Paixdo - Proposta de supresséo do item 169, que ja esta abrangido no 16.
A Sra. Damaris - Supressdo do item 162, abrangido no ECA.

A Sra. Presidente - Do item 171 ao 180, had algum destaque de supressdo ou proposta nova? (- Pausa.) Chegou-nos uma proposta de
supressdo de parte do texto, da Surama, que vamos apreciar. Do item 181 ao 186 ha alguma supressdo ou proposta nova? (- Pausa.)



N3do havendo, iniciaremos com a Edna, do item 133, inclusdo. Com a palavra, a Edna, do item 130.

A Sra. Edna Sarmento - Sugiro a jungdo dos itens 130 e 132 para melhor aperfeicoamento, pois os objetivos sdo os mesmos.

A Sra. Presidente - Acatada a jungdo dos itens 130 e 132.

Item 133. Com a palavra, a Sra. Sonia.

A Sra. Sonia - Proponho "capacitagdo de profissionais da justica, seguranga, salde e educacgdo para o atendimento as violéncias de género".

A Sra. Presidente - A companheira S6nia propSe a inclusdo de capacitagdo dos profissionais da justica, seguranga, salde e educagdo para
atendimento as violéncias de género. Alguém é contrario a proposta da S6nia? (- Pausa.) Incluida.

Supressdo do item 148, pois ja estad abrangido no item 136. (- Pausa.) Proposta de juncdo acatada pelo Plenario.
Item 162. Com a palavra, a Sra. Damaris.

A Sra. Damaris - Sugiro a supressdo, porque o ECA ja abrange esse item, que fala especificamente sobre criancas e adolescentes. Essa é uma
conferéncia de mulheres.

A Sra. Presidente - Alguém é contrario a supressdo desse item? (- Pausa.) Suprimido o item 162.
Proposta de supressdo do item 169, pois ja foi discutido e aprovado no grupo anterior. (- Pausa.) Acatada a supresséo.

Item 184: "Garantia a mulher do direito de sair da maternidade com o registro da crianga, em que conste o nome do suposto pai". A Surama
sugere que seja suprimido o termo "o nome do suposto pai", por ser discriminatério. Alguém deseja manter esse termo? (- Pausa.)
Suprimido... (- E interrompida por algumas participantes.)

Por favor, uma representante do grupo queira dirigir-se ao microfone para defender a permanéncia desse termo.

A Sra. Maria de Lourdes - O nosso grupo colocou esse termo, porque, segundo o Cddigo Penal, qualquer documento em que falte uma
informacdo, que deveria constar, é falso. Se um registro de nascimento ficar sem o nome do pai, seréa um documento ilegitimo e falso.

A Sra. Presidente - Quem deseja suprimir do texto a expressdo "o nome do suposto pai", levante o cracha. (- Pausa.)

Os delegados que querem manter o termo "nome do suposto pai", levantem os crachas. (- Pausa.) Os delegados que se abstém, levantem os
crachas. (- Pausa.) Esta suprimido o termo "nome do suposto pai" dessa aplicagdo.

Proposta nova para incluir no grupo de violéncia: criagdo de casas-abrigos para mées jovens e adolescentes, atendendo as suas
especificidades. Alguém é contrario a inclusdo dessa nova proposta? (- Pausa.) Esta aprovada a inclusdo dessa nova proposta. Sugiro que essa
proposta seja vista na hora da redagao do item 132. Estamos apenas verificando a questdo regimental, que diz que toda nova proposta deve
ser apresentada por 25% do Plenario. Até pela notavel adesdo, percebemos que, se for necessario assinar, serdo, no minimo, 80 assinaturas.
Mas isso fica pendente para o regimento apreciar.

A solicitagdo feita pelo Plendrio ja foi acatada. Conseguimos agilizar a votacdo, porque era um tema extenso. Muitas das propostas de jungdo
serdo lidas ao final. Ainda temos as mogGes depois das jungdes.

O préximo tema é "A Mulher e a Questdo Etnorracial". Vamos iniciar solicitando que seja feita a mesma dindmica. As pessoas que querem
suprimir ou incluir deverdo manifestar-se. As pessoas que querem fazer juncdo e adequagdo devem mandar por escrito.

A Sra. Ana Guerra - Ndo aprovamos esse regimento ontem, na abertura do nossos trabalhos. Para nossa surpresa, esse regimento, que
pretensamente foi aprovado, estabelece um nimero de delegados por regido. E, para nossa surpresa, a regido Centro-Oeste tinha quatro
delegados e teve o seu nimero reduzido para trés. A regido Sul, a qual pertengo, segundo maior colégio eleitoral do Estado de Minas Gerais,
tinha direito a nove. Agora, de acordo com os painéis distribuidos, esse nimero foi reduzido em um delegado. O mais interessante é que os
dois delegados foram retirados das regiGes para serem "doados" as entidades e aos movimentos de mulheres com base nacional, que,
infelizmente, nas regies mais distantes de Belo Horizonte, ndo tém oportunidade de participar dos movimentos nacionais. A minha solicitagdo
é para que tirem delegados de Belo Horizonte ou da Grande BH, e ndo do interior.

A Sra. Presidente - Vamos, no final da aprovagdo dos temas do relatério, dar todas as explicagdes que a companheira cobrou.

A Sra. Olivia de Fatima - Quero saber se ha possibilidade de voltar ao tema "Violéncia contra a Mulher", porque detectei trés artigos que
poderiam ser suprimidos, pois ja foram abrangidos.

A Sra. Presidente - Sua proposta é de supressdo por jungdo. Solicito-lhe que nos encaminhe por escrito. Votaremos sua proposta no final do
préximo tema.

Queremos agilizar o debate porque daremos os esclarecimentos sobre o que seja essa conferéncia governamental, bem como sua
normatizagdo. No final da votagdo dos temas e do relatério, daremos os esclarecimentos a respeito de sua questdo. Estamos em processo de
apreciagdo dos temas.

A Sra. Guerra - Mais uma vez, pego atengdo para as companheiras do interior. Nossa conferéncia falava, no seu regulamento, a hora do
encerramento, ou seja, 12h30min horas. Os encontros para a escolha de delegados serdo depois. Temos delegadas que precisam sair, pois
estdo de carona. O interior, as vezes, é distante. Estamos sendo prejudicadas em relagdo ao nimero de delegadas. Gostaria que isso fosse feito
agora.



A Sra. Presidente - Decidimos, em plenario, que continuariamos no processo de apreciagdo dos temas. Vamos fazer o debate em torno dessa
questdo.

O préximo tema sera "A Mulher e a Questdo Etnorracial". Estamos selecionando o material que sera levado a Brasilia, ndo apenas escolhendo
pessoas. As pessoas tém de representar idéias. Por isso, vamos completar o relatério. Em debate, a questdo etnorracial. Solicitamos a mesma
dindmica. As companheiras que tenham supresséo ou destaque apresentem-se. As pessoas que tenham propostas de juncdo entreguem-nas a
Mesa. As delegadas e os delegados que aprovam o relatério do Grupo de Tralho III, salvo destaques, queiram levantar os crachds. (- Pausa.)
Aprovado.

Do item 187 a 190. Algum destaque de supressdo, sobretudo do movimentos de luta anti-racial?

A Sra. Ariane - Supressao do item 190.

A Sra. Miriam - Supressdo do item 192. O 192 e o 205 sdo iguais ao 12, que ja foi abrangido.

A Sra. Presidente - Do item 191 ao 200. (- Pausa.) Do 201 a 210. (-Pausa.) Supressdo no 205. Do 211 ao 220. (- Pausa.)
A Sra. Marcia Braganca - Estou querendo fazer uma inclusdo no item 216.

Meu nome é Marcia Braganca, de Contagem. Desejo fazer uma inclusdo na Proposta n° 216.

A Sra. Presidente - Vocé ainda serd chamada.

Até o item 220, existe mais algum destaque? (- Pausa.) Com a palavra, Ariane, para destaque do item 190.

A Sra. Ariane - Todo o mundo ¢é igual. N3o existe ninguém melhor que ninguém. Portanto, os direitos sdo iguais. O negro ndo é inferior ao
branco, por isso ndo precisa de cotas, ja que também possui capacidade para realizar o seu objetivo.

A Sra. Presidente - O item 190 diz o seguinte: "Implantacdo de medidas compensatérias para a permanéncia das mulheres negras no sistema
educacional". A Ariane deseja a supressdo desse item. Alguém deseja defendé-lo? (- Pausa.)

Com a palavra, Luziana Lanna, para a manutengdo do texto.

A Sra. Luziana Lanna - Defendo as cotas. Mas houve uma época em que também era contra. No entanto, a experiéncia de outros paises
mostrou que o desenvolvimento social como um todo passa pelas cotas. Isso ndo quer dizer que ficamos nas cotas, apenas passamos por elas.
Portanto, sou pela manutencdo das cotas.

A Sra. Presidente - Em votagdo, o item 190. Aqueles que defendem a supressdo do texto levantem os crachds. (- Pausa.) Aqueles que
defendem a sua manutengdo levantem os crachas. (- Pausa.) Aqueles que se abstém levantem os crachas. (- Pausa.) Portanto, fica mantido o
texto que assegura as medidas compensatorias.

Passemos ao item 191, que diz o seguinte: "Garantia de cotas para mulheres negras nos programas de moradia.". A proposta da Patricia neste
item é que todos tenham direito a moradia, independentemente de raca e cor, pois o texto, da forma como estd, é preconceituoso. Entdo, ela
propde a supressao do item 191.

Alguém deseja defender a manutencdo deste item? (- Pausa.)

A Sra. S6nia - Meu nome ¢ Soninha. Desejo fazer a manutengdo do item 191, porque nds, mulheres negras, estamos sem moradia e sem
condigdo de sobrevivéncia. E muito facil tratar com igualdade um sistema injusto. Quando falamos em garantia de cotas, € porque ainda nos
sentimos excluidas do processo de avaliacdo dos programas de moradia implantados na cidade.

A Sra. Presidente - Obrigada. Passo a palavra a companheira que fard a defesa da supressdo do item 191.

A Sra. Edméia Gonzaga - Quando coloca "mulheres negras", vocé estd sendo racista em relagdo a si mesma. Se ha 30 negras na fila, s6 ha
vaga para 30 negras, e ha véarias mulheres na luta. Pela igualdade de direitos!

A Sra. Presidente - Obrigada. Passaremos ao procedimento de votagdo. As companheiras que defendem a supressao do item 191, levantem os
crachas. Em votagdo. Solicitamos que o microfone fique com a assessoria, para conduzirmos os trabalhos adequadamente. Os companheiros e
as companheiras que defendem a manutengdo do item 191 levantem seus crachds. (- Pausa.) Pela supressdo, 114 votos. Pela manutengdo, 63
votos.

Proposta de supressdo do item 192, porque ja foi contemplado no item 12. A Proposta n® 192 é a seguinte: "Garantia dos principios do SUS -
integralidade, universalidade e equidade - no atendimento e acesso aos servigos de salde para as especificidades da mulher negra, tais como
miomas uterinos, hipertensdo arterial e anemia falciforme". Este item ja foi apreciado, por intermédio da sugestdo feita pela companheira que
incluiu as doengas das mulheres negras. Alguém defende a manutengdo, neste lugar, do item 192? (- Pausa.) Ninguém se manifestou. Esse
item ja foi apreciado e aperfeigoado pela companheira. Ninguém considera que deve ser mantido, porque ja foi contemplado no item 12.

A Mesa acata a decisdo e suprime o referido item, que ja estad contemplado no n° 12.
Informo que o item 212 ja estd contemplado na Proposta n°® 221, do Grupo IV.

O ultimo item, n° 216: "Incentivo as ONGs que defendem tratamento igualitédrio as mulheres negras Iésbicas nas repartigdes municipais,
estaduais e federais". Com a palavra, Marcia.

A Sra. Marcia Braganga - Se estamos querendo dar um tratamento igualitéario as mulheres, defendo a classe das menos favorecidas em sua



opgdo sexual. Somos capacitadas a educar criangas como filhos, e, portanto, defendo a possibilidade da adogdo.

A Sra. Presidente - Pego a companheira que entregue sua proposta por escrito porque ela ndo se refere ao item 216. Trata-se de uma proposta
nova. A companheira apresenta proposta nova, que deverd ser redigida de forma mais clara, pois ela ndo passou pelos grupos e estd nas
mesmas condicdes de apoiamento a adesdo de 25%. Portanto, ndo podemos aprecia-la agora.

Uma participante - A proposta dela refere-se ao item 119, ja aprovado no Grupo I. N&do importa se o casal homossexual € branco ou negro.
A Sra. Presidente - Nao estamos discutindo a Proposta n°® 119.

Uma participante - Sra. Presidente, questdo de ordem. Quero saber de onde a Marcia é delegada. Ela ndo é delegada de Contagem.

A Sra. Marcia Braganca - Sou delegada de Contagem.

A Sra. Presidente - Companheiras delegadas de Contagem, em respeito ao plenario, voltemos aos trabalhos com a necessaria disciplina.

Sugerimos que as delegadas encaminhem seus questionamentos a coordenadoria, que verificard em suas atas, dando-lhes satisfacdo no que
for necessario.

Solicito a companheira que apresenta uma proposta nova que o faga por escrito para que procedamos ao apoiamento de 25% a fim de aprecia-
la. Isso significa que chegamos ao final do grupo étnico e racial.

A Sra. Leda - Passei a Mesa proposta de supressdo do item 213, uma vez que no assunto da saude ja foi discutida a necessidade de assisténcia
a terceira idade com atendimento geriatrico permanente.

A Sra. Presidente - Vou ler e apreciar. Supressdo do item 213, levando-se em conta que o atendimento geridtrico permanente deve ser um
direito de todas as mulheres. Alguém é contrario a essa proposta? (- Pausa.) Acatada a proposta.

A companheira sugere a supressdo do item 195: "Facilitacdo de crédito habitacional para as afro-descendentes.", uma vez que estd
contemplado no item 191. Alguém é contrario a supressdo deste item? (- Pausa.) Acatada a proposta.

Temos 23 minutos para concluir e ja avangamos alguns itens. Peguem os relatérios do Grupo IV - A Situagdo da Mulher no Espacgo Agrario,
Agricola e Ambiental. Solicitamos sobretudo as trabalhadoras rurais presentes que atentem para a possivel insuficiéncia desse item. Pedimos
um momento de concentragdo. Ao que tudo indica, chegaremos as 13 horas cumprindo o relatério e abrindo o debate democratico sobre as
indicagBes. As companheiras que tém destaque entre os itens 221 e 230 devem registra-lo. As delegadas e os delegados que aprovam o
relatério do Grupo de Tralho 1V, salvo destaques, queiram levantar os crachas. (- Pausa.) Aprovado.

A Sra. Damaris - Supressdo do item 222, que ja estd contemplado no item 221.

A Sra. Jllia - Supressédo do item 272.

A Sra. Maria Salete - Acréscimo no item 224.

A Sra. Presidente - Alguém mais deseja fazer acréscimo ou supressdo até o item 2307? (- Pausa.)
A Sra. Renata - Supressdo do item 228.

A Sra. Presidente - Alguma proposta de supressdo ou acréscimo do item 231 ao 240? (- Pausa.)
A Sra. Rosa Amélia - Acréscimo na 233.

A Sra. Presidente - Algum destaque do item 240 ao item 2507? (- Pausa.)

A Sra. Cristina - Acréscimo no 240.

A Sra. Maria Salete - Supressdo no 244 e no 246.

A Sra. Presidente - Do 250 ao 260; do 261 ao 270; do 271 ao 276. Apreciaremos, depois voltaremos ao anterior, que foi muito polémico. Esta
em votacdo o tema "A Situacdo da Mulher no Espaco Agrario, Agricola e Ambiental", ressalvados os destaques. As delegadas favoraveis ao
texto, ressalvados os destaques, levantem os crachds. (- Pausa.) Podem baixar. (- Pausa.) As contrdrias. (- Pausa.) As que se abstém. (-
Pausa.) Aprovado o texto, ressalvados os destaques. O primeiro destaque é de Damaris, no item 222, que prop&e a supressao.

A Sra. Damaris - Porque ja estd contemplado no 221.

A Sra. Presidente - Vou ler o 221: "Incentivo ao acesso das mulheres a titularidade da terra nos assentamentos e nos programas de reforma
agraria, garantindo-se a trabalhadora rural a inclusdo de seu nome nas escrituras das propriedades”. Passo a ler o 222: "Garantia de emissdo
das escrituras de propriedades urbanas em nome das mulheres". E diferente da primeira. O 221 trata da propriedade rural.

A Sra. Damaris - Desculpe-me. E jungdo. E sé incluir "urbana".
A Sra. Presidente - Alguém é contrério a jungdo?

Uma participante - Desde que seja a jungdo no item 221, ndo ha problema, porque sdo dois assuntos diferentes. Um trata da questdo agraria,



outro, da questdo urbana. No que diz respeito a questdo urbana, também tem de ser mantida a titularidade em nome das mulheres.
A Sra. Presidente - Certo. O item 222 sera ajuntado ao item 221, para contemplar o acesso a terra urbana. Item 224.
A Sra. Maria Salete - No Grupo 1V ficou decidido que, depois da palavra "companheiro", fica "com fiscalizagdo constante e severa".

A Sra. Presidente - Alguém é contrario a inclusdo da frase "com fiscalizagdo constante e severa"? Severa e sistematica? Por favor, encaminhe a
Mesa, que estd assegurado o acréscimo.

A proposta da Renata com relagdo ao item 228 é: "Supressdo do item 228, uma vez que o item 229 contempla a discussdo de forma mais
efetiva". Serdo lidos os itens 228 e 229. Item 228: "Destinagdo, pelo poder publico, de casas e lotes abandonados do municipio as pessoas em
situacdo de vulnerabilidade, principalmente mulheres responsaveis pela familia". Item 229: "Estabelecimento da reforma urbana com
aprovagdo imediata do Projeto de Lei n°® 2.710/92, que cria o Fundo e Conselho Nacional de Moradia Popular". Alguém é favoravel a supresséo
do 228? (- Pausa.) Para manter o 229? (- Pausa.) Estd acatada a supressdo do 228. Vocé é contraria? Esta excluindo o primeiro. Vocé vai
defender a manutengdo do item 228?

A Sra. Marilda - Sim, até porque ndo esta claro o que esse projeto de lei contém e se, de fato, contempla o item 228. Sou pela manutengao.
A Sra. Presidente - Alguém deseja defender a supressdo?

A Sra. Ednéia - A Lei Federal n°® 2.710, que foi votada pelo Congresso no dia 3 e ja estd no Senado, trata de uma politica nacional de habitagdo
que pretende prioritariamente atender a familias de baixa renda. Institui o Sistema Nacional de Habitacdo e o Conselho Nacional de Habitagdo,
extensivos aos Estados e aos municipios. E interessante, entdo, que se aprove o segundo item, porque o primeiro ja estéd contemplado na Lei
Federal n° 2.710.

A Sra. Presidente - Alguém mantém o item 228? N&do sendo mantido, ndo ha necessidade de votagdo. Estd suprimido o item 228, ja que a lei
contempla a preocupagdo nele expressa.

Item 240: "Realizagdo de campanha nos locais de trabalho da mulher, sobre prevengdo de cancer da mama e do colo do Utero, de DSTs e de
AIDS". E um desenvolvimento da proposta de assisténcia a saude das trabalhadoras rurais. Alguém é contrario? (- Pausa.)

Item 233: "Adog&o do passe livre para estudantes rurais". Com a palavra, a Sra. Rosa Amélia.
A Sra. Rosa Amélia - Sugiro que se acrescente a expressdo "urbanos e rurais" depois da palavra "estudante".

A Sra. Presidente - A proposta de redagdo é a seguinte: "Adogdo do passe livre para estudantes urbanos e rurais". Em votagdo. (- Pausa.) Com
a aprovagdo desta proposta, estad superada aquela que sugere que se suprima o passe livre.

Item 232: "Regulamentagdo do Estatuto do Idoso, efetivando-se o direito das mulheres idosas ao passe livre". H4 uma proposta de supressao.
Alguém é a favor? (- Pausa.) O passe livre para os idosos ja é normatizado por lei.

Uma participante - Sou contra.
A Sra. Presidente - Vocé quer manter o texto?

Uma participante - Ndo sei se o termo é "regulamentacdo", mas ainda ndo foi definida a entidade da cidade que passara o passe livre. Moro em
Aracuai. Ainda ndo sabemos se sera a Secretaria de Assisténcia Social que fard a avaliacdo do idoso. As empresas também ainda ndo liberam
passe livre. Precisamos de uma lei nacional para resolver isso.

A Sra. Presidente - Fui informada de que ja ha alguém fazendo a proposta de aperfeicoamento do item. Vocé é contraria?
Uma participante - Sou a favor de que o passe livre contemple o que esta disposto no Estatuto, que seria a partir dos 60 anos.

A Sra. Presidente - Isso ja estd contemplado na proposta. A companheira vai aperfeicoar a proposta, a ser apreciada na fase de redagdo. E ndo
é apenas a garantia, mas toda a estruturagdo para que chegue até 1a. A proposta serd encaminhada.

Itens 244 e 246. Com a palavra, a Salete.
A Sra. Salete - E para suprimir, porque ja esta contemplado no tema Satde.

A Sra. Presidente - Item 244: "Orientagdo pos-parto quanto aos cuidados necessarios com a mulher e o recém-nascido". Item 246: "Maior
orientagdo quanto ao teste de HIV na gravidez para garantia de salide do bebé". A Salete propGe a supressdo do texto porque a questéo ja esta
tratada no tema "Saude". Alguém é contrario a supressdo? (- Pausa.)

Uma participante - Gostaria que fosse anexado ao texto relativo a saude.

A Sra. Presidente - O espirito é o de que essa orientagdo, ja contemplada na parte referente a salde, a ela seja anexada. Aprovada a supressdo
neste momento, com a anexagdo posterior.

Como ja ndo ha propostas relativas a esse item, passaremos para o Grupo V.
Uma participante - Alguém havia proposto destaque do item 272.

A Sra. Presidente - A senhora pode se dirigir ao microfone.



A Sra. Julia dos Anjos Pena - E com muita felicidade que me dirijo @ Mesa porque é novidade, para mim, falar em uma Casa dessa grandeza.
Tenho o costume de falar para trabalhadores rurais na minha base. Defendo a supressdo do item 272. Concordo com as campanhas
informativas sobre planejamento familiar, mas sou radicalmente contra o controle de natalidade nas zonas rurais, até porque ndo vivemos na
China, mas no Brasil. Isso é coisa de gente rica, e trabalhador rural ndo é milionario. Se ndo tiver nem o direito de escolher a quantidade de
filhos que desejar, como vamos acabar? Controlaremos até os nascimentos?

A Sra. Rosa Amélia - Sou contraria a supressdo porque o controle ndo significa estabelecer quantos filhos o trabalhador rural terd. E ndo é sé
ele que tem muitos filhos. Nas periferias das grandes cidades, as pessoas também tém muitos filhos. A classe inferior, geralmente, é a que tem
mais filhos. Entdo, ndo seria um controle, mas orientagdo, informagdo, enfim, um planejamento mais definido.

A Sra. Presidente - Encaminhamento da Presidéncia: a expressdo "controle da natalidade" tem de ser retirada do documento. Somos contrarios
a qualquer tipo de controle. As duas propostas serdo reunidas e faremos um acréscimo, para que o Estado garanta orientacdo e assisténcia a
salde nas areas rurais. A sua preocupacgdo estd contemplada. Solicito a assessoria que registre que estd retirado do documento a expresséo
"controle da natalidade", maléfica, do tempo da ditadura.

Ha& a proposta de supressdo do item 236 porque jé consta no tema Saude. (- Lé:) "Garantia de melhor atendimento a salde da mulher em
todas as instancias, pela reabertura do Programa Salde da Familia nas zonas rurais, inclusdo de profissionais tais como psicélogos,
dentistas...". Como isso ja foi apreciado na area da salde, ja estd contemplado.

Proposta n® 271. Supressdo. "Implantagdo de programas de saneamento bdsico na zona rural, com incentivo a coleta seletiva de lixo." A
proposta é para a supresséo do item, porque ndo € pertinente a esta conferéncia. Alguém quer manter o item?

A Sra. Marilda Ribeiro - Gostaria de saber por que a proposta ndo é relativa a esta conferéncia.
A Sra. Presidente - Candida, vocé quer fazer a apreciagdo?

A Sra. Candida - Estamos falando de politicas publicas para mulheres, e o assunto coleta seletiva de lixo mistura um pouco as coisas. Devemos
rever isso. A proposta € pela supresséo.

A Sra. Presidente - Em votagdo. As companheiras que defendem a supresséo do texto da Proposta n°® 271 levantem os crachas. (- Pausa.) As
companheiras que defendem a manutencdo do texto levantem os crachas. (- Pausa.) Houve 81 votos pela manutencdo do texto e 54 votos pela
sua supressdo. Encerrado o grupo com as contribuigdes.

A Sra. Cristina Deslandes - Gostaria que as companheiras prestassem atengdo a Proposta n® 260. "Cumprimento, por parte do Governo, do
beneficio da licenga-maternidade para as trabalhadoras rurais, independentemente de sua aparéncia fisica." Sé as bonitinhas tém direito a
licenga? Desejo a retirada da frase.

A Sra. Presidente - O item n&do serd apreciado nessa formulagdo. Modifique-o para que possamos aprecia-lo. Aparéncia fisica ndo é critério para
nada. Por gentileza, faca uma nova redagéo que retire essa questdo de aparéncia fisica.

Grupo V - Educacgdo: Formacgdo para a Cidadania, Cultura, Esporte, Educagdo ndo Sexista. Para agilizarmos os trabalhos, a fim de comegarmos
o processo de escolha das delegadas, inscrevam-se apenas aquelas que querem suprimir ou acrescentar. Lembro que o documento tem 478
propostas, e estamos na 277. As delegadas e os delegados que aprovam o relatério do Grupo de Tralho V, salvo destaques, queiram levantar
os crachas. (- Pausa.) Aprovado.

Solicito que as companheiras que tém destaque entre as Propostas n°s 277 a 290 se apresentem.
A Sra. Ariadne - Tenho uma complementag&o a Proposta n°® 277.

A Sra. Presidente - Na Proposta n° 277 escreva "complementagdo" e entregue a Mesa.

A Sra. Juliana - Supressao na Proposta n° 288.

Uma participante - Supressdo na Proposta n° 290.

A Sra. Miriam - Na 290, tenho uma proposta com encaminhamento.

Uma participante - Na Proposta n® 290, uma jungdo de encaminhamento.

A Sra. Presidente - Mais alguma proposta de supressdo ou acréscimo, até a Proposta n® 2907 Jungdo tem de ser na Mesa. Algum destaque a
mais até o item 290? (- Pausa.) Nenhum destaque. Todas as propostas de jungdo devem ser encaminhadas por escrito a Mesa para agilizar.

Aberto o tema Educagdo, ha destaques entre os itens 291 a 300?

A Sra. Regina - Supressdo na Proposta n® 295.

A Sra. Juliana - Destaque na Proposta n° 293.

A Sra. Edna - Destaque na Proposta n° 283.

A Sra. Presidente - Foram destacadas as Propostas n°s 283, 293 e 295. Ha destaque entre as Propostas n% 301 a 310?
A Sra. Fabiana - Acréscimo na Proposta n° 310.

A Sra. Edna - Acréscimo na Proposta n° 306.



A Sra. Presidente - Foram destacadas as Propostas n°s 306 e 310. Ha destaques nas Propostas n%s 311 a 3207
A Sra. Miriam - Destaque na Proposta n° 312.

A Sra. Presidente - Foi destacada a Proposta n°® 312. H4 destaques nas Propostas n°s 321 a 330? (- Pausa.) Nenhum destaque. Ha destaques
nas Propostas n®s 331 a 342?

Uma participante - Na Proposta n°® 334, tenho uma juncdo para encaminhar a Mesa.
A Sra. Fabiana - Destaque na Proposta n© 342.

A Sra. Presidente - Foram destacadas as Propostas n°s 334 e 342. Passamos a apreciacdo dos destaques. Neste momento, passaremos a
votacdo do documento, ressalvados todos os destaques. As delegadas e os delegados que aprovam esse documento, ressalvados os destaques,
queiram levantar seus crachas. (- Pausa.) Podem abaixar. As delegadas e delegados que sdo contrarios ao relatério do Grupo V aqui
apresentado, ressalvados os destaques, queiram levantar os crachas. (- Pausa.)

Uma participante - Destaque na Proposta n°© 333.

A Sra. Presidente - Os destaques serdo apreciados. As delegadas e os delegados que se abstém levantem os crachds. Uma abstengdo.
Aprovado o texto do Grupo V, ressalvados os destaques, que agora serdo apreciados.

Solicitamos a assessoria que nos encaminhe os textos. (- Pausa.) No item 277, da Ariadne, a proposta é de complementagao.
Os itens 244 e 246, sobre a salide da mulher, ja foram apreciados no Grupo V e contemplados.

No item 260, hda uma proposta de nova redagdo: "Cumprimento, por parte do Governo, do beneficio da licenca-maternidade para as
trabalhadoras rurais.".

A Sra. Miriam - Pedimos a supressdo da expressdo "independentemente de sua aparéncia", porque isso € uma discriminacdo. Todas as
mulheres tém direito a licenga-maternidade.

A Sra. Presidente - Sim, e acabei de ler a nova redagdo, em que se suprimiu essa expressdao, uma maluquice que nosso descuido deixou
passar. Aprovada a nova redagdo.

No item 277, ha trés propostas. O texto original é o seguinte: "Garantia e ampliagdo do atendimento escolar, em horario integral, para criangas
e jovens de 6 a 14 anos, com curriculo atraente e diversificado, centrado na promogdo humana.".

A outra proposta é que se inclua a criagdo de universidades federais na regido do vale do Jequitinhonha. Como esse item ndo faz referéncia ao
assunto, isso poderia ser incluido num novo item. Alguém é contrario? (- Pausa.) Acatada a proposta de Maria das Dores, de criacdo de
universidades federais na regido do vale do Jequitinhonha.

A outra proposta é que se acrescente o seguinte texto: "Inclusdo, nas escolas publicas, de atividades extracurriculares, como culinaria, corte e
costura, construgdo civil, mecanica de autos, etc., para ambos os sexos, sendo contratados como professores dessas atividades os pais de
alunos e os demais membros da comunidade que sejam qualificados e que se encontrem desempregados". Essa proposta da Ariadne configura
um acréscimo a esse atendimento escolar. Sugerimos que se mantenha o item 277 como esta e que se redija novo item que contemple esses
acréscimos. Alguém é contrario? (- Pausa.) Aprovado.

No item 288, a proposta da Juliana é que o texto seja: "Inclusdo no curriculo escolar de disciplinas referentes a diversidade e a cultura
nacional". Ha alguém contrario? (- Pausa.) Acatada a proposta.

Item 290, Miriam.

A Sra. Miriam - Gostaria de sugerir a supressdo da expresséo "gravidez indesejada e aborto".

A Sra. Presidente - Apds a leitura de todas as propostas relativas ao item 290, uma participante defenderd a supress&o, e outra, a manutengao.
A proposta n° 1 é a seguinte: "Suprimir o item 290, que ja foi contemplado no item 224",

A proposta n° 2 diz: "Supressdo da palavra ‘aborto’. O restante do texto ja foi apreciado no item 44".

Proposta de jungdo: "Incentivo a organizacdo de grupos de jovens e adolescentes, sob coordenagdo de educadores, ONGs, universidades e do
PSF, com a proposta de discussdo e elaboragdo de agdes sobre a tematica dos direitos sexuais reprodutivos, género, raga, sexualidade humana
e drogas".

Juncgdo dos itens 84 e 66: "Ampliacdo da educacgdo e orientagdo nas escolas publicas, em parceria com as Secretarias de Saulde, e todas as
propostas que dizem respeito ao programa de juventude".

Juncdo dos itens 333 e 190.
Uma participante - Sra. Presidente, quero discutir, porque sou contra a supressao.

A Sra. Presidente - As propostas serdo votadas por ordem de chegada. Como ja informei, uma participante defendera a supressdo, e outra, a
manutengao.



A companheira que deseja suprimir a palavra "aborto" tem 30 segundos para justificar sua proposta.

A Sra. Miriam - Essa expressdo ja foi discutida no item 44 e excluida do 43. Se esse tema ja estd sendo discutido com adultos, por que o
discutiremos com criangas?

A Sra. Presidente - Com a palavra, a Neuza, que defende a manutengao da palavra "aborto".

A Sra. Neuza Melo - Entendo que vocés sejam contra o aborto, mas ser contra a sua discussdo € ignorar a grande quantidade de abortos
clandestinos feitos por adolescentes. A maior incidéncia de mortalidade materna é na adolescéncia, devido a abortos clandestinos. Ndo permitir
que a discussdo seja feita nas escolas é tirar a possibilidade de conscientizagéo.

Uma participante - Sra. Presidente, poderia ouvir-me um pouquinho?

A Sra. Presidente - Conforme haviamos definido, a autora defenderd sua proposta, e outra discordara. Essa matéria ja foi apreciada varias
vezes. Quando voltar a discussdo, vocé podera fazer sua inscricdo para manifestar-se.

Em votacdo, a supressdo, no item 290, da palavra "aborto". Vou reler o item como estd: "Ampliacdo da educagdo e orientagdo nas escolas
publicas sobre temas relativos a sexualidade, sexo seguro (prevengdo de DST e AIDS e métodos contraceptivos), orientagdo sexual, direitos
especificos, gravidez indesejada e aborto".

Estd em votagdo a supressdo da palavra "aborto" nesse item. Quem for favoravel a sua supressdo levante o cracha. (- Pausa.)

As companheiras que defendem a manutencdo da palavra "aborto" nesse item levantem os crachds. (- Pausa.) AbstengGes? (- Pausa.)
Aprovada a manutencdo da palavra "aborto" no item 290.

Préxima proposta, item 293, de Juliana. E um acréscimo: "Implementacdo das disciplinas Filosofia e Sociologia no ensino fundamental e médio,
com a preocupagdo de formar o cidaddo com valores éticos e humanistas, trabalhando a conscientizagdo politica". Alguém é contrario a essa
proposta?

A Sra. Juliana - Gostaria de acrescentar que isso ocorresse ndo sé nas escolas, mas também nas associagdes comunitarias, que fazem
trabalhos maravilhosos dentro da comunidade.

A Sra. Presidente - Essa proposta sera votada no curso "Poder e Participagdo Politica", que ja tem essa proposta e que vocé pode
complementar. No item Educacdo, essa proposta pelas manifestacdes estd acatada como desenvolvimento. A sua sera acrescentada.

Item 3067

A Sra. Edna - Queria que, no item 306, fosse acrescentada a palavra "midia", ficando: "Veiculacdo de cartilhas e na midia, com temas
educativos sobre educagdo social, educagdo ndo sexista, respeito, combate a violéncia de género e a discriminagdo racial e a participagdo da
mulher na politica, principalmente no Executivo e no Legislativo".

A Sra. Presidente - O que esta escrito no 306 é o seguinte: "Veiculagdo de cartilhas com temas educativos sobre educagdo social, educagéo ndo
sexista, respeito, combate a violéncia de género e a discriminagdo social". A companheira quer que se acrescente o apelo a midia, porque aqui
s6 cabe apelo a midia. Ndo podemos normatizar sobre essa questdo. Vocé faga o trecho por escrito e mande.

Uma participante - Pedi destaque para a supressdo da 295 e ainda ndo me foi concedido.

A Sra. Presidente - Vai ser apreciado.

A proposta n° 306 inclui veiculagdo de cartilha e midia. Alguém ¢é contrario? (- Pausa.) Estd acatada a inclusdo da palavra "midia".
O item 295, que foi pulado.

A Sra. Regina - Queria apenas, quando se fala na Secretaria de Estado, tirar a palavra Estado e colocar "desenvolvido pela Secretaria da
Educagdo", porque ai envolve municipio e Estado.

A Sra. Presidente - Alguém é contréario a esse aperfeigopamento?
Acatamos a proposta da Regina.
Item 312 - Fabiana.

A Sra. Fabiana - A proposta é de acréscimo: "Implantagdo de universidades publicas, ampliagdo de vagas nas universidades ja existentes,
priorizando o curso noturno".

A Sra. Presidente - Alguém é contrério a essa proposta? (- Pausa.) Aprovada.
Proposta n® 312 - Miriam. Proposta de supressdo.

Estamos em votagdo. Estd chegando aqui solicitacdo de esclarecimentos. Ndo temos condigdo para tal. Estamos apreciando as propostas e
encaminhando as novas.

A Sra. Maria Angélica - Estou defendendo, em nome da Miriam. Gostaria que fosse retirada a expressdo "direito" e fosse deixada apenas a
palavra "aborto", para que ndo houvesse duvidas, para que ndo fosse entendido que as pessoas s&o a favor do aborto.



A Sra. Presidente - Em apreciagdo a proposta da Maria Angélica: supressdo da palavra "direito" no item 312.

A Sra. Neusa - Estamos aqui falando de faculdades de direito e de medicina. O aborto, no Brasil, é legal em dois casos: violéncia contra a
mulher e risco de morte da méae. Isso é um direito, jé estd garantido na Constituicdo, ja estd regulamentado pelo Ministério da Saude. E direito.
N3o temos o que discutir.

A Sra. Presidente - As pessoas que concordam com a retirada da palavra "direito" queiram levantar seus crachas. (- Pausa.) Podem abaixa-los.
As que defendem que a palavra "direito" seja mantida levantem seus crachds. (- Pausa.) Mantida a palavra "direito".

Proposta n° 135 - A pessoa ndo se identificou.
Proposta n° n® 133 - Quem a destacou?

A Sra. Rosimeire - Quero suprimir esse item, porque estamos discutindo igualdade de direitos das mulheres, e ndo, medidas compensatorias
para as mulheres negras.

A Sra. Presidente - Item 33: "Implantacdo de medidas compensatdrias para a permanéncia e mobilidade das mulheres negras no sistema
educacional, por meio de programas especificos, nos quais sejam observadas a disponibilidade, a flexibilidade de horarios e a carga horaria
mais apropriada a suas necessidades e realidades".

A companheira Rosimeire propde a supressdo desse item. Alguém o mantém?
A proposta da companheira é suprimir todo o texto ou sé a palavra "negra"?
A Sra. Rosimeire - Suprimir o texto.

A Sra. Presidente - Quem defenderd a manutengéo do texto? (- Pausa.)

A Sra. Sheila - Vocés, mulheres, conhecem muito bem essa polémica de cotas para negros. Estamos aqui buscando medidas compensatoérias
para as mulheres, entdo a discriminagdo é com os homens. Noés, mulheres negras, buscamos essa compensagdo ndo para causar
desigualdades, mas para buscar a igualdade por meio de uma diferenciagao.

Logo, isso ndo é racismo pelo avesso, e, sim, uma medida compensatdria por séculos e séculos de racismo. Ndo estamos contra vocés.

A Sra. Presidente - Embora saibamos que algumas formulagdes ja foram apreciadas em outros momentos e muitas vezes contempladas em
outros itens, o processo democratico é mais agil, uma vez que visa apreciar o que esta sendo discutido em Plenario.

Assim, estd em votagdo a supressdo, proposta pela Rosimeire, do seguinte texto do item 333: "Implantacdo de medidas compensatérias para
permanéncia e mobilidade das mulheres negras no sistema educacional, por meio de programas especificos, nos quais sejam observadas
disponibilidade, flexibilidade de horarios e carga horaria mais apropriada a suas realidades e necessidades". Em votacdo. Os companheiros que
defendem a supressdo deste texto levantem os crachas. (- Pausa.) Os companheiros que defendem a manutengdo do texto levantem os
crachas. (- Pausa.)

Ha uma segunda proposta, feita pela Regina, para que se suprima a palavra "negra" desse texto. Vamos respeitar a sua proposta. Entdo,
aqueles que defendem a proposta da Regina de se cortar apenas a palavra "negra" levantem os crachdas. (- Pausa.) Aqueles que sdo contrarios
a retirada da palavra "negra" levantem os crachas. (- Pausa.)

Companheiros, existem certas dificuldades na compreensdo do debate, mas isso serad aperfeicoado. No entanto, ndo podemos aprofundar todas
as questdes neste Plendrio. Sem duvida, a questdo etnorracial € nova no movimento de mulheres.

Assim, repetiremos a segunda votagdo, ja que a Regina insistiu nisso. Regina, vocé deseja retirar esse encaminhamento, mantendo o texto tal
qual foi aprovado? (- Pausa.) Logo, de acordo com a expressdo do Plenario, a primeira aprovagdo prejudica a segunda.

Proposta n° 335.

O Sr. Fabio - Na Proposta n° 335: "Adogdo de politicas educacionais que valorizem o magistério, profissdo desempenhada prioritariamente
pelas mulheres, como instrumento de ampliacdo de politicas publicas de valorizacdo dos papéis femininos". Sugiro trocar "prioritariamente" por
"majoritariamente”.

A Sra. Presidente - Alguém é contrario? (- Pausa.) Aprovada a proposta do Fabio.

A Proposta n° 334 é um acréscimo ou inclusdo: "Garantia de licenga remunerada em caso de afastamento para conclusdo de mestrado, quando
requerido as Secretarias Municipais e Estadual de Educagdo". Alguém é contrario a esta proposta? (- Pausa.) Acatada.

Proposta n® 342, Gltima a ser apreciada neste grupo. Com a palavra, Fabiana.
A Sra. Fabiana - Minha proposta é de supressdo da palavra "recomendagéo".

A Sra. Presidente - Alguém é contrario a esse aperfeicoamento? (- Pausa.) Aprovada a retificagdo do item 342, que sera apreciado no Grupo VII
- Mulher e Poder: Participacdo Social e Politica. Finalizado o Grupo V.

Politica de creche. A assessoria entrega para ser incluida. Lembramos que as propostas serdo apreciadas com base no nulcleo. As novas
propostas criadas no Plenario tém de vir assinadas por 25% das delegadas, o que da 70 assinaturas.

As propostas do Grupo V chegaram. Sdo duas propostas que serdo apreciadas ao final de todos os temas. Lembramos que em todas as



propostas é preciso constar o nUmero de delegadas que as referendam, porque todas as propostas precisam de, no minimo, 70 assinaturas. Ha
quatro propostas sem assinatura. A proposta nova de creche noturna ndo pode ser apreciada, porque esta sem assinatura.

Proposta nova de geragdo de emprego. Estéd contemplada proposta nova de criagdo, no nivel municipal, de creches, a qual também precisa das
assinaturas. Pedimos as pessoas que entregaram propostas sem assinatura que se dirijam a coordenadoria. Depois, apreciaremos as propostas
novas que tém apoio.

Estamos agilizando o andamento dos trabalhos, porque sdo 13h34min, e teremos que sair deste local, impreterivelmente, as 14h14min. Ndo
sei como faremos; pedimos a colaboragao de todos.

Grupo VI. As pessoas podem entregar as propostas novas, para que ndo haja dispersdo. Temos de agilizar o processo. O Grupo VI é o
penultimo grupo.

Pedimos as pessoas que necessitam de esclarecimentos que os solicitem aos membros da Mesa. Estamos no pendltimo grupo: Trabalho das
Mulheres - Geragdo de Emprego e Renda, Formagdo para o Mercado, Trabalho Doméstico. As delegadas e os delegados que aprovam o relatério
do Grupo de Tralho VI, salvo destaques, queiram levantar os crachas. (- Pausa.) Aprovado.

Quem deseja apresentar destaque para os itens 343 a 3507 (- Pausa.) Com a palavra, Edméia.

A Sra. Edméia - Item 350.

A Sra. Presidente - E supress30? Ndo pode ser aperfeigoamento ou jungdo, pois, se for, devera ser enviado por escrito.
A Sra. Edméia - Seria mudancga de redagéo.

A Sra. Presidente - Remeta a redagdo, para ser apreciada. Algum destaque para os itens 343 a 3507?

A Sra. Elida - Um esclarecimento: como proceder no caso de uma proposta feita ao grupo, aprovada pela plenaria, encaminhada & Mesa por
escrito e ndo inserida?

A Sra. Presidente - Envie-a a Mesa, pois deve ter ocorrido uma falha da redacdo.
A Sra. Shirley - Item 346. Modificar por escrito.

A Sra. Presidente - Sé sera apreciada aqui a supressdo. Do item 351 ao 360. (- Pausa.) Nenhuma supressdo. Do item n° 361 ao 370. Mudanga
de redacdo ndo serd apreciada em Plenario.

A Sra. Elida - Item 368. Supressdo parcial.

A Sra. Presidente - Entregue-a imediatamente por escrito.

O item 369, destacado por Graga, sera apreciado. Do item 371 ao 380, alguma supress&o? Do 381 ao 390?
A Sra. Regina - Estou entregando pedido de modificagdo dos itens 386 e 388.

A Sra. Presidente - Até o item 400, alguma supresséo? Do item 401 ao 410?

A Sra. Elida - Item 401. Supress&o parcial.

A Sra. Presidente - Faga-a por escrito a fim de ser apreciada. Do item 411 ao 420? Do item 420 ao 433? Nao havendo manifestagao,
retomaremos as propostas de supressdo. As propostas de supressdo parcial devem ser entregues a Mesa para serem lidas e revisadas.

Elida Valadares alega que ndo foi incluida no relatério "a desburocratizacdo para o acesso as linhas de crédito ja existentes, dando-se
assessoria especial a empresas dirigidas por mulheres, no intuito de ganhar espaco e atrair mulheres empreendedoras". Estd acatada, ndo
tendo sido incluida por equivoco. A supressdo deve ser encaminhada por escrito.

Item 369. O texto original é o seguinte: "Regularizagdo do profissional do sexo". Segundo a Graga, lutar pelos direitos de politicas para as
mulheres € lutar por valores em que a familia é a base. No entanto, varias propostas ressaltaram essa questdo, e aqui vemos uma contradicdo:
serd que queremos nossos filhos, nossos netos vivendo de salério de prostituigdo? A Graga propde a supressdo. Alguém deseja manter o texto
original do item 3697 (- Pausa.)

A Sra. Ivone - Se for regularizada a situagdo da profissional do sexo - o que acho pertinente -, a aposentadoria ja estara inserida.

A Sra. Presidente - Em votagdo, a proposta, que nos chegou, por escrito, para suprimir a referéncia as profissionais do sexo nos itens 369 e
370. As companheiras que defendem a supressdo dos itens levantem os crachds. (- Pausa.) As companheiras que defendem a manutengdo
levantem os crachas. (- Pausa.)

Segunda votacdo. As companheiras que defendem a manutencdo da referéncia as profissionais do sexo no documento levantem os crachas. (-
Pausa.) Houve 95 votos pela manuteng@o e 41 votos pela supressdo. Companheira Regina ou Shirley, 386 e 388. E um acréscimo que ja esta
acatado com o apoio as regionais pelo poder publico. E um acréscimo em desenvolvimento.

Item 400, supressao.

A Sra. Marilia Raidan - Aqui diz o seguinte: "Respeito ao direito da mulher gravida, quando em exercicio de contrato administrativo, garantindo-



se que assuma novos contratos durante a licenga-maternidade, tendo em vista sua aptiddo e o fato de estar usufruindo de um direito". A partir
do momento em que esta de licenga, tem um vinculo empregaticio. Se isso ocorrer, da inquérito administrativo, e ela serd mandada embora.
Peco a supressdo, porque, se esta de licenga-maternidade, ndo pode ter outro vinculo nesse periodo.

A Sra. Presidente - Alguém quer manter o texto? (- Pausa.) Ndo. A senhora foi suficientemente esclarecedora. Suprimido o item 400. Por
gentileza, é acerca do mesmo encaminhamento?

A Sra. Helena Carvalho - Sim. Ndo sou a autora, mas estava no grupo que o defendeu. A pessoa esclareceu que ha situagdes em que o contrato
da mulher vence durante sua licenga, mas esse contrato sera refeito. Ela ndo pode continuar no mesmo contrato em que esta, devido a licenga-
maternidade.

A Sra. Presidente - A autora desse texto, que tem essa preocupagdo, pode fazer uma ponderagdo com a companheira, que fez uma
argumentagdo suficiente para o aperfeicoamento. Estd suprimido o texto, a ndo ser que haja adequagdo, junto a autora, em relagdo a
ponderagdo da companheira.

Item 391. Quem faz o destaque ndo se apresentou. Item 401, supressdo parcial, Elida. Encaminhe & Mesa.

A Sra. Elida Lana - Posso fazer uma ponderagdo, que é uma coisa simples. Item 401: "sem juros e sem corregdo". Em financiamento do
PROGER e do BNDES, ha a consciéncia, por parte de alguns, de que os juros sdo de 1% ao més, gerando 12% ao ano, com caréncia de um ano
para comecar a pagar. Ndo queremos estabelecer uma relagdo paternalista para com a mulher, ferindo o principio da isonomia. Se os homens
pagam esses juros do Governo Federal, que sdo pequenos, por que nds, mulheres, ndo podemos? No6s temos garra. N6s somos fortes.

A Sra. Presidente - Esta explicado. Mande por escrito. E uma matéria importante, mas ndo podera ser apreciada dessa forma. Item 404, da
Maria Angélica: "Fiscalizar o cumprimento do direito de equiparacdo salarial ja reconhecido pela legislagdo". Vocé esta acrescentando?

A Sra. Maria Angélica - Quero mudar completamente o item 404, porque a equiparagdo seria isso aqui e ja é reconhecida por lei. A igualdade
entre homem e mulher também ja é reconhecida por lei. Se, ao invés do que esta proposto, pudermos colocar que devemos fiscalizar e orientar
quanto a existéncia do direito, serd bom.

A Sra. Presidente - A Mesa propGe a redagdo mais adequada apresentada pela companheira, ao invés de suprimir a referéncia. Alguém é
contrario? (- Pausa.) Esta aprovada a nova redagdo para o item 404.

Ha proposta de supressdo? (- Pausa.) Nova redagdo sé serd apreciada mediante a apresentacdo de adesdo. Esclarecemos que fizemos uma
dindmica para que as propostas fossem discutidas a exaustdo nos grupos. Receber novas propostas em Plenario requer mais dias de trabalho.

Com a palavra, a Edméia, para ler sua sugestdo de supressdo parcial.

A Sra. Edméia - (- Lé:) "Item 355: Implementagdo de politicas publicas que visem a ampliagdo do acesso da mulher ao mercado de trabalho;
organizagdo de parcerias com empresas para que possam absorver trabalhadoras, com a inclusdo das mulheres deficientes". A palavra
"deficientes" ja foi cortada do vocabulario do movimento hd muito tempo. As mulheres ndo sdo deficientes, mas eficientes. Sugiro mudar o
termo para "portadoras de necessidades especiais".

A Sra. Presidente - Sua proposta de modificagdo serad acatada. O termo "deficientes" serd mudado para "portadoras de necessidades especiais".

A Sra. Edméia - Nesse item ha outra polémica. Como se trata de implantagdo de politicas publicas, € interessante considerar que tais politicas
tém um publico-alvo: as mulheres negras, que estdo no patamar da piramide e que, sabemos, precisam de condigdes para serem incluidas no
mercado de trabalho.

A Sra. Presidente - Apresente a proposta de complementagdo, que ndo é contraditéria. Mais alguém tem o que dizer a respeito desse item? (-
Pausa.)

Foram apreciados e votados em bloco, com o item 6 sem ressalva. Depois, as ressalvas foram votadas uma por uma. A Ultima é a seguinte:
"Suprimam-se os itens 425 e 426".

Item 425: "Oportunidade de trabalho e respeito para com as mulheres gestantes em periodo de amamentag&o".
Item 426: "Auxilio-manutencdo para a mulher até o seu ingresso no mercado de trabalho".

A companheira propde a supressdo desses dois itens. Alguém quer manter esses dois itens? (- Pausa.) Ficam suprimidos do texto os itens 425
e 426.

Item 421: "Municipalizagdo das microunidades de producdo, para serem reativadas, dando sustentacdo a geracdo de emprego e renda para as
mulheres"; item 422: "Criagdo de projetos especificos de amparo a mulher desempregada"; item 409: "Efetivacdo da municipalizacdo das
microunidades de producdo, para serem reativadas, dando sustentacdo a geracdo de emprego e renda para as mulheres". A companheira
sugere que seja feita a jungdo, para melhor entendimento. Alguém é contrario? (- Pausa.) N&o.

Encaminhamentos. Partiremos para o ultimo ponto do relatério da plenaria final. Proponho alteragées de mogGes para privilegiar o problema do
almogo e das votagdes.

As 13h59min, encerraremos esta reunido, pois é regimental. Recomecaremos os trabalhos na interrupcdo da reunido ordinaria, que serd a
seguir. Concluiremos a votacdo do Grupo VII - Mulher e Poder. N&o se retirem. O almogo serd apds a votacdo do tema. Esta Presidéncia
manifesta as autoridades e demais convidados os agradecimentos pela honrosa presenga.

Encerramento

A Sra. Presidente - Esgotada a hora destinada a esta reunido, a Presidéncia a encerra, convocando as Deputadas e os Deputados para a
reunido ordinaria de logo mais, as 14 horas, com a ordem do dia ja publicada. Levanta-se a reunido.



ATA DO EVENTO REALIZADO NA 432 REUNIAO ORDINARIA DA 22 SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA DA 152 LEGISLATURA, EM 8/6/2004
Presidéncia da Deputada J6 Moraes

Sumario: - Composicdo da Mesa - Destinagdo da interrupcdo dos trabalhos ordinarios - Apreciacdo do relatério - Eleicdo de delegadas -
Relatério Final.

Composigdo da Mesa

A Sra. Presidente (Deputada ]6 Moraes) - Convido a tomarem assento a mesa as Exmas. Sras. Neusa Melo, Jovita Levy, Vénia Valaddo,
Antbnia, Maria Izabel Ramos de Siqueira, Luziana Lanna e Leny Campos, respectivamente Coordenadoras dos Grupos de Trabalho I a VII; a
Sra. Maria Adelina Braz, do Instituto da Cultura de Juiz de Fora; a Deputada Maria José Haueisen; e o Sr. Felipe Willer Abreu Jdnior, da
SEDESE.

Destinag&o da Interrupgdo dos Trabalhos Ordinarios
A Sra. Presidente - Destina-se esta parte da reunido a realizagdo da I Conferéncia Estadual de Politicas para as Mulheres.
Apreciagéo do Relatorio

A Sra. Presidente - Vamos retomar a resolugdo de um problema constante na proposta da Luziana. Temos problemas regimentais, pois a ndo-
apreciagdo em Plendrio contraria o nosso Regimento. Por isso pedimos que se respeite o Regimento, podendo-se, ao mesmo tempo, acatar a
preocupacdo de vocés. Para tanto, é necessario passar a votagdo apenas dos destaques imprescindiveis, para, em seguida, a suspensdo e ao
encaminhamento. O desejo da Luziana ¢ o nosso também. As delegadas e os delegados que aprovam o relatério do Grupo de Tralho VII, salvo
destaques, queiram levantar os crachas. (- Pausa.) Aprovado. Em discussdo, o Grupo VII. Apenas para supressdo, os destaques do itens 434 ao
478.

A Sra. Maria Isabel Ramos de Siqueira - Tenho destaque em todo o item. Trata-se de proposta nova. Ja estou com 139 assinaturas.
A Sra. Presidente - Apresente-a a Mesa. Bebela tem proposta nova, com adesdo. Ndo sera agora.

Alguém mais?

A Sra. Pureza - Encaminhamento. O item 460 foi suprimido pelo Grupo VII. Ndo estd em votagdo.

A Sra. Presidente - Certo. Ja estdvamos com o esclarecimento, mas teriamos, primeiro, de dar o direito as delegadas de se pronunciarem.
Algum destaque de supressdo, além do da Bebela?

- Intervengao fora do microfone.

A Sra. Presidente - Proposta nova s6 poderd vir com a adesdo de 25%. Por enquanto, sé foi entregue a proposta da Bebela. Mais alguma
proposta de supressao?

- Intervengdo fora do microfone.
A Sra. Presidente - E proposta de supress&o? Diga o niimero. Item 478?
- Intervengao fora do microfone.

A Sra. Presidente - A companheira registra que o item 478 ndo foi apreciado pelo grupo. Queremos encaminha-lo a secretaria, para verificagdo.
Se néo foi apreciado pelo grupo, esse item sera suprimido. A secretaria responde imediatamente. Passaremos ao Unico destaque apresentado
até agora. A Unica proposta nova foi apresentada pela Bebela, com as assinaturas correspondentes. Com a palavra, a Bebela, para apresentar
proposta nova e entregar a Mesa as assinaturas correspondentes. E a Unica questdo do Grupo VII.

A Sra. Maria Isabel Ramos de Siqueira - Sou do Movimento Popular da Mulher. No dia 3 de fevereiro, tomei posse, no Palacio, como Diretora do
Conselho Estadual da Mulher. No dia 4, fui demitida pela atual Presidente. O cargo foi colocado pelo Governador no dia anterior.

A minha proposta é no sentido de que os espacos institucionais para a mulher ndo sejam tdo vulneraveis. Ndo podemos permitir Conselho
Estadual da Mulher com 20 componentes, sendo 8 da sociedade civil, e todos indicados pelo grupo do Governo. Temos de manter um conselho
indicado também pela sociedade civil e pelos movimentos de mulheres. Minha proposta visa garantir a paridade entre sociedade civil e
Governo, com representagdo dos movimentos feministas.

A Sra. Presidente - Certo. Passamos a leitura da proposta que serd acrescentada. Proposta nova com as assinaturas correspondentes. "Paridade
na composigdo dos conselhos de mulheres, municipais, estaduais e nacional, entre a sociedade civil e o Governo".

Alguém é contrario a essa redacdo? N&do havendo ninguém contrario, em votacdo a proposta. As companheiras que sdo favoraveis a essa
proposta de qualidade levantem os crachas. Podem baixar. As que sdo contrarias levantem os crachds. Podem baixar. As que se abstém
levantem os crachds. Nenhuma abstencgdo. Aprovada a proposta de democratizagdo dos conselhos de mulheres com paridade na composigdo.

Agora uma nova proposta para o item 119, que teve 25% de adesdo. Atentem, porque hd informagbes contraditérias de que teria sido
rejeitada. Vou Ié-la com a assinatura correspondente: "Aprovagdo da adogdo de criangas por casais independentemente da orientagdo sexual e
apoio a fertilizagdo artificial, garantindo o direito a maternidade". A delegada que for contraria pode se dirigir ao microfone.

A Sra. Terezinha - Além de ser contraria, gostaria de esclarecer que houve ma-fé na questdo do encaminhamento a Mesa, porque ja haviamos
votado no item 119 a supressdo da aprovacdo da adocgdo de crianga por casais homossexuais e do apoio a fertilizacdo artificial. A companheira,



tumultuando a nossa votagdo, escreveu com outras palavras o mesmo que haviamos suprimido.
A Sra. Presidente - "O.k."
A Sra. Ana - Houve ma-fé. A proposta foi reescrita, e foram colhidos 25% de assinaturas da plenaria.

A Sra. Presidente - Ana, a Mesa defende todas as delegadas. Ninguém pode ser julgado ou estar equivocado. Todas merecem respeito. Por
isso, disse "o.k.". Vamos apreciar, porque foi trazida proposta nova com texto regimental. As pessoas votaram |3, e aqui temos nova redacgdo.
Tenho de respeitar o Regimento na votagao. Em apreciagdo, a nova proposta, que tem a seguinte redagdo: "Aprovagao da adogao de criangas
por casais independentemente da orientagdo sexual e apoio a fertilizagdo artificial, garantindo o direito a maternidade". Em votagdo. Com a
palavra, Neusinha Santos.

A Vereadora Neusinha Santos - Houve encaminhamento contrario, pego para fazer favordvel. Sou Lider do Prefeito em Belo Horizonte. As
companheiras pediram que defendesse essa proposta. Quero deixar claro que fui escolh{ida para defender essa proposta pelo fato de ter opgao
clara e publica de ser heterossexual. Aqui ndo é lugar para disputa ou discussdo moral. E para se fazer discussdo ética. Temos de ter tolerancia.
No6s, mulheres, temos de ter tolerancia entre nds. Portanto, as pessoas tém o livre direito de fazer suas escolhas e uniGes. Ndo podemos estar
aqui sob o crivo religioso; € necessario respeitar o direito individual de orientacdo sexual, respeitar os casais que desejam adotar criangas que
estdo sem pai, sem mde, sem lar, sem guarda e das quais o Governo ndo cuida. Solicito as companheiras de todos os credos e religides que
sejam tolerantes e votem favoravelmente a incluséo no texto.

A Sra. Presidente - Em votagdo. As companheiras que apdiam a inclusdo dessa nova proposta levantem seus crachas. Podem abaixar. As
contrarias a inclusdo levantem os crachds. Aprovada, por larga maioria, a manutengdo do texto.

Mais uma proposta que veio, nova, rapida e simples, com as devidas assinaturas. Acrescente-se: "Desburocratizacdo do processo de adogdo de
criangas". Ha alguém contrario a essa proposta? Ndo havendo ninguém contrario, estd aprovada para ser incluida.

Terceira proposta, acrescida das assinaturas correspondentes, incluindo reforma urbana, garantindo direito a cidade, a terra urbanizada,
implementando, no Estado, os instrumentos garantidos na Lei Federal n® 10.257, de 2001, que regulamenta os arts. 182 e 183 da Constituigao
Federal, que trata da politica urbana, buscando inibir a especulacdo imobilidria. H& alguém contrario? Diz respeito a incluir no relatério
preocupagdo com a terra urbana, porque ha legislagdo no Estado que ndo foi implementada. Ndo havendo ninguém contrario, aprovada e
incluida a proposta.

Encerramos os debates sobre poder e participacdo politica, com grande vitéria. Faremos interrupcdo para o almogo, que serd melhorado hoje,
com toda certeza. Teremos frango e puré de batatas, que ja esté frio. Depois do almogo, voltaremos imediatamente para o Plenario. A proposta
pode ser apreciada pela plenaria; faremos essa discussdo. O almogo ja estad esperando desde as 12 horas.

Uma participante - Sugiro que coloque a questdo em votagdo.

A Sra. Presidente - Vamos encaminhar. Se ficarem mais tranquilas, a Mesa passara tudo pela deliberagéo da plendria. Ndo é necessario termos
pressa, tudo serd respeitado. Estd sendo solicitado que a ida para o almogo seja suspensa e que passemos, imediatamente, a votagdo para
delegadas a Brasilia, por macrorregido. Em votagdo, a proposta apresentada por varias pessoas deste Plenario: as delegadas ndo almogardo e
passardo imediatamente ao processo de votagdo, em suas respectivas macrorregides. As pessoas que sdo favoraveis a esse encaminhamento
levantem os crachds. Podem abaixar os crachds. As pessoas que sdo contrarias e querem almogar agora levantem os crachas. Esta mantida a
plenaria em andamento.

Agora passaremos a orientad-las sobre os procedimentos. IniUmeras companheiras gostariam de obter esclarecimentos sobre uma série de
procedimentos. Estamos destacando uma coordenadora e um local para cada macrorregido. No local determinado e mediante o regimento e as
informacgdes, as pessoas serdo esclarecidas com maior tranquilidade. Por isso nossa proposta imediata é que a Mesa ndo faga longos
esclarecimentos, conforme solicitado, com justa razdao, mas que preste os esclarecimentos nos grupos.

Toda eleigdo serd por macrorregido. Por isso apresentarei a distribuigdo dos lugares. As companheiras do Alto Paranaiba ficardo concentradas
na ante-sala do Plendrio e elegerdo trés delegadas. No local serd informado o nimero de pessoas presentes. As da regido metropolitana
permanecerdo neste Plenario, porque temos de encaminhar varias questdes. Trata-se da maior regido, com 168 inscritas, e tera direito a 17
vagas. As da regido central deverdo dirigir-se ao Hall das Bandeiras. Terdo direito a oito delegadas. N&o havera eleigdo na regido Centro-Oeste,
porque o nimero de inscritas corresponde ao niumero de delegadas, trés, que estdo automaticamente asseguradas. As companheiras da regido
do Jequitinhonha também deverdo dirigir-se a ante-sala do Plenario. De um lado, ficard o grupo do Alto Paranaiba; do outro, o da regido do
Jequitinhonha, que tera direito a quatro delegadas. As pessoas da regido da Mata devem dirigir-se ao Plenarinho 2, com direito a oito
delegadas; da regido Noroeste, a Capela; da regido Norte, a Sala de Imprensa do Plenario; da regido Rio Doce, a galeria da seguranga.

Uma participante - As pessoas da regido central metropolitana estdo em dlvida se ¢é 14 fora, aqui dentro ou se é Grande BH.
A Sra. Presidente - A regido metropolitana é aqui, Central 1.
Uma participante - Qual o nimero de vagas para delegadas na regido Norte?

A Sra. Presidente - Para os do cracha com o n° 2 é aqui, regido metropolitana, e para os com n° 3, Hall das Bandeiras. A Noroeste tem direito a
uma delegada, e a Norte, a seis. As da regido do Rio Doce devem dirigir-se a galeria da seguranga, com direito a seis delegadas; as da regido
Sul, a galeria da imprensa, com direito a nove delegadas; as do Tridangulo, a galeria superior, com direito a cinco delegadas.

A regido Mata se reunird no Plenarinho 2, com direito a oito delegadas. Quem estd com o crachd 2 deve permanecer no Plendrio; quem esta
com o cracha 1 deve dirigir-se a ante-sala do Plenario; quem estd com o cracha 3, ao Hall das Bandeiras. Ndo havera eleicdo para quem esta
com o crachd 4. Quem estd com o cracha 5 deve dirigir-se a ante-sala do Plenario. As pessoas da regido Norte devem dirigir-se a sala de
imprensa do Plenario; as do Rio Doce, a galeria da seguranga; as do Sul, a galeria da imprensa; e as do Tridngulo, a galeria superior.

A regido metropolitana é a mais dificil. Varias regiGes ja resolveram seus problemas. Queriamos uma confraternizagdo final, mas estéd muito
dificil. As regiGes do Rio Doce, do Noroeste e do Triangulo ja tiraram suas delegadas.

Agradecemos as companheiras do interior, que deram contribuigdo decisiva nesse processo de construgdo. Sabemos o salto que esta
conferéncia significa. Noventa municipios enviaram-nos seus relatérios. Isso ndo é uma coisa simples. E 160 municipios realizaram suas



plenarias com enorme dificuldade, sem qualquer tipo de apoio material. Por isso € importante que valorizemos, compreendamos e iniciemos um
processo de articulagdo. Ndo tivemos tempo de apresentar a coordenagdo da conferéncia, mas a Assembléia Legislativa, por meio do grupo de
politicas institucionais, pode ser o intermediario de suas demandas. Sera enviado um documento do consolidado.

Sugiro que vocés, do interior, leiam com atengdo o documento que receberam na pasta. Trata-se de contribuicdo ao debate. Ha varias questdes
sobre a situacdo da mulher. Por isso queremos que se dé continuagdo a esse trabalho.

Agradecemos as delegadas do interior e iremos liberd-las para que possam viajar. Saudo todas que aqui vieram. Espero podermos continuar
nessa luta. Parabéns as mulheres de Rio Doce, do Noroeste, do Jequitinhonha e do Tridngulo! Solicitamos ao pessoal da regido metropolitana
alguns esclarecimentos.

Com a palavra, a Deputada Lucia Pacifico, que estava doente, mas fez um esforgo para vir cumprimenta-los.

A Deputada Lucia Pacifico - Boa tarde a todos. Infelizmente, ndo foi possivel participar dos trabalhos ontem. Vejam bem, sou Presidente do
Movimento das Donas de Casa, mas fui vitima de uma intoxicagdo alimentar, causada pela comida de um restaurante.

Todavia, minha turma estava aqui. Parabenizo as Deputadas, pois soube do sucesso desta conferéncia. Pelo telefone, soube das donas de casa
que aqui se encontram. As Deputadas J6 Moraes, Maria Tereza Lara, Ana Maria Resende e Vanessa Lucas, enfim, a bancada feminina esta de
parabéns. O fato de terem atendido ao convite demonstra que estamos no caminho certo. E dessa forma organizada que vamos influenciar as
pessoas ndo s6 em nivel estadual, mas também federal, durante a reunido que acontecerd em Brasilia. Um abraco carinhoso a todos. Obrigada.

A Sra. Presidente - Solicito aos membros da coordenacgdo estadual - Jovita e Antbnia - que dividam conosco as responsabilidades. Farei alguns
esclarecimentos. Sra. Maria José é combativa Vereadora de Contagem. Esta conferéncia ndo foi convocada pelos movimentos de mulheres, mas
pelo Governo Federal. Por meio de decreto, o Presidente Lula definiu que 2005 seria 0 ano da mulher e convocou-as para propor politicas
publicas. Logo, o Regimento, bem como toda a orientagdo, foram definidos a partir de critério federal. Pego atengdo, pois explicarei a dinamica,
que sera complicada.

Eleicdo de Delegadas

A Sra. Presidente - Passaremos agora a eleicdo das delegadas. Toda eleicdo sera por macrorregido. Por isso apresentarei a distribuicdo dos
lugares. As companheiras do Alto Paranaiba ficardo concentradas na ante-sala do Plenario e elegerdo trés delegadas. No local sera informado o
nimero de pessoas presentes. As da regido metropolitana permanecerdo neste Plenario, porque temos de encaminhar varias questdes. Trata-
se da maior regido, com 168 inscritas, e terd direito a 17 vagas. As da regido Central deverdo dirigir-se ao Hall das Bandeiras. Terdo direito a
oito delegadas. Ndo havera eleigdo na regido Centro-Oeste, porque o niumero de inscritas corresponde ao nimero de delegadas, trés, que estdo
automaticamente asseguradas. As companheiras da regido do Jequitinhonha também deverdo dirigir-se a ante-sala do Plenario. De um lado,
ficara o grupo do Alto Paranaiba; do outro, o da regido do Jequitinhonha, que tera direito a quatro delegadas. As pessoas da regido da Zona da
Mata devem dirigir-se ao Plenarinho 2, com direito a oito delegadas; da regido Noroeste, a Capela; da regido Norte, a Sala de Imprensa do
Plenario; da regido Rio Doce, a galeria da seguranca.

- Procede-se a eleigdo das Delegadas:
A Sra. Presidente - Ficam eleitas as seguintes delegadas:

Pela regido do Alto Paranaiba: efetivas: Auristela Alves do Nascimento(Patrocinio) - Maria Clélia da Cunha Braga (Sdo Gotardo) - Helena Maria
Soares (Patos de Minas) - suplentes: Diva da Conceigdo Mota (Araxa) - Marleide Viana de Paula (Patos de Minas); pela regido Central - RMBH:
efetivas: Adria Ferraz da Silva (Belo Horizonte) - Ant6nia de Padua (Belo Horizonte) - Ednéia Aparecida de Souza (Belo Horizonte) - Hercilia
Levy (Belo Horizonte) - Iris Souza Almeida (Belo Horizonte) - Ivone Aparecida Mendes (Belo Horizonte) - Jovita Levy Ginja (Belo Horizonte) -
Maria Beatriz de Oliveira (Belo Horizonte) - Maria da Paixdo Dias (Belo Horizonte) - Maria Izabel Ramos de Siqueira (Belo Horizonte) - Maria
Rosa F. Gongalves (Santa Luzia) - Neusinha Santos (Belo Horizonte) - Oswaldina de Souza Arantes e Silva (Belo Horizonte) - Roséngela Maria
Barbosa (Contagem) - Valdete da Silva Cordeiro (Belo Horizonte) - Vicentina Aparecida ; suplentes: Norma Lucia da Rocha Barbosa ( Belo
Horizonte) - Gildete Mafra de Souza (Belo Horizonte) - Deise Mesquita de Branco Ribeiro (Belo Horizonte) - Maria das Gragas Andrade(Belo
Horizonte) - Jupira Silvana Cruz Rodrigues (Betim) - Maria das Gragas Pereira (Belo Horizonte) - Margarete Ozana de Barcelos Rocha (Belo
Horizonte) - Ednéia dos Santos (Belo Horizonte) - Jane Rodrigues (Betim) - Sheila Cleonice Costa Botelho (Belo Horizonte) - Jussara Aparecida
Simplicio ( Belo Horizonte) - Maria Ilce Oliveira( Belo Horizonte) - Vanda Cassimiro Alves (Belo Horizonte) - Irani Pedrosa Almeida Dutra (Belo
Horizonte) - Heliana Conceigdo de Moura (Belo Horizonte) - Adeilde Sousa Ferreira (Belo Horizonte) - Gislene Gongalves dos Reis (Belo
Horizonte); pela Central II: efetivas: Maria da Conceigdo Soares de Oliveira (Barbacena) - Marluce Josefé de Miranda Silva (Sete Lagoas) - Nair
Marta do Nascimento(Itabirito) - Surama Reges Ferreira (Congonhas) - Zilda Helena dos Santos Vieira (Conselheiro Lafaiete) - Maria Cristina
Alves Pereira (S3o Jodo del Rei) - Heloisa Ribeiro de Andrade (Trés Marias) - Leda Llcia Fonseca Duarte (Fortuna de Minas) - suplentes: Maria
Aparecida Umbelino (Barbacena) - Sonia Maria Coelho Milagres (Senhora dos Remédios); pela regido Centro-Oeste : efetivas: Ana Lucia dos
Santos (Divindpolis) - Eliana Ferreira da Gldria e Silva (Divindpolis) - Iara Maria Lino Rocha (Divindpolis); pela regido do Jequitinhonha:
efetivas: Maria da Conceigdo Moreira (Capelinha) - Marlene Nominato Corréa (Diamantina) - Leda Maria Mendes Souza (Berilo) - Maria Marcia
de Mello (Araguai) - suplentes: Maria Aparecida Sicupira (Ponto dos Volantes) - Maria das Dores Pinheiro (Francisco Badard) - Maria Salete A.
Santos (Araguai) - Vicéncia Luiz Magalhdes (Capelinha); pela regido da Zona da Mata: efetivas: Efigénia Tereza Marco (Acaiaca) - Rosely
Aparecida B. Rodrigues da Silva (Cataguases) - Maria Auxiliadora Bezerra (Guaraciaba) - Geraldina Magela de Avila (Jequeri) - Pureza Carvalho
de Ara(jo (Juiz de Fora) - Zélia Lucia Lima (Juiz de Fora) - Maria de Lourdes Martins Dias (Juiz de Fora) - Regina da Conceicdo Pereira (Juiz de
Fora); suplentes: Julia Maria de Souza (Juiz de Fora) - Sandra Maria Silva (Juiz de Fora) - Maria Ivete de Macedo Gomes (Juiz de Fora) - Maria
de Lourdes Cavalieri (Juiz de Fora) - Maria José de Souza (Urucania - suplente da delegada de Jequeri).

Obs.: Conforme acordo feito no grupo, a ordem de supléncia serd seguida para todas as substituicdes, exceto no caso da delegada de Jequeri,
que, caso necessario, sera substituida por Maria José de Souza, delegada por Urucania; pela regido Noroeste: efetivas: Ana Amélia de Melo
Medeiros (Paracatu) - suplentes: Maria das Dores Campos Abreu Lousado (Unai); pela regido do Rio Doce: efetivas: Nilda Aparecida Batista
(Governador Valadares) - Damaris Siqueira Silva Tapi (Governador Valadares) - Rosa Maria Braganca (Ipatinga) - Tereza Paula da Silva
(Ipatinga) - ,Marl'lia Reis Raidan (S&do Jodo Evangelista) - Elidamarcia Lana Da Silva (Tumiritinga) - suplentes: Jacqueline Silva Oliveira
(Ipatinga) - Aguida Maria Pinto de Oliveira (Ipatinga) - Ana Aparecida Souza de Jesus (Governador Valadares); pela regido Norte - efetivas:
Carmem Lucia Freitas Ventura ( Montes Claros) - Marcia Beatriz Inacio Xavier (Montes Claros) - Jesuita da Silva Santos (Montes Claros) - Maria
Antbnia Lima Rodrigues (Nova Porteirinha) - Edna Sarmento Barros (Salinas) - Lourdes Bernadete Margal Bispo (Montes Claros) ; suplentes:
Denise Arruda (Montes Claros ) - Maria Helena Diniz (Pirapora); pela regido Sul: efetivas: Walquiria Donizete Lins (Itajubd) - Ana Paula Campos
(Varginha) - Lourdinha Aparecida Siqueira (Delfim Moreira) - Maria Aparecida C. Discini Sandroni (Guaxupé) - Ana Maria Quintas Guerra (Pogos
de Caldas) - Ana Paula Monteiro de Barros (Muzambinho) - Lilian Maria de Niemeyer Barreira Mancilha (Sdo Lourengo) - Maria Isabel Rocha
(Campestre) - Ciliane Carolina Fabri (Lavras); suplentes: Maria das Gragas Guedes (Itajubd) - Cintia Lemos Ferreira da Silva (S&o Lourengo) -
Edna Maria de Faria (Itajubd); pela regido do Tridngulo: efetivas: Kaliny de Paulo Coelho (Arapord) - Maria Angélica Godoy de P. Sant’Ana
(Araguari) - Ana Maria de Freitas (Iturama) - Marilda Ribeiro Resende (Uberaba) - Erica Silva Rabelo(Uberlandia) - suplentes: Ana Regina Vilela
da Silva (Araguari) - Edna Euripida de Melo Duarte (Uberaba).



Relatério Final
- O teor do relatdrio final é o seguinte:
GRUPOT - SAUDE, DIREITOS SEXUAIS E DIREITOS REPRODUTIVOSb
1 - Investimento na aquisicdo de mamdgrafos e equipamentos de ultra-sonografia nos municipios-sede de pdlos microrregionais.

2 - Implementagdo do programa de humanizagdo do parto e prioridade no atendimento nos hospitais, com garantia da presenca de
acompanhante da parturiente na sala de parto, garantia de alojamento conjunto, orientacdo pds-parto quanto aos cuidados necessarios com a
mulher e o recém-nascido e ampliagdo dos programas de combate a mortalidade materna e infantil.

3 - Capacitacdo de profissionais da salde e da educagdo para trabalhar questdes relacionadas a sexualidade.

4 - Implantagédo, por profissionais capacitados, no ensino fundamental, médio e superior e em entidades que lidam com a salde, de programas
de educacdo social que envolvam planejamento familiar e prevengdo de DST/Aids.

5 - Criagdo de um centro especializado de atendimento a salide mental, que conte com profissionais especializados, que seja um espago de
lazer para os usuarios e que trabalhe com a familia dos portadores de sofrimento mental.

6 - Criagdo de um centro de convivéncia que ofereca oficinas artesanais, em parceria com instituicdes do municipio que prestam esse servigo.

7 - Inclusdo dos pacientes em grupos psicoterapéuticos e socio-educativos do Projeto Casa da Familia, que vem sendo desenvolvido no
municipio, em parceria com o governo federal.

8 - Criacdo e ampliacdo de programas de apoio, com equipe multidisciplinar, para mulheres gravidas que ficam abandonadas e especialmente
para mulheres vitimas de estupro que engravidam, as quais devem ter amparo psicoldgico e autonomia para decidir sobre o desenvolvimento
ou ndo da gestagao.

9 - Investimento de recursos financeiros nos municipios para identificacdo da demanda de atendimento as necessidades da mulher
(diagndstico).

10 - Garantia, nos casos de suspeita de violéncia intrafamiliar, de que os profissionais da rede de salde prestem informagdes aos usuarios
sobre os direitos e sobre os equipamentos de atendimento e denuncia.

11 - Fomento a campanhas e revisdo de programas de tratamento e prevencdo de doencgas sexualmente transmissiveis dirigidos as mulheres.

12 - Desenvolvimento de programas preventivos de educagdo sexual voltados para adolescentes, com informagdo sobre métodos
contraceptivos e sobre os diversos tipos de atendimento, possibilitando-lhes a escolha livre e consciente, o acesso ao atendimento escolhido e
garantindo-se acompanhamento adequado nos casos de gravidez.

13 - Criagdo, por profissionais capacitados, de materiais informativos e educacionais sobre feminismo, direcionados as mulheres jovens e
adolescentes, com o intuito de combater o preconceito existente e de garantir uma renovagdo geracional na luta feminista.

14 - Formulagdo de politicas que garantam os direitos reprodutivos, voltados para a populagdo masculina.

15 - Inicio da conscientizagdo/orientacdo sexual na infancia, sem preconceitos, desenvolvendo-se um trabalho paralelo de conscientizagdo dos
pais sobre a sua importancia

16 - Promogdo de educagdo continua, orientagdo para a salde e realizagdo de campanhas de divulgagdo mais efetivas e atraentes sobre
prevengdo as DSTs e Aids dirigidas para as mulheres de todas as faixas etarias.

17 - Implantagdo, nos servigos publicos de salde, de programas de orientagdo sexual.

18 - Criagdo, ampliagdo, otimizagdo de politica de salde mental para as mulheres, principalmente as que sofrem de depressdo e baixa auto-
estima devido a violéncia doméstica.

19 - Criagdo de mais centros de salude nos municipios com garantia de resolutividade e agilidade as demandas de investimento de recursos
financeiros para diagnodsticos.

20 - Garantia de prestacdo gratuita de servicos médicos e odontoldgicos para as mulheres, principalmente nos casos de lesdes decorrentes de
espancamentos.

21 - Ampliacdo e promogdo de campanhas educativas de conscientizagdo sobre a importancia da prevencdo de doencas que possam causar
deficiéncias, como sindrome de Pospdlio, sifilis, rubéola, etc.

22 - Criagdo de centros de convivéncia familiar com capacitacdo profissional e encaminhamentos, assegurando a inclusdo da mulher com
deficiéncia.

23 - Garantia, para as mulheres com deficiéncia, de continuidade do mesmo médico, do pré-natal ao parto.

24 - Garantia da posse do laudo médico mensal, explicando o acompanhamento do pré-natal e especificando necessidades e impedimentos da
mulher parturiente portadora de necessidades especiais.



25 - Desenvolvimento de uma politica de prevengdo e promogdo de saude da mulher, em especial, contra a miomatose, anemia falciforme,
hipertensdo, diabetes, cancer de colo do Utero e mama, garantido a realizagdo regular dos exames papanicolau, mamografia, ultra-som e
outros exames feitos por equipes multidisciplinares.

26 - Efetivacdo das agbes de promogdo e educagdo para a saude da mulher vinculadas ao Programa de Salude Familia - PSF -, buscando
inverter a légica do modelo de salde centrado na doenga, priorizando o auto-cuidado.

27 - Ampliagd@o do atendimento a salde das mulheres em sua diversidade (idade, raga/etnia, orientagdo sexual).

28 - Implementagdo de um servigo de apoio que permita diminuir o medo da mulher de acessar o servico de salude e garantia de
disponibilidade dos medicamentos necessarios.

29 - Garantia de ultra-sonografia obstétrica e demais exames especificos para a mae e o bebé durante todo o periodo da gravidez.

30 - Maior orientacdo quanto ao teste de HIV na gravidez para garantia de salide do bebé.

31 - Garantia de realizacdo de exames e de cirurgias da mulher e de agilizagdo desses procedimentos, bem como melhoria dos programas
especificos da salde da mulher, com gratuidade na distribuicdo de medicamentos e de todos os métodos contraceptivos, especialmente a
camisinha feminina.

32 - Implementagdo e monitoramento do PAISM no municipio, com capacitacdo dos profissionais de atendimento.

33 - Garantia, na rede publica, dos mesmos direitos da servidora efetiva a servidora ndo-efetiva que se submeteu a mastectomia, histerectomia
e quaisquer outros procedimentos médicos.

34 - Promogdo de campanhas, em nivel nacional, de conscientizagdo e mobilizacdo da sociedade, priorizando as necessidades especificas da
salide da mulher, cuidados com o corpo em todas as fases de sua vida e planejamento familiar.

35 - Ampliag@o do tempo de licenga-maternidade para mées com filhos prematuros.

36 - Criagdo de novas formas de abordagem no Programa de Planejamento Familiar, ampliando o enfoque na questdo de género.

37 - Estimulo a participacdo igual dos homens e mulheres em todas as areas da familia e das responsabilidades domésticas, inclusive o
planejamento familiar.

38 - Garantia ao livre exercicio sexual como direito de toda mulher.

39 - Investimento em educacgdo e politicas humanitarias que evitem que a mulher chegue a gravidez indesejada.

40 - Estabelecimento de critérios bem definidos para a priorizagdo da entrada de mulheres para servigo de fertilizagdo, com a garantia do
fornecimento gratuito dos medicamentos utilizados nos tratamentos de infertilidade.

41 - Aprovacgdo da adogdo de criangas por casais, independentemente da orientagdo sexual, e apoio a fertilizagdo artificial, garantindo o direito
a maternidade.

42 - Implementagédo de politicas e financiamento de pesquisas que criem o contraceptivo masculino.

43 - Reafirmagdo da ndo-discriminagdo por orientagdo sexual em todos os espagos publicos.

44 - Realizacdo, em todos os municipios, de abaixo-assinados apoiando a resolugdo da ONU sobre orientagdo sexual e direitos humanos.

45 - Capacitagdo de profissionais de salde para o atendimento ético das profissionais do sexo.

46 - Realizagdo de campanhas educativas direcionadas para profissionais do sexo lésbicas.

47 - Penalizagdo da discriminagdo contra as minorias sexuais, especialmente as mulheres Iésbicas.

48 - Promogdo de campanhas contra as discriminag6es sofridas pelas mulheres lésbicas.

49 - Apoio a criacdo do Centro de Referéncia Homossexual no Estado.

50 - Garantia de verbas publicas para investimento em pesquisas tecnoldgicas da drea de acessibilidade e fornecimento de drteses e proteses
(inclusive mamaria) e equipamentos auxiliares para pessoas com deficiéncia.

51 - Implementagéo de Politica Nutricional Sustentdvel nos municipios.

52 - Criagdo, ampliagdo e divulgacdo de programas alimentares especificos para gestantes, nutrizes, idosas e portadoras de doencas cronicas
(Aids, cancer, diabetes, etc) e implantagdo de bolsa alimentar para diabéticas

53 - Criagdo de politicas publicas que inibam o consumo de drogas ilicitas, de alcool, bem como o abuso e a exploracdo sexual infantil.

54 - Garantia de atendimento especial e prioritario para mulheres idosas em todas as areas, especialmente salde e lazer, com vistas a melhor
qualidade de vida.



55 - Implantagdo de Centros de Referéncia para a Saude da Mulher.

56 - Criagdo do Centro de Referéncia da Familia, como alternativa de resgate das agdes integradas e garantia de eficacia de atendimento ao
grupo familiar.

57 - Inclusdo, nas disciplinas do cursos fundamental e médio, de informativo sobre prevengdo e tratamento de doengas endémicas reigonais
(tuberculose, hanseniase, chagas, leishmaniose, esquistossomose, etc).

58 - Criagdo pelo Estado de clinica de tratamento para mulheres dependentes quimicas e seus familiares, com o apoio da comunidade.

59 - Garantia, pelas secretarias municipais de salde, de atendimento especializado para mulheres negras, no tratamento de enfermidades
especificas (hipertensdo, miomatose e anemia falciforme) e nos exames de mamografia, densitometria dssea e nos atendimentos médicos em
UTIs.

60 - Educacdo sexual na escola, por meio da integracdo saude/educagdo, implantacdo de programas de conscientizagdo dos adolescentes dos
riscos de gravidez ndo desejada, de aborto, de DSTs (principalmente HIV e HPV) e para o acompanhamento de mdes adolescentes.

61 - Ampliagdo do acesso ao sistema de salde, de modo a torna-lo menos burocratico e mais eficaz.

62 - Criacdo de programa destinado a salide da mulher com o objetivo de garantir orientacdo e acompanhamento integrados da adolescéncia a
menopausa, visando uma vida sexual saudavel.

63 - Realizagdo de palestras e cursos relacionados a gravidez precoce, cuidados com o beb&, menopausa, prevencdo ao uso de drogas licitas e
ilicitas.

64 - Descentralizagdo do programa da mulher para UBS e PSF (planejamento familiar) e inclusdo do homem na capacitagdo sobre o
planejamento familiar (exército, industria, escola).

65 - Aplicagdo efetiva da lei que estabelece o amparo assistencial a mulher mastectomizada.

66 - Permanéncia do Art. 35 da salde, respeitando as diferengas regionais e locais

67 - Criagdo e instalagdo de hospitais regionais.

68 - Criagdo, nos PSFs, de um grupo integrado por equipe multidisciplinar, inclusive por profissionais de servigo social, no qual as familias
possam receber orientacdes sobre salde, educacdo sexual dos filhos, incluindo o homossexualismo, e outros assuntos referentes a familia.

69 - Garantia de seguranga fisica, moral e trabalhista, com melhores salarios e jornada de trabalho reduzida.

70 - Reestruturagdo do programa Saude da Familia, com a implementagdo do programa de Assisténcia Integral a Saude da Mulher (PAISM).

71 - Desenvolvimento de trabalho educativo pelas entidades sociais, visando ao resgate da auto-estima da mulher e a valorizagdo do ser
mulher.

72 - Introdugdo do profissional nutricionista no quadro de assisténcia a saude da mulher.

73 - Maior divulgagdo a respeito da anemia falciforme e orientacdo da populagdo negra.

74 - Criagdo de programa de acompanhamento sexual e familiar.

75 - Realizagdo de programas de extensdo nas universidades a fim de desenvolver projetos de acompanhamento sexual.

76 - Garantia de acesso, pelos municipios, a programas de treinamento e capacitagdo em saude.

77 - Orientagdo e apoio a implantagdo dos programas do SUS em cidades de pequeno porte.

78 - Aumento de numero de profissionais da salde, nas regides urbana e rural, com capacitagdo e com remuneragdo justa, de forma a
possibilitar a colocagdo em pratica de uma politica de atendimento integral a salde da mulher, e de politicas publicas voltadas para os direitos
a informagdo e acesso facilitado a servicos de salide, bem como a real aplicacdo da legislacdo de protecdo e da vigilancia sobre as condigbes de
bem-estar do enorme contingente de mulheres trabalhadoras.

79 - Implementagdo do Projeto Viva Vida com campanhas e agGes para prevengao da morbi-mortalidade materno-infantil, com ampliagdo do
Comité de Mortalidade Infantil e Materna nos municipios, havendo a participacdo dos movimentos de mulheres, com carater de dendncia, de
estudos e incentivo a instrumentos que ampliem a melhoria da assisténcia a maternidade, com investigagéo de dbitos maternos, assegurando a
implementagéo do Pacto Nacional pela Redugdo da Mortalidade Materna e Neonatal.

80 - Promogdo, qualificagdo e humanizagdo da atengdo obstétrica e neonatal, incluindo a assisténcia ao abortamento principalmente entre
mulheres jovens.

81 - Estimulo a programas para melhor assisténcia a gestante, garantindo-lhe a opcdo pelo parto natural ou pela cesariana e reconhecendo-lhe
o direito a um acompanhante de sua escolha na hora do parto.

82 - Fomento a campanhas e programas de tratamento e prevengdo das DSTs, com destaque para a Aids, dado o crescimento do nimero de
contaminadas.



83 - Elaboragdo de politicas publicas que garantam os direitos reprodutivos, incluindo programas de sensibilizagdo voltados para a populagdo
masculina.

84 - Credenciamento, pelo SUS, de um numero suficiente de unidades laboratoriais especializadas para a realizagdo de exames de DNA e
implantacdo de programas para a realizagdo gratuita desse exame, com gestdo do Ministério Publico, de forma a atender a demanda de cada
uma das macrorregides do Estado.

85 - Desenvolvimento de trabalho conjunto com os responsaveis pelo Programa Salude da Familia, das secretarias municipais de saude, que,
além de outras agles, tenha como proposta a capacitagdo das equipes do PSF para atendimento nos casos de violéncia intrafamiliar.

86 - Efetivacdo da Norma Técnica do Ministério da Salde que regulamenta o atendimento nas unidades basicas de salde a pessoas que sofrem
violéncia sexual.

87 - Estabelecimento de parceria entre o Conselho da Mulher e o Conselho Municipal de Salde, para dar o suporte necessario e fazer com que
as politicas de sadde para a mulher sejam implantadas, fiscalizando e exigindo prestagdo de contas do andamento e resultados obtidos.

88 - Criacdo, nos hospitais, de equipes formadas por mulheres, para atendimento de salde da mulher vitima de violéncia.

89 - Reformulagdo das estruturas dos Conselhos Comunitarios para que sejam centros de referéncia, com equipes multidisciplinares,
trabalhando em conjunto com as Unidades Bésicas de Salde, para atender as familias, oferecendo-lhes orientagdo e apoio.

90 - Incentivo fiscal as empresas que instalarem escolas de pais para funciondrios, com cursos sobre sexualidade, violéncia e orientacdes sobre
como abordar questdes sexuais com os filhos.

91 - Criagdo de grupos de informacdo e orientagdo relacionados ao cancer, com ampla abrangéncia.

92 - Criacdo de vias exclusivas para a pratica da caminhada e outros exercicios.

93 - Programas de incentivo a pratica do esporte e elevagdo da auto-estima.

94 - Regulamentagdo do artigo 22 da Lei n® 8742 - LOAS, de 07 de dezembro de 1993, que trata do auxilio por natalidade.

95 - Pratica de escuta nos casos de urgéncia "médica" para ndo discriminar a pessoa ou leva-la a correr risco de morte.

96 - Ampliagdo do nimero de bancos de leite materno nos hospitais.

97 - Capacitacdo permanente dos conselheiros municipais de salde para que estes exercam seu papel fiscalizador nas acdes de salude.

98 - Ampliagdo e/ou diversificagdo dos horarios de atendimento nos postos de salde.

99 - Desenvolvimento de pesquisas para verificar a razdo do alto indice de pedidos de licenca de salde das trabalhadoras da area de educagdo.
100 - Estimulo a projetos para melhorar a assisténcia a gestante de alto risco.

101 - Incentivo a formagdo de especialistas em enfermagem obstétrica e a capacitagdo de parteiras tradicionais, melhorando a assisténcia ao
parto domiciliar, e efetiva implantagdo das casas de parto.

102 - Exigéncia de agilidade na execugdo do aborto legal, garantindo sua realizagdo nos hospitais, no inicio de gravidez, com um atendimento
humanizado.

103 - Garantia de que o servico funerario de preparo de corpos de mulheres seja prestado por agente funerario do sexo feminino.

104 - Garantia de acesso a preservativos gratuitos nos postos de saude, independentemente da idade da mulher e de ser ela ou ndo
profissional do sexo ou soropositiva.

105 - Cumprimento da Emenda Constitucional n® 29, que trata da obrigacdo de destinacdo de recursos financeiros para a salde, em todas as
esferas de governo.

106 - Desburocratizacdo do processo de adogdo de criangas.

107 - Criagdo de programas sobre sexualidade e saude, especificos para jovens e adolescentes que estdo iniciando a vida sexual, nos moldes
do programa "Planejamento Familiar", com nome condizente com a realidade desses jovens.

108 - Garantia de ndo-discriminagdo a mulheres lésbicas nos servigos publicos de saude.
109 - Reconhecimento legal da unido de homossexuais, sendo-lhes garantidos direitos previdenciarios e de heranga.
110 - Exigéncia de cumprimento do SIS/ pré-natal em todos os municipios do Brasil.

GRUPO II - VIOLENCIA CONTRA A MULHER

111 - Implantagdo e monitoramento de um disque-dendncia gratuito, com pessoal técnico qualificado nas diferentes areas, para registro de
ocorréncia de violéncia contra a mulher (Disque-Mulher), resguardando-se o(a) denunciante, e encaminhamento imediato das dendncias.



112 - Inclusdo nos curriculos das escolas, com base nos PCNs, de temas sobre questdes de género, de maneira a levar a definigdo de uma
educagdo ndo-sexista, com garantia de discussdo de sexo seguro (prevencdo de DSTs, AIDS e métodos contraceptivos), orientacdo sexual e
seus direitos especificos, gravidez indesejada e aborto.

113 - Capacitagdo permanente de profissionais de educagdo para lidar com as questdes de género e com a educagdo sexual, evitando-se o
rango de educacgdo conservadora e preconceituosa. .

114 - Inclusdo, no curriculo de todos os cursos superiores, de disciplinas que tratem de questGes de género.

115 - Criagdo de mais escolas de ensino fundamental em vérios turnos para que as mulheres, especialmente as de melhor idade, que ndo
tiveram oportunidade de estudar, possam fazé-lo, sendo garantida, no curriculo escolar, disciplina que envolva as questdes dos direitos da
mulher, violéncia, questdes de género e cursos profissionalizantes nas diversas areas, a fim de oportunizar conhecimentos, defesa dos direitos,
liberdade, unido, poder.

116 - Obrigatoriedade de uso e implementagdo do protocolo de notificagdo compulséria da violéncia contra a mulher, através do registro da
ocorréncia, nas entidades ou nos organismos de atendimento a mulher, incluindo clinicas e consultérios odontoldgicos, para posterior
orientagdo no registro policial.

117 - Cursos de capacitagdo e sensibilizagdo nas questdes de género para os(as) profissionais do Direito, de Medicina e de Odontologia que
prestam atendimento a mulher.

118 - Criagdo de Centros de Referéncia ou Casas-Abrigo (ou fortalecimento das ja existentes), com equipe multiprofissional (assistente social,
psicéloga, médica e advogada) e interdisciplinar para atender a casos de violéncia intrafamiliar(mulher/familia) e familias vitimas de violéncia,
desenvolvendo varias parcerias, visando a desenvolver agdes de forma integrada, e criando-se mecanismos de conscientizagdo para criangas,
mulheres e adolescentes que sofrem violéncias e traumas, promovendo-se seminarios,debates e palestras para conscientizagdo da mulher na
defesa de seus direitos e no resguardo de seus valores.

119 - Ampliagdo do nimero de Delegacias de Atendimento a Mulher onde estas ja existem e criagdo das DEAMs, nos municipios ou em
Regionais, com infra-estrutura necessaria (recursos humanos, financeiros, materiais), plantdes nos fins de semana, e, principalmente,
capacitagdo de pessoal para o trato com a mulher em situagdo de violéncia.

120 - Capacitagdo de profissionais das areas de justica, seguranga, saude e educagdo para atendimento as vitimas de violéncias de género.

121 - Criagdo de mecanismos de avaliagdo sistematica dos equipamentos publicos de atendimento especifico ou prioritario a mulher.

122 - Promogdo de campanhas preventivas contra a violéncia intrafamiliar, contra o abuso e o assédio sexual, estimulando a convivéncia
saudavel, sendo incluido no orcamento, nas esferas municipal, estadual e federal, verba destinada a tais campanhas, na rubrica "comunicagéo".

123 - Incentivo governamental a criagdo e implantagdo de Conselhos Tutelares e da Mulher nos municipios ou Regionais, e fomento dos ja
existentes, com recursos humanos e materiais.

124 - Criagdo de centros de reeducagdo para o agressor, que tenha freqiiéncia determinada e garantida por lei, acrescida das penas cabiveis,
sendo obrigatdria a sua participagdo em grupos de combate a violéncia doméstica.

125 - Explicitagdo do termo "agressdo psicoldgica" com critérios para diagndstico e/ou sentencas.

126 - Aplicacdo de penalidade a responsaveis por logradouros publicos ou mesmo propriedades privadas que, por omissdo ou negligéncia,
facilitem a violéncia, mantendo terrenos baldios sem cuidados ou mal iluminados.

127 - Inclusdo da disciplina "Direitos Humanos" na grade curricular dos cursos de formacdo dos profissionais da seguranca publica e também
na formagao de profissionais que lidam com mulheres.

128 - Mobilizagdo da comissdo para reforma e alteragdo da Lei n°® 9.099/95, na conceituagdo de crimes de menor potencial ofensivo referente a
violéncia contra a mulher, visando punicdo mais severa para o agressor, evitando-se penas absolutamente desproporcionais a agressdo, muitas
vezes por um entendimento machista da questao.

129 - Estimulo a denuncia de trafico de mulheres e criangas, com vistas a coibir o crime e prevenir a violéncia dele decorrente.

130 - Assisténcia a mulher abandonada, que vive em isolamento social.

131 - Maior apoio juridico a mulher vitima de violéncia, com a obrigatoriedade da presenca de defensor publico, estagiario de direito ou
advogado voluntario acompanhando-a nas audiéncias de conciliacdo nos Juizados Especiais Criminais visando orientd-la quanto aos seus
direitos, tramites processuais e, principalmente quanto as consequéncias da assinatura do termo de desinteresse do TCO.

132 - Instalacdo de postos de seguranga comunitaria moveis ou fixos em locais tidos como mais perigosos e estratégicos.

133 - Financiamento de programas especificos para adolescentes gravidas, mulheres marginalizadas vitimas de maus-tratos, e sobre
exploragdo sexual de mulheres (criangas, adolescentes, adultos).

134 - Criagdo do atendimento juridico (Defensoria Publica e/ou extensdo) especifico para as mulheres em todos os municipios.

135 - Exigéncia de discussdo, pelos movimentos feministas, do Estatuto da Mulher, que se encontra em tramitagdo no Congresso; garantia de
nele estarem previstas sangoes.

136 - Revisdo da lei que obriga avds a pagarem pensdo para os(as) netos(as) na omissdo ou imposssibilidade do pai.



137 - Efetiva aplicagdo da Lei n. 10.778, de 24/11/2003, que torna compulséria a notificagdo de todo caso de violéncia contra a mulher
atendida em servigo de salde publico ou privado.

138 - Reavaliagdo das questdes culturais que minimizam a importéncia das agressdes, s6 porque acontecem em uma relagdo conjugal, e levam
profissionais da area juridica e/ou policial a decisGes equivocadas, considerando essas agressdes como pequenas rusgas; exigéncia de maior
sensibilidade por parte desses profissionais.

139 - Garantia de efetividade dos Programas de Atengdo a Mulher e de acesso aos mesmos.

140 - Realizagdo de pesquisas, pelo poder publico, pelas instituicdes privadas e organizagGes ndo-governamentais, sobre a violéncia no pais,
nos estados e nos municipios.

141 - Melhoria das condigdes de vida das mulheres encarceradas no presidio/colénia penal, respeitando-se a sua integridade fisica, fornecendo-
se assisténcia médica, garantindo-se instalagdes proprias as gestantes, com direito a higiene, tratamento psicolégico, amamentagdo e
acompanhamento dos filhos nos primeiros meses de vida, permitindo-se e facilitando-se a convivéncia com familiares, implementando-se
programas de assisténcia social, psicologica e juridica e desenvolvendo-se projetos de empreendedorismo e de reintegragdo social, dentre
outros, estendendo-se a assisténcia social a mulher egressa do sistema penitenciario. .

142 - Implantacdo e manutencdo de telessalas do Telecurso ou similar nos presidios.

143 - Estimulo a formagéo e atuacdo de promotores(as) legais populares, descentralizando e democratizando o acesso da populagdo a Justiga e
seus servigos e mediagdes.

144 - Descentralizagdo, nos municipios, do atendimento interprofissional - social, psicoldgico e juridico - com postos de funcionamento nos
bairros estratégicos.

145 - Estimulo ao uso de mecanismos de punigdo as agéncias de turismo e outras instituigdes que exploram o turismo sexual.

146 - Adocdo de medidas efetivas no combate a exploracdo sexual contra crianga e adolescente (competéncia do Governo Federal, Estadual e
Municipal).

147 - Reformulagdo do ordenamento juridico bem como do procedimento processual no que diz respeito a violéncia doméstica.

148 - Melhoria do acesso a assessoria juridica, com o intuito de agilizar os processos de pensdo alimenticia, exploracdo sexual contra crianga e
adolescente e investigagdo de paternidade, com implantagdo de programas eficazes de exame de DNA gratuitos.

149 - Penalizagdo com multas as empresas que veicularem a imagem da mulher de forma pejorativa e sexista.

150 - Garantia, nas escolas publicas de ensino fundamental e médio, de pelo menos um profissional qualificado para detectar os casos de
violéncia doméstica e sexual e acompanhar as criangas e adolescentes vitimas de tal violéncia.

151 - Estimulo a implantagdo de programas de advocacia pro bono para vitimas de violéncia de género e intrafamiliar nas subsecdes da Ordem
dos Advogados do Brasil - Seccional Minas Gerais e no @mbito dos servigos de assisténcia juridica dos cursos de graduagdo em Direito.

152 - Qualificagdo do pessoal na Delegacia de Repressdo a Crimes contra a Mulher, nos Juizados Especiais, na Defensoria Publica, na
Assisténcia Juridica e nos postos de Medicina Legal, onde se realizam exames de corpo de delito e por onde passam milhares de mulheres com
graves problemas de lesGes corporais, estupro e abalo emocional grave, no sentido de sensibiliza-los no trato com a mulher em situagdo de
violéncia, garantida a presenga obrigatéria de mulheres no atendimento a vitima.

153 - Desenvolvimento de parceria com setores da midia, no sentido de mudar o foco na "imagem ideal da atual mulher", banalizada por
interesses puramente comerciais.

154 - Criagdo do Juizado Especial Criminal para julgamento dos crimes de violéncia contra a mulher, estabelecendo mecanismos de fiscalizagdo
que garantam o cumprimento da lei e agilizagdo processual.

155 - Criacdo de grupos de apoio e atencdo as mulheres vitimas de violéncia doméstica e de terapia familiar voltados especificamente para a
mulher vitima de violéncia e para o agressor.

156 - Estabelecimento de parcerias entre creches e conselhos para atendimento @ mulher desempregada.
157 - Atengdo especial a crianca que presencia cenas de violéncia doméstica, permitindo ao Conselho Tutelar o acesso ao Disque-Denuncia.

158 - Criagdo de fundo para subsidiar programas de combate a violéncia contra a mulher, sendo os recursos desse fundo repassados
diretamente aos municipios.

159 - Garantia, em caso de mudanca de governo, de continuidade de programas voltados para as questdes das mulheres, os quais estejam
sendo desenvolvidos nas esferas municipal, estadual e federal.

160 - Criagdo de Secretarias de Politicas Publicas para as Mulheres no nivel municipal e estadual, a exemplo da que ja existe em nivel federal.
161 - Consideragdo, nos programas voltados para a mulher, da dindmica propria do meio urbano e do meio rural.
162 - Reconhecimento das questdes especificas das lésbicas.

163 - Obrigatoriedade de vinculo entre os Centros de Apoio as Mulheres (casas-abrigo e demais 6rgdos em defesa da mulher) e,



principalmente, as Delegacias de Mulheres - DEAMs-, evitando-se ag0es isoladas.
164 - Garantia as mulheres de atendimento por profissionais do sexo feminino nos hospitais e Institutos Médico-Legais.
165 - Garantia a mulher do direito de sair da Maternidade com o registro da crianga.

166 - Realizagdo, na midia, de campanhas de prevencgdo e combate a violéncia contra a mulher para promover a visibilidade da violéncia de
género como questdo de saude publica.

GRUPO III - A MULHER E A QUESTAO ETNO-RACIAL
167 - Criagdo de SOS Racismo para orientagdo, apoio juridico, social e psicoldgico as vitimas de discriminagdo etno-racial.

168 - Criagdo de projetos educacionais, do ensino fundamental ao superior, que atendam as diversas etnias do pais, incluindo nos livros
didaticos aspectos culturais das etnias que formam o povo brasileiro.

169 - Revisdo dos livros didaticos a fim de minimizar as diferencas entre género e raga e estabelecimento de mudangas dos esteredtipos dos
livros infantis, incluindo herdis, poetas, cientistas e inventores negros, em vez de apresentd-los sempre como figuras servigais (ex: Tia
Anastacia, Saci Pereré e Negrinho do Pastoreio).

170 - Garantia de cotas para mulheres negras nos programas de moradia.
171 - Capacitagdo de guardas municipais e de policiais civis, militares e federais para atendimento igualitério aos cidaddos e cidadas.

172 - Intensificagdo, através dos meios publicitarios, da conscientizacdo dos direitos das trabalhadoras rurais, especialmente das
afrodescendentes, incluindo aposentadorias por idade e tempo de trabalho.

173 - Reconhecimento de terras remanescentes de quilombos, de acordo com os arts. 215 e 216 da Constituicdo Federal, e reconhecimento dos
quilombos urbanos, conferindo titulos de terra a essas comunidades. Garantia, através de programas, de melhor qualidade de vida para as
mulheres negras.

174 - Estabelecimento de parcerias com conselhos municipais, estaduais e federal de participagdo e desenvolvimento da comunidade negra, a
fim de promover palestras, seminarios e outras atividades voltadas para as demandas especificas do segmento.

175 - Estabelecimento de programas de incentivo ao estudo para as mulheres negras, reconhecendo o elevado indice de analfabetismo que
afeta essa populagdo. Incentivo aos que valorizam a mulher negra no campo profissional, inclusive érgdos publicos, com garantia de emprego e
renda.

176 - Elaboragdo de projetos especificos que valorizem a mulher negra através da cultura extremamente rica de sua raga, com envolvimento
da Secretaria Especial de Politicas para as Mulheres e da Secretaria Especial de Politicas de Promoc&o da Igualdade Racial do governo federal.

177 - Realizagdo de cursos de formagdo politica, a fim de elevar o nivel de consciéncia critica e de participagdo das mulheres negras.

178 - Adogédo de politicas efetivas nas redes estaduais e municipais de ensino, visando ao fortalecimento da educagdo racial diversificada, com
aplicagdo da Lei 10.369 (histéria da Africa).

179 - Desenvolvimento de politicas especificas municipais, estaduais e federais, com recorte etno-racial, voltadas para a mulher negra, a mais
afetada pelas desigualdades sociais no pais.

180 - Combate a todas as formas de discriminagdo, garantindo politicas publicas etno-raciais em todas as esferas de governo, na
transversalidade.

181 - Desenvolvimento de politicas que assegurem acesso da populagdo negra a cursos profissionalizantes e ao sistema educacional.

182 - Implementacgdo de politicas publicas em niveis municipal, estadual e federal, para a educagdo rural e quilombola, através das escolas-
familia agricolas, como instrumento de formagdo da mulher rural para o mercado de trabalho e empreendedorismo rural e agricola.

183 - Fortalecimento do Programa Nacional de Agricultura Familiar (Pronaf), com divulgagdo de suas fungdes.

184 - Garantia de acesso igualitario ao crédito para a populagdo negra, especialmente para a mulher negra, como forma de superagdo das
desigualdades etno-raciais.

185 - Instalagdo de féruns sobre integragdo racial nos estabelecimentos de ensino e na comunidade.

186 - Parceria governamental no incentivo a ONGs e a entidades do movimento social voltadas para a integragao racial, numa perspectiva de
género, racga e etnia.

187 - Garantia de assisténcia a saide a mulher da 33 idade, com atendimento geridtrico permanente.

188 - Pesquisa, estudos e capacitagdo de profissionais e estudantes da area de salde voltados para a populacdo negra, numa perspectiva de
género, raga, etnia, direitos sexuais e direitos reprodutivos.

189 - Capacitagdo dos policiais da Delegacia dos Crimes Raciais, buscando a sensibilizacdo para atendimento a comunidade negra,
especificamente a mulher negra.



190 - Incentivo as ONGs que defendem tratamento igualitdrio as mulheres negras lésbicas nas repartigdes municipais, estaduais e federais.

191 - Garantia, em servigos de salide mental, de tratamento psicoterdpico, individual e em grupo para as mulheres e meninas negras vitimas
de violéncia sexual e maus-tratos.

192 - Capacitagdo dos educadores sociais responsaveis pelos abrigos, creches e asilos, a fim de minimizar a discriminagdo etno-racial.
193 - Capacitacdo dos conselheiros tutelares para atendimento as criangas e jovens vitimas de discriminacgdo.

194 - Inclusdo da tematica etno-racial nas cadeiras de Direitos Humanos das universidades, como politica de afirmagdo e resgate da cidadania
da populagdo negra.

GRUPO IV - A SITUACAO DA MULHER NO ESPACO AGRARIO, AGRICOLA E AMBIENTAL

195 - Incentivo ao acesso das mulheres a titularidade da terra nos assentamentos e nos programas de reforma agraria, garantindo-se a
trabalhadora rural a inclusdo de seu nome nas escrituras das propriedades.

196 - Realizagdo de reforma urbana, garantindo o direito a cidade e a terra urbanizada, implementando no estado os instrumentos garantidos
na Lei Federal n® 10.257/2001, que regulamenta os arts. 182 e 183 da Constituicdo Federal, os quais tratam da politica urbana, com vistas a
inibir a especulagéo imobiliaria.

197 - Garantia de emissdo das escrituras de propriedades urbanas em nome das mulheres.

198 - Promocdo da reforma agraria na ética de género, criando-se condicGes para que a mulher camponesa possa manter-se no campo, com
trabalho, sem depender financeiramente de seu marido.

199 - Ampliagdo das garantias sociais e trabalhistas a trabalhadora rural, sendo-lhe assegurados todos os direitos, sobretudo a aposentadoria
por idade para a mulher, independentemente do documento de posse da terra do marido ou companheiro, com fiscalizagdo constante, severa e
sistematica.

200 - Garantia, a esposa ou companheira do trabalhador rural empregado, dos direitos trabalhistas e sociais (obs.: garantia da condicdo de
empregada).

201 - Realizagdo de reforma agraria com justiga social, com direito ao crédito com igualdade.

202 - Divulgacdo efetiva junto a sociedade (comunidades, escolas, Igrejas, associagdes, creches, asilos etc.) dos servicos publicos ja existentes
na area de seguranga alimentar e nutricional do Pais.

203 - Criagdo de melhores condigGes para pequenas produtoras rurais em meio e irrigagao.

204 - Estabelecimento da reforma urbana com aprovagdo imediata do Projeto de Lei n°® 2.710/92, que cria o Fundo e Conselho Nacional de
Moradia Popular.

205 - Impulso a programas de producdao de moradias populares, priorizando-se a autogestdo.

206 - Adequacgdo das dependéncias de todos os prédios publicos para facilitar a locomogdo e o atendimento a pessoas portadoras de
deficiéncias.

207 - Regulamentacgdo do Estatuto do Idoso, efetivando-se o direito das mulheres idosas ao passe livre.

208 - Adogao e garantia do passe livre para estudantes urbanos e rurais.

209 - Criagdo de grupos de apoio as pessoas mais necessitadas, idosos, deficientes etc.

210 - Viabilizagdo de transporte especializado para a mulher com deficiéncia ou com grave dificuldade de locomogéo.

211 - Garantia de melhor atendimento a saide da mulher em todas as instancias pela reabertura do Programa de Saude da Familia - PSF - nas
zonas rurais, inclusdo de profissionais tais como psicdlogos, dentistas, assistentes sociais, ou outro especialista necessario conforme a regido, e
pela criagdo de atendimento itinerante no campo, viabilizando-se o adequado agendamento de consultas e exames complementares.

212 - Divulgagdo dos trabalhos feitos por mulheres rurais, uma vez que sdo, na maioria, forgas duplas de trabalho, e valorizagdo das feiras
livres.

213 - Financiamento de programas agroindustriais para comunidades, inclusive cooperativas especificas para mulheres, extensivos a
afrodescendentes.

214 - Desenvolvimento de politica de protecdo e orientagédo as mulheres.
215 - Realizagdo de campanhas, nos locais de trabalho da mulher, sobre prevengdo de cancer de mama e de colo do Utero e de DST/Aids.
216 - Garantia de folgas anuais para realizagdo de exames de prevengao.

217 - Garantia de folgas mensais para realizagdo de exame pré-natal e acompanhamento de filhos em idade escolar, quando estes apresentem



dificuldades e necessitem da presenca da mée na escola.

218 - Intensificacdo de campanhas de prevengdo de DST, planejamento familiar e exames preventivos nas periferias e comunidades rurais,
com linguagem adaptada para cada regido.

219 - Implementagdo imediata do Projeto de Lei n® 2.710/92.

220 - Promogdo, em parceria com a Emater-MG e com outros 6rgdos afins, de capacitacdo de pessoal para atuar em feiras livres para venda de
produtos artesanais e artisticos, feitos predominantemente por mulheres, envolvendo a terceira idade e mulheres rurais, assegurando locais
publicos e apropriados para a comercializagdo da produgdo.

221 - Fortalecimento dos nucleos de mulheres de assentamentos rurais e urbanos, com vistas a que elas tenham condiges de exigir o direito a
titularidade da propriedade e também a garantia de acesso a programas de incentivo a produgdo para sua propria subsisténcia.

222 - Estabelecimento de mecanismos, em ambito nacional, regional e internacional, para avaliar o impacto causado as mulheres pelas politicas
de desenvolvimento e ambientais.

223 - Cumprimento dos dispositivos constitucionais e dos acordos, tratados e convengdes assinados pela ONU.

224 - Criacdo de programas de financiamento de pesquisas voltadas para a questdo racial no Brasil, mormente as que tratam de educacdo e
saude.

225 - Integralizagdo dos programas de atengdo a pobreza, salde, cultura, educacdo e recorte racial.

226 - Criagdo de ouvidoria para receber denuncias de crimes contra a mulher rural.

227 - Criagdo de programas integralizados de valorizagdo da cultura rural.

228 - Criagdo de programas efetivos de atencdo aos problemas de salde especificos da mulher rural.

229 - Incentivo a projetos de geragdo de renda para trabalhadoras rurais, conforme a cultura produtiva de cada regido, como a criagdo de
pequenos animais para corte, agrovilas, hortas comunitarias, entre outros.

230 - Fiscalizagdo efetiva do Ministério do Trabalho quanto ao trabalho escravo, com programas voltados para a conscientizagdo dos direitos
trabalhistas.

231 - Acesso ao crédito para aquisicdo de terras e limitagdo das propriedades rurais e urbanas, levando em consideracdo as propriedades
exageradamente grandes ou pequenas.

232 - Cumprimento, por parte do governo, do beneficio da licenga-maternidade para as trabalhadoras rurais.

233 - Maior esclarecimento sobre a cadeia produtiva agricola, a agregacdo de valores ao produto e a diversificacdo de sua comercializagdo, com
participagdo de especialistas da area, tais como veterinarios, técnicos agricolas, nutricionistas, etc.

234 - Criacdo de formas de estimular e dar autonomia as mulheres através do acesso ao crédito e a posse de terras, estabelecendo-se
parcerias com a Secretaria Especial de Politicas Publicas de Promogdo da Igualdade Racial.

235 - Incentivo a vida nos bairros, permitindo-se a multiplicidade de fungdes como moradia, cultura, lazer, comércio, evitando-se bairros
puramente residenciais isolados e abandonados a noite.

236 - Implantagdo de programas habitacionais com facilitagdo de créditos, priorizando as mulheres chefes de familias e, sobretudo, as que
forem alvo de violéncia doméstica, para financiamento da casa propria, tanto para novas habitagbes como para obras de beneficiamento de
antigas e precarias moradias, através da Caixa Econ6mica Federal e do Ministério das Cidades.

237 - Criagdo de espacos coletivos de discussao, com participagdo das mulheres nas tomadas de decisdo dos projetos habitacionais .

238 - Construcdo de equipamentos esportivos e de lazer infantil nas areas rurais.

239 - Instalagdo, em banheiros e bebedouros, de equipamentos a altura das criangas e com facil acesso para portadores de deficiéncia.

240 - Criagdo de locais para amamentacdo e de fraldarios em areas publicas.

241 - Melhoria da atencdo a salide da mulher no campo, com aquisicdo de ambuldncias bem equipadas e atendimento odontoldgico.

242 - Reconhecimento da carteira de filiagdo a sindicato como documento valido para obtencdo de beneficio.

243 - Implantagdo de programas de saneamento basico na zona rural, com incentivo a coleta seletiva de lixo.

244 - Promogao de campanhas informativas sobre planejamento familiar nas zonas rurais.

245 - Promogdo de cursos de orientagdo, qualificagdo e educagdo ambiental para as trabalhadoras rurais que manipulem agrotdxicos, com
parecer de técnicos agricolas sobre os perigos dessa pratica.



246 - Mudanga nos critérios de avaliagdo de propriedade produtiva para impedir o descumprimento da obrigagdo constitucional de que toda
propriedade deve cumprir sua fungdo social.

247 - Garantia, nos reassentamentos, de modulo rural de terra com potencial produtivo, casa de tamanho compativel com a familia,
canalizagdo, saneamento rural e apoio através de projetos de sobrevivéncia.

248 - Garantia de que, na construgdo de barragens, a licenca ambiental ndo seja concedida até a implantagdo definitiva do assentamento,
conforme determina a legislagdo, e que o Ministério PUblico acompanhe todo o processo do licenciamento.

GRUPO V
EDUCAGAO: FORMAGCAO PARA A CIDADANIA,
CULTURA, ESPORTE, EDUCACAO NAO SEXISTA
CRECHE

249 - Garantia e ampliagdo do atendimento escolar, em hordrio integral, para criangas e jovens de 6 a 14 anos, com a inclusdo de atividades
extracurriculares (culinaria, corte e costura, construgdo civil, mecanica de autos, etc.) e contratagdo, como professores, de pais de alunos e
outros membros da comunidade qualificados e que se encontrem desempregados.

250 - Criagdo de uma politica de creches publicas, com universalizagdo do acesso, como necessidade social da mulher e da familia e direito da
crianga, qualificando os educadores infantis e flexibilizando o horario de funcionamento conforme necessidade das maes.

251 - Fiscalizagdo para assegurar que seja cumprida a legislagdo em vigor concernente a creches nos locais de trabalho, em especial nas
empresas em que for elevado o nimero de empregados

EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

252 - Manutengdo e ampliagdo da educagdo basica de jovens e adultos, garantindo-se financiamento para essa modalidade, e implantagdo de
outras politicas que visem a diminuicdo do analfabetismo, destinando horarios alternativos para atender as mulheres e a outros publicos que
possuam especificidades.

253 - Investimento e ampliagdo de programas educacionais para jovens e adultos que garantam a qualidade pedagdgica e fisica para esta
modalidade.

254 - Incentivo, nas escolas, a um trabalho de educagao familiar.
255 - Realizagdo de campanhas mais efetivas e realistas sobre os efeitos das drogas.
CURR{cCULOS
DIREITOS HUMANOS
256 - Inclusdo dos temas humanismo, ética e direitos humanos como disciplinas curriculares nos ensinos fundamental e médio.
257 - Eliminagdo do preconceito e da discriminacdo nas questfes de género e raca.
258 - Incentivo aos valores de respeito, amor ao proximo e solidariedade.
259 - Fomento a producdo cultural e a pesquisa que trate da tematica da mulher.
260 - Inclusdo, no curriculo escolar, de disciplinas referentes a diversidade e cultura nacionais.
261 - Inclusdo da conscientizagdo do "papel da mulher" como tema transversal na educagao.
EDUCAGAO SEXUAL

262 - Ampliagdo da educacgdo e orientagdo nas escolas publicas em parceria com as Secretarias de Salde, sobre temas relativos a sexualidade,
sexo seguro (prevengdo de DST, Aids e métodos contraceptivos), orientagdo sexual, direitos especificos, gravidez indesejada e aborto.

263 - Discussdao com os gestores educacionais, orientadores e professores sobre a necessidade de programas e projetos que visem fornecer
subsidios a familia com relagdo a educagdo sexual e outras dificuldades pedagdgicas.

264 - Incentivo ao planejamento familiar.

265 - Implementacdo das disciplinas Filosofia e Sociologia no ensino fundamental e médio, com a preocupacgdo de formar o cidaddo com valores
éticos e humanisticos, trabalhando a conscientizagdo politica.

266 - Inclusdo, no curriculo da educagdo basica, da conscientizacdo do jovem para os problemas do envelhecimento.

CAPACITACAO



267 - Capacitagdo permanente e promogdo de cursos de formagdo de género, raca e sexualidade, para professores, funcionarios publicos,
liderangas, educadores sociais, através de programas educativos desenvolvidos pelas Secretarias de Educacdo e pelos movimentos de
mulheres.

268 - Garantia da capacitagao de educadores para lidar com as diversidades de portadores de necessidades especiais, criando reais condigdes
de trabalho e incentivo salarial para os professores da area.

269 - Capacitagdo, assessoramento técnico e pedagogico, com advogados, assistentes sociais, administradores, departamento de comunicagdo
e todas as areas de suporte financeiro, para iniciar um empreendimento na area de educagdo, na formagdo da cidadania, na cultura e lazer.

270 - Instalagdo de equipamentos que permitam o acesso a Internet nas escolas e creches, com manutengdo e aperfeicoamento dos
profissionais.

271 - Realizagdo de palestras visando a eliminagdo de conduta e pensamento machistas no ambiente escolar.

272 - Viabilizagdo de programas no ensino superior, a fim de que os estudantes, futuros formadores de opinido, ndo reproduzam a educagado
sexista no ambiente escolar, valendo-se de métodos alternativos e dindmicas voltadas para a questdo da desigualdade entre os géneros.

LEGISLACAO

273 - Criagdo de politicas que garantam a mulher e as criangas lazer e cultura, propiciando acessibilidade, viabilizando e aprovando projetos de
leis de acordo com sua realidade, propiciando atendimento a salide e educacdo de qualidade.

DIVULGACAO

274 - Incentivo a cultura, com criagédo de espacos especificos para esse fim, como biblioteca itinerante, teatro, etc. Implementagdo de politicas
que valorizem as tradigGes culturais, religiosas e populares.

275 - Difusdo das informagdes sobre as diversas questdes referentes a vida e a histéria das mulheres brasileiras, usando os meios de
comunicacdo, tendo em vista que a informacdo é uma arma na luta pela igualdade e pela garantia dos direitos. Valorizagdo das TVs e estagGes
de radio alternativas.

276 - Proibicdo de propaganda que possa desvalorizar a imagem da mulher.
277 - Promogdo de campanhas educativas sobre assédio sexual e moral, dentro das empresas e escolas.

278 - Veiculagdo, pela midia e através de cartilhas, de temas relativos a educagdo social, educagdo ndo sexista, respeito, combate a violéncia
de género e a discriminagdo racial.

279 - Garantia de legenda em todas as programac&es da TV, aberta ou fechada - Mulher com Deficiéncia.

280 - Realizagdo de campanhas pela valorizagdo da mulher nos diversos aspectos culturais, utilizando a parceria publico/privado, combatendo a
desvalorizacdo da mulher na midia.

281 - Promogdo de campanha oficial, na midia, direcionada para a sensibilizagdo das questdes de género.
POLITICAS
282 - Implantagéo de universidades publicas onde houver demanda.
283 - Criagdo de faculdades federais na regido do Jequitinhonha
284 - Promogdo de interagdo entre mulheres e homens, em todas as atividades sociais, especialmente nas esportivas e culturais.

285 - Inclusdo nos curriculos das faculdades, em especial nas de Direito e de Medicina, de matérias que visem a discussdo sobre violéncia
contra a mulher, direitos reprodutivos e sexuais e direito ao aborto, evitando omissdo e equivocos nas decisbes profissionais.

286 - Criagdo de programa para que as mulheres possam tirar seus documentos gratuitamente.

287 - Criagdo de espagos nas escolas, universidades e empresas, em varios turnos, para que as mades que amamentam possam levar suas
criangas.

288 - Ampliagdo dos servicos nos Nucleos de Atendimento Familiar (NAFs), para que se discutam as questdes de género no programa de
acompanhamento familiar.

289 - Efetivagdo de parcerias diversas (com universidades, igrejas, clubes, ONGs, etc), a fim de oferecer atividades de lazer, cultura e esportes
nas comunidades, ampliando os locais de entretenimento.

290 - Implementagéo de agbes (como de educacgdo global) que levem informagGes as criangas e adolescentes, como rua de lazer e gincanas
nos bairros.

291 - Garantia de intérprete de Libras (Lingua Brasileira dos Sinais) e de material em braile nos locais de atendimento publico de saude,
justica, assisténcia social, educagdo, cultura, lazer e esportes, como também em encontros, cursos, congressos, etc, sempre que necessario.



292 - Campanhas educativas, orientages e capacitacdes para a policia em geral, em relagdo ao abuso contra as mulheres.
293 - Campanha educativa sobre afetividade, sexualidade e cuidados com o corpo.

294 - Criagdo de politicas publicas que beneficiem mulheres trabalhadoras urbanas e rurais com menor poder aquisitivo, para freqlientarem
faculdades e o ensino em geral.

295 - Criagdo de féruns de formacdo para mulheres, evitando que acontega a reproducdo do sistema.

296 - Aumento da renda per capita para os programas de assisténcia a infancia e adolescéncia, atendendo a demandas dos municipios.
297 - Discussdo e aprimoramento da adogdo de cotas nas universidades, como estratégia para alcancar a igualdade.

298 - Aumento dos investimentos em educagdo.

299 - Garantia do ensino pds-médio profissionalizante em todos os municipios, de acordo com a realidade de cada regido.

300 - Construcdo, reforma e melhoria das instalagdes fisicas das escolas, de acordo com a necessidade de cada uma, beneficiando a todos, sem
distincdo de sexo.

301 - Igualdade de acesso a educacdo e erradicacdo do analfabetismo.
302 - Promogédo do acesso das mulheres a informatizagdo.
303 - Apoio e investimento, pelo poder publico, em programas institucionais que promovam debates com enfoque nas questes de género.

304 - Implantagdo de medidas compensatorias para a permanéncia e mobilidade das mulheres negras no sistema educacional, por meio de
programas especificos, nos quais sejam observadas a disponibilidade, flexibilidade de horarios, carga horaria mais apropriada a suas realidades
e necessidades.

305 - Instituigdo de bolsa-incentivo para escolarizagdo da mulher e garantia de licenca remunerada em caso de afastamento para conclusdo de
mestrado requerido as secretarias estadual/municipais de educagéo.

306 - Adogdo de politicas educacionais que valorizem o magistério, profissio desempenhada majoritariamente pelas mulheres, como
instrumento de ampliacdo de politicas publicas de valorizagdo dos papéis femininos.

307 - Criagdo de féruns regionais para discussdo, articulagdo e implantagdo de politicas de género nos municipios e no Estado.

308 - Criagdo de programas permanentes de incentivo a leitura e a interpretagdo para todos os segmentos da escola: alunos, professores e
pais.

309 - Democratizagdo e ampliagdo do sistema de ensino do pais, valorizando os recursos técnicos profissionalizantes para mulheres.
310 - Elaboragdo de diagndstico sobre a situagdo da mulher nas diversas areas.
311 - Criagdo de nucleo para programa de orientagdo a familia.
312 - Valorizagdo da producdo cultural e cientifica das mulheres.
313 - Sensibilizagdo dos homens, com o objetivo de construir um paradigma de género, sem discriminagdo e preconceito.
314 - Criagdo de secretarias municipais e estadual da mulher.
GRUPO VI - TRABALHO DAS MULHERES - GERACAO DE EMPREGO E RENDA, FORMA(,‘AO PARA O MERCADO, TRABALHO DOMESTICO
315 - Criacdo de cooperativas regionais de materiais reciclaveis.
316 - Criagdo de Centro Regional de Reabilitagdo de Mulheres Condenadas.

317 - Criagdo de cooperativas regionais, em todo o Estado, com investimento federal, estadual e municipal para produgdo e comercializagao de
produtos de acordo com a vocagdo do municipio.

318 - Implantagdo de politicas publicas para o fortalecimento da economia solidaria, que incluam os grupos de geragdo de renda compostos por
mulheres.

319 - Redugéo do percentual pago ao INSS pelas(os) trabalhadoras(es) auténomas(os) e donas-de-casa para 12%, em vez dos atuais 20%.
320 - Implantagdo de politicas trabalhistas que permitam eqlidade de salario e livre acesso da mulher a todos os setores profissionais.

321 - Criagdo de uma subdelegacia que fiscalize os direitos trabalhistas regulamentados e assegurados pela legislagdo em vigor, em parceria
com o Ministério do Trabalho e sindicatos; criagdo de monitorias legais, com 6rgdo de denuncia sobre violagdo dos direitos trabalhistas
previstos em leis.



322 - Criagdo e ampliagdo de programas especiais de crédito solidario, assessoria técnica e financiamento para cooperativas e associagdes de
produgdo e comercializagdo, empreendimentos solidarios e microempresas compostas por mulheres.

323 - Desburocratizagdo para o acesso as linhas de crédito j& existentes, dando assessoria especial para empresas dirigidas por mulheres, no
intuito de atrair mulheres empreendedoras e abrir espago para eelas.

324 - Criagdo de programas e medidas de prevencdo e combate as discriminagBes contra as mulheres no mercado de trabalho, em termos de
admissdo, saldrios e beneficios, promogdo, capacitagdo, ocupagdo de cargo de chefia e promogdo da saide da mulher. Igualdade salarial entre
homens e mulheres no exercicio da mesma fungdo. Garantia de melhores condigbes materiais e humanas as DRTs para que possam intensificar
a fiscalizagdo do cumprimento da legislagdo trabalhista.

325 - Garantia de abono da falta a mée trabalhadora quando houver necessidade de acompanhar suas criangas aos servigos de salude e
ampliagdo da licenga maternidade em caso de filhos com necessidades especiais.

326 - Garantia de pagamento do seguro-desemprego e do FGTS as trabalhadoras(es) domésticas(os).

327 - Aprovacgdo do projeto de lei que define a aposentadoria da dona-de-casa a partir dos 60 anos.

328 - Implementagdo de politicas publicas que visem a ampliacdo do acesso da mulher ao mercado de trabalho; organizacdo de parcerias com
empresas para que possam absorver trabalhadoras, com inclusdo das mulheres portadoras de necessidades especiais.

329 - Reducdo da jornada de trabalho (para homens e mulheres), sem reducdo do saldrio, visando a geracdo de mais empregos. Apoio ao
projeto de lei do Senador Paulo Paim e do Deputado Federal Inacio Arruda, que prevé a redugdo imediata da jornada de trabalho de 44 horas
semanais para 40 e, progressivamente, para 36.

330 - Combate a discriminagdo por orientagdo sexual e por género no mercado de trabalho, bem como a discriminagdo racial, com adogdo do
sistema de cotas para mulheres negras.

331 - Adogdo de medidas punitivas rigorosas para as empresas que adotam a exigéncia da "boa aparéncia", proibindo-se que ela figure em
anuncios.

332 - Implementagdo, no Estado e nos municipios, de uma Politica Estadual de Emprego.

333 - Divulgacdao ampla dos programas de qualificagdo existentes, assim como das formas de isengdo e/ou utilizacdo dos recursos a eles
destinados, sobretudo no que diz respeito ao FAT, garantindo sua ampla fiscalizagao.

334 - Implementacdo de politica publica que vise a geragdo de empregos para mulheres chefes de familia.

335 - Criagdo de cursos de capacitagdo profissional de qualidade, nas areas de produgdo, comercializagdo e gerenciamento, destinados as
mulheres, sendo-lhes garantido espaco no mercado de trabalho.

336 - Implementacdo de politicas de primeiro emprego para mulheres, sem restricdo de faixa etaria e raca.

337 - Abertura de concurso publico para preenchimento de cargos, em detrimento de terceirizag&o.

338 - Fiscalizagdo rigorosa dos concursos publicos para que ndo sejam revalidados além do tempo previsto em lei e para que ndo discriminem
as mulheres em suas diversidades.

339 - Criagdo de frentes de trabalho especificas para mulheres em 6rgédos publicos.

340 - Combate ao trabalho infantil doméstico.

341 - Melhoria das condigdes de trabalho das(dos) profissionais de salde e de educagdo e fiscalizagdo de sua atuagdo no atendimento ao
publico.

342 - Regularizagdo da profissdo do sexo.

343 - Aposentadoria das profissionais do sexo.

344 - Implantagdo, no Estado e nos municipios, de Secretaria de Economia Solidaria, objetivando garantir a aplicacdo de politicas publicas,
para dar sustentacdo a grupos de geracdo de renda, cooperativas e demais empreendimentos de economia solidaria, em consonancia com a
Secretaria Nacional de Economia Solidaria e em parceria com os foruns de economia solidaria existentes.

345 - Inclusdo, na dotacdo orcamentaria dos municipios, estados e Unido, de previsdo de verba para politicas publicas voltadas para o
fortalecimento da economia solidaria e demais programas voltados a criagdo de emprego e renda.

346 - Implantagdo, nos municipios e no Estado, da elaboragdo do orcamento com participagdo popular.

347 - Realizagdo de amplas campanhas de divulgagdo dos principios da economia solidaria.

348 -Adogdo de politica publica que garanta espacos fisicos para produgdo e comercializagdo dos grupos de geragdo de renda da economia
solidaria e fortalecimento do Mercado Justo.

349 - Criagdo de um fundo publico para o fortalecimento dos grupos/empreendimentos de economia solidaria.



350 - Criagdo de incubadoras de geragdo de renda e economia solidéria para mulheres.

351 - Garantia de apoio aos grupos iniciantes de geracdo de renda da economia solidaria, com a cessdo de espacgo fisico para producdo e
comercializagdo, com apoio técnico (juridico e contdbil), acompanhamento, orientagdo e encaminhamento ao Crédito Solidario.

352 - Garantia de desburocratizagdo com relagdo ao registro dos grupos de produgdo da economia solidaria.

353 - Garantia de capacitagdo profissional e gerencial para o trabalho solidario: cursos de capacitagdo, autogestdo, encaminhamento ao Crédito
Solidario, através do Banco Popular, e apoio a comercializagdo.

354 - Garantia de que o Crédito Solidario seja também acompanhado e orientado por instituicGes de apoio a economia e que esse
acompanhamento se faca na perspectiva de género.

355 - Extensdo de parcerias entre a sociedade civil e o poder publico para o fortalecimento dos grupos de produgdo solidaria e demais
instancias da sociedade, a fim de promover os produtos que tenham a marca dos grupos constituidos por mulheres.

356 - Desenvolvimento de oficinas profissionalizantes, com vistas a formagdo de grupos de geracdo de renda, resgatando a cultura popular.
Exemplo: peteca de palha de milho, bonequinha de pano, entre outras modalidades.

357 - Promocdo de eventos, de atividades fisicas e de lazer que propiciem o relacionamento social e humano para as mulheres, principalmente
da terceira idade e de baixa renda.

358 - Inclusdo, em todas as politicas implementadas na area da economia solidaria, da perspectiva de género, das mulheres portadoras de
deficiéncia, das jovens, das negras e das idosas.

359 - Implantagdo de feiras populares e de outros espacos de comercializagdo de produtos, com apoio do poder publico e com isencdo de
taxas.

360 - Incentivo, dentro das comunidades, a estruturas de trabalho para as familias (comércio, industria, etc).

361 - Construcdo, nos bairros populares, de vilas e favelas, de espacos publicos que garantam qualificagdo, producdo e geragéo de renda.

362 - Incentivo a programas de criacdo de padarias, lavanderias comunitarias, hortas comunitarias, e de programas de agricultura familiar
urbana, garantindo o escoamento da produgdo nas diversas comunidades.

363 - Criagdo e manutencgdo dos Programas da Cozinha Comunitaria (priorizando as(os) jovens que desenvolvem servigos comunitarios).

364 - Garantia de creche nos grupos de geragdo de renda em que haja mulheres trabalhadoras.

365 - Realizagdo em 2004 do I Encontro Municipal de Economia Popular Solidéria, na perspectiva de género, apontando a realizagdo de um
Encontro Estadual de Economia Solidaria.

366 - Incentivo aos movimentos argliidos por donas-de-casas, contando com apoio de érgdos como o Procon, e incentivo e esclarecimentos
quanto a economia doméstica.

367 - Criagdo de programas, inclusive nas escolas, voltados para a educagdo de consumo ético e solidario.

368 - Instituicdo de aposentadoria para donas-de-casa aos 60 anos de idade, independentemente de contribuigdo.

369 - Criacdo de politicas sociais de distribuicdo efetiva da renda.

370 - Desenvolvimento de programas de qualificagdo para as diferentes faixas etarias.

371 - Desenvolvimento de politicas de geragdo de renda, a partir do desenvolvimento sustentavel e dos recursos naturais do municipio.

372 - Inclusdo das empregadas domésticas e diaristas na categoria de trabalho da CLT, e ndo na categoria especial.

373 - Implantagéo de linha de crédito especifico para mulheres, de facil acesso e, principalmente, desburocratizagdo do Pronaf mulher.

374 - Apoio a organizagbes urbanas e rurais de mulheres, utilizando os recursos comunitdrios na geragdo de renda, extensivo a
afrodescendentes.

375 - Cumprimento da Lei da Creche publica e gratuita, extensiva a todas as mulheres, independentemente do vinculo empregaticio.
Funcionamento das creches dos municipios em periodo integral (inclusive nas férias e feriados).

376 - Fiscalizagdo do cumprimento da equiparagdo salarial entre homens e mulheres, direito ja reconhecido pela legislagdo.

377 - Valorizagdo da mulher profissional que estd na faixa etaria superior a 30 anos e que tem sua carreira encerrada pela propria sociedade,
numa atitude de desrespeito.

378 - Criagdo de programas de socializagdo e reintegragdo de adolescentes infratoras, usuarias de drogas, pertencentes a grupo de risco ou
vitimas de violéncia.



379 - Aplicagdo de penas mais severas para aliciamento de menores.
380 - Aumento de metas para o Programa Agente Jovem de Desenvolvimento.

381 - Efetivacdo das municipalizacbes das microunidades de produgdo, para serem reativadas, dando sustentacdo a geracdo de emprego e
renda para as mulheres.

382 - Divulgagdo mais ampla dos projetos de geragdo de renda existentes, objetivando a insergdo das mulheres no desenvolvimento local.

383 - Criacdo de um espaco fisico de lazer e terapia ocupacional para as mulheres de baixa renda, com cursos profissionalizantes e venda dos
produtos, como também balcéo de informagbes para servigos terceirizados.

384 - Desenvolvimento de politicas efetivas de combate a pobreza e ao analfabetismo.

385 - Igualdade nas relagBes de trabalho, com reformulagdo no sistema de previdéncia social, beneficiando o imenso contingente de mulheres
que contribuem para o desenvolvimento social e econémico do pais.

386 - Formulagdo de politicas publicas que estimulem a geragdo de renda e a redugdo da precariedade do trabalho informal.

387 - Fiscalizagdo das relagGes de trabalho, com sangdo para as instituigdes publicas e/ou privadas e empresas infratoras. Aquelas que ndo tém
creches, ndo assinam carteira de trabalho (conforme a lei), exigem atestado de esterilidade, desrespeitam os direitos das trabalhadoras, nao
devem participar das concorréncias publicas e devem pagar multas. O poder publico deve divulgar anualmente a lista das empresas ou
instituigdes infratoras.

388 - Implantagdo, nos municipios, de equipamentos sociais (lavanderias, restaurantes, areas de lazer, hortas comunitdrias) nos bairros
populares, vilas, favelas e nos conjuntos habitacionais, para familias de baixas rendas.

389 - Desenvolvimento de métodos para estimativa do valor econémico do trabalho ndo remunerado das mulheres em casa, que asseguram a
reproducdo cotidiana e a reposigdo geracional da forga de trabalho, pela criagdo dos(as) filhos(as), futuros(as) trabalhadores(as).

390 - Programa de renda minima para as mulheres urbanas e rurais, priorizando as chefes de familia, mdes solteiras e idosas sem recursos
minimos para prover a propria subsisténcia.

391 - Divulgagéo, fiscalizagdo e revisdo do ordenamento juridico, de forma que assegure o direito das mulheres no mercado de trabalho.
392 - Criminalizacdo da discriminagdo contra a mulher como responsabilidade do municipio nos casos das relacdes de trabalho e salario.
393 - Criagdo de projetos especificos de amparo a mulher desempregada.

394 - Divulgagdo da importancia da mulher no mercado de trabalho.

395 - Criagdo de um 6rgéo protetor da mulher, que denuncie abusos no meio profissional.

396 - Desenvolvimento de métodos para estimativa do trabalho ndo remunerado de reprodugdo social, trabalho doméstico e trabalho parental,
realizado por muitas mulheres (esposas) e chefes de familia, que asseguram a reproducdo cotidiana e a reposicdo geracional da forca de
trabalho, pela criagdo dos(as) filhos(as), futuros(as) trabalhadores(as).

397 - Garantia de programa de renda minima para as mulheres urbanas e rurais, priorizando-se as chefes de familia, mdes solteiras e idosas
sem recursos minimos para promover a propria subsisténcia.

398 - Adogdo, pelo MEC, das Escolas Familia Agricola (EFAs) como modelo de educagdo no meio rural em todo o territério nacional, de forma a
contemplar as mulheres rurais nas politicas publicas e como instrumento para desenvolver a geracdo de emprego, renda e empreendedorismo
no meio rural.

399 - Implementacgdo de uma politica publica de crescimento econémico, visando aumentar os postos de trabalho, priorizando-se as mulheres.

400 - Inclusdo, no orcamento publico municipal, estadual e federal, de recursos necessarios para investir em agbes concretas, que elevem as
mulheres mineiras a um patamar de igualdade e ao inicio da construgéo de sua plena cidadania.

401 - Dinamizagdo, no Estado de MG, do programa de Reforma Agraria, para assegurar a fixagdo das familias no campo, gerando novos
empregos e justica social.

402 - Instituicdo, no Estado, da politica de habitagdo de interesse social para familias de baixa renda composta por fundo e conselho de
moradia popular, abrindo novas frentes de trabalho com a produgdo e garantindo condigdes dignas de habitagdo.

GRUPO VII - MULHER E PODER: PARTICIPACAO SOCIAL E POLITICA
403 - Quanto a ampliagdo da participacdo politica da mulher:

404 - Levantamento comparativo, pelo poder publico, da participacdo de mulheres e de homens nas diferentes instancias de governo, incluindo
a hierarquia dos cargos existentes, levando em consideragdo todas/os os que ali trabalham, para um diagndstico das discriminagGes existentes,
disponibilizando essas informacgdes de forma democratica para toda a sociedade.

405 - Garantia de uma cota minima de 30% para mulheres, na ocupagdo de cargos de diregdo nas administragbes municipais, estaduais e



federal, considerando cada 6rgdo e cada secretaria.

406 - Incentivo ao ingresso das mulheres na vida politica, através da participagdo em cursos de formagdo, desenvolvendo a tematica Mulher e
Poder, dirigidos para as mulheres de diversas comunidades do Estado, garantindo a participagdo de mulheres da comunidade e das que estdo
na direcdo das associagdes comunitarias, ONGs, colegiados e outras frentes.

407 - Criagdo de oportunidades de formagdo de mulheres em novas tecnologias da informagdo e comunicagdo, como instrumento de
qualificacdo das pessoas e das comunidades, para o avango de uma sociedade justa e equitativa.

408 - Ampliagdo de politicas afirmativas, com recorte em etnia, raga, idade e necessidades especiais, que agilizem os processos na justica,
como os referentes a crimes de racismo e a todas as formas de discriminagdo.

409 - Participagdo das mulheres no debate sobre a reforma politica, visando sustentar e ampliar para 50% sua representagdo; pressdo sobre os
partidos politicos para o cumprimento da cota de 30% de mulheres nas listas eleitorais, nos niveis federal, estadual e municipal, a partir das
eleigdes de 2004; garantia de destinagdo do fundo partidério para campanhas de mulheres, de forma igualitaria, constando da prestacdo de
contas dos partidos politicos.

410 - Promogdo, pelos partidos politicos, de cursos de formagdo e capacitagdo politica para candidatas e demais militantes, garantindo-lhes
participagdo junto a midia no tempo de propaganda partidaria e eleitoral, divulgando as tematicas de participagdo politica das mulheres, de
igualdade, cidadania e democracia.

411 - Atuagdo junto aos candidatos a cargos politicos na definigdo clara de politicas publicas para as mulheres.

412 - Elaboragdo de politicas publicas especificas para as mulheres portadoras de necessidades especiais, no sentido de possibilitar seu acesso
a vida publica.

413 - Adogdo de medidas judiciais e legais para garantir as mulheres igualdade de acesso as estruturas de poder, incorporando perspectivas de
género na legislagdo dos programas e projetos governamentais.

414 - Garantia de paridade de representagdo de homens e mulheres na instancias decisérias dos trés niveis do governo.

415 - Quanto aos programas, agoes e estruturas institucionais:

416 - Aprimoramento dos marcos legais e institucionalizacdo das politicas de género, através de um pacto entre os trés niveis do Poder
Executivo - municipal, estadual e federal —, possibilitando a criagdo ou consolidagdo de érgdos apropriados de gestdo e, ao mesmo tempo, a
implantagdo da transversalidade nas agdes.

417 - Elaboracdo de um programa permanente de coleta de dados e diagndsticos sobre a situagdo da mulher, em nivel municipal, estadual e
federal, no que diz respeito as politicas publicas implementadas, e sua atualizagdo periddica por parte do poder publico, conselhos ou através
de parcerias com outras entidades.

418 - Fortalecimento dos mecanismos institucionais de politicas para as mulheres (secretarias, coordenadorias), para a implantagdo das
politicas publicas para as mulheres e de um plano de igualdade e inclusdo emergencial, a médio e a longo prazos, e que promova a
transversalidade das agdes de governo com recorte de género, ou a criagdo de 6rgdos com autonomia administrativa e financeira que coordene
e execute, em parceria com as demais instancias governamentais e ndo governamentais, tais politicas, devendo contar com pessoas
qualificadas, envolvidas com a tematica, podendo ser indicadas pelos conselhos de direitos da mulher.

419 - Inclusdo, no planejamento feito pelos governos, de projetos que contribuam para a igualdade entre mulheres e homens, garantindo a sua
continuidade mesmo quando houver alternéncia de poder. Que nos equipamentos publicos existam agdes educativas, nas salas de espera e
demais dependéncias das escolas, que contemplem especificamente as questdes das mulheres, como cartazes, folderes, videos, entre outros, a
fim de promover mudanga de comportamento e cultural das pessoas. Inclusdo, no planejamento, de programas de capacitagdo de liderangas
comunitdrias nas questdes de género.

420 - Inclusdo de programas nos 6rgdos e espagos de midia dos governos, buscando alternativas de promover um didlogo constante com a
midia privada, a fim de que a mulher seja respeitada em todas as esferas da vida e seus direitos possam ser veiculados para o publico.

421 - Incentivo a criagdo de Conselhos da Mulher e fortalecimento dos ja existentes, aperfeicoando sua estrutura e garantindo a execugdo de
suas propostas, em articulagdo com 6rgdos, secretarias, comunidades e movimentos populares, aos quais estdo integrados.

422 - Garantia de paridade entre governo e sociedade civil na composigdo dos Conselhos Municipais e Estadual da Mulher.

423 - Ampliagdo, em nivel nacional, da discussdo na midia em relagdo a politica para os direitos das mulheres, partindo da Constituigdo de
1988 e demais leis existentes, para que sejam realmente cumpridas.

424 - Maior integragdo entre os conselhos de mulheres e os equipamentos publicos que atendam na ponta dos servigos. Otimizagdo dos nucleos
regionais de atendimento a mulher em todas as idades.

425 - Realizagdo de encontros regionais que busquem maior integragdo e discussdo de temas alusivos aos grupos.

426 - Promogdo de cursos de capacitagdo para servidores publicos da area da salde, da educacgdo e da seguranga que atendem mulheres que
estejam passando por situacdo de violéncia, para o acompanhamento humanitario. Desenvolvimento de programas destinados a preparar
as(os) funcionarias(os) para prestarem melhor atendimento ao publico.

427 - Criagdo de politicas publicas de valorizagdo da(o) servidora(or) de carreira, focalizando a questdo de género e a questdo étnico-racial,
visando a auto-estima das(os) funcionarias(os). Desenvolvimento de programas com os (as) funcionarios(as) publicos(as) para que os(as)
mesmos(as) tenham mais preparo e empenho nos atendimentos as mulheres em situagdes de risco por discriminagdo de género e raga.



428 - Criagdo de politicas publicas para as mulheres e de parcerias nas areas de salde, educagdo, cultura, assisténcia social, geragdo de renda
e esportes, com o recorte de género. Estabelecimento de parcerias com a iniciativa privada para viabilizar programas.

429 - Incentivo para que as varias religides discutam o tema e reconhegam a mulher como sujeito de direitos, revendo o papel subalterno que
tem em algumas delas. Discussdo com a Igreja Catdlica sobre o tema mulher, com vistas a Campanha da Fraternidade.

430 - Estimulo a maior participagdo dos representantes das Camaras Municipais e da Assembléia Legislativa nos eventos, seminarios e
palestras sobre a questdao da mulher.

431 - Implementacgdo, nos programas dirigidos a juventude, de um recorte de género e valorizacdo de sua voz na politica.

432 - Estabelecimento de politica especial para aproveitamento do potencial de trabalho das mulheres da terceira idade, buscando inclui-las nos
cursos especificos de treinamento.

433 - Criacdo de féruns permanentes de discussdo, informagdo e participacdo das mulheres detentoras de cargos publicos, com énfase nos
desafios da mulher no poder, com direitos e deveres, numa perspectiva de género, no interior da maquina publica. Garantia, no calendario dos
municipios, em especial na programacgado das escolas, de uma semana de conscientizagdo relativa a mulher.

434 - Fiscalizacdo e controle pelos Conselhos da Mulher dos programas sociais, fazendo cumprir os critérios existentes para beneficiar quem de
fato necessite.

435 - Divulgagdo das leis que garantem os direitos das mulheres e os mecanismos de acesso a justica, com o objetivo de promogdo da
cidadania feminina.

436 - Pressdo junto ao Legislativo para agilizar a tramitagdo dos projetos relativos a mulher e divulgar as conquistas legislativas existentes.
437 - Quanto a ampliagdo da participacdo social da mulher:

438 - Orientagdo dos programas e cursos de capacitagdo voltados para a mulher no sentido de estimular sua participagdo nos cargos de diregdo
de entidades associativas, sindicatos e de representagdo da sociedade, incluindo a discussdo de cotas.

439 - Estimulo estrutural e moral as mulheres para integrarem as diferentes instancias de participagdo, sobretudo os conselhos populares junto
aos governos, como forma de controle das agGes do Estado.

440 - Fortalecimento do movimento popular, através do reconhecimento das associacdes de moradores(as), movimentos de mulheres e
movimento das mulheres jovens, grupos voltados para a questdo de género, clubes de maes, terceira idade e de donas-de-casa.

441 - Levantamento de todos os grupos de mulheres e movimentos organizados, a fim de serem chamados a acompanhar as politicas publicas
que estdo sendo implantadas.

442 - Incentivo as praticas de resgate da auto-estima da mulher, como encontros, palestras, grupos de auto-ajuda e terapias.

443 - Estabelecimento de parcerias, pelos governos, com universidades, igrejas, clubes, ONGs e outros, a fim de oferecer atividades de lazer,
cultura e esportes nas comunidades, ampliando os locais de entretenimento.

444 - Criagdo de foruns que estabelecam a intersetorialidade entre educacgdo, cultura, salde, esporte e assisténcia social, a fim de contribuir
para a formulacdo de politicas de atengdo a mulher.

445 - Criagdo imediata de uma comissdo municipal intersetorial, visando, dentre outras agdes, a criagdo do Conselho Municipal da Mulher.
Interligacdo das politicas publicas em nivel federal, incluindo os respectivos conselhos nas esferas de governo, garantindo a participagdo das
mulheres

446 - Criagdo de mercanismos que possibilitem a participagdo de mulheres e homens nos diversos eventos em condigdes de igualdade.
Promogdo da consciéncia quanto a importancia da divisdo das tarefas domésticas como instrumento de incentivo a participagdo social das
mulheres.

447 - Desenvolvimento de campanhas de valorizagdo do voto da mulher como cidad& e de inventivo a participagéo politica.

448 - Criagdo de Centro de Referéncia da Mulher (com palestras, treinamentos, cursos profissionalizantes, orientagdes de como se defenderde
abusos, distribuigdo de cartilha, camisinhas, etc), visando a capacitagdo profissional, acompanhamento e apoio a mulher, com espaco juridico,
psicoldgico, formacdo e educacdo em politica publica, resgatando o direito a cidadania.

449 - Realizagdo da II Conferéncia Estadual no prazo de dois anos, para avaliagdo das propostas aprovadas na I Conferéncia e da estrutura da
politica de género desenvolvida no Estado em todas as areas.

MOCOES
GRUPO II
Pela instalagdo de DEAMs

1 - Defendemos a instalagdo de Delegacia Especial de Atendimento a Mulher (DEAM), com estrutura fisica e humana, com delegado do sexo
feminino e profissionais capacitados, com afinidade e sensibilidade para a causa da mulher, em todos os municipios, especialmente em
Governador Valadares, onde existe programa de apoio a mulher, casa-abrigo, mas ndo existe DEAM.



Em defesa das Iésbicas

2 - Além de todas as violéncias sofridas pelas mulheres, as Iésbicas sofrem a discriminagdo, o preconceito e a violéncia de origem homofdbica.
O Movimento de Lésbicas Feministas quer o reconhecimento de suas questdes especificas. Que haja o recorte de orientagdo sexual em todas as
propostas de combate a violéncia contra a mulher.

GRUPO 1V

3 - Os participantes do Grupo IV solicitam veementemente uma pronta agdo das autoridades no sentido de que seja concedida assisténcia
médica e odontoldgica adequada para a trabalhadora e artesd Wagna, moradora da regido rural de Santa Luzia, que ha 24 anos produz objetos
de barro e adquiriu doenga originaria de bactérias existentes na argila por ela manipulada. A artes3, cujo filho exerce o mesmo oficio e também
ja manifesta sinais caracteristicos da presenga da bactéria no estbmago, tem dores no corpo e sofreu perda dos dentes superiores. E pessoa
humilde, estd em tratamento odontoldgico sem ser assistida pela Previdéncia. Necessita, com urgéncia, a exemplo de seu filho, de tratamento
apropriado, somente possivel com a intervengdo do poder publico.

GRUPO VII

4 - O Conselho Municipal da Mulher de Contagem vem cumprimentar, em forma de "Mogdo de Honra," as mulheres presentes nesta
conferéncia, que serd com certeza histérica, como também o Conselho Estadual da Mulher e a ALMG, que organizaram o evento. Esperamos
que o nosso documento va realmente ser desenvolvido como politicas publicas nos nossos municipios.

5 - Apoiamos e nos solidarizamos com todas as deputadas e participantes desta conferéncia que, seguindo o principio da luta de participagdo
igualitaria nas esferas de poder, se disponibilizardo como candidatas a prefeitas e vereadoras nesta proxima eleicdo. Saudamos a todas pela
ousadia, coragem e sensibilidade na busca de uma politica mais participativa e mais humana.

6 - Mogdo de congratulagdo a deputada J6 Moraes, pela sensibilidade de perceber o erro cometido quanto a falta de uma pessoa negra na mesa
e a promessa de corrigir o erro antes do término deste evento.

A Sra. Presidente - A Presidéncia agradece a presenga dos convidados, das autoridades e dos participantes.

ATA DA 112 REUNIAO Ordinaria da Comissdo de Assuntos Municipais e Regionalizacdo NA 23 SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA DA 152
LEGISLATURA, em 1°/6/2004

As 14h36min, comparecem na Sala das Comissdes a Deputada Cecilia Ferramenta e os Deputados Jodo Bittar, Paulo Cesar e Olinto Godinho,
membros da supracitada Comissdo. Havendo nimero regimental, o Presidente, Deputado Jodo Bittar, declara aberta a reunido e, em virtude da
aprovagdo de requerimento do Deputado Olinto Godinho, dispensa a leitura da ata da reunido anterior, a qual é dada por aprovada e é
subscrita pelos membros da Comissdo presentes. A Presidéncia informa que a reunido se destina a apreciar a matéria constante na pauta.
Passa-se a 22 Fase da Ordem do Dia, compreendendo a discussdo e a votacdo de proposicbes que dispensam a apreciacdo do Plenario.
Submetidos a votagdo, cada um por sua vez, sdo aprovados os Requerimentos n°s 2.918 e 2.928/2004. Cumprida a finalidade da reunido, a
Presidéncia agradece a presenga dos parlamentares, convoca os membros da Comissdo para a proxima reunido ordindria, determina a lavratura
da ata e encerra os trabalhos.

Sala das ComissGes, 22 de junho de 2004.
Jodo Bittar, Presidente - Olinto Godinho - Ricardo Duarte.
ATA DA 32 REUNIAO Ordinaria da CPI do Café, em 3/6/2004

As 9h45min, comparecem na Sala das Comisses os Deputados Sebastido Navarro Vieira, Sargento Rodrigues, Rogério Correia, Adalclever
Lopes, Fabio Avelar, Irani Barbosa e Dalmo Ribeiro Silva, membros da supracitada Comissdo. Estdo presentes, também, os deputados
Domingos Savio, Laudelino Augusto e Paulo Piau. Havendo nimero regimental, o Presidente, Deputado Sebastido Navarro Vieira, declara aberta
a reunido e, em virtude da aprovacdo de requerimento do Deputado Sargento Rodrigues, dispensa a leitura da ata da reunido anterior, a qual é
dada por aprovada e é subscrita pelos membros da Comissdo presentes. A Presidéncia faz a leitura de oficio encaminhado pelo Vereador Genir
Carneiro da Rocha, Presidente da Camara Municipal de Muriaé, e informa que a reunido se destina a ouvir os Srs. Marcio Lobato, da Delegacia
Especializada em Roubo de Carga em Belo Horizonte; Victor Correa de Oliveira, Promotor da Comarca de Guapé; Jodo Bosco da Silva Penha, da
Delegacia de Guapé; Braulio Stivanin Junior, da Delegacia de Pogos de Caldas; Renato Maia, Promotor da Comarca de Pogos de Caldas; Edgar
Alves Santos, Promotor da Comarca de Espera Feliz; Waullio Mattos Oliveira, Delegado de Espera Feliz; Paulo Henrique Delicole, Promotor da
Comarca de Muzambinho; Jodo Simdes de Almeida Junior, Delegado de Muzambinho; Hamilton Vieira, Promotor da Comarca de Varginha;
Celso Avila Prado, Delegado Seccional de Machado; Flavio Tadeu Destro, Delegado de Poco Fundo; Osvaldo Wiermann Junior, Delegado de
Lavras; e Reinaldo Roda, Delegado da Policia Federal em Santos. A Presidéncia esclarece que os Srs. Victor Correa de Oliveira, Renato Maia,
Edgar Alves Santos, Paulo Henrique Delicole, Hamilton Vieira e Reinaldo Roda ndo puderam comparecer e justificaram sua auséncia. O
Presidente passa a palavra convidados, que fazem suas consideragdes iniciais. Em seguida, os Deputados presentes questionam os convidados.
Na fase de discussao e votagdo de proposigdes da Comissdo, sdo submetidos a votagdo e aprovados, cada um por sua vez, requerimentos dos
Deputados: Sargento Rodrigues, em que solicita seja realizada audiéncia publica no Municipio de Guapé, a fim de se apurarem as denuncias de
desvio de mais de 30 mil sacas de café dos armazéns da Cooperativa dos Cafeicultores de Guapé, com convidados que menciona; Rogério
Correia (4), em que solicita sejam agendadas visitas desta Comissdo ao Sr. Otto Teixeira Filho, Chefe da Policia Civil do Estado, ao
Superintendente da Policia Federal em Minas Gerais; ao Procurador-Geral do Estado e ao Presidente do Tribunal de Justica; seja enviado oficio
ao Banco Central do Brasil solicitando a agilizagdo da entrega de copia do Relatério de Auditoria de Fraudes e Ocorréncias Especiais da
CAFECREDI ao MM. Juiz da Comarca de Pocos de Caldas, além do envio de cdpia a esta CPI; seja ouvido nesta Comissdo o Sr. Jaime Junqueira
Payne, ex-administrador da Cooperativa Regional de Cafeicultores de Pogos de Caldas; sejam convidados a participar de reunido desta
comissdo os Srs. Gilmar Dias Machado e Célio Jacinto, Delegados da Policia Federal em Varginha, que investigam o possivel desvio de verbas
do sistema financeiro destinadas a investimentos no setor cafeeiro do Estado, além do Sr. Mauricio Mesquita Carvalho, representante da
Receita Federal em Varginha, e um representante da Receita Estadual; Irani Barbosa (3), em que pleiteia seja solicitada ao Secretario de
Defesa Social a indicagdo de um delegado de policia encarregado de liderar a investigagdo do desaparecimento do café no Estado de Minas
Gerais, a fim de subsidiar os trabalhos de investigacdo desta CPI; seja solicitado ao Ministério Publico Estadual o encaminhamento a esta CPI
de copias de todas as denuncias recebidas por esse 6rgdo envolvendo o desaparecimento de café no Estado e as providéncias tomadas, a fim
de subsidiar os trabalhos de investigagdo desta comissdo; sejam solicitados ao Secretdrio de Defesa Social, a quem esta integrada a Policia
Civil, para fins operacionais, todos os inquéritos policiais relativos ao desaparecimento de café no Estado e Adalclever Lopes (7), em que solicita
sejam fornecidos, pelas delegacias de policia de Guapé, Pogos de Caldas, Espera Feliz, Muzambinho, Varginha, Pogo Fundo, Sdo Sebastido do
Paraiso, Carmo do Rio Claro e Lavras, todos os boletins de ocorréncia policial, relativos a furto, desvio, desaparecimento de café, no ambito de
sua jurisdicBes, nos Ultimos 5 anos; em que pleiteia sejam solicitadas ao Delegado de Policia Civil de Espera Feliz copias de todos os
procedimentos policiais relativos ao desvio de café na regido por ela jurisdicionada e, especialmente, dos inquéritos que tiveram como
conclusdo o indiciamento do Diretores da COAVAP; em que pleiteia sejam solicitadas ao Juiz da Comarca de Espera Feliz cdpias dos processos



que menciona e dos inquéritos que os instruem; em que solicita seja realizada reunido da Comissdo no Municipio de S&o Sebastido do Paraiso,
para que sejam ouvidos os Diretores da COOPARAISO e os produtores locais; em que solicita seja fornecido pelas Cooperativas de Produtores
de Café de Guapé, Pogos de Caldas, Espera Feliz, Muzambinho, Varginha, Poco Fundo, Sdo Sebastido do Paraiso, Carmo do Rio Claro e Lavras a
relagdo de compradores e vendedores de café, relacionados por nome, data da operagdo, volume e valor das transagdes nos ultimos 5 anos;
em que solicita seja realizada reunido da Comissdo no municipio de Espera Feliz; e em que pleiteia sejam solicitadas ao Departamento de
Policia Federal informagGes acerca dos registros a saida e o posterior ingresso ao territério nacional do Sr. Luiz Gonzaga do Carmo Brinati. O
Presidente esclarece que o inteiro teor desta reunido consta nas notas taquigraficas. Cumprida a finalidade da reunido, a Presidéncia agradece a
colaboracdo dos convidados, a presenca dos parlamentares, convoca os membros da Comissdo para a proxima reunido ordinaria, determina a
lavratura da ata e encerra os trabalhos.

Sala das ComissGes, 17 de junho de 2004.

Sebastido Navarro Vieira, Presidente - Sargento Rodrigues - Fabio Avelar - Rogério Correia - Domingos Savio - Dalmo Ribeiro Silva - Adalclever
Lopes.

ATA DA 163 REUNIAO Extraordinaria da Comiss&o de Seguranga PUblica NA 228 SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA DA 152 LEGISLATURA, em
15/6/2004

As 9h45min, comparecem na Sala das Comissdes os Deputados Sargento Rodrigues, Alberto Bejani e Rogério Correia, membros da supracitada
Comissdo. Estd presente, também, o Deputado Carlos Pimenta. Havendo nimero regimental, o Presidente, Deputado Sargento Rodrigues,
declara aberta a reunido e, em virtude da aprovagdo de requerimento do Deputado Alberto Bejani, dispensa a leitura da ata da reunido
anterior, a qual é dada por aprovada e é subscrita pelos membros da Comissdo presentes. A Presidéncia informa que a reunido se destina a
debater, em audiéncia publica, o Projeto de Lei n® 1.551/2004, do Deputado George Hilton, que dispde sobre o sistema de bbnus e de
pontuagdo por merecimento, destinado aos policiais civis e militares que apreenderem armas. A Presidéncia destina esta parte da reunido a
ouvir os convidados, que discorrerdo sobre o referido assunto. Registra-se a presenca dos Srs. Sarg. PM José Luiz Barbosa, Presidente da
Associagdo dos Pragas e Bombeiros Militares de Minas Gerais; Maj. PM Zoé Ferreira Santos, Presidente da Associagdo dos Oficiais da Policia e
Bombeiros Militares de Minas Gerais; Valério Schettino Valente, Diretor de Mobilizagdo, representando o Sr. Anténio Marcos Pereira, Presidente
do Sindicato da Policia Civil de Minas Gerais, os quais sdo convidados a tomar assento a mesa. O Presidente, autor do requerimento que deu
origem ao debate, faz suas consideracdes iniciais. Logo apds, passa a palavra aos convidados, para que facam suas exposigdes. Abertos os
debates, segue-se ampla discussdo, conforme consta das notas taquigraficas. Cumprida a finalidade da reunido, a Presidéncia agradece a
presenca dos parlamentares, convoca os membros da Comissdo para a proxima reunido ordinaria, determina a lavratura da ata e encerra os
trabalhos.

Sala das ComissGes, 22 de junho de 2004.
Sargento Rodrigues, Presidente - Rogério Correia - Alberto Bejani.

ATA DA 92 REUNIAO Ordinaria da Comissdo de Participacdo Popular NA 228 SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA DA 152 LEGISLATURA, em
17/6/2004

As 14h44min, comparecem na Sala das Comissdes os Deputados André Quintdo, Gustavo Valadares e Leonardo Quintdo, membros da
supracitada Comissdo. Havendo numero regimental, o Presidente, Deputado André Quintdo, declara aberta a reunido e, em virtude da
aprovacdo de requerimento do Deputado Leonardo Quintdo, dispensa a leitura da ata da reunido anterior, a qual é dada por aprovada e é
subscrita pelos membros da Comissdo presentes. A Presidéncia informa que a reunido se destina a apreciar matéria constante da pauta. O
Presidente acusa o recebimento da Proposta de Agdo Legislativa n® 227/2004 e informa que avocou a si a relatoria da matéria. Passa-se a 22
Fase da Ordem do Dia, compreendendo a discussdo e votagdo de proposigdes que dispensam a apreciagdo do Plenario. Apos discussdo e
votagdo, é aprovada, em turno Unico, a Proposta de Agdo Legislativa n® 224/2004 (relator: Deputado Leonardo Quintdo), que recebeu parecer
pela aprovagdo na forma do projeto de lei apresentado. Cumprida a finalidade da reunido, a Presidéncia agradece a presenca dos
parlamentares, convoca os membros da Comissdo para a proxima reunido, determina a lavratura da ata e encerra os trabalhos.

Sala das ComissGes, 21 de junho de 2004.

André Quintdo, Presidente.

ORDENS DO DIA
Ordem do dia 472 Reunido Ordinaria da 22 Sessédo Legislativa Ordindria da 152 Legislatura, em 23/6/2004
12 Parte
12 Fase (Expediente)
(das 14 horas as 14h15min)
Leitura e aprovagdo da ata da reunido anterior. Leitura da correspondéncia.
23 Fase (Grande Expediente)
(das 14h15min as 15h15min)
Apresentagdo de proposigdes e oradores inscritos.
23 Parte (Ordem do Dia)
12 Fase

(das 15h15min as 16h15min)



ComunicagSes da Presidéncia. Apreciagdo de pareceres e requerimentos.

23 Fase

(das 16h15min as 18 horas)

Votagdo, em 1° turno, da Proposta de Emenda a Constituigdo n® 57/2003, da Comissdo Especial do Tribunal de Contas, que modifica o art. 124
da Constituicdo Estadual, que dispGe sobre o Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas e acrescenta dispositivo ao Ato das Disposices
Constitucionais Transitdrias. A Comissdo Especial opinou pela aprovagdo da Proposta na forma do Substitutivo n° 1, que apresentou. Emendada
em Plenario, voltou a Proposta a Comissdo Especial que opina pela aprovacdo da Emenda n® 1 na forma da Subemenda n° 1, de sua autoria,
com a Emenda n° 2, que apresenta.

Prosseguimento da discussdo, em 1° turno, do Projeto de Lei n°® 1.353/2004, do Governador do Estado, que transforma cargos de provimento
em comissdo da Secretaria de Estado de Governo a que se referem o artigo 2° e o Anexo X do Decreto n® 43.187, de 10/2/2003. A Comissdo
de Justica conclui pela constitucionalidade do projeto na forma do Substitutivo n® 1, que apresenta. As ComissGes de Administragdo Publica e
de Fiscalizagdo Financeira opinam pela aprovagao do projeto na forma do Substitutivo n° 1, apresentado pela Comissdo de Justiga.

Discussdo, em 1° turno, do Projeto de Lei n® 419/2003, do Deputado Olinto Godinho, que autoriza o Poder Executivo a fazer reverter ao
Municipio de Ferros o imoével que menciona. A Comissdo de Justiga conclui pela constitucionalidade do projeto com a Emenda n° 1, que
apresenta. A Comissdo de Fiscalizagdo Financeira opina pela aprovacao do projeto com a Emenda n© 1, apresentada pela Comissdo de Justica.

Discussdo, em 1° turno, do Projeto de Lei n® 425/2003, do Deputado Sebastido Navarro Vieira, que autoriza o Poder Executivo a doar ao
Municipio de Pogo Fundo o imdvel que especifica. A Comissédo de Justiga conclui pela constitucionalidade do projeto. A Comisséo de Fiscalizacdo
Financeira opina por sua aprovagao.

Discussdo, em 1° turno, do Projeto de Lei n°® 523/2003, do Deputado Luiz Fernando Faria, que autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio
de Rio Novo o imével que especifica. A Comissdo de Justica conclui pela constitucionalidade do projeto. A Comissdo de Fiscalizagdo Financeira
opina pela aprovagao do projeto.

Discussdo, em 1° turno, do Projeto de Lei n°® 766/2003, do Deputado Alberto Pinto Coelho, que autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio
de Arcos o imovel que especifica. A Comissdo de Justica conclui pela constitucionalidade do projeto na forma do Substitutivo n® 1, que
apresenta. A Comissdo de Fiscalizagdo Financeira opina pela aprovagao do projeto na forma do Substitutivo n°® 1, da Comissdo de Justiga.

Discussdo, em 1° turno, do Projeto de Lei n® 929/2003, do Deputado Elmiro Nascimento, que autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio de
Presidente Olegario o imdvel que especifica. A Comissdo de Justica conclui pela constitucionalidade do projeto. A Comissdo de Fiscalizagdo
Financeira opina pela aprovagdo do projeto.

Discussdo, em 1° turno, do Projeto de Lei n® 1.139/2003, do Deputado Leonardo Moreira, que autoriza o Poder Executivo a fazer reverter a
Sra. Maria Inéz Castro Moreira o imével que especifica. A Comissdo de Justica perdeu prazo para emitir parecer. A Comissdo de Fiscalizagdo
Financeira opina pela aprovagdo do projeto na forma do Substitutivo n® 1, que apresenta.

Discussa@o, em 1° turno, do Projeto de Lei n® 1.335/2003, do Governador do Estado, que institui e estrutura as carreiras do Quadro de Pessoal
do Grupo de Atividades de Agricultura e Pecuaria. A Comissdo de Justiga conclui pela constitucionalidade do projeto com as Emendas n% 1 a 5.
que apresenta. A Comissdo de Administragdo Publica opina pela aprovagdo do projeto com as Emendas n%s 3 e 5, da Comissdo de Justica; 6 a
9, que apresenta, e com a Subemenda n° 1, que apresenta, a Emenda n° 4, da Comissdo de Justica, e pela rejeicdo das Emendas n°s 1 e 2, da
Comissdo de Justica. A Comissdo de Fiscalizagdo Financeira opina pela aprovacdao do projeto na forma do Substitutivo n® 1, que apresenta, e
pela rejeicdo das Emendas n°s 1 a 9 e da Subemenda n® 1 a Emenda n° 4.

Discussdo, em 1° turno, do Projeto de Lei n°® 1.347/2004, do Governador do Estado, que autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio de
Machado o imdvel que especifica. A Comissdo de Justica conclui pela constitucionalidade do projeto. A Comissdo de Fiscalizagdo Financeira
opina por sua aprovagao.

Discussdo, em 1° turno, do Projeto de Lei n°® 1.348/2004, do Governador do Estado, que autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio de
Augusto de Lima o imovel que especifica. A Comissdo de Justiga conclui pela constitucionalidade do projeto. A Comissdo de Fiscalizagdo
Financeira opina pela aprovagdo do projeto.

Discussdo, em 1° turno, do Projeto de Lei n® 1.351/2004, do Governador do Estado, que autoriza o Poder Executivo a doar imoével de
propriedade do Estado ao Municipio de Pouso Alegre. A Comissdo de Justiga conclui pela constitucionalidade do projeto. A Comissdo de
Fiscalizagdo Financeira opina por sua aprovacgao.

Discussao, em 1° turno, do Projeto de Lei n°® 1.354/2004, do Governador do Estado, que altera a Lei n°® 11.402, de 14/1/94, que cria o Fundo
Penitenciario Estadual e da outras providéncias. A Comissdo de Justica conclui pela constitucionalidade do projeto com as Emendas n°s 1 a 5,
que apresenta. A Comissdo de Seguranga Publica opina pela aprovagdo do projeto na forma do Substitutivo n® 1, que apresenta. A Comissdo de
Fiscalizagdo Financeira opina pela aprovacdo do projeto na forma do Substitutivo n® 1, da Comissdo de Seguranga Publica, e pela rejeicdo das
Emendas de n%s 1 a 5, da Comissdo de Justiga.

Discuss@o, em 19 turno, do Projeto de Lei n® 1.361/2004, da Comissdo Especial da Cafeicultura Mineira, que dispGe sobre a utilizagdo de
residuos do beneficiamento do café nas atividades de torrefagdo e moagem de café. A Comissdo de Justica conclui pela constitucionalidade do
projeto na forma do Substitutivo n® 1, que apresenta. As Comissdes de Defesa do Consumidor e de Fiscalizagdo Financeira opinam pela
aprovagdo do projeto na forma do Substitutivo n° 1, apresentado pela Comissao de Justiga.

Discussdo, em 1° turno, do Projeto de Lei n°® 1.399/2004, do Governador do Estado, que autoriza o Poder Executivo a fazer reverter ao
Municipio de Doresopolis o imdvel que especifica. A Comissdo de Justica conclui pela constitucionalidade do projeto. A Comissdo de Fiscalizagdo
Financeira opina pela aprovagdo do projeto.

Discussdo, em 1° turno, do Projeto de Lei n°® 1.400/2004, do Governador do Estado, que autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio de
Descoberto o imdvel que especifica. A Comissdo de Justiga conclui pela constitucionalidade do projeto. A Comissdo de Fiscalizagdo Financeira
opina pela aprovacgao do projeto.



Discussdo, em 1° turno, do Projeto de Lei n°® 1.401/2004, do Governador do Estado, que autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio de
Corinto o imoével que especifica. A Comissdo de Justica conclui pela constitucionalidade do projeto. A Comissdo de Fiscalizagdo Financeira opina
pela aprovagdo do projeto.

Discussdo, em 1° turno, do Projeto de Lei n® 1.455/2004, do Deputado Gilberto Abramo, que acrescenta paragrafo ao art. 3° da Lei n® 12.903,
de 23/6/98, que define medidas para combater o tabagismo no Estado e similares nos locais que menciona. A Comissdo de Justica conclui pela
constitucionalidade do projeto. A Comissdo de Salde opina pela rejeigdo do projeto.

Discussdo, em 1° turno, do Projeto de Lei n® 1.538/2004, do Governador do Estado, que altera a denominagdo da Companhia de
Processamento de Dados do Estado de Minas Gerais - PRODEMGE - de que trata a Lei n® 6.003, de 12/10/72. A Comissdo de Justica conclui
pela constitucionalidade do projeto. A Comissdo de Administragdo Publica opina pela aprovagéo do projeto.

Discussdo, em 20 turno, do Projeto de Lei n® 1.101/2003, do Deputado Antdnio Carlos Andrada, que autoriza o Poder Executivo a fazer reverter
a Ana Ferreira Rodrigues, viiva de Hormindo Rodrigues Pereira, o imoével que especifica. A Comissdo de Fiscalizagdo Financeira opina pela
aprovagdo do projeto.

Discussdo, em 2° turno, do Projeto de Lei n°® 1.396/2004, do Governador do Estado, que autoriza o Poder Executivo a doar a Universidade do
Estado de Minas Gerais - UEMG - o imovel que especifica. A Comissdo de Fiscalizagdo Financeira opina pela aprovagdo do projeto com a
Emenda n© 1, que apresenta.

Discussao e votagdo de pareceres de redagdo final.

Ordem do dia da 152 reunido ordinaria da comissdo de Direitos Humanos Na 228 SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA DA 152 LEGISLATURA, a
realizar-se as 9 horas do dia 23/6/2004

12 pParte (Expediente)
Leitura e aprovagdo da ata. Leitura da correspondéncia e da matéria recebida. Designagdo de relator.
23 pParte (Ordem do Dia)
Discussao e votagdo de proposigdes da Comissao.

Ordem do dia da 152 reunido ordinaria da comissdo de Fiscalizacdo Financeira e Orgamentéria Na 228 SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA DA 152
LEGISLATURA, a realizar-se as 10 horas do dia 23/6/2004

12 Parte (Expediente)

Leitura e aprovagdo da ata. Leitura da correspondéncia e da matéria recebida. Designagdo de relator.

23 Parte (Ordem do Dia)
Discussédo e votagdo de pareceres sobre proposicdes sujeitas a apreciacdo do Plenario da Assembléia:
No 19 turno: Projeto de Lei n°® 1.005/2003, do Tribunal de Contas.
No 20 turno: Projetos de Lei n°s 292/2003, do Deputado Dinis Pinheiro; 439/2003, do Deputado Luiz Humberto Carneiro.
No 19 turno: Projeto de Lei n® 997/2003, do Deputado Mauri Torres.
Discussao e votagdo de proposigdes da Comissao.

Ordem do dia da 112 reuni&o ordinéria da comissdo de Defesa do Consumidor e do Contribuinte Na 238 SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA DA
152 LEGISLATURA, a realizar-se as 10 horas do dia 23/6/2004

12 Parte (Expediente)
Leitura e aprovagdo da ata. Leitura da correspondéncia e da matéria recebida. Designagdo de relator.
23 Parte (Ordem do Dia)

Finalidade: discutir, em audiéncia publica, com os convidados mencionados na pauta, o aumento das mensalidades do Curso de Medicina da
Faculdade de Ciéncias Médicas de Minas Gerais - FCMMG.

Discussao e votagdo de proposigdes da Comissao.

Ordem do dia da 132 reunido ordinéria da comissdo de Constituicdo e Justica Na 228 SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA DA 152 LEGISLATURA, a
realizar-se as 16 horas do dia 23/6/2004

12 parte (Expediente)

Leitura e aprovacgdo da ata. Leitura da correspondéncia e da matéria recebida. Designacdo de relator.



22 Parte (Ordem do Dia)
Discusséo e votagdo de pareceres sobre proposicdes sujeitas a apreciagdo do Plenario da Assembléia:

No 1° turno: Projetos de Lei n°s 1.436/2004, dos Deputados Adalclever Lopes e Leonardo Quintdo; 1.479/2004, do Governador do Estado;
1.172/2003, do Deputado Fahim Sawan; 1.337 e 1.344/2003, do Governador do Estado; 1.379/2004, do Deputado Adalclever Lopes;
1.481/2004, do Governador do Estado; 1552/2004, do Deputado Gilberto Abramo; 1.604/2004, do Deputado Jodo Bittar; 1.622/2004, do
Deputado Chico Simdes; 1.633/2004, do Deputado Dalmo Ribeiro Silva; 1.645/2004, do Deputado Leonardo Quintdo; 1.649/2004, do
Deputado Miguel Martini; 1.652/2004, do Deputado Rémolo Aloise; 1.656/2004, do Governador do Estado; 1.657/2004, dos Deputados Miguel
Martini e Domingos Savio; 1.690/2004, do Governador do Estado; 1.697/2004, da Deputada Marilia Campos; 1.699/2004, do Deputado
Roberto Ramos; 1.753/2004, do Governador do Estado; Projeto de Lei Complementar n® 49/2003, do Governador do Estado.

Discussédo e votagdo de proposicdes que dispensam a apreciacdo do Plenario da Assembléia:

Em turno Unico: Projetos de Lei n°s 547, 694 e 1.205/2003, do Deputado Dalmo Ribeiro Silva; 1.554/2004, do Deputado Ricardo Duarte;
1.555/2004, do Deputado Zé Maia; 1.636/2004, do Deputado Miguel Martini; 1.664/2004, do Deputado Adelmo Carneiro Ledo; 1.682/2004, da
Deputada Maria Olivia; 1.688/2004, do Deputado Padre Jodo; 1.691/2004, do Deputado Alencar da Silveira Jr.; 1.692/2004, do Deputado
Domingos Savio; 1.698/2004, do Deputado Mauro Lobo; 1.707/2004, do Deputado Zé Maia.

Discussédo e votagdo de proposicdes da Comissdo.

Ordem do dia da 102 reunido ordinéria da comissdo de Participagdo Popular Na 228 SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA DA 152 LEGISLATURA, a
realizar-se as 14h30min do dia 24/6/2004

12 Parte (Expediente)
Leitura e aprovagdo da ata. Leitura da correspondéncia e da matéria recebida. Designagdo de relator.
23 Parte (Ordem do Dia)
Discussédo e votagdo de proposicdes que dispensam a apreciacdo do Plenario da Assembléia:
Em turno Unico: Propostas de Acdo Legislativa n®s 214/2003, 221, 222, 223, 225 e 226/2004, de autoria popular.
Discussdo e votagdo de proposicdes da Comissao.
Ordem do dia da 42 reunido ordinaria da Comissdo Especial da Fruticultura a realizar-se as 14h30min do dia 29/6/2004
12 pParte (Expediente)
Leitura e aprovacgdo da ata. Leitura da correspondéncia e da matéria recebida. Designagdo de relator.
23 pParte (Ordem do Dia)

Finalidade: Financiamento, Tributacdo e Incentivos para a Cadeia de Produgdo, a requerimento dos Deputados Laudelino Augusto, Carlos
Pimenta e Ana Maria.

Discussao e votagdo de proposigdes da comissao.

Ordem do dia da 132 reunido ordinéria da comissdo de Educagdo, Cultura, Ciéncia e Tecnologia Na 228 SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA DA
152 LEGISLATURA, a realizar-se as 14h30min do dia 23/6/2004

12 Parte (Expediente)
Leitura e aprovagdo da ata. Leitura da correspondéncia e da matéria recebida. Designagdo de relator.
23 Parte (Ordem do Dia)
Discussédo e votagdo de proposicdes que dispensam a apreciacdo do Plenario da Assembléia:
Em turno Unico: Projeto de Lei n® 1.602/2004, do Deputado Domingos Savio.
Requerimento n® 3.003/2004, dos Deputados Chico Simdes e Wanderley Avila.

Finalidade: debater a situagdo das Universidades Federais de Minas Gerais com relagdo ao déficit orgamentario e as dividas dessas instituicdes e
o comprometimento da qualidade do ensino superior, a requerimento do Deputado Dalmo Riberio Silva.

Discussédo e votagdo de proposicdes da Comissdo.
EDITAIS DE CONVOCACAO DE REUNIAO

EDITAL DE CONVOCAGAO



Reunido Extraordindria da Assembléia Legislativa

O Presidente da Assembléia Legislativa do Estado de Minas Gerais, no uso da atribuigdo que Ihe confere o art. 82, XVII, do Regimento Interno,
convoca reunido extraordindria da Assembléia para as 9 horas do dia 23/6/2004, destinada, I, a leitura e a aprovagdo da ata da reunido
anterior; e, II, 12 Fase, a apreciagdo de pareceres e requerimentos, e, 238 Fase, a apreciagdo da Proposta de Emenda a Constituigdo n®
57/2003, da Comissdo Especial do Tribunal de Contas, que modifica o art. 124 da Constituicdo Estadual, que dispGe sobre o Ministério Publico
junto ao Tribunal de Contas e acrescenta dispositivo ao Ato das Disposigdes Constitucionais Transitdrias; e dos Projetos de Lei n°s 419/2003,
do Deputado Olinto Godinho, que autoriza o Poder Executivo a fazer reverter ao Municipio de Ferros o imdvel que menciona; 425/2003, do
Deputado Sebastido Navarro Vieira, que autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio de Pogo Fundo o imdvel que especifica; 523/2003, do
Deputado Luiz Fernando Faria, que autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio de Rio Novo o imdvel que especifica; 766/2003, do Deputado
Alberto Pinto Coelho, que autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio de Arcos o imdvel que especifica; 929/2003, do Deputado Elmiro
Nascimento, que autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio de Presidente Olegario o imdvel que especifica; 1.101/2003, do Deputado
Antbnio Carlos Andrada, que autoriza o Poder Executivo a fazer reverter a Ana Ferreira Rodrigues, vilva de Hormindo Rodrigues Pereira, o
imdvel que especifica; 1.139/2003, do Deputado Leonardo Moreira, que autoriza o Poder Executivo a fazer reverter a Senhora Maria Inéz
Castro Moreira o imoével que especifica; 1.335/2003, do Governador do Estado, que institui e estrutura as carreiras do Quadro de Pessoal do
Grupo de Atividades de Agricultura e Pecuéria; 1.347/2004, do Governador do Estado, que autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio de
Machado o imével que especifica; 1.348/2004, do Governador do Estado, que autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio de Augusto de
Lima o imdvel que especifica; 1.351/2004, do Governador do Estado, que autoriza o Poder Executivo a doar imdvel de propriedade do Estado
ao Municipio de Pouso Alegre; 1.353/2004, do Governador do Estado, que transforma cargos de provimento em comissdo da Secretaria de
Estado de Governo a que se referem o artigo 2° e o Anexo X do Decreto n° 43.187, de 10/2/2003; 1.361/2004, da Comissdo Especial da
Cafeicultura Mineira, que dispGe sobre a utilizagdo de residuos do beneficiamento do café nas atividades de torrefagdo e moagem de café;
1.396/2004, do Governador do Estado, que autoriza o Poder Executivo a doar a Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG - o imovel que
especifica; 1.399/2004, do Governador do Estado, que autoriza o Poder Executivo a fazer reverter ao Municipio de Doresépolis o imdvel que
especifica; 1.400/2004, do Governador do Estado, que autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio de Descoberto o imdvel que especifica;
1.401/2004, do Governador do Estado, que autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio de Corinto o imdvel que especifica; 1.455/2004, do
Deputado Gilberto Abramo, que acrescenta paragrafo ao art. 3° da Lei n°® 12.903, de 23/6/98, que define medidas para combater o tabagismo
no Estado e similares nos locais que menciona; e 1.538/2004, do Governador do Estado, que altera a denominagdo da Companhia de
Processamento de Dados do Estado de Minas Gerais - PRODEMGE - de que trata a Lei n°® 6.003, de 12/10/72; e a discussdo e a votagdo de
pareceres de redagdo final.

Paldcio da Inconfidéncia, 22 de junho de 2004.
Mauri Torres, Presidente.
EDITAL DE CONVOCACAO
Reunido Especial da Assembléia Legislativa

O Presidente da Assembléia Legislativa do Estado de Minas Gerais, no uso da atribuigdo que Ihe confere o art. 82, XVII, do Regimento Interno,
convoca reunido especial da Assembléia para as 20 horas do dia 23 de junho de 2004, em comemoragdo aos 96 anos da imigragdo japonesa no
Brasil.

Palacio da Inconfidéncia, 22 de junho de 2004.
Mauri Torres, Presidente.
EDITAL DE CONVOCACAO

Reunido Conjunta das ComissGes de Fiscalizagdo Financeira e Orgamentaria e de Membros das Comissdes Permanentes - §1° do Art. 204 do
Regimento Interno

Nos termos regimentais, convoco os Deputados Ermano Batista, Jayro Lessa, AntOnio Carlos Andrada, Chico Simdes, Doutor Viana, José
Henrique e Sebastido Helvécio, membros da Comissdo de Fiscalizacdo Financeira e Orgamentaria; Domingos Savio e Paulo Piau, da Comisséo
de Administragdo Publica; Jodo Bittar e Paulo Cesar, da Comissdo de Assuntos Municipais e Regionalizagdo; Bonifacio Mourdo e Gilberto
Abramo, da Comissdo de Constituigz}o e Justica; as Deputadas Lucia Pacifico e Vanessa Lucas, da Comissdo de Defesa do Consumidor e do
Contribuinte; os Deputados Durval Angelo e Roberto Ramos, da Comissdo de Direitos Humanos; o Deputado Adalclever Lopes e a Deputada
Ana Maria Resende, da Comissdo de Educacgdo, Cultura, Ciéncia e Tecnologia; a Deputada Maria José Haueisen e o Deputado Doutor Ronaldo,
da Comissdo de Meio Ambiente e Recursos Naturais; os Deputados André Quintdo e Gustavo Valadares, da Comisséo de Participacdo Popular;
Gil Pereira e Padre Jodo, da Comissdo de Politica Agropecuaria e Agroindustrial; Ricardo Duarte e Fahim Sawan, da Comissdo de Salde;
Sargento Rodrigues e Zé Maia, da Comissdo de Seguranga Publica; o Deputado Alberto Bejani e a Deputada Marilia Campos, da Comissdo do
Trabalho, da Previdéncia e da Agdo Social; os Deputados Célio Moreira e Djalma Diniz, da Comissdo de Transporte, Comunicagdo e Obras
Plblicas; a Deputada Maria Olivia e o Deputado Elmiro Nascimento, da Comissdo de Turismo, Industria e Comércio, membros da Comissdo de
Membros das Comissbes Permanentes - § 1° do Art. 204 do Regimento Interno, para as reunides a serem realizadas em 23/6/2004, as
10h30min, e 24/6/2004, as 9h30min, na Sala das ComissGes, com a finalidade de se discutir e votar o Parecer para Turno Unico do Projeto de
Lei n® 1.640/2004, do Governador do Estado, e se discutirem e votarem proposicdes das Comissoes.

Sala das Comiss0es, 21 de junho de 2004.
Ermano Batista, Presidente.
EDITAL DE CONVOCACZ\O
Reunido Conjunta das ComissGes de Meio Ambiente e Recursos Naturais e de Participagdo Popular

Nos termos regimentais, convoco os Deputados Doutor Ronaldo, Fabio Avelar, José Milton e Leonardo Quintdo, membros da Comissdo de Meio
Ambiente e Recursos Naturais; André Quintdo, Gustavo Valadares, Jodo Bittar e Leonardo Quintdo, membros da Comissdo de Participacdo
Popular, para a reunido a ser realizada em 25/6/2004, as 9 horas, no Cine Januaria, com a finalidade de debater, em audiéncia publica, a
questdo ambiental da Bacia do Rio Pandeiros.

Sala das ComissGes, 22 de junho de 2004.



Maria José Haueisen, Presidente.

TRAMITACAO DE PROPOSICOES
Parecer para o 1° Turno do Projeto de Lei N° 1.335/2003
Comissdo de Fiscalizagdo Financeira e Orgamentaria
Relatério

De autoria do Governador do Estado e encaminhado a esta Casa por meio da Mensagem n© 142/2003, o projeto de lei em tela institui e
estrutura as carreiras do Quadro de Pessoal do Grupo de Atividades de Agricultura e Pecuaria.

Publicado no "Diario do Legislativo" de 31/12/2003, foi o projeto encaminhado a Comissdo de Constituicdo e Justica, que concluiu por sua
juridicidade, constitucionalidade e legalidade, apresentando as Emendas n°s 1 a 5. Em seguida, a Comissdo de Administragdo Publica opinou
pela aprovagdo do projeto com as Emendas n°s 3 e 5, da Comissdo de Constituicdo e Justiga, 6 a 9 e a Subemenda n® 1 a Emenda n° 4, que
apresentou, e pela rejeicdo das Emendas n°s 1 e 2, da mesma comissao.

Cabe agora a esta Comissdo emitir o seu parecer.
Fundamentagdo

Atendendo ao disposto no art. 5° da Emenda a Constituicdo do Estado n°® 57, de 2003, envia o Governador do Estado o projeto de lei em tela,
que trata do Plano de Carreira do Pessoal do Grupo de Atividades de Agricultura e Pecudria, que compreende o Instituto Mineiro de
Agropecuaria - IMA -, a Fundagdo Rural Mineira - RURALMINAS - e o Instituto de Terras do Estado de Minas Gerais - ITER - MG.

O projeto propde a redugdo do numero de carreiras existentes no Grupo de Atividades de Agricultura e Pecudria, reunindo servidores com
formagdes profissionais diversas. Assim, as 38 modalidades de classes de cargos serdo transformadas em apenas 8, cada uma das quais
estruturada em uma carreira especifica, criando a possibilidade de haver servidores com formagdes e niveis de escolaridade diferentes em uma
mesma carreira, conforme a exposicdo de motivos encaminhada pelo Governador do Estado.

Segundo o Governador do Estado, na Mensagem n° 142/2003, que encaminha o projeto, a proposicdo tem como escopo o incentivo ao
aperfeigopamento continuo do servidor, por meio da valorizagdo da qualificagdo profissional e do desempenho eficiente, para fins de
desenvolvimento na carreira. A formulagéo de planos de carreiras em conformidade com o modelo proposto permitird a evolugdo do vencimento
basico, do grau de responsabilidade e da complexidade de atribuicdes, de acordo com o posicionamento do servidor em sua carreira,
vinculando-se o desenvolvimento na carreira ao mérito funcional e a formagdo do servidor. Assim, a proposta visa a dotar o IMA, a
RURALMINAS e o ITER de maior eficiéncia e agilidade no planejamento, na execucdo, no controle e na fiscalizagdo de suas atividades.

Vale ressaltar que o projeto possibilita que os servidores ativos e inativos fagam a opgdo por permanecer na carreira em que ja se encontram
ou por mudar para a nova carreira. Essa possibilidade cria uma situacdo que deixa para o servidor a escolha do regime juridico ao qual ird se
submeter. Assim sendo, servidores com idénticas atribuicdes poderdo figurar em carreiras diversas e poderdo ter, no futuro, remuneragdo
diferenciada.

Visando aperfeigoar a proposicao, as comissdes que nos antecederam apresentaram emendas que aprimoram alguns dispositivos do projeto.
Posteriormente, por meio da mensagem n° 226/2004, publicada no "Didrio do Legislativo" de 4/6/2004, o Governador do Estado encaminhou a
esta Casa novas sugestSes de emendas modificando o projeto original. Parte dessas emendas coincide com as alteragbes propostas pelas
comissBes anteriores, e outras emendas este relator decidiu acatar, por entender que aperfeicoam o projeto, razdo pela qual optamos por
apresentar, ao final de nosso parecer, o Substitutivo n° 1.

O substitutivo incorpora parte das emendas apresentadas pelas comissdes anteriores, com excecdo das Emendas n°s 2, 3, 4 e da Subemenda
n° 1 a Emenda n° 4.

Do ponto de vista financeiro e orgamentario, o projeto ndo apresenta impacto para os cofres publicos. Sobre a observancia do art. 17 da Lei
Complementar Federal n® 101, de 4/5/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que exige seja a criacdo de cargos publicos acompanhada da
estimativa do impacto financeiro-orgamentario da proposta e da demonstragéo da origem dos recursos, foi encaminhado a esta Casa Legislativa
demonstrativo segundo o qual a pretendida criagdo ou transformagdo de cargos ndo implicard aumento da despesa publica com pessoal, uma
vez que diversos outros serdo extintos.

Conclusdo

Em face do exposto, opinamos pela aprovacdao do Projeto de Lei n°® 1.335/2003, no 1° turno, na forma do Substitutivo n® 1, a seguir
apresentado, e pela rejeigdo das Emendas n°s 1 a 9 e da Subemenda n° 1 a Emenda n© 4.

Esclarecemos que, com a aprovacgao do Substitutivo n° 1, ficam prejudicadas as Emendas n°s 1, 5, 6, 8 e 9.
substitutivo n° 1
Institui e estrutura as carreiras do Grupo de Atividades de Agricultura e Pecuaria.
A Assembléia Legislativa do Estado de Minas Gerais decreta:
Capitulo I
DisposicOes Gerais

Art. 10 - Ficam instituidas, na forma desta lei, as seguintes carreiras, pertencentes ao Grupo de Atividades de Agricultura e Pecuaria do Poder



Executivo:

I - Fiscal Agropecuario;

II - Fiscal Assistente Agropecuario;

III - Especialista em Gestdo de Defesa Agropecuaria;

IV - Assistente de Gestdo de Defesa Agropecuaria;

V - Auxiliar Operacional;

VI - Analista de Desenvolvimento Rural;

VII - Técnico de Desenvolvimento Rural;

VIII - Auxiliar de Desenvolvimento Rural.

Paragrafo Unico — A estrutura das carreiras instituidas por esta lei e o niUmero de cargos de cada uma delas sdo os constantes no Anexo I.

Art. 20 - Para os efeitos desta lei considera-se:

I - grupo de atividades o conjunto de carreiras agrupadas segundo sua area de atuagdo;

II - carreira o conjunto de cargos de provimento efetivo agrupados segundo sua natureza e complexidade e estruturados em niveis e graus,
escalonados em fungdo do grau de responsabilidade e das atribuicdes da carreira;

III - cargo de provimento efetivo a unidade de ocupagéo funcional do quadro de pessoal privativa de servidor publico efetivo, com criagdo,
remuneragdo, quantitativo, atribuigbes e responsabilidades definidos em lei e direitos e deveres de natureza estatutaria estabelecidos em lei
complementar;

IV - quadro de pessoal o conjunto de cargos de provimento efetivo e de provimento em comisséo de érgdo ou de entidade;

V - nivel a posicdo do servidor no escalonamento vertical dentro da mesma carreira, contendo cargos escalonados em graus, com 0S mesmos
requisitos de capacitagdo e mesma natureza, complexidade, atribuigdes e responsabilidades;

VI - grau a posigdo do servidor no escalonamento horizontal no mesmo nivel de determinada carreira.

Art. 3% — Os cargos das carreiras de que trata esta lei sdo lotados nos quadros de pessoal das seguintes entidades da administragao indireta do
Poder Executivo:

I - no Instituto Mineiro de Agropecuaria — IMA -, os cargos das carreiras de Fiscal Agropecuario, Fiscal Assistente Agropecuario, Especialista de
Gestdo de Defesa Agropecudria, Assistente de Gestdo de Defesa Agropecudria e Auxiliar Operacional;

II - na Fundagdo Rural Mineira - RURALMINAS - e no Instituto de Terras do Estado de Minas Gerais — ITER-MG -, os cargos das carreiras de
Analista de Desenvolvimento Rural, Técnico de Desenvolvimento Rural e Auxiliar de Desenvolvimento Rural.

Art. 40 - As atribuigdes gerais das carreiras instituidas por esta lei sdo as constantes no Anexo IV.

§ 1° - As atribuigdes especificas das carreiras de que trata esta lei sdo as definidas em regulamento.

§ 20 - As atribuicbes dos cargos que compdem a carreira de Fiscal Agropecuario e Fiscal Assistente Agropecudrio possuem natureza de
atividade exclusiva de Estado.

Art. 59 — A lotagdo dos cargos de provimento efetivo das carreiras de que trata esta lei sera definida em decreto e fica condicionada a anuéncia
das entidades envolvidas e a aprovacdo da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo - SEPLAG -, observado o interesse da
administragdo.

§ 1° - No caso de extingdo ou criagdo de érgdo ou entidade, a lotagdo serd estabelecida em decreto e fica condicionada a aprovagdo da
SEPLAG.

§ 29 - A mudanca de lotagdo de cargos e de servidores somente sera possivel entre as entidades que possuirem cargos de provimento efetivo
integrantes da mesma carreira.

Art. 6° — Poderd haver transferéncia de servidor publico ocupante de cargo de provimento efetivo das carreiras constantes nos incisos VI a VIII
do art. 1° entre a RURALMINAS e o ITER, condicionada a existéncia de vaga na mesma carreira e na entidade para a qual o servidor serd
transferido, nos termos do regulamento.

Art. 7° - Podera haver cessdo de servidor publico ocupante de cargo de provimento efetivo das carreiras de que trata esta lei para 6rgdo ou
entidade ndo relacionado no art. 3° para exercicio de cargo de provimento em comissdo ou fungdo gratificada.

Art. 8° - Os ocupantes de cargo de provimento efetivo integrante das carreiras do IMA cumprirdo jornada de quarenta horas semanais.



Art. 99 - Os servidores que, apds a publicagdo desta lei, ingressarem, por meio de concurso publico, na RURALMINAS e no ITER-MG terdo
jornada de trabalho semanal de trinta ou quarenta horas, conforme definido no respectivo edital.

Paragrafo Unico — O vencimento bésico dos cargos das carreiras de que trata o "caput" deste artigo, fixado em tabelas distintas, serd
proporcional a jornada de trabalho do servidor.

Capitulo II

Das Carreiras

Segdo I

Do Ingresso

Art. 10 - O ingresso em cargo de carreira instituida por esta lei dependerd de aprovagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos e
dar-se-a no primeiro grau do nivel inicial da carreira.

§ 19 - O ingresso nas carreiras de que trata esta lei dependerd de comprovagdo minima de habilitagdo em nivel:

I - superior, conforme definido no edital do concurso, para as carreiras de Fiscal Agropecuario, Especialista em Gestdo de Defesa Agropecuaria
e Analista de Desenvolvimento Rural;

II - intermediario, conforme definido no edital do concurso, para as carreiras de Fiscal Assistente Agropecuario, Assistente de Gestdo de Defesa
Agropecuaria e Técnico de Desenvolvimento Rural.

§ 20 - Para fins do disposto nesta lei, considera-se:

I - nivel superior a formacdo em educagdo superior que compreenda curso ou programa de graduagdo, na forma da Lei de Diretrizes e Bases
da Educacgdo e conforme definido no edital do concurso;

II - nivel intermediario a formagdo em ensino médio ou em curso de educagdo profissional de ensino médio, na forma da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacgdo e conforme definido no edital do concurso.

Art. 11 - O concurso publico serd de carater eliminatdrio e classificatério e deverd conter as seguintes etapas sucessivas, tendo em vista as
especificidades e peculiaridades das atividades:

I - para as carreiras de Fiscal Agropecuario, Fiscal Assistente Agropecuario, Especialista em Gestdo de Defesa Agropecudria e Assistente de
Gestdo de Defesa Agropecudria:

a) provas ou provas e titulos;

b) curso de formagdo técnico-profissional, se necessario, nos termos do regulamento;

II - para as carreiras de Analista de Desenvolvimento Rural e Técnico de Desenvolvimento Rural:

a) provas ou provas e titulos;

b) prova de aptiddo psicoldgica e psicotécnica, se necessario;

c) prova de condicionamento fisico por testes especificos, se necessario;

d) curso de formacdo técnico-profissional, se necessario, nos termos do regulamento.

Paragrafo Unico — As instrugdes reguladoras dos processos seletivos serdo publicadas em edital que conterd, tendo em vista as especificidades
e peculiaridades das atividades do cargo, no minimo:

I - o numero de vagas existentes;

II - as matérias sobre as quais versardo as provas e os respectivos programas;

III - o desempenho minimo exigido para aprovagdo nas provas;

IV - os critérios de avaliagdo dos titulos, se for o caso;

V - o carater eliminatorio ou classificatério de cada etapa do concurso;

VI - os requisitos para a inscrigdo com exigéncia minima de comprovagéo:

a) de estar o candidato no gozo dos direitos politicos;

b) de quitagdo com as obrigagdes militares;



VII - a escolaridade minima exigida para o ingresso na carreira.

Art. 12 - Concluido o concurso publico e homologados os resultados, a nomeagdo dos candidatos habilitados obedecerd a ordem de
classificagdo e ao prazo de validade do concurso.

§ 10 - O prazo de validade do concurso sera contado a partir da data de sua homologagéo, respeitados os limites constitucionais.
§ 20 - Para a posse em cargo de provimento efetivo, o candidato devera comprovar:

I - cumprimento dos requisitos constantes nos incisos VI e VII do paragrafo Gnico do art. 11;

II - idoneidade e conduta ilibada, nos termos de regulamento, se necessario;

III - aptiddo fisica e mental para o cargo, por meio de avaliagdo médica, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 13 - O servidor publico ocupante de cargo de provimento efetivo do Poder Executivo do Estado de Minas Gerais que, em razdo de concurso
publico posterior a publicagdo desta lei, ingressar em cargo de carreira do Grupo de Atividades de Agricultura e Pecuaria, com jornada
equivalente a do cargo de origem, cuja remuneragdo, incluidos adicionais, gratificacdes e vantagens pessoais, for superior a remuneragdo do
cargo de carreira instituida por esta lei, poderd perceber a diferenca a titulo de vantagem pessoal nominalmente identificada, sujeita
exclusivamente a revisdo geral da remuneragdo dos servidores estaduais.

Paragrafo Unico - Para o célculo da diferenga prevista no "caput" deste artigo, ndo serdo computados os adicionais a que se refere o art. 118 do
Ato das Disposigbes Constitucionais Transitdrias da Constituicdo do Estado.

Secdo II
Do Desenvolvimento na Carreira
Art. 14 - O desenvolvimento do servidor publico nas carreiras de que trata esta lei dar-se-a mediante progressdo ou promogao.

Art. 15 - Progressdo ¢ a passagem do servidor efetivo do grau em que se encontra para o grau subseqliente no mesmo nivel do cargo da
carreira a que pertence, condicionada a permanéncia do servidor no grau inferior pelo prazo minimo de dois anos de efetivo exercicio, bem
como a duas avaliagdes periddicas de desempenho individual satisfatérias.

Art. 16 - Promogdo é a passagem do servidor publico efetivo de um nivel para o imediatamente superior, na mesma carreira a que pertence.

Paragrafo Unico - O posicionamento do servidor no nivel para o qual foi promovido dar-se-a no primeiro grau cujo vencimento basico seja
superior ao percebido pelo servidor no momento da promogéo.

Art. 17 - Apds a conclusdo do estagio probatoério, o servidor considerado apto serd posicionado no segundo grau do nivel de ingresso na
carreira.

Paragrafo Unico - A contagem do prazo para fins da primeira promogdo e da segunda progressdo tera inicio apds a conclusdo do estagio
probatério, desde que o servidor tenha sido aprovado.

Art. 18 - A promogéo fica condicionada ao preenchimento dos seguintes requisitos:

I - participagdo e aprovagdo do servidor em atividades de formacgdo e aperfeicoamento, se houver disponibilidade orgamentéria e financeira
para implementagdo de tais atividades;

II - cinco avaliagGes periddicas de desempenho individual satisfatérias, nos termos da legislagéo vigente;
III - permanéncia do servidor no nivel inferior pelo prazo minimo de cinco anos de efetivo exercicio;
IV - comprovacdo da escolaridade minima exigida para o nivel ao qual pretende ser promovido, se houver.

Art. 19 - O curso de formagdo técnico-profissional a que se refere o art. 11 e as atividades de formacdo e aperfeicoamento a que se refere o
art. 18 serdo desenvolvidos em parceria com a Escola de Governo da Fundagdo Jodo Pinheiro.

Art. 20 - Podera haver progressdo ou promogao por escolaridade adicional, nos termos de decreto, aplicando-se fator de redugdo ou supressdo
do intersticio necessario e do quantitativo de avaliagdes periddicas de desempenho satisfatérias para fins de progressdo ou promogdo na
hipétese de formacdo diversa ou superior aquela exigida para o nivel em que o servidor estiver posicionado na carreira, relacionada com a
natureza e complexidade da respectiva carreira.

Paragrafo Unico - Os titulos apresentados para aplicagdo do disposto neste artigo poderdo ser utilizados uma Unica vez, sendo vedado seu
aproveitamento para fins de concessdo de qualquer vantagem pecuniaria, salvo para fins de concessédo do Adicional de Desempenho - ADE.

Art. 21 - Perdera o direito a progressdo e a promogao o servidor que, no periodo aquisitivo:
I - sofrer punigao disciplinar em que tenha sido:

a) suspenso;



b) exonerado ou destituido de cargo de provimento em comissdo ou fungdo gratificada que estiver exercendo;

II - afastar-se das fungdes especificas de seu cargo, excetuados os casos previstos como de efetivo exercicio nas normas estatutarias vigentes
e em legislagdo especifica.

Paragrafo Unico - Na hipdtese prevista no inciso II do "caput" deste artigo, o afastamento ensejard a suspensdo do periodo aquisitivo para fins
de promogdo e progressdo, contando-se, para tais fins, o periodo anterior ao afastamento, desde que tenha sido concluida a respectiva
avaliagdo periddica de desempenho individual.

Capitulo III

DisposigGes Transitdrias

Art. 22 - Para a obtengdo do numero de cargos integrantes da carreira de Fiscal Agropecudrio do IMA, fixado no Anexo I desta lei, serdo
realizados os seguintes procedimentos:

I - ficam os cargos de provimento efetivo de Analista Técnico Agropecuario e Analista Técnico de Laboratério transformados em quinhentos e
trinta e nove cargos de provimento efetivo de Fiscal Agropecuario;

II - ficam criados oitenta cargos de provimento efetivo de Fiscal Agropecuario.

Art. 23 - Para a obtengdo do numero de cargos integrantes da carreira de Fiscal Assistente Agropecuario do IMA, fixado no Anexo I desta lei,
serdo realizados os seguintes procedimentos:

I - ficam os cargos de provimento efetivo de Técnico em Agropecuéria e Auxiliar em Agropecudria transformados em quatrocentos e seis cargos
de provimento efetivo de Fiscal Assistente Agropecuario;

II - ficam criados cento e seis cargos de provimento efetivo de Fiscal Assistente Agropecuario.

Art. 24 - Para a obtengdo do nimero de cargos integrantes da carreira de Especialista em Gestdo de Defesa Agropecudria do IMA, fixado no
Anexo I desta lei, serdo realizados os seguintes procedimentos:

I - ficam os cargos de provimento efetivo de Analista da Administracdo e Analista de Apoio Técnico transformados em quarenta e nove cargos
de provimento efetivo de Especialista em Gestdo de Defesa Agropecuaria;

II - ficam criados sessenta cargos de provimento efetivo de Especialista em Gestdo de Defesa Agropecuaria.

Art. 25 - Para a obtengdo do numero de cargos integrantes da carreira de Assistente de Gestdo de Defesa Agropecuédria do IMA, fixado no
Anexo I desta lei, serdo realizados os seguintes procedimentos:

I - ficam os cargos de provimento efetivo de Auxiliar Administrativo, Técnico Administrativo e Técnico de Apoio Técnico transformados em
cento e sessenta e oito cargos de provimento efetivo de Assistente de Gestdo de Defesa Agropecuaria;

II - ficam criados cento e vinte cargos de provimento efetivo de Assistente de Gestdo de Defesa Agropecuaria.

Art. 26 - Os cargos de provimento efetivo de Ajudante de Servigos Gerais, Oficial de Servigos Gerais, Oficial em Agropecudria, Motorista,
Agente Agropecuario, Agente de Administragdo e Telefonista do IMA existentes na data de publicagdo desta lei ficam transformados em cento e
oitenta cargos de provimento efetivo de Auxiliar Operacional, ressalvados os seguintes cargos vagos de provimento efetivo, que ficam extintos:

I - noventa e cinco cargos de Ajudante de Servigos Gerais;

IT - quinze cargos de Oficial de Servigos Gerais;

III - cento e seis cargos de Oficial em Agropecuaria;

IV - dez cargos de Motorista;

V - duzentos e trinta e cinco cargos de Agente em Agropecuaria;

VI - duzentos e cinqlenta e dois cargos de Agente de Administragdo;

VII - seis cargos de Telefonista.

Art. 27 - Para a obtengdo do nuimero de cargos integrantes da carreira de Analista de Desenvolvimento Rural, fixado no Anexo I desta lei,
serdo realizados os seguintes procedimentos:

I - ficam os cargos de Analista da Administragdo, Analista de Apoio Técnico e Analista de Desenvolvimento Agrario transformados em oitenta e
um cargos de Analista de Desenvolvimento Rural;

II - ficam criados dez cargos de provimento efetivo de Analista de Desenvolvimento Rural.

Art. 28 - Para a obtencdo do niumero de cargos integrantes da carreira de Técnico de Desenvolvimento Rural, fixado no Anexo I desta lei, serdo
realizados os seguintes procedimentos:



I - ficam os cargos de Técnico em Desenvolvimento Agrario, Técnico Administrativo e Auxiliar Administrativo transformados em cento e
cinqlienta e cinco cargos de Técnico de Desenvolvimento Rural;

II - ficam criados nove cargos de provimento efetivo de Técnico de Desenvolvimento Rural.

Art. 29 - Os cargos de provimento efetivo de Ajudante de Servigos Gerais, Fiscal de Terras, Oficial de Servigos de Manutengdo, Agente de
Administragdo, Oficial de Servigos Gerais, Motorista, Telefonista e Operador da RURALMINAS existentes na data de publicagdo desta lei ficam
transformados em trinta e quatro cargos de provimento efetivo de Auxiliar de Desenvolvimento Rural, ressalvados os seguintes cargos vagos
de provimento efetivo, que ficam extintos:

I - dez cargos de Ajudante de Servigos Gerais;

II - um cargo de Fiscal de Terras;

IIT - quatro cargos de Motorista;

IV - quatro cargos de Oficial de Servigos de Manutencao;

V - dez cargos de Operador;

VI - quatro cargos de Agente de Administragao.

Art. 30 - Ficam extintos, no Quadro de Pessoal da RURALMINAS, dois cargos vagos de provimento efetivo de Profissional de Nivel Superior e
um cargo vago de provimento efetivo de Secretaria Junior.

Art. 31 - A identificacdo dos cargos de provimento efetivo transformados, criados e extintos por esta lei sera feita em decreto.

Art. 32 - Os servidores que, na data de publicagdo desta lei, forem ocupantes de cargos de provimento efetivo lotados nas entidades a que se
refere o art. 3° serdo enquadrados na estrutura estabelecida no Anexo I, conforme tabela de correlagdo constante no Anexo II.

Paragrafo Unico - Apds o enquadramento de que trata o "caput", ndo haverd ingresso nas carreiras de Auxiliar Operacional e de Auxiliar de
Desenvolvimento Rural.

Art. 33 - Ao servidor publico que, na data de publicagdo desta lei, for ocupante de cargo de provimento efetivo lotado no IMA serd concedido o
direito de optar por ndo ser enquadrado na estrutura das carreiras instituidas por esta lei, observados os seguintes procedimentos:

I - a opgdo a que se refere o "caput" devera ser formalizada por meio de requerimento escrito, dirigido ao titular da entidade de lotagdo do
cargo de provimento efetivo ocupado pelo servidor;

II - o prazo para a opgao a que se refere o "caput" serd de noventa dias, contados da data de publicagdo do decreto que estabelecer as regras
de posicionamento;

§ 1° - O servidor que ndo fizer a opgdo de que trata o "caput" serd automaticamente enquadrado e posicionado na estrutura das carreiras
instituidas por esta lei, na forma de regulamento.

§ 2° - O servidor que optar pelo ndo-enquadramento, na forma deste artigo, ndo faréd jus as vantagens atribuidas as carreiras instituidas por
esta lei.

Art. 34 - Na ocorréncia da opcdo prevista no art. 33, a transformagdo, nos termos dos arts. 22 a 29 desta lei, do cargo ocupado pelo servidor
em cargo de carreira constante no Anexo I somente se efetivara apds a vacéncia do cargo original.

Art. 35 - Fica assegurado ao servidor que for enquadrado nas carreiras de que trata esta lei, nos termos do art. 32, bem como ao que fizer a
opgdo de que trata o art. 33, o direito previsto no art. 115 do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitorias da Constituicdo do Estado,
acrescido pela Emenda a Constituigdo n® 57, de 15 de julho de 2003.

Art. 36 — As tabelas de vencimento basico das carreiras de que trata esta lei serdo estabelecidas e aprovadas em lei, atendidas as diretrizes
definidas pela Lei de Politica Remuneratdria, observada a estrutura prevista no Anexo I.

Art. 37 - As regras de posicionamento decorrentes do enquadramento a que se refere o art. 32 serdo estabelecidas em decreto, apds a
publicagdo da lei de que trata o art. 36, e abrangeréo critérios que conciliem:

I - a escolaridade do cargo de provimento efetivo ocupado pelo servidor;

II - o tempo de servigo publico estadual no cargo de provimento efetivo que foi transformado em cargo integrante de carreira de que trata esta
lei;

III - o vencimento basico do cargo de provimento efetivo percebido pelo servidor na data de publicacdo do decreto que estabelecer as regras
de posicionamento.

Paragrafo Unico - As regras de posicionamento ndo poderdo acarretar redugdo da remuneracdo percebida pelo servidor na data de publicacdo
do decreto que as estabelecer.

Art. 38 - Os atos de posicionamento dos servidores publicos efetivos decorrentes do enquadramento de que trata o art. 32 somente ocorrerdao
apds a publicagdo da lei que estabelecer e aprovar a tabela de vencimento basico das carreiras de que trata esta lei, bem como do decreto a
que se refere o art. 37.



§ 10 - Os atos a que se refere o "caput" somente produzirdo efeitos apds sua publicagdo.

§ 20 - Enquanto ndo ocorrer a publicacdo dos atos de posicionamento de que trata o "caput", seréa mantido o valor do vencimento basico
percebido pelo servidor ocupante de cargo das carreiras de que trata esta lei na data de publicacdo do decreto que estabelecer as regras de
posicionamento, acrescido das vantagens previstas na legislagdo vigente.

§ 30 - Os atos de posicionamento a que se refere o "caput" serdo formalizados por meio de resolugdo conjunta, especifica para cada entidade,
do titular da Secretaria de Estado de Agricultura, Pecudria e Abastecimento e do Secretdrio de Estado de Planejamento e Gestdo.

Art. 39 - O cargo correspondente a fungdo publica a que se refere a Lei n® 10.254, de 20 de julho de 1990, cujo detentor tiver sido efetivado
em decorréncia do disposto nos arts. 105 e 106 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitorias, acrescidos pela Emenda a Constituicdo do
Estado n° 49, de 13 de junho de 2001, serd transformado em cargo integrante de carreira de que trata esta lei, observada a correlagdo
estabelecida no Anexo II.

§ 1° - Os cargos resultantes da transformacgdo de que trata o "caput" serdo extintos com a vacancia.

§ 2° - Aplicam-se ao detentor do cargo a que se refere o "caput" as regras de enquadramento e posicionamento de que tratam os arts. 32 e
37.

§ 3° - O detentor de fungdo publica a que se refere a Lei n°® 10.254, de 1990, que ndo tenha sido efetivado serd enquadrado na estrutura das
carreiras de que trata esta lei apenas para fins de percepgdo do vencimento basico correspondente ao nivel e ao grau em que for posicionado,
observadas as regras de enquadramento e posicionamento a que se referem os arts. 32 e 37 e mantida a identificagdo como "fungdo publica",
com a mesma denominagdo do cargo em que for posicionado.

§ 4° - A fungdo publica de que trata o § 3° extingue-se com a vacancia.

§ 5° - O quantitativo de cargos a que se refere o § 1° deste artigo e de fungdo publica de que trata o § 3° deste artigo é o constante no Anexo
III.

Art. 40 - O servidor inativo serd enquadrado na estrutura das carreiras de que trata esta lei, na forma da correlacdo constante no Anexo II,
apenas para fins de percepgdo do vencimento basico correspondente ao nivel e ao grau em que for posicionado, observadas as regras de
posicionamento estabelecidas para os servidores ativos, levando-se em consideragdo, para tal fim, o cargo ou a funcdo em que se deu a
aposentadoria.

Paragrafo Unico - Ao servidor inativo do IMA fica assegurado o direito a opgdo de que trata o art. 33 com as mesmas regras estabelecidas para
o servidor ativo.

Art. 41 - O servidor do Estado, detentor de cargo efetivo ou ocupante de fungdo publica, que se encontra a disposicdo do IMA podera optar por
sua absorgdo no Quadro de Pessoal da autarquia, em cargo equivalente ao que ocupava ou em funcdo equivalente a que exercia no érgdo de
origem, de acordo com as carreiras instituidas por esta lei.

Paragrafo Unico — A opgéo de que trata o "caput" deste artigo devera ser feita no prazo de trinta dias contados da data da publicacdo desta lei.

Art. 42 - Sera mantida a jornada de trabalho dos servidores ocupantes de cargos efetivos da RURALMINAS e do ITER-MG que, em decorréncia
do disposto nesta lei, forem enquadrados nas carreiras de que trata esta lei.

§ 10 - Aplica-se o disposto no "caput" aos servidores que, na data de publicagdo desta lei, forem detentores de funcdo publica.

§ 29 - A jornada de trabalho de que trata o "caput" corresponde a trinta ou quarenta horas semanais para os servidores da RURALMINAS,
conforme a situacdo de cada servidor na data de publicacdo desta lei.

Art. 43 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Anexo I
(a que se referem os arts.19, paragrafo Unico, 23, 24, 25, 27, 28, 32, 34 e 36 da Lei n° de de de 2004)
1.1- Estrutura das Carreiras do Instituto Mineiro de Agropecuaria - IMA
Carreira de Fiscal Agropecuario

Jornada de trabalho: 40 horas/semana

Nivel Nivel de Grau
Escolaridade
Quanti-dade
L

I Superior 619

‘II H Superior ‘ IIA H IIB HIICH IID HIIEHIIFHIIGH IIH HIIIHIIJH IIK HIILH IIM ‘




II1 Superior IIIA I1IB 111 IIID IIT || III F || IIII IIIH || III I| III J | IIIK II1 IIIM
C E G L
v Pds-graduacdo v v
"lato sensu" ou IVA IVB C IVD ||[IVE F IIVG |[IIVH |IVI| IV]| IVK |IVL| IVM
"stricto sensu"
\ Pés-graduacéo VA VB ||VC| VD |[VE VF VG VH VI V] VK |[|[VL VM
"stricto sensu”
VI Pos-graduagao via| vie VI vip VIE VIF VIG VIH VII VI VIK VIL VI
stricto sensu C
Carreira de Fiscal Assistente Agropecuario
Jornada de trabalho: 40 horas/semana
Grau
, Nivel de -
Nivel Escolaridade Quanti-dade.
A B C D E F G H I ] K L M
I Intermediario IA IB I1C ID IE IF I1G IH II 1] IK IL IM
II Intermediario IIA 11B 1I1C IID IIE IIF 1I1G ITH I1I 11 IIK IIL IIM
111 Intermediario IIIA | IIIB | IIIC || IIID || IIIE || IIIF | IIIG || IIIH | IIII || IIIJ | IDIIK || IIIL I1IM
512
v Superior IVA 1vB vC IvD IVE IVF || IVG IVH VI V] IVK VL VM
\% Superior VA VB VC VD VE VF VG VH VI V] VK VL VM
VI Pds-graduacdo
"lato sensu" ou VIA || VIB VIC VID VIE | VIF || VIG VIH VII VD) || VIK || VIL VIM
"stricto sensu"
Carreira de Especialista em Gestdo de Defesa Agropecuaria
Jornada de trabalho: 40 horas/semana
Grau
, Nivel de )
Nivel Escolaridade Quanti-dade
A B C D E F G H 1 ] K L M
I Superior IA 1B IC ID IE IF IG IH II 1 IK IL IM
II Superior IIA 1B IIC IID I1IE IIF 1I1G IIH II1 1] IIK IIL IIM
111 Superior IIIA || IIIB || IIIC || IIID || IIIE || IIIF | IIIG | IIIH || IIII | IIIJ | IIIK || IIIL 1IIM
109
v Pés-graduagéo IVA VB I\Ye IvD IVE IVF | IVG IVH VI V] IVK || IVL VM
"lato sensu" ou
"stricto sensu"




Y Pés-graduagéo VA VB VC VD VE VF VG VH VI V] VK VL VM
"stricto sensu"
Vi Pds-graduacdo VIA | VIB | VIC || VID | VIE | VIF | VIG | VIH | VII | VIJ | VIK | VIL | VIM
stricto sensu
Carreira de Assistente de Gestdo de Defesa Agropecuéria
Jornada de trabalho: 40 horas/semana
Nivel Nivel de Grau
Escolaridade
Quanti-dade
A B C D E F G H I J K L M
I Intermediario IA IB IC | | ID | |IE|IF | |IG | IH II 1] IK||IL|IM
11 Intermediario IIA|IIB|/IIC||IID| IIE||IIF|[IIG||IIH| IIT| II]||IIK| IIL||IIM
11 Intermediario 101 | IIT || IIT | III | IIT || III | III || IO | IIIQ |IIIJ| III | III |IIIM
A B C D E F G H K L
288
v Superior IV || IV || IV | IV |[IVE|[IVF | IV || IV |[IVI||IV]| IV |[IVL|/IVM
A B C D G H K
Y Superior VA |VB| VC |VD|VE|VF||VG| VH||VI| V] |VK| VL VM
VI Pbs-graduacdo VI VI VI VI ||VIE VIF| VI VI |VII |VI] | VI |[VIL VIM
"lato sensu" ou A B C D G H K
"stricto sensu"
Carreira de Auxiliar Operacional
Jornada de trabalho: 40 horas/semana
Grau
. Nivel de -
Nivel Escolaridade Quanti-dade
A B C D E F G H I J K L M
42 série do
I Ensino IA||IB| IC||ID| IE||IF||IG| IH| II| I]J | IK|IL|IM
Fundamental
42 série do
11 Ensino IIA|IIB| IIC||IID| IIE||IIF||IIG||IIH|| IIT| II]||IIK| IIL|/|IIM
Fundamental
42 série do
1 Ensino S o e S S S AR 15+ S H R RS+ Y
Fundamental 182
IV || IV || IV || IV v || IV v
v Fundamental A B c D IVE||IVF G H IVIIIV] K IVL|IVM
Y Fundamental VA |VB|VC VD|VE| VF VG VH VI| V] VK| VL VM
VI VI VI VI VI VI VI
VI Fundamental A B C D VIE| VIF G H VII VI] K VIL||VIM




1.2- Estrutura das Carreiras da Fundagdo Rural Mineira - RURALMINAS e do Instituto de Terras do Estado de Minas Gerais — ITER

Carreira de Auxiliar de Desenvolvimento Rural

Jornada de trabalho: 30 ou 40 horas/semana

Grau
. Nivel de ’
Nivel Escolaridade Quanti-dade
A B C D E F G H I ] L M N (¢} P
43 série do
I Ensino 1A 1B 1C 1D 1E IF IG IH 11 1 L M IN 10 1P
Fundamental
11 Fundamental IIA | 1IB | IIC || IID || IIE || IIF || IIG || IIH || III || IIJ || IIL | IIM || IIN || IIO 1IP
34
111 Fundamental IIIA | IIIB || IIIC | IIID || IIIE | IIIF || IIIG || IIIH || IIII | IIIJ | IIIL || IIIM || IIIN || IIIO || IIIP
v Intermediario IVA | IVB || IVC | IVD || IVE | IVF | IVG || IVH || IVI || IV] || IVL || IVM || IVN || IVO IVP
V Intermediario VA VB VC VD VE VF VG VH VI V] VL VM VN VO VP
Carreira de Técnico de Desenvolvimento Rural
Jornada de trabalho: 30 ou 40 horas/semana
Grau
, Nivel de )
Nivel Escolaridade Quanti-dade
A B C D E F G H I J L M N (0] P
I Intermediario IA | IB| IC | ID|IE | IF | IG| IH | II|IJ IL|IM| IN/|IO|IP
I Intermediario IIA||IIB||IIC ||IID|/IIE||IIF||IIG | IIH ||IITI| II]J IIL| IIM| IIN|IIO| IIP
III | Intermediario 164 III A III B III C||III D |III E III F| III G| III H||III I|/IIIJ |III L| III M| IIIN IéI III P
IV | Superior IVA | IVvB | IVC | IVD || IVE | IVF | IVG || IVH || IVI | IV] | IVL | IVM || IVN Ig vV P
\% Superior VA VB VC VD VE VF || VG VH VI V] VL || VM VN [VO| | VP
Carreira de Analista de Desenvolvimento Rural
Jornada de trabalho: 30 ou 40 horas/semana
Grau
, Nivel de )
Nivel Escolaridade Quanti-dade
A |B C D E F G H I J L M N (0] P
I Superior 91 IA | IB IC ID || TE IF| IG IH II 1] IL|IM IN | IO| IP
II | Superior IIA|/IIB||IIC |[IID| IIE| IIF||IIG||IIH |IITI| IIJ IIL| IIM| IIN | IIO IIP
III | Superior III A IIIB|IIIC IIID||IIIE|IIIF|IIIG|IIITH III I IIIJ IIIL|IIIM| IIIN|| III IIIP
(e}




(a que se referem os arts. 32, 39 e 40 da Lei n°® , de de de 2004)

2.1- Tabelas de Correlagdo das Carreiras do Instituto Mineiro de Agropecuaria - IMA

Escolaridade da

Situagdo Atual Situagdo Nova
Classe Nivel de Entidade Carreira Nivel de Escolaridade
Escolaridade da dos Niveis da Carreira
Classe
Analista Te;n_lco Superior IMA N|ve|s_ ?, II e III:
Agropecuario Superior;
Nivel v: Pos-
Fiscal graduagdo "lato sensu"
Agropecuario | |ou "stricto sensu";
Analllsts Tetc,m_co de Superior IMA B i
aboratorio Niveis V e VI: Pds-
graduagéo "stricto
sensu"
Situagdo Atual Situagdo Nova
Nivel de . )
N ! ] Nivel de Escolaridade
Classe Escolaridade da Entidade Carreira dos Niveis da Carreira
Classe
Tecnico em Intermediario IMA Niveis I, II e III:
Agropecuaria Intermediario;
Fiscal Niveis IV e V: Superior;
Assistente oup !
Agropecuario
Auxiliar em i : . P4
- Intermediério IMA Nivel VI: Pos-
Agropecuaria graduacéo "lato sensu"
ou "stricto sensu"
Situagdo Atual Situagdo Nova
Classe Nivel de . -
Escolaridade Entidade Carreira vael\ll I,?/Zissdcglé;'g?e?; dos
da Classe
Anall_sta da~ Superior IMA Niveis I, II e III: Superior;
Administragdo
Especialista ||Nivel IV: Pés-graduagdo
em Gestdo de || "lato sensu" ou "stricto
Defesa sensu";
; ; Agropecuaria
Anah:srtla d_e Apoio Superior IMA
ecnico Niveis V e VI: Pos-
graduacgdo "stricto sensu"
Situagdo Atual Situagdo Nova
Classe Nivel de Entidade Carreira Nivel de Escolaridade

Pds-graduagdo v
IV "lato sensu" ou IVA VB IVC IVD | IVE IVF IVG IVH IVI V) VL VM VN J IVP
"stricto sensu"
v  Pos-graduacdo VA| vB| VvC VD | VE| VF||VG VH VI Vi| VvL| VM VN vO vP
stricto sensu
Anexo II




Classe dos Niveis da Carreira
Auxiliar Intermediario IMA
Administrativo Niveis I, II e III:
Intermediario;
Assistente de
Tec_mco _ Intermediario IMA Gestao de Niveis IV e V: Superior;
Administrativo Defesa
Agropecuaria , i N
Nivel VI: Pés-graduagao
"lato sensu" ou "stricto
Técnico de Apoio - sensu”
Técnico Intermediario IMA
Situagdo Atual Situagdo Nova
Nivel de Carreira Nivel de Escolaridade
Classe Escolaridade da Entidade dos Niveis da Carreira
Classe
Ajudante de Servigos 43 série
. IMA
Gerais fundamental
Oficial de Servigos 4a série IMA
Gerais fundamental
Oficial em 43 série
- IMA
Agropecuaria fundamental Niveis I II e III: 4@
série do Ensino
Auxiliar Fundamental
a cari ]
Motorista ‘ 4d serlet | IMA Operacional
undamenta Niveis IV, V e VI:
Fundamental
Agente Agropecuario Fundamental IMA
Aggpte de~ Fundamental IMA
Administragao
Telefonista Fundamental IMA

2.2- Tabelas de Correlagdo das Carreiras da Fundagdo Rural Mineira - RURALMINAS e do Instituto de Terras de Minas Gerais - ITER

Situagdo Atual Situagdo Nova
Nivel de I Nivel de
Classe Escolaridade da Ce)rr]gtiadfég: Carreira Escolaridade dos
Classe Niveis da Carreira
Ajudante de 43 série Fundagéo Auxiliar de Nivel I:
Servigos Gerais Desenvolvimento ||Elementar
Rural
Fundamental Rural
Nivel II:
Fiscal de Terras . Fundamental
Mineira -
Nivel III:
Motorista RURALMINAS Fundamental
Nivel IV:
Oficial de Servigos Intermediario
Gerais
Nivel V:
Intermediario
Oficial de Servigos
de Manutengao




Operador
Agente de
Administragdo
Fundamental
Telefonista
Situagdo Atual Situag@o Nova
, Nivel de
Classe Esc;\ll::"iaéaddee da Orgéo ou Carreira Escolgridade
entidade dos Niveis da
Classe ;
Carreira
Auxiliar Nivel I:
Administrativo Intermediario
Nivel II:
Técnico Intermediério
Administrativo
Fundagdo Rural Técnicode Nivel TII:
Intermediario Mineira Desenvolvimento Intermei:iiério
-RURALMINAS Rural
Técnico em Nivel IV:
. Superior
Desenvolvimento
Agrario
Nivel V:
Superior
Analista da Fundagdo Rural Analistade Nivel I:
Administragao Mineira Desenvolvimento | Superior
-RURALMINAS Rural
Nivel II:
Analista de Apoio Superior
Técnico
Nivel III:
Superior
Superior
Nivel IV: Pos-
graduacdo "lato
Analista de sensu" ou
Desenvolvimento "stricto sensu"
Agrario
Nivel V: Pos-
graduagéo
"stricto sensu"
Anexo IIT

(a que se refere o § 592 do art. 39 da Lei n°, de de de 2004)

3.1 Quantitativo de Cargos Resultantes de Efetivacdo pela Emenda a Constituicdo n° 49/2001 e Fungdes Publicas ndo Efetivadas do Instituto
Mineiro de Agropecuaria - IMA

C)rgéo Carreira Quantitativo
Instituto Mineiro de Fiscal Agropecuario 104
Agropecuaria
Fiscal Assistente Agropecudrio 128
Especialista em Gestdo de Defesa 10
Agropecuaria
Assistente de Gestdo de Defesa H 39




Agropecuaria

Auxiliar Operacional 140

Total 421

3.2 Quantitativo de Cargos Resultantes de Efetivagdo

pela Emenda n® 49/2001 e FungGes Publicas ndo Efetivados da Fu

RURALMINAS e do Instituto de Terras de Minas Gerais — ITER

ndagdo Rural Mineira -

Entidade Carreira Quantidade
Auxiliar de Desenvolvimento Rural 20
Técnico de Desenvolvimento Rural 15
Fundagdo Rural Mineira -
RURALMINAS
Analista de Desenvolvimento Rural 13
Total 48
Anexo IV

(a que se refere o art. 49 da Lei n° , de de 2004)

4.1- Atribuigdes das Carreiras do Instituto Mineiro de

Agropecuaria - IMA

Carreira

AtribuigGes

Fiscal Agropecuario

Fiscalizar, em todo o territério estadual, a inocuidade e qualidade
dos produtos de origem animal e vegetal, a sanidade e salde das
populagdes vegetais e animais e a seguranga dos alimentos
destinados aos consumidores em consonancia com as regras
nacionais e internacionais, contribuindo assim para a promogao
da salde publica e a preservagdo do meio ambiente e outras
atividades correlatas.

Fiscal Assistente
Agropecuario

Executar, sob orientacdo e supervisdo do Fiscal Agropecuario, as
atividades de defesa sanitaria animal e vegetal, a fiscalizagdo do
comércio e o uso de insumos agropecuarios, a fiscalizagdo do
transito de produtos de origem animal e vegetal, a inspecdo da
produgdo agropecudria e agroindustrial e a certificagdo da
qualidade de produtos agropecuarios e outras atividades
correlatas.

Especialista em Gestdo de
Defesa Agropecuaria

Exercer as atividades de gestdo administrativa, financeira,
logistica e correlatas a fiscalizacdo agropecuaria, relativas ao
exercicio das competéncias legais a cargo do IMA, fazendo uso de
todos os equipamentos e recursos disponiveis para sua
consecucgdo e outras atividades correlatas.

Assistente de Gestdo de
Defesa Agropecuaria

Exercer as atividades de apoio a gestdo administrativa,
financeira, logistica e correlatas a fiscalizagdo agropecuaria,
relativas ao exercicio das competéncias legais a cargo do IMA,
fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para sua
consecucgdo e outras atividades correlatas.

Auxiliar Operacional

Exercer atividades administrativas, financeiras, logisticas e
técnicas operacionais relativas ao exercicio das competéncias
legais a cargo do IMA, fazendo uso de todos os equipamentos e
recursos disponiveis para sua consecugdo e outras atividades
correlatas.

4.2- Atribuigdes das Carreiras da Fundagdo Rural Mineira - RURALMINAS e do Instituto de Terras de Minas Gerais - ITER



Carreira Atribuigdes

Planejar, dirigir, fiscalizar, desenvolver, coordenar e executar
projetos e programas de infra-estrutura rural e de engenharia
civil, agricola e hidroagricola, visando ao desenvolvimento social e
econdmico do meio rural no Estado de Minas Gerais e gerenciar a
utilizagdo de recursos humanos, materiais e financeiros.

Analista de
Desenvolvimento Rural

Participar no desenvolvimento, na supervisdo e na execugdo de
projetos, programas de infra-estrutura rural e de engenharia civil,
Técnico de |agricola e hidroagricola, visando ao desenvolvimento social e
Desenvolvimento Rural econémico do meio rural do Estado de Minas Gerais, bem como
atuar na execugdo e supervisdo das atividades inerentes as areas
de recursos humanos, materiais, orgamentarias e financeiras.

Executar as atividades basicas referentes aos projetos, programas
de infra-estrutura rural e de engenharia civil, agricola e
Auxiliar de| hidroagricola visando ao desenvolvimento social e econdmico do
Desenvolvimento Rural meio rural do Estado de Minas Gerais, bem como atuar na
execugdo das atividades inerentes as areas de recursos humanos,
materiais, orgamentdrias e financeiras.

Sala das ComissGes, 22 de junho de 2004.

Ermano Batista, Presidente e relator - Dalmo Ribeiro Silva - Jayro Lessa - Chico Sim&es - José Henrique.
MATERIA ADMINISTRATIVA

ATOS DA MESA DA ASSEMBLEIA

Na data de 15/6/2004, o Sr. Presidente, nos termos do inciso VI do art. 79 da Resolugdo n°® 5.176, de 6/11/97, e nos termos das Resolugdes
n% 5.100, de 29/6/91, 5.130, de 4/5/93, 5.179, de 23/12/97, e 5.203, de 19/3/2002, c/c as Deliberagdes da Mesa n% 1.509, de 7/1/98, e
1.576, de 15/12/98, assinou os seguintes atos relativos a cargos em comissdo e de recrutamento amplo do Quadro de Pessoal desta
Secretaria:

Gabinete do Deputado Leonardo Quintdao
exonerando Adilson Romualdo Neves do cargo de Técnico Executivo de Gabinete II, padrdo AL-41, 8 horas;
exonerando Gesiel Inacio da Costa do cargo de Agente de Servigos de Gabinete, padrdo AL-01, 8 horas;
exonerando Kennedy Manoel Cardoso do cargo de Auxiliar de Servigos de Gabinete II, padrdo AL-12, 8 horas;
nomeando Débora Mangueira Santos Cardoso para o cargo de Auxiliar de Servicos de Gabinete II, padrdo AL-12, 8 horas;
nomeando Marcus Vinicius Armond Nunes para o cargo de Técnico Executivo de Gabinete II, padrdo AL-41, 8 horas;
nomeando Marlene Pereira da Costa para o cargo de Agente de Servigos de Gabinete, padrdo AL-01, 8 horas.
AVISO DE LICITACAO
PROCESSO LICITATORIO N° 27/2004
PREGAO ELETRONICO N° 22/2004
Objeto: contratagdo de seguro total para veiculos.
Licitante vencedora: Vera Cruz Seguradora S.A.
Eduardo de Mattos Fiuza, Pregoeiro.
TERMO DE ADITAMENTO

Primeira convenente: Assembléia Legislativa do Estado de Minas Gerais. Segunda convenente: Camara Municipal de Uberlandia. Objeto: cessdo
de tempo na programagdo da TVA. Objeto deste aditamento: ampliagdo do hordrio de transmissdo. Vigéncia: a partir da assinatura.

ERRATA

PROJETO DE LEI N° 1.753/2004



Na publicagdo da matéria em epigrafe, verificada na edigdo de 22/6/2004, na pag. 48, col. 4, no despacho, onde se Ié:

"nos termos do art. 188", leia-se:

"nos termos do art. 208".



